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الصين ورؤية طريق الحرير

أب���رزت العناوين الرئيسة على مستوى ال��ع��ال��م، ف��ي ع��ام 2015، 
المخاوف المتصاعدة بشأن الاقتصاد المتباطئ في الصين، وما إذا 
كانت قادرة على الحفاظ على زخم الإصلاح واستكمال تحولها إلى 
نموذج نمو جديد يقوم على زيادة الاستهلاك المحلي والخدمات 
الموسعة، ولكن داخ��ل الصين تظل الثقة بالمسار الاقتصادي في 

02الأمد البعيد ثابتة لا تتزعزع، والواقع أن قادة الصين، رغم 

 مقال كوشيك باسو
ً
غدا

أعلنت وزي��رة الشؤون الاجتماعية والعمل، وزيرة 
ال���دول���ة ل���ش���ؤون ال��ت��خ��ط��ي��ط وال��ت��ن��م��ي��ة ه��ن��د الصبيح 
أن هيئة العمل ج��اه��زة لتطبيق عقد العمل الموحد 
للعمالة الوافدة مطلع العام الجديد، مبينة أن هدف 
هذا العقد حفظ حقوق العمالة، لاسيما أن أغلبيتها 
 خالية من أي بنود تضمن حقوقها، 

ً
تستخدم عقودا

وتعرفها واجباتها.
»الجريدة« إن هذا العقد يأتي للحد  وقالت الصبيح لـ

من المنازعات التي تنشب بين العامل ورب العمل، في 
ظل وجود بنود محددة تضمن حقوق الأول، ولا تضر 
ل  بالثاني، موضحة أن أبرز تلك البنود يقضي بتحمُّ
صاحب العمل رسوم تذكرة سفر العامل بعد انتهاء 
، إضافة إل��ى تحمله 

ً
العقد إذا لم يكن التعاقد محليا

قيمة التأمين الصحي للعامل، م��ع تعهده ب��دف��ع كل 
المستحقات عند انتهاء العقد.

على صعيد آخر، وفي تصريح على هامش رعايتها 

ورش����ة »ال��ت��ط��وي��ر المستمر ل��ل�أداء ال��م��ه��ن��ي«، ش��ددت 
ال��ص��ب��ي��ح ع��ل��ى رف��ض��ه��ا ظ���اه���رة »إذلال ال��م��راج��ع��ي��ن« 
المنتشرة في بعض الوزارات، مؤكدة ضرورة »تغيير 

هذه الثقافة لتتحول إلى خدمة المراجعين«.
إلى ذلك، واصلت جمعيات النفع العام تحركها 
ال���راف���ض ل��م��ش��روع ال��ق��ان��ون ال��ج��دي��د للجمعيات 
الأه���ل���ي���ة ال������ذي اق���ت���رح���ت���ه »ال������ش������ؤون«، إذ أع��ل��ن��ت 
اللجنة التنسيقية للجمعيات رف��ض التعديلات 

»ال���خ���ط���ي���رة«. ع���ل���ى ال����ق����ان����ون، واص����ف����ة إي����اه����ا ب���ـ
وأكدت اللجنة، في بيان مشترك، أن »مشروع القانون 
يشتمل على شبهات دس��ت��وري��ة وم��خ��ال��ف��ات قانونية 
عديدة، تسلب الجمعيات صبغتها المدنية والتطوعية، 
وتجردها وجمعياتها العمومية من حق مشروع من 
حقوقها، ويجعلها م��ؤس��س��ات ذات صبغة حكومية 
صرفة، بما يتنافى مع الغرض من إنشائها والأهداف 

 لقانون تأسيسها«.
ً
المرسومة لها وفقا

جورج عاطف

الغنيم لـ الجريدة.: 7.5 مليارات دينار تكاليف 
مشاريع »الأشغال« في الخطة الخمسية

»هيئة الأسواق«: القضاء على فوضى المضاربين
14وتلاعباتهم ببيع الأسهم دون امتلاكها

الحمدان لـ الجريدة.: »الإعلام الإلكتروني«
جاهز ونتطلع لإقراره في المداولتين

● فهد التركي
ك��ش��ف م��ق��رر ال��ل��ج��ن��ة التعليمية ال��ن��ائ��ب ح��م��ود 
الحمدان أن اللجنة انتهت من إنجاز قانون الإعلام 
 إلى أن تقريرها 

ً
، مشيرا

ً
الإلكتروني الجديد كاملا

 ل��ل��ع��رض ع��ل��ى مجلس الأم���ة ليناقشه 
ً
ب���ات ج��اه��زا

النواب.
»ال��ج��ري��دة«، عن  وأع���رب ال��ح��م��دان، ف��ي تصريح ل��ـ
تطلع اللجنة إل��ى إق��رار القانون بمداولتيه، خلال 
 ذلك فسيقر 

ّ
 أنه »إذا لم يتسن

ً
الجلسة المقبلة، مبينا

ر بعدها في التعديلات 
َ
في مداولة أولى، على أن يُنظ

ال���ت���ي ي���ت���وق���ع ت��ق��دي��م��ه��ا ف����ي ال����م����داول����ة ال���ث���ان���ي���ة«.
وأضاف أن اللجنة استمعت، خلال اجتماع عقدته، 
إلى جميع الآراء والانتقادات الموجهة إلى القانون، 
 وإعلامية وأكاديمية، وضمّنت تقريرها 

ً
حكومية

ملاحظات المختصين والنواب والمهتمين بالشأن 
الإعلامي، للخروج بقانون متكامل يعالج الأخطاء 

السابقة.
 وأشار إلى أن اللجنة تهدف إلى »قانون يحقق 
نقلة نوعية ويراعي الحريات ويعاقب كل من تسول 
ل���ه ن��ف��س��ه ال��ع��ب��ث ب��وس��ائ��ل ال���ت���واص���ل الاج��ت��م��اع��ي 

05والمواقع الإلكترونية«.
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الرمادي: »النخبة« تشق طريقها 
للمجمع و»داعش« يستميت 

البغدادي يخرج عن صمته ويتوعد
نها م��ن كسر خطوط  بعد تمكُّ
دفاع »داعش« خلال الأيام الأربعة 
ت ال��ق��وات العراقية 

ّ
الماضية، شق

أم����س ط��ري��ق��ه��ا إل����ى ع��م��ق م��دي��ن��ة 
ال����رم����ادي م��ع��ق��ل ال��ت��ن��ظ��ي��م، ال���ذي 
ي��ق��ات��ل ب��اس��ت��م��ات��ة ل��ل��ح��ف��اظ على 
ال���م���ج���م���ع ال���ح���ك���وم���ي ال�����واق�����ع ف��ي 

قلبها.
وم��ع تلاشي الآم��ال في إح��راز 

02ن���ص���ر س����ري����ع، خ��اض��ت 
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 على وزير التجارة: قانون الوكالات 
ً
باقر ردا

التجارية مليء بالممارسات الاحتكارية  

الرمادي: »النخبة« تشق...
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الصين ورؤية طريق الحرير

انشغالهم المؤكد بتباطؤ النمو، م��ازال��وا حريصين 
على التركيز على ضمان تحقيق مبادرة الرئيس شي 
جين بينغ »ح��زام واح��د وطريق واح��د«، وسيظل هذا 

الأمر على حاله في عام 2016.
 على إطل�اق دينغ 

ً
بعد م��رور أق��ل من أربعين عاما

شياو بينغ استراتيجية »الإصلاح والانفتاح«، حققت 
الصين وضع الدولة ذات الدخل المتوسط المرتفع، 
وه��ي الآن أك��ب��ر دول���ة على مستوى ال��ع��ال��م م��ن حيث 
ال��ت��داول ال��ت��ج��اري، وصاحبة ثاني أكبر اقتصاد في 
العالم )والأك��ب��ر على الإط�ل�اق م��ن حيث ت��ع��ادل القوة 
الشرائية(، ولكن كما يدرك قادة الصين، فإن الطريق 
 لتأمين ما أسماه شي »التجديد العظيم 

ً
لايزال طويلا

للأمة الصينية«، ولكي تتمكن الصين من الانضمام إلى 
صفوف الاقتصادات المرتفعة الدخل، يتعين عليها أن 
تستخدم الأسواق والموارد، في الداخل والخارج، بقدر 
 
ً
ة، كما يتعين عليها أن تتحمل ق��درا أكبر من الكفاء
 أكبر من النفوذ، 

ً
أعظم من المسؤولية، وتمارس قدرا

على الساحة العالمية.
لا أحد يستطيع أن ينكر أن النظام الدولي الحالي 
يحابي مصالح الولايات المتحدة وحلفائها، وكان ذلك 
 بعد الحرب العالمية الثانية، عندما تأسس 

ً
منطقيا

هذا النظام، لكن ميزان القوى العالمي قد تغير، فإذا 
 مسؤولًا« في 

ً
كان لنا أن نتوقع أن تكون الصين »شريكا

الشؤون العالمية، وهي كذلك، فإنها تحتاج إلى دور 
 في عملية صُنع القرار الدولي.

ً
أكثر بروزا

وق��د أثبتت ترجمة ه��ذا الإج��م��اع ال��دول��ي على هذه 
النقطة إل��ى إج���راء واق��ع��ي لأنها أم��ر صعب، ففي قمة 
م��ج��م��وع��ة ال��ع��ش��ري��ن ف���ي ع����ام 2009 ت��وص��ل ال��رئ��ي��س 
الصيني السابق هو جين تاو إلى اتفاق مع الرئيس 
الأم��ي��رك��ي ب���اراك أوب��ام��ا يقضي ب��زي��ادة ق��وة تصويت 
الصين ف��ي ص��ن��دوق النقد ال��دول��ي، ولكن الكونغرس 
ذ قط.

َّ
الأميركي رفض القرار في العام التالي، ولهذا لم يُنف

ورغ�����م ال��ت��ص��ري��ح��ات ب���ش���أن م���س���ؤول���ي���ات ال��ص��ي��ن 
ال��دول��ي��ة، فقد أظ��ه��رت ال��ولاي��ات المتحدة خل�ال فترة 
ط��وي��ل��ة ح��رص��ه��ا ع��ل��ى ال��ع��م��ل ل��ت��ق��ي��ي��د ن��ف��وذ الصين 
، حتى داخل منطقتها، وكان هذا هو الدافع 

ً
خصوصا

ال��رئ��ي��س وراء »م���ح���ور« أوب���ام���ا الاس��ت��رات��ي��ج��ي نحو 
آسيا، وعلى نحو مماثل يبدو من الواضح أن اتفاق 
الشراكة عبر المحيط الهادئ، أو المبادرة التي تقودها 
الولايات المتحدة وتضم 12 دولة مطلة على المحيط 
ن��ف��س��ه، ولا ت��ض��م ال��ص��ي��ن، ي��ه��دف إل���ى ت��ع��زي��ز التفوق 
الاس��ت��رات��ي��ج��ي الأم��ي��رك��ي وح��م��اي��ة مصالح ال��ولاي��ات 
المتحدة الجيوسياسية والاقتصادية في منطقة آسيا 

والمحيط الهادئ.
باختصار، يرجع القرار إلى الصين في تأمين القدر 
الذي تستحقه وتحتاج إليه من النفوذ، وهنا يأتي دور 

مبادرة شي »حزام واحد، وطريق واحد«.
، فمن وحي شبكة 

ً
والفكرة بسيطة ومباشرة نسبيا

طريق الحرير القديم من التجارة والاتصالات سيعمل 
»ح���زام ط��ري��ق ال��ح��ري��ر الاق��ت��ص��ادي« و«ط��ري��ق الحرير 
البحري للقرن الحادي والعشرين«، على ربط الصين 
ببقية آسيا وإفريقيا وأوروبا في نهاية المطاف، ومن 
خل�ال تنفيذ م��ش��اري��ع البنية الأس��اس��ي��ة ال��ت��ي تشتد 
الحاجة إليها عبر مسالك طريق الحرير، من الطرق 
إل��ى خطوط السكك الحديدية إل��ى الموانئ وخطوط 
أنابيب الموارد، تأمل الصين بناء »مجتمع يقوم على 
المصالح والمسؤوليات المشتركة والمصير الواحد«.
تتمتع الصين بوضع ل��م يتوافر لأي دول��ة أخ��رى 
ويسمح لها بقيادة الطريق في مجال البنية الأساسية، 
 
ً
فلأن عملية التنمية في الصين كانت مدفوعة جزئيا

ب��اس��ت��ث��م��ارات ه��ائ��ل��ة ف��ي م��ش��اري��ع ال��ب��ن��ي��ة الأس��اس��ي��ة 
المحلية، فإنها تتمتع بقدر وافر من الخبرة في هذا 
ال��م��ج��ال، إض��اف��ة إل��ى صناعة م���واد ال��ب��ن��اء الضخمة، 
وعلاوة على ذلك يزودها الكم الهائل من الاحتياطيات 

الأج��ن��ب��ي��ة، ال��ت��ي ب��ل��غ��ت ن��ح��و 3.5 ت��ري��ل��ي��ون��ات دولار 
أميركي ومن المرجح أن تستمر في النمو، بالأموال 

اللازمة لتمويل المشاريع.
وقد خصصت الصين بالفعل بعض احتياطياتها 
لتمويل البنك الآسيوي للاستثمار في البنية الأساسية 
، ال��م��ب��ادرة التي قادتها الصين لدعم 

ً
المنشأ ح��دي��ث��ا

طموحات طريق الحرير، وبمشاركة 57 دولة من خمس 
ق��ارات، بما في ذلك بعض أق��رب الحلفاء إلى أميركا، 
مثل المملكة المتحدة وفرنسا وألمانيا والتي انضمت 
إلى المبادرة برغم احتجاجات الولايات المتحدة، يُعَد 
البنك الآسيوي للاستثمار في البنية الأساسية أول 
 لتلبية احتياجات البنية 

ً
مبادرة مصممة خصوصا

الأساسية في بلدان العالم النامي، لاسيما منطقة آسيا 
والمحيط الهادئ.

ستكون عائدات هذه الاستثمارات هائلة، وتثبت 
الخبرة منذ الحرب العالمية الثانية أن البلدان النامية 
القادرة على اغتنام الفرصة الاستراتيجية التي يوفرها 
نقل الصناعات الكثيفة العمالة على المستوى الدولي 
 من النمو 

ً
من الممكن أن تحقق عشرين إلى ثلاثين عاما

الاقتصادي، وه��ذا من شأنه أن يدعم ظهور الأس��واق 
، بما في 

ً
الجديدة التي تتلهف عليها الدول الأكثر تقدما

ذلك الصين، في حين يساعد في خلق الحيز الكافي في 
الصين لتمكين الصناعات ذات القيمة المضافة الأعلى.
ومع تآكل الميزة النسبية التي تتمتع بها الصين 
ف��ي ال��ص��ن��اع��ات التحويلية الكثيفة ال��ع��م��ال��ة بسبب 
، ولنقل تلك 

ً
ارت��ف��اع الأج����ور، ف��إن ال��ب��ل��دان الأق���ل دخ�ل�ا

التي يربط بينها طريق الحرير، والتي لا يزيد نصيب 
الفرد في الناتج المحلي الإجمالي لأغلبها عن نصف 
نظيره في الصين، تصبح أكثر جاذبية، ومع تحسن 
البنية الأساسية تصبح هذه البلدان في وضع أفضل 
لاس��ت��ي��ع��اب ه��ج��رة ال��ص��ن��اع��ات ال��ك��ث��ي��ف��ة ال��ع��م��ال��ة من 

الصين.

وم���ا ي��م��ك��ن اس��ت��ي��ع��اب��ه ك��ث��ي��ر ف��ي واق����ع الأم����ر، ففي 
س��ت��ي��ن��ي��ات ال���ق���رن ال���ع���ش���ري���ن، ع��ن��دم��ا ب�����دأت ال��ي��اب��ان 
نقل صناعاتها الكثيفة العمالة إل��ى ال��خ��ارج، كانت 
الصناعات التحويلية لديها توظف 9.7 ملايين عامل، 
وفي الثمانينيات عندما خضعت اقتصادات »النمور 
الآسيوية« الأربعة )هونغ كونغ، وسنغافورة، وكوريا 
الجنوبية، وتايوان( للعملية نفسها، كانت صناعاتها 
التحويلية مجتمعة توظف نحو 5.3 ملايين عامل، 
وعلى النقيض من هذا توظف الصناعات التحويلية 
ف��ي الصين نحو 125 مليون ع��ام��ل، حيث يعمل 85 
مليون عامل منهم في وظائف تتطلب مهارات متدنية، 
وه��ذا يكفي لتمكين كل الاقتصادات النامية الواقعة 
على طول طريق الحرير الجديد من تحقيق التصنيع 

والتحديث في آن واحد.
وبينما يشعر العالم بالانزعاج الشديد إزاء تباطؤ 
ال��ن��م��و ف��ي ال��ص��ي��ن والتصحيحات ال��ه��اب��ط��ة لأس��ع��ار 
 في 

ً
الأس��ه��م وأس��ع��ار ال��ص��رف، تتقدم الصين حثيثا

ت��ن��ف��ي��ذ ال���م���ب���ادرة ال��ك��ف��ي��ل��ة ب��ج��ل��ب ف���وائ���د لا تحصى 
 ع��ن خلق فرص 

ً
للاقتصاد العالمي ب��أس��ره، وب��ع��ي��دا

غير مسبوقة للدول النامية الأخرى، فإن استراتيجية 
»الحزام الواحد والطريق الواحد« ستعمل على تمكين 
ال��ص��ي��ن م���ن اس��ت��خ��دام الأس������واق وال����م����وارد المحلية 
والدولية على نحو أفضل، وهذا يعني بالتالي تعزيز 
قدرتها على البقاء كمحرك للنمو الاقتصادي العالمي.

* كبير خبراء الاقتصاد والنائب الأول لرئيس 
، وأستاذ وعميد فخري للمدرسة 

ً
البنك الدولي سابقا

س  الوطنية للتنمية بجامعة بكين، والمدير المؤسِّ
لمركز الصين للبحوث الاقتصادية، وهو مؤلف 
كتاب »ضد الإجماع: تأملات في الركود العظيم«.
»بروجيكت سنديكيت« بالاتفاق مع »الجريدة«

جورج عاطف

سلة أخبار

في مبادرة للتواصل مع شرائح 
المجتمع الكويتي قام محافظ 

الفروانية الشيخ فيصل الحمود 
بتوجيه تعليماته للمختارين 

والقياديين في المناطق التابعة 
للمحافظة للقيام بزيارة 
المواطنين في ديوانياتهم 

وأماكنهم للاطلاع بشكل مباشر 
على همومهم واهتماماتهم 

والاستماع الى مطالبهم وما 
يواجهونه من مشاكل او 

معوقات.
وأشار إلى ضرورة هذه الخطوة 

لما لها من آثار ايجابية في 
نفوس ابناء المنطقة وتكرس 
لديهم انطباعاً بمدى اهتمام 
ورعاية القيادة ومتابعاتها 

الحثيثة بهدف توفير كافة سبل 
الرعاية لهم.

وطالب المحافظ المختارين 
والقياديين برفع تقارير له عن 

احتياجات وهموم ابناء المنطقة 
اولًا بأول للعمل على تذليلها 

وتوفير مناخات سليمة ترعى 
المواطن وتزيد من اللحمة 

الاجتماعية التي تخدم الروح 
الوطنية.

الحمود يدعو المختارين 
إلى التواصل مع المواطنين

استقبل محافظ الأحمدي 
الشيخ فواز الخالد في مكتبه 
بديوان عام المحافظة، القائم 

بالأعمال في سفارة دولة 
ليبيا لدى الكويت عبدالعالي 
المرتضى حيث جرى التعارف 

وتبادل الأحاديث الودية 
وتناول العلاقات الثنائية التي 
تربط البلدين الشقيقين وسُبل 

تعزيزها في جميع المجالات.
وتركز اللقاء على استعراض 

وبحث الفرص والإمكانات 
القائمة لتطوير التعاون 

المشترك وتبادل الخبرات بين 
البلدين على مستوى الأنظمة 
الإدارية المحلية عموماً وعلى 
صعيد المحافظات والمناطق 

على وجه الخصوص.
وتقدم الخالد بالتهنئة 

للمرتضى ولعموم الشعب 
الليبي بمناسبة الاحتفال 

باليوم الوطني لاستقلال دولة 
ليبيا، متمنياً له التوفيق 

والنجاح خلال مسيرة عمله في 
البلاد من أجل الدفع بالعلاقات 

الكويتية - الليبية إلى آفاق 
أوسع وأرحب.

محافظ الأحمدي يستقبل 
القائم بالأعمال الليبي

أعلنت الكنيسة الأرثوذكسية 
القبطية »المصرية« أن قداس 

عيد الميلاد المجيد سيقام 
بكنيسة مار مرقس بحولي )ش 

بيروت – خلف المطافى( مساء 
الأربعاء 6 يناير المقبل.

وأشارت الكنيسة، في بيان لها 
امس، إلى أن استقبال الضيوف 
والمهنئين سيكون من التاسعة 

مساء الأربعاء، وكذا صباح 
الخميس السابع من يناير من 

التاسعة صباحا حتى الواحدة 
ظهرا، متمنية للجميع عاما 

سعيدا وحياة هادئة.
وقدم راعي الكنيسة القمص 
بيجول الانبا بيشوي الشكر 
والمعايدة للشعبين المتحابين 

المصري والكويتي، متمنيا 
المزيد من الامن والاستقرار 

لجميع شعوب الارض، وأن يعم 
السلام والطمأنينة في أرجاء 

العالم.

الكنيسة القبطية: قداس 
الميلاد 6 يناير

قوات النخبة معارك شرسة أمس ضد مقاتلي »داعش« استطاعت 
خلالها بلوغ تقاطع الحوز الاستراتيجي، والسيطرة على الحي 
 لفرض 

ً
باتجاه المجمع الحكومي، الذي تعتبر استعادته تأكيدا

السيطرة الكاملة على المدينة.
وبينما أك���دت ال��ش��رط��ة ال��ع��راق��ي��ة أن ال��م��واج��ه��ات تشهد استخدام 
 واعتقال قياديين 

ً
»جميع الأسلحة«، وأنها أدت إلى مقتل 21 عنصرا

»الجهاديين«، أكد الكولونيل ستيف  وإلحاق خسائر مادية وبشرية بـ
 بشكل 

ً
 جويا

ً
وارن، المتحدث باسم الائتلاف الدولي، الذي يقدم دعما

يومي للقوات على الأرض، أن »قوات الفرقة الثامنة في الجيش العراقي 
وجهاز مكافحة الإره���اب، يتقدمان وباتا على بعد مئات الأمتار من 

المجمع الحكومي«.
وعلى وقع خسارته المتلاحقة، خرج زعيم »داعش« أبوبكر البغدادي 
عن صمته، ليؤكد في تسجيل صوتي بثته مواقع جهادية أم��س أن 
التنظيم »لم تضعفه غارات روسيا ولا التحالف الذي تقوده أميركا«، 

 خصومه بدفع ثمن باهظ لمحاربته.
ً
متوعدا

 على نهر ال��ف��رات، لصالح 
ً
وف��ي آخ��ر إخفاقاته، خسر »داع���ش« س��دا

 
ً
»ق��وات سورية الديمقراطية«، التي قطعت بذلك طريق إم��داد رئيسيا
 لعزله في شمال حلب عن مدينة 

ً
للتنظيم على ضفتي النهر تمهيدا

الرقة، معقله في سورية.
من جهة ثانية، صرح محافظ الموصل السابق أثيل النجيفي أمس 
بأن القوات التركية، التي غادرت معسكر زليكان بعد سلسلة احتجاجات 
رسمية وشعبية، سيكون لها ال���دور الأس��اس��ي ف��ي تحرير المدينة، 
»فيسبوك«، أن »إسناد تركيا العسكري هو الأقوى   على صفحته بـ

ً
مؤكدا

لمواجهة داعش من بين الائتلاف الدولي في أطراف الموصل«.
وفي السليمانية، نفذت قوات الائتلاف الدولي، بالتعاون مع جهاز 
 
ً
مكافحة الإره���اب التابع للاتحاد الوطني الكردستاني، إن���زالًا جويا

على مقرات تنظيم »داعش« في مستوصف الرياض ودور الزراعة )مقر 
 لمصادر أمنية، من الاستيلاء 

ً
محكمته الشرعية( حيث تمكنت، وفقا

على كمية من الوثائق المهمة واعتقال بعض العناصر.
إل��ى ذل��ك، توجه وف��د رفيع المستوى، برئاسة رئيس وزراء إقليم 
كردستان نيجيرفان البارزاني أمس، إلى تركيا لبحث العلاقات الثنائية 
مع الرئيس التركي رج��ب طيب إردوغ���ان ورئيس وزرائ���ه أحمد داود 
أوغلو، وذلك عقب زيارة مماثلة قام بها رئيس الإقليم مسعود البارزاني 

في وقت سابق الشهر الجاري.
)بغداد، أربيل- أ ف ب، رويترز(

يهدف إلى نشر ثقافة الحقوق والواجبات ويجيز إضافة بنود بشرط مطابقتها لقانون العمل
أكدت وزيرة الشؤون الاجتماعية 
وال���ع���م���ل وزي��������رة ال�����دول�����ة ل���ش���ؤون 
التخطيط والتنمية هند الصبيح، 
أن »الهيئة العامة للقوى العاملة 
جاهزة لتطبيق عقد العمل الموحد 
ل���ل���ع���م���ال���ة ال�������واف�������دة م���ط���ل���ع ال���ع���ام 

الجديد«.
وق���ال���ت ال��ص��ب��ي��ح ل���ـ »ال���ج���ري���دة«: 
»ال��ه��دف من إق���رار العقد، هو حفظ 
حقوق العمالة الوافدة، ولاسيما أن 
 
ً
معظم العمالة يستخدمون عقودا
 م��ن أي بنود تضمن 

ً
خالية تماما

ح��ق��وق��ه��م، وت��ع��رف��ه��م ب��واج��ب��ات��ه��م، 
وت��ن��ظ��م ال��عل�اق��ة بينهم وأص��ح��اب 

الأعمال«.
 وأض�����اف�����ت: »ن���س���ع���ى م����ن خ�ل�ال 
ال���ع���ق���د إل�����ى ن���ش���ر ث���ق���اف���ة ال��ح��ق��وق 
وال����واج����ب����ات، ولاس���ي���م���ا ال���ح���د من 
المنازعات العمالية التي تنشب بين 
العامل ورب العمل، في ظل وجود 
بنود محددة تضمن حقوق العامل، 
ولا ت��ض��ر ب��ص��اح��ب ال��ع��م��ل«، لافتة 
إلى أن »بنود العقد مستوحاة من 
القانون رقم 6 لسنة 2010، الصادر 

بشأن العمل في القطاع الأهلي«.

أبرز البنود

وأك��دت أن »ه��ذا العقد يُعد نقلة 
ن����وع����ي����ة، م����ق����ارن����ة ب���ع���ق���ود ال��ع��م��ل 
الحالية، التي يحتوي معظمها على 
أسطر قصيرة لا تغني أو تسمن من 
جوع، وغير قادرة على حفظ حقوق 
ال��ع��م��ال��ة، ف���ي ح��ي��ن ي��ت��ك��ون ال��ع��ق��د 
 تحمي العامل 

ً
الموحد من 14 بندا

.»
ً
وصاحب العمل أيضا

وأشارت الصبيح إلى أن »العقد 
أج��از للطرفين إضافة بنود أخرى 
غير الواردة في العقد، على أن تكون 
م��ط��اب��ق��ة ل���م���واد ال���ق���ان���ون ال��س��ال��ف 
ذك����ره«، م��ش��ددة على أن���ه »ف���ي حال 
تضمن العقد أي بنود غير واردة 
 ولا 

ً
ف��ي ق��ان��ون العمل اعتبر ب��اطل�ا

يُعتد به«.

وأوضحت أن »أب��رز بنود العقد 
��ل ص��اح��ب ال��ع��م��ل رس��وم  أن ي��ت��ح��مَّ
تذكرة السفر للعامل بعد انتهاء عقد 
العمل بينهما، في حال جاء العامل 
إلى الشركة عن طريق تصريح عمل 
 ،

ً
 م��ح��ل��ي��ا

ً
خ���ارج���ي، ول���ي���س ت���ع���اق���دا

إض��اف��ة إل��ى تحمل ص��اح��ب العمل 
ق��ي��م��ة ال��ت��أم��ي��ن ال��ص��ح��ي ل��ل��ع��ام��ل، 
م��ع التعهد ب��دف��ع ك��ل المستحقات 
ال���م���ال���ي���ة ف����ي ح�����ال ان���ت���ه���اء خ��دم��ة 
العامل، شريطة أن يكون التقاضي 
في النزاعات العمالية بين العامل 
وص����اح����ب ال���ع���م���ل أم������ام ال��م��ح��اك��م 

الكويتية فقط«.

مشروع الميكنة

في موضوع آخر، رعت الصبيح، 
أمس، حفل تكريم 25 مراقبا ورئيس 
قسم من العاملين في »هيئة العمل« 
ال��م��ش��ارك��ي��ن ف���ي ورش����ة »ال��ت��ط��وي��ر 
ال��م��س��ت��م��ر ل��ل���اداء ال���م���ه���ن���ي«، ال��ت��ي 
نظمتها الهيئة، بالتعاون مع شركة 
إيكويت للبتروكيماويات، بهدف 
رف�����ع ال���ك���ف���اءة وت���ط���وي���ر إج�������راءات 

العمل.

وق����ال����ت ال��ص��ب��ي��ح ف����ي ت��ص��ري��ح 
صحافي على هامش الورشة إنها 
»منذ تولت الحقيبة الوزارية، وهي 
تحلم بإنجاز مشروع الميكنة في 
م��راف��ق ال����وزارة ك��اف��ة، ولاسيما في 
»هيئة العمل«، التي تم فصلها إداريا 

وماليا عن وزارة الشؤون«.
وأشارت إلى أن »مشروع الميكنة 
وت��ح��دي��ث ال��ب��ي��ان��ات وال��رب��ط الآل��ي 
وت���ق���ل���ي���ص ال����������دورة ال��م��س��ت��ن��دي��ة، 
جميعها خطوات تساهم بتطوير 
العمل، وتسهيل إنجاز المعاملات، 
والحد من أي تلاعب، وضمان جودة 

الخدمة«.
وأب��دت الصبيح موافقتها على 
ة، ال���ذي  تطبيق ن��ظ��ام رف���ع ال���ك���ف���اء
ت��م استعراضه ف��ي خ��ت��ام ال��ورش��ة، 
بعد أن شاهدت خطواته وأهدافه 
كافة، الرامية إل��ى اختصار ال��دورة 
المستندية، سواء من حيث الأوراق 
ال��م��ط��ل��وب��ة، أو م���ن ح��ي��ث م��راج��ع��ة 
إدارات العمل من قبل المراجعين«، 
م������ش������ددة ع����ل����ى ض������������رورة »ال�����ب�����دء 
التدريجي في تطبيق النظام، بما 
يسهل على المواطنين والمقيمين 

ممن يراجعون إدارات العمل«.

لا للاستثناءات

وأك��������دت ال���ص���ب���ي���ح أن »ال���ن���ظ���ام 
ي��س��اه��م ف���ي ت��ع��زي��ز م���ب���ادي كثيرة 
عملت عليها منذ توليها الحقيبة 
الوزارية ومنها مبدأ لا للاستثناءات 
ف��ي أي م��ع��امل�ات«، م��ش��ي��رة إل���ى أن 

»الاستثناءات لا تحقق العدالة«.
وأك�������������������������دت أن�����������ه�����������ا »رف���������ض���������ت 
الاستثناءات، حتى في المساعدات 
الاجتماعية، وشددت على ضرورة 
ت����ش����ري����ع ال�����م�����زي�����د م������ن ال���ق���وان���ي���ن 
ال��ت��ي ت��س��اه��م ف���ي تحقيق مطالب 
المواطنين، من دون الحاجة إلى أي 

استثناءات«.
وأوضحت لخريجي الورشة أنها 
تسعى لنشر ه��ذه الثقافة، ورفض 
الاستثناءات، أيا كان طالبها، لأنها 
تعتقد أن ه��ن��اك ق��ل��ة ق�����ادرون على 
جلب ال��واس��ط��ات، وه��ن��اك شريحة 

أكبر لا يملكون ذلك.
وش��ددت الصبيح على ض��رورة 
»ال���ع���م���ل م���ن أج����ل ت��ح��س��ي��ن خ��دم��ة 
المراجعين«، مشيرة في هذا الصدد 
إل�����ى »ان���ت���ش���ار ظ����اه����رة ف����ي ب��ع��ض 
الوزارات تتمثل في العمل على إذلال 

المراجعين، راف��ض��ة ه��ذه الظاهرة 
رفضا تاما«.

ول��ف��ت��ت إل����ى أن���ه���ا خ�ل��ال إح���دى 
زياراتها المفاجئة في بعض ادارات 
ال��ع��م��ل وج�����دت ب��ع��ض ال��م��وظ��ف��ي��ن 
ممن تركوا العمل لتناول الافطار، 
م��ت��س��ائ��ل��ة: »ك��ي��ف ت��ت��رك مراجعين 
ي��ن��ت��ظ��رون��ك ح��ت��ى ت���ف���ط���ر؟، وك��ي��ف 
تستمتع بفطورك، وأنت تكدر الناس 

وتضيع وقتهم؟«.
وش�����ددت ع��ل��ى ض�����رورة »تغيير 
ه����ذه ال��ث��ق��اف��ة، ل��ت��ت��ح��ول م���ن اذلال 
ال��م��راج��ع��ي��ن إل���ى خ��دم��ت��ه��م، فنحن 
م��وج��ودون لخدمتهم، وم��ن يخدم 
ال�����م�����راج�����ع اف�����ض�����ل ه������و ال���م���وظ���ف 

المثالي«.

رفع الكفاءة

من جانبه، قال الرئيس التنفيذي 
لشركة إيكويت للبتروكيماويات 
محمد حسين، إن »تحقيق النتائج 
والأه��داف المطلوبة لا يتعلق فقط 
ب���وج���ود م��ج��م��وع��ة م���ن الإج������راءات 
والآل��ي��ات وال��ل��وائ��ح، ب��ل ل��ه ارت��ب��اط 
م��ب��اش��ر ب���رف���ع ال���ك���ف���اءة، م���ن خل�ال 

التطوير المستمر للموارد البشرية 
ال��ت��ي تمثل ح��ج��ر أس����اس التنمية 

المستدامة«.
وأوضح أن »ورشة العمل تطرقت 
إل��ى ضمان فاعلية العمل وقياس 
الأداء وتحقيق أفضل الإنجازات في 
أقصر فترة زمنية ممكنة، من خلال 
تلبية تطلعات الأطراف ذات العلاقة، 
ولاسيما مع ك��ون هيئة العمل من 
الجهات المحورية في سبيل تحقيق 

الخطة التنموية للدولة«.
وتقدم حسين بالشكر والتقدير 
إل������ى ال������وزي������رة ال���ص���ب���ي���ح وج��م��ي��ع 
ال��ع��ام��ل��ي��ن ف����ي ال��ه��ي��ئ��ة ع���ل���ى ه���ذه 
الشراكة المتميزة مع شركة ايكويت، 
ت��ج��س��ي��دا ل���ش���ع���اره���ا »ش����رك����اء في 

النجاح«.
 وأضاف أن »الورشة ركزت على 
ات وآل��ي��ات  كيفية تبسيط الإج�����راء
ال��ع��م��ل، وت��ح��دي��د م��ق��اي��ي��س الأداء، 
ة ف��ي الأداء المهني،  ورف����ع ال��ك��ف��اء
 عن تطوير الحلول المناسبة 

ً
فضلا

لمختلف ال��ت��ح��دي��ات، م��ع التركيز 
ع��ل��ى إث������راء ت��ج��رب��ة الأط�������راف ذات 
العلاقة بالهيئة من أصحاب العمل 

والمراجعين«.
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قالت الصبيح إن مشروع الميكنة 
وتحديث البيانات والربط الآلي 

وتقليص الدورة المستندية، 
جميعها خطوات تساهم 

في تطوير العمل، وتسهيل 
إنجاز المعاملات، والحد من أي 
تلاعب، وضمان جودة الخدمة.

الصبيح تتوسط المشاركين في ورشة العمل

تطبيق نظام 
رفع الكفاءة 

 
ً
تدريجيا

للتسهيل على 
مراجعي إدارات 

العمل

ك��ش��ف وزي���ر ال��ت��ج��ارة وال��ص��ن��اع��ة الأس��ب��ق 
أح���م���د ب���اق���ر أن م����ش����روع ق����ان����ون ال����وك����الات 
ال��ت��ج��اري��ة، ال����ذي واف����ق ع��ل��ي��ه وزي����ر ال��ت��ج��ارة 
وال�����ص�����ن�����اع�����ة د. ي������وس������ف ال������ع������ل������ي، م����ل����يء 
بالممارسات الاحتكارية في أكثر من م��ادة، 

بعكس ما ذكره الوزير.
 ع��ل��ى ت��ص��ري��ح ال��وزي��ر 

ً
وق���ال ب��اق��ر تعقيبا

العلي في جريدة »الجريدة« أمس، إن »الوزير 
واف����ق ع��ل��ى ش��ط��ب ك��ل��م��ة )أو أك��ث��ر( ع��ن��د ذك��ر 
الوكيل، كما وافق على شطب كلمة )أو أكثر( 
عند ذكر الشركة في المادة الأولى، بحجة أن 
ما ورد في المادة الأولى عبارة عن تعريف ولا 

محل لكلمة )أو أكثر( في السياق«.
وأضاف أن »ذلك مستغرب، إذ إن المادة كما 
قدمتها وزارة التجارة احتوت على كلمة )أو 
أكثر(، وكانت تهدف الى جواز تعدد الوكلاء، 
وشطبها م��ن ش��أن��ه أن يثير ت��س��اؤلات حول 

جواز تعدد الوكلاء«.
 ونوه إلى أنه كان الأجدر بالوزير واللجنة 
المالية إضافة فقرة جديدة في ه��ذه المادة 
أو غ��ي��ره��ا ت��ؤك��د ج����واز أن ي��ك��ون لأي سلعة 
أو شركة وكيل أو أكثر، وه��و نفس ما هدف 

إليه الوزير العلي في تصريحه، إذ إن وضع 
هذه الفقرة يقطع كل الشبهات والتساؤلات، 
 أن ال���م���واد الأخ�����رى ف���ي ال��ق��ان��ون 

ً
خ��ص��وص��ا

ب��إج��م��ال��ه ل��ي��س ب��ه��ا أي ذك����ر ل��وك��ي��ل آخ����ر أو 
لتعدد الوكلاء.

وأوضح قائلا »إذا نظرنا إلى المادة الرابعة 
مثلا نجد أنها تتحدث عن جواز استيراد أو 
توفير السلع من قبل طرف ثالث، ولم تبين إذا 
 بقصد 

ً
كان الطرف الثالث وكيلا أو مستوردا

البيع والتجارة، أم ان الطرف الثالث شخص 
يستورد لنفسه، إضافة ال��ى ذل��ك ف��إن المادة 
نفسها وضعت أربعة شروط لأي طرف ثالث 
يريد أن يدخل السلعة للبلاد، وهي الحصول 
على كفالة المصنع والمواصفات العالمية، 
وكذلك المواصفات الخليجية، فضلا عن شرط 

آخر هو الاستيراد من بلد الإنتاج«.
وقال »إذا سلمنا بوجاهة الشروط الثلاثة 
 على حرية 

ً
الأولى فإن الشرط الرابع يمثل قيدا

 إذا علمنا أن 
ً
التجارة والاستيراد، خصوصا

 من الكويتيين يستوردون سياراتهم 
ً
كثيرا

من الدول المجاورة، أو من الدول التي درسوا 
فيها، أو من المناطق الحرة بتكلفة أق��ل، مع 

وج����ود ال��م��واص��ف��ات ال��خ��ل��ي��ج��ي��ة وال��ع��ال��م��ي��ة 
وكفالة المصنع بها«.

وذك��ر »أم��ا حديث الوزير عن إل��زام الوكيل 
بالصيانة والتصليح فإن هذا غير صحيح، 
إذ إن ال��ق��ان��ون ال��ج��دي��د اض���اف ش��رط��ا مهما 
هو ألا تتم الصيانة والتصليح إلا إذا كانت 
ال��س��ل��ع��ة م��واف��ق��ة ل��م��واص��ف��ات ال��وك��ي��ل، وه��ذا 
يعتبر شرطا احتكاريا، اذ لم يكتف القانون 
بشرط توافر المواصفات العالمية والخليجية 
وك��ف��ال��ة ال��م��ص��ن��ع وب��ل��د الإن���ت���اج، ب���ل أض���اف 
شرطا خامسا هو أن تكون موافقة المواصفات 
للوكيل، وعليه بإمكان الوكيل أن يضيف أي 
مواصفات جديدة خاصة به فوق المواصفات 
العالمية والخليجية وكفالة المصنع، لكي 
يمتنع ع��ن صيانة وتصليح أي سلعة ولو 
.»

ً
تحققت بها الشروط الأربعة المذكورة سابقا

وخ���ت���م ب���اق���ر ق���ائ�ل�ا إن »ق����ان����ون ال���وك���الات 
التجارية الجديد تشوبه عيوب أخ��رى، لكن 
 على ما 

ً
أكتفي بالنقطتين الماضيتين ردا

ذكره الوزير العلي، وأدع��و إلى سرعة تدارك 
وإزال��������ة ال����ش����روط الاح���ت���ك���اري���ة ق���ب���ل ص����دور 

القانون«.

 »العدل«: بدء استخراج أحكام »الاستئناف« 
من مركز خدمة برج التحرير

أطلقت وزارة العدل خدمة استخراج أحكام محكمة 
الاستئناف )ص��ورة طبق الأص��ل( من مركز خدمة برج 
التحرير خلال الفترتين الصباحية والمسائية، بعد أن 
كانت قاصرة فقط على إدارة كتاب محكمة الاستئناف 

بقصر العدل.
وق��ال وكيل ال���وزارة عبداللطيف السريّع إن بإمكان 
المحامين ومندوبيهم والمتقاضين عامة تسلم صورة 
ط��ب��ق الأص�����ل لأح���ك���ام م��ح��ك��م��ة الاس��ت��ئ��ن��اف م���ن م��رك��ز 
خدمة برج التحرير، على أن تبدأ باقي مراكز الخدمة 
 بعد توفير ك��ل احتياجاتها من 

ً
ف��ي تسليمها ت��ب��اع��ا

 على تقديم هذه الخدمة.
ً
الموظفين، وتأهيلهم جيدا

وأضاف السريّع في تصريح، أن تقديم خدمة تسليم 
 من ال��ي��وم، وأن 

ً
ا أحكام محكمة الاستئناف سيتم ب��دء

 تم بشأنها بين إدارة مراكز الخدمة 
ً
 مسبقا

ً
هناك تنسيقا

وإدارة كتاب محكمة الاستئناف، عقب موافقة المستشار 
محمد بن ناجي رئيس المحكمة.

وأكد أن وزارة العدل ماضية في تقريب خدمات العدالة 
وتهيئة ك���ل  الإج�����راءات الل�ازم��ة لتبسيط الإج�����راءات، 
 على جمهور المراجعين وإتاحة الفرصة أمامهم 

ً
تسهيلا

لإنجاز معاملاتهم في سهولة ويسر.
وأش����ار إل���ى أن ال��خ��دم��ات المقدمة م��ن خ�ل�ال مراكز 
الخدمة خلال الفترتين الصباحية والمسائية تتضمن 
ن���ظ���ام ال��م��ح��اك��م والاس���ت���ع�ل�ام ع���ن م��ح��ت��وى ال��ق��ض��ي��ة، 
وإجراءات التنفيذ، وشهادات لمن يهمه الأمر، وتحصيل 
ال��غ��رام��ات ال��ج��زائ��ي��ة، والاس��ت��عل�ام ع��ن ملفات التنفيذ، 

وإج���������راءات رف����ع ال��ض��ب��ط والإح�����ض�����ار، وم���ن���ع ال��س��ف��ر، 
وال���ح���ج���وزات لاس��ت��خ��راج ش���ه���ادات ال��خ��اص��ة بجميع 
أقسام إدارة التنفيذ سواء أحوال شخصية أو مديونيات 
وال��ط��ل��ب��ات وال���ع���رائ���ض ال��خ��اص��ة ب��ط��ع��ون ال��م��ع��ارض��ة 
 
ً
والاستئناف والتمييز، وذكر أن الخدمات تشمل أيضا

إجراءات تحصيل وتوريد كفالات وقف النفاذ وكفالات 
حسن السير والسلوك والتعهدات والإعلان.

وع��ل��ى صعيد ن��ظ��ام التسجيل ال��ع��ق��اري والتوثيق 
أف���اد ب���أن ه���ذه ال��م��راك��ز ت��ص��در ال��ت��وك��يل�ات والإق�����رارات 
والشهادات العقارية، وفي ما يختص بنظام التوثيقات 
الشرعية تقدم المراكز استمرارية الزواج وخلو الزوجية 
والتصديق على عقود الزواج لدى المأذونين الشرعيين 

وإجراء محررات عقود الزواج والمصادقات الزوجية.
وأش����ار ال��س��ريّ��ع إل���ى ال��خ��دم��ات التكنولوجية التي 
 )sms( تقدمها ال���وزارة منها »خدمة الرسائل النصية
وهي خدمة جديدة دشنتها الوزارة للمرة الأولى، والتي 
تقدم للمواطنين خدمات خاصة بالشهادات العقارية 
وال����وك����الات م���ن ب��ي��ع وش�����راء وت��م��ل��ك ع��ق��ار وت��وك��يل�ات 
وإقرارات ومتابعة القضايا بالمحكمة الكلية والمحاكم 
الجزائية والنيابة العامة والتنفيذ المدني بما فيها 
الإعلان وتحويل النفقات وإجراءات الضبط والإحضار 
وص����رف ال��ك��ف��الات وت��ص��دي��ق ع��ق��ود ال������زواج وال��طل�اق 
 
ً
وحصر الإرث والوصايا، وتشمل ه��ذه الخدمة أيضا
إدارة الخبراء والاستعلام عن القضايا الخاصة بدفع 
الغرامات والإيجارات والنفقات وأوامر الرسوم القضائية.
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ًالخالد لـ الجريدة•: وفرنا مناطق
إسكانية تنهي المشكلة ولم نر إنجازا

أك����������د رئ�������ي�������س ال����م����ج����ل����س 
ال���ب���ل���دي م��ه��ل��ه��ل ال���خ���ال���د أن 
المجلس ش��ارك بشكل كبير 
ف��ي ح��ل ال��ق��ض��ي��ة الإس��ك��ان��ي��ة 
ال��ت��ي ب��ات��ت م��ع��ط��ل��ة م��ن قبل 

الحكومة.
وقال الخالد، لـ"الجريدة"، 
ل������ب������ل������دي،  ا ل������م������ج������ل������س  ا إن 
بالتعاون مع بلدية الكويت، 
سلما الهيئة العامة للرعاية 
السكنية العديد من مناطق 
المشاريع الاسكانية مؤخرا، 
وال��ت��ي ل��و ن��ف��ذت فستنتهي 
ال��م��ش��ك��ل��ة الاس���ك���ان���ي���ة ال��ت��ي 
ع����ان����ت����ه����ا ال�����ك�����وي�����ت س���ن���ي���ن 

طويلة.
وب��ي��ن أن ال��م��ش��اري��ع ال��ت��ي 
س���ل���م���ت���ه���ا ب����ل����دي����ة ال����ك����وي����ت 
ب���ع���د ت��خ��ص��ي��ص��ه��ا م����ن ق��ب��ل 
ال���م���ج���ل���س ال����ب����ل����دي ت��غ��ط��ي 
الاح��ت��ي��اج ال���ع���ام وال��ط��ل��ب��ات 
الاس��ك��ان��ي��ة ح��ت��ى 10 أع����وام 
مقبلة، قائلا: "لا نعلم لماذا 
لا ت�����ري�����د ال����ح����ك����وم����ة ح���ت���ى 
الآن ت��ن��ف��ي��ذ ت��ل��ك ال��م��ش��اري��ع 
لتنهي م��ع��ان��اة المواطنين؟ 
ه�����ل ه����ن����اك م���ش���اك���ل ت���واج���ه 
ت��ن��ف��ي��ذ ت���ل���ك ال���م���ش���اري���ع؟ أم 
ان ال��ب��ي��روق��راط��ي��ة ه��ي ال��ت��ي 

تعطل تنفيذها؟".
م��������ن ج�����ه�����ة أخ��������������رى، ق�����ال 
الخالد إن المجلس البلدي، 
ال���������ذي ي���ع���ق���د غ�������دا ج��ل��س��ت��ه 
ال�������ع�������ادي�������ة، س����ي����س����ع����ى ال�����ى 

م���ن���اق���ش���ة ك����ل م����ا ه����و م����درج 
على جدول الاعمال، حرصا 
منه على السرعة في تنفيذ 
م�������ع�������ام���ل���ات ال�����م�����واط�����ن�����ي�����ن 
وال���������ش���������رك���������ات وال������ج������ه������ات 

الحكومية.

مهلهل الخالد

• علي حسن

»تنسيقية النفع العام«: تعديلات قانون الجمعيات الأهلية خطيرة
• »احتوت على شبهات دستورية تسلب الجمعيات صبغتها المدنية«

• أعلنت رفضها الكامل والقاطع لما ورد في مشروع القانون

أكدت اللجنة التنسيقية 
لجمعيات النفع العام أن 

مشروع قانون الجمعيات 
الأهلية الجديد تضمن شبهات 

دستورية ومخالفات قانونية 
تسلب الجمعيات صبغتها 

المدنية والتطوعية، وتجردها 
من حق مكتسب ومشروع. 

أص��������درت ال���ل���ج���ن���ة ال��ت��ن��س��ي��ق��ي��ة 
ل���ج���م���ع���ي���ات ال���ن���ف���ع ال�����ع�����ام ب��ي��ان��ا 
مشتركا رفضت خلاله التعديلات 
ال�����ت�����ي وص����ف����ت����ه����ا ب����ـ"ال����خ����ط����ي����رة" 
ال��م��ق��ت��رح��ة ع���ل���ى م����ش����روع ق���ان���ون 
الجمعيات الأهلية، ال��ذي أنجزته 

 وزارة الشؤون الاجتماعية.
ً
أخيرا

مسيرة وطنية

وق����ال ال��ب��ي��ان "ت��م��ث��ل جمعيات 
 
ً
 حيويا

ً
ا النفع العام الكويتية جزء

م�����ن ك�����ي�����ان ال���م���ج���ت���م���ع ال���ك���وي���ت���ي 
 
ً
 ب����ارزا

ً
 أه��ل��ي��ا

ً
وط��ب��ي��ع��ت��ه، وق��ط��اع��ا

أس��ه��م ولاي������زال ي��س��ه��م ف���ي ت��ع��زي��ز 
وت��ن��م��ي��ة وت��ط��وي��ر م��س��ي��رة وطننا 
العزيز الكويت في شتى المجالات 
وع���ل���ى م��خ��ت��ل��ف ال��ص��ع��د، وي��ش��ك��ل 
 لمؤسسات 

ً
 وداعما

ً
 ومساندا

ً
مرادفا

ال�����دول�����ة وق���ط���اع���ات���ه���ا ال��ح��ك��وم��ي��ة 
المختلفة".

وأض��������اف "ج������اء ت���أس���ي���س ه���ذه 
ال����ج����م����ع����ي����ات ب�����م�����ا ي�����ت�����واف�����ق م���ع 
ال��ض��م��ان��ات والأس����س ال��ت��ي كفلها 
الدستور، وبما يؤكد حرية تكوين 

الجمعيات والنقابات على أسس 
وطنية ب��وس��ائ��ل سلمية مكفولة، 
 ل���ل���ش���روط والأوض��������اع ال��ت��ي 

ً
وف���ق���ا

يبينها القانون".
 وتابع "عملت ه��ذه الجمعيات 
منذ ص��دور القانون رقم 24 لسنة 
1962 على ممارسة دورها الفعال 
ف�����ي ت���ه���ي���ئ���ة الأج�����������واء ال���م���ن���اس���ب���ة 
ل���ل���م���واط���ن���ي���ن وال���م���ق���ي���م���ي���ن ك���اف���ة 
بمختلف ش��رائ��ح��ه��م الاجتماعية 
وال���م���ه���ن���ي���ة، ل��ل�ارت����ق����اء ب���ق���درات���ه���م 
وإم��ك��ان��ات��ه��م ال��م��ه��ن��ي��ة وال��ف��ك��ري��ة 
والثقافية والاجتماعية، ومنحهم 
ال����ح����ق ال����ك����ام����ل وال���م���ك���ت���س���ب ف��ي 
المشاركة الديمقراطية بالاختيار 
وف���ي ت��ع��زي��ز ث��ق��اف��ة ال��ح��وار البناء 

والموضوعي".

شبهات دستورية

وت��اب��ع :"م���ن ه���ذا المنطلق ف��إن 
ج��م��ع��ي��ات ال��ن��ف��ع ال��ع��ام ال��ك��وي��ت��ي��ة، 
ف���ي ظ���ل م���ا ورد ف���ي م��ع��ظ��م ب��ن��ود 
م��ش��روع ت��ع��دي��ل ق��ان��ون جمعيات 
ال��ن��ف��ع ال���ع���ام، ال����ذي ت��ع��ت��زم وزارة 

ال����ش����ؤون الاج��ت��م��اع��ي��ة رف���ع���ه إل��ى 
م���ج���ل���س الأم��������ة، ع����ق����دت اج��ت��م��اع��ا 
ط��ارئ��ا ي��وم الخميس 17 ديسمبر 
2015 ف��ي مقر الجمعية الثقافية 
الاج���ت���م���اع���ي���ة ال���ن���س���ائ���ي���ة، ح��ض��ره 
م��م��ث��ل��و ال���ج���م���ع���ي���ات، وأك��������دوا م��ن 
خ�لال��ه وج����ود ش��ب��ه��ات دس��ت��وري��ة 
ت��ت��ع��ارض م��ع ال��دس��ت��ور الكويتي 
وم�����ع ال���ق���وان���ي���ن والأه����������داف ال��ت��ي 
تأسست من أجلها هذه الجمعيات، 
وتعمل على تحجيم دور القطاع 
الأهلي والعمل التطوعي والمساس 
بحقوقها ال��م��ش��روع��ة، وال��ح��د من 

دورها المدني المتحضر".
وزاد ال���ب���ي���ان "ب����ن����اء ع��ل��ي��ه ف���إن 
جمعيات النفع العام تعلن رفضها 
ال��ك��ام��ل وال��ق��اط��ع ل��م��ا ورد ف��ي ه��ذا 
ال���م���ش���روع ال���م���ق���ت���رح، وب���ن���اء عليه 
فقد ت��م تشكيل اللجنة التنسيقية 
لجمعيات ال��ن��ف��ع ال��ع��ام الكويتية، 
والتي تشكلت اثر الاجتماع الطارئ، 
وه�����ي ال���م���ن���وط���ة ف����ي ب���ي���ان م��وق��ف 
موحد للجمعيات كافة، وفي اتخاذ 
الخطوات اللازمة، مؤكدة في الوقت 
نفسه على التالي: التزامها الكامل 
ب��ال��ق��وان��ي��ن وع��م��ل��ه��ا ت��ح��ت مظلة 
الدستور والقانون، نفيها القاطع لما 
ورد من مزاعم عن عرض المشروع 
المقترح عليها، وان ه��ذه المزاعم 
ع��اري��ة م��ن ال��ص��ح��ة، وان تعديلات 
المشروع المقترح من وزارة الشؤون 
الاج��ت��م��اع��ي��ة ت��ت��ض��م��ن ال��ع��دي��د من 
الشبهات الدستورية والمخالفات 
ال���ق���ان���ون���ي���ة، وت���س���ل���ب ال��ج��م��ع��ي��ات 
ص��ب��غ��ت��ه��ا ال���م���دن���ي���ة وال��ت��ط��وع��ي��ة، 
وتجردها من حق مكتسب ومشروع 
م���ن ح��ق��وق��ه��ا وح���ق���وق جمعياتها 
ال��ع��م��وم��ي��ة، وي��ج��ع��ل��ه��ا م��ؤس��س��ات 
ذات صبغة ح��ك��وم��ي��ة ص��رف��ة، بما 
ي��ت��ن��اف��ى م���ع ال���غ���رض م���ن إنشائها 
 
ً
والأه����������داف ال���م���رس���وم���ة ل���ه���ا وف���ق���ا

لقانون تأسيسها".

ممثلو جمعيات النفع العام في اجتماعهم الأخير رفضاً لمشروع قانون »الشؤون« )أرشيف(

جورج عاطف
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وفد أردني يشيد 
بإنجازات »الدسلكسيا« 

ق����ام وف����د أردن������ي ب��رئ��اس��ة 
وزي�����ر ال��ت��ن��م��ي��ة الاج��ت��م��اع��ي��ة 
السابق رئيس مجلس إدارة 
ال��ج��م��ع��ي��ة ال��ط��ب��ي��ة ال��ع��رب��ي��ة 
د. ع����ون����ي ال���ب���ش���ي���ر ب����زي����ارة 
إل��������ى ال���ج���م���ع���ي���ة ال���ك���وي���ت���ي���ة 
للدسلكسيا، ال��ت��ق��ى خلالها 
رئيس مجلس إدارة الجمعية 
م���ح���م���د ال����ق����ط����ام����ي، ون����ائ����ب 
ال��رئ��ي��س د. أح���م���د ال��ش��ي��ح��ة، 
والمدير العام سالم الشرهان.
وتأتي هذه الزيارة بهدف 
ال����ت����ع����رف ع����ن ق������رب ع���ل���ى م��ا 
ت��ق��دم��ه جمعية الدسلكسيا، 
وآخ�������ر م����ا وص����ل����ت إل����ي����ه م��ن 
دراس�������ات م��ي��دان��ي��ة وأب���ح���اث 
ع���ل���م���ي���ة ت���ت���ع���ل���ق ب���ع���م���ل���ي���ات 
ص����ع����وب����ات ال���ت���ع���ل���م وع���س���ر 
ة، لا�ل�س���ت���ف���ادة م��ن��ه��ا  ال������ق������راء
خ�������ص�������وص�������ا ف����������ي أوس�������������اط 
الال�ج��ئ��ي��ن ال��س��وري��ي��ن ال��ذي��ن 
 من 

ً
أت����وا إل���ى ال��م��م��ل��ك��ة ف������رارا

جحيم ال��ح��روب ال��دائ��رة على 
الأراضي السورية.

 وت��ب��ادل الطرفان وجهات 
النظر ف��ي كثير م��ن القضايا 
المشتركة، كما تم بحث سبل 
التعاون في المرحلة المقبلة.

م����ن ج���ان���ب���ه، أب������دى ال���وف���د 
الأردن����������������������ي إع��������ج��������اب��������ه ب����م����ا 
ح��ق��ق��ت��ه ال��ج��م��ع��ي��ة ال��ك��وي��ت��ي��ة 
ل��ل��دس��ل��ك��س��ي��ا م����ن إن����ج����ازات 
ب��ح��ث��ي��ة ووس���ائ���ل تشخيص 
 
ً
وانماط علاج جديدة، معربا

عن استعداده للتعاون الكامل 
للاستفادة من هذه الإنجازات 

على الساحة الأردنية.

»الجمعية الطبية«: توصيات لجان التأمين
ضد الأخطاء الطبية أمام العبيدي

أعلن الامين العام للجمعية الطبية الكويتية د. محمد القناعي انتهاء 
وزارة ال��ص��ح��ة م��ن اع��م��ال ٣ ل��ج��ان ه��ي "ال��ت��أم��ي��ن ض��د الاخ���ط���اء الطبية" 
و"ال��ت��وص��ي��ف ال��وظ��ي��ف��ي" لاط��ب��اء ال��ع��ائ��ل��ة وت��ع��دي��ل ق��ان��ون "م���زاول���ة مهنة 
الطب"، مؤكدا ان توصيات اللجان الثلاث رفعت الى وزير الصحة د. علي 

العبيدي لاقرارها. 
وأش���ار د. القناعي ف��ي تصريح صحافي ال��ى ان اللجان ال��ثال�ث كانت 
بمشاركة وعضوية الجمعية الطبية الكويتية، ال��ت��ي ب��ن��اء على طلبها 
 منها بالوعود التي اعطتها 

ً
شكلها وزير الصحة د. علي العبيدي التزاما

للاطباء لتحقيق المزيد من المكتسبات، لافتا الى ان الجمعية حرصت على 
مكتسبات الاطباء من خلال تقديم الاقتراحات التي تأتي لصالح الاطباء، 

والارتقاء بالمستوى الصحي في البلاد.
وأفاد بأنه بالنسبة للجنة التأمين على الاطباء ضد الاخطاء الطبية، 
فقد اقترحت الجمعية الطبية فكرة "الصندوق التكافلى"، مؤكدا الحرص 

على انجاز التأمين ضد الاخطاء الطبية، خاصة أن هذا الموضوع أخذ 
منحنى سياسيا في الآونة الأخيرة، مبينا أنه حرصا على اداء الطبيب 
بصورة مهنية وآمنة له وللمريض فسيكون لهذا القانون صدى ايجابي 

بتطور المستوى الطبي والصحي في الكويت.
وبالنسبة لاقتراحات الجمعية الطبية في لجنة التوصيف الوظيفي 
لاطباء العائلة، قال القناعي ان "التوصيف الجديد يحد من تسرب الاطباء 
من طب العائلة"، موضحا ان اطباء العائلة هم خطوط الدفاع الاولية للقطاع 
الصحي. أما فيما يخص لجنة تعديل قانون مزاولة مهنة الطب، فبين د. 
القناعي ان من اهم البنود التي تم تعديلها باقتراح ممثلي الجمعية الطبية 
هي تشديد العقوبة لكل من يتعدى على الاطباء والطاقم الطبي المعالج 
لتصل العقوبة الى السجن ثلاث سنوات وغرامة خمسة آلاف دينار كويتي، 
وذلك لتكون رادعة لكل من تسول له نفسه الاعتداء على الاطباء، فضلا عن 

خلق بيئة آمنة للأطباء والطاقم الطبي.

»الصحة«: توزيع بطاقات »التأمين« على المتقاعدين خلال شهرين 
أع�������ل�������ن ال�������وك�������ي�������ل ال����م����س����اع����د 
ل���ل���ش���ؤون ال���ق���ان���ون���ي���ة ف����ي وزارة 
الصحة د. محمود العبدالهادي 
ترسية مشروع التأمين الصحي 
ل��ل��م��واط��ن��ي��ن ال���م���ت���ق���اع���دي���ن ع��ل��ى 
إحدى شركات التأمين باعتبارها 
 والمطابقة للشروط، 

ً
الأق��ل سعرا

 أنه تم إرسال تلك الترسية 
ً
مضيفا

إل��ى لجنة المناقصات المركزية 
لإق������راره������ا، ث����م م���خ���اط���ب���ة دي������وان 
 لتوقيع العقد 

ً
المحاسبة، تمهيدا

بعد موافقته.
وت���وق���ع د. ال���ع���ب���دال���ه���ادي، في 
ت��ص��ري��ح ص��ح��اف��ي ع��ل��ى ه��ام��ش 
اس�����ت�����ق�����ب�����ال�����ه رئ�������ي�������س ج���م���ع���ي���ة 
ال���م���ت���ق���اع���دي���ن ال��ك��وي��ت��ي��ة س��ع��ود 
ال����ع����ص����ف����ور ل���م���ن���اق���ش���ة م����ش����روع 
ال��ت��أم��ي��ن ال��ص��ح��ي ل��ل��م��ت��ق��اع��دي��ن، 
أن ي��ت��م ت��وزي��ع ب��ط��اق��ات التأمين 
ال������ص������ح������ي ع������ل������ى ال�����م�����واط�����ن�����ي�����ن 
ال���م���ت���ق���اع���دي���ن خا��ل��ل ش���ه���ري���ن أو 
ثلاثة بعد توقيع العقد، واستيفاء 
الدورة المستندية كل متطلباتها.
وأوض������������ح أن ه��������ذا ال����ق����ان����ون 

يطبق ع��ل��ى ش��ري��ح��ة مهمة وه��ي 
"ال��م��ت��ق��اع��دون"، بالتالي لاب��د من 
التأكد من توافر جميع الشروط 

بالشكل المطلوب.
وك���ش���ف أن ال��ت��أم��ي��ن ال��ص��ح��ي 
 ي��غ��ط��ي حتى 

ً
ل��ل��م��ت��ق��اع��د س��ن��وي��ا

١٧ ألف دينار، وسيشمل التأمين 
 
ً
الخدمات الطبية الأساسية، مبينا
أن م���ق���دم���ي ال���خ���دم���ات ال��ص��ح��ي��ة 
لهذه الشريحة هم: المستشفيات 
الخاصة، وبعض المراكز الطبية 
ال���م���رخ���ص ل��ه��ا م���ن ق��ب��ل ال������وزارة 
ل��ت��ق��دي��م ال���خ���دم���ات ال��ص��ح��ي��ة في 
مجال التأمين الصحي، وموزعة 
 في مختلف أنحاء البلاد.

ً
جغرافيا

وذك������ر أن أع��������داد ال��م��واط��ن��ي��ن 
ال��م��ت��ق��اع��دي��ن م���ن ال��م��دن��ي��ي��ن في 
ال��ق��ط��اع��ي��ن ال��ح��ك��وم��ي وال���خ���اص 
وال���ع���س���ك���ري���ي���ن ال����ذي����ن س��ي��ط��ب��ق 
ع��ل��ي��ه��م "ال��ت��أم��ي��ن ال���ص���ح���ي" بلغ 
ن��ح��و ١٠٧ آلاف م��ت��ق��اع��د كويتي 
م�������ن ال��������ذك��������ور والإن�����������������اث. وب����ي����ن 
 
ً
د.ال��ع��ب��دال��ه��ادي أن ه��ن��اك ج��ه��ودا

ح��ث��ي��ث��ة وج�����ب�����ارة ل��ت��ط��ب��ي��ق ه���ذا 

ال���ق���ان���ون، ال�����ذي ي��غ��ط��ي ال��ف��ح��ص 
ال�����ط�����ب�����ي وال��������عا���ل����ج الا������ل������زم ف���ي 
ال���م���س���ت���ش���ف���ي���ات وال�����م�����راك�����ز ل���دى 
الأطباء العامين والاختصاصيين، 
 عن الفحوصات المخبرية 

ً
فضلا

والأش��ع��ة، والعمليات الجراحية 
ع��دا ج��راح��ات التجميل، ونفقات 
ال�����عا��ل��ج وال������������دواء والإق������ام������ة ف��ي 
المستشفيات في الحالات العادية 
وال��ط��ارئ��ة، بالإضافة إل��ى العلاج 

العادي للأسنان، والأدوية. 
وق�����ال إن دول�����ة ال��ك��وي��ت دأب���ت 
ع���ل���ى ت���ق���دي���م ال����رع����اي����ة ال��ص��ح��ي��ة 
 
ً
ل������ل������م������واط������ن������ي������ن وخ�������ص�������وص�������ا
ال��م��ت��ق��اع��دي��ن م��ن��ه��م دون م��ق��اب��ل 
 منها بضرورة توفير 

ً
مادي إيمانا

ه�����ذه ال����رع����اي����ة ل��ل��م��ح��اف��ظ��ة ع��ل��ى 
ح��ي��اة وص��ح��ة ال��ف��رد والمجتمع، 
وإع��م��الًا لما نص عليه الدستور 
ف��ي ال��م��ادة 11 منه م��ن أن ال��دول��ة 
تكفل المعونة للمواطنين في حالة 
الشيخوخة أو المرض أو العجز 

عن العمل.
وت��������اب��������ع أن ال���������دول���������ة ت����وف����ر 

 ل���ه���ؤلاء خ���دم���ات ال��ت��أم��ي��ن 
ً
أي���ض���ا

الاجتماعي والمعونة الاجتماعية 
والرعاية الصحية، وما نص عليه 
ف��ي ال���م���ادة 15 م��ن ع��ن��اي��ة ال��دول��ة 
بالصحة العامة وبوسائل الوقاية 
وال��عال�ج م��ن الأم����راض والأوب��ئ��ة. 
وأوضح أنه بمرور الزمن تعددت 
وسائل الوقاية والعلاج بالطرق 
 ب��ع��د ت��ق��دم 

ً
ال��ح��دي��ث��ة، خ��ص��وص��ا

الطب، مما أدى إل��ى زي��ادة كبيرة 
ف���ي ال��ن��ف��ق��ات ال��ص��ح��ي��ة م���ن حيث 
سعر الأدوية والمعدات والأجهزة 
ال��ح��دي��ث��ة وأج����ور ال��ق��وى العاملة 
 الأطباء الاستشاريين 

ً
وخصوصا

 
ً
ف��ي مختلف ف����روع ال��ط��ب، فضلا
عن ظهور أمراض عديدة تتطلب 
 يحتاج إلى تمويل 

ً
 مستمرا

ً
علاجا

دائ���م، إض��اف��ة إل��ى تلبية تطلعات 
ال���م���واط���ن ن��ح��و خ���دم���ات صحية 
أف���ض���ل ب��م��ا ي��ت��ن��اس��ب وم��س��ت��وى 
ال��م��ع��ي��ش��ة ف���ي ال���با�ل�د. وق�����ال، إن��ه 
م������ن أج�������ل ذل���������ك، ت������م وض�������ع ه����ذا 
القانون للمواطنين المتقاعدين 
ب���اع���ت���ب���اره���م ال���ش���ري���ح���ة الأح�����وج 

للتأمين الصحي من جانب الدولة 
حتى ت��وف��ر لهم ب��دائ��ل تمويلية، 
مساهمة منها في زيادة النفقات 
ال��ص��ح��ي��ة ال��م��ل��ق��اة ع��ل��ى ع��ات��ق��ه��م، 
بالإضافة إلى العمل على توسيع 
قاعدة مشاركة القطاع الخاص في 
أداء الخدمات الصحية للمواطنين 

المتقاعدين.

جهود مشكورة
ب��������دوره، ث���مّ���ن رئ���ي���س ج��م��ع��ي��ة 
ال���م���ت���ق���اع���دي���ن ال��ك��وي��ت��ي��ة س��ع��ود 
ال��ع��ص��ف��ور ج��ه��ود وزارة الصحة 
م��م��ث��ل��ة ب����وزي����ر ال���ص���ح���ة د. ع��ل��ي 
ال������ع������ب������ي������دي ووك��������ي��������ل ال����������������وزارة                
د. خالد السهلاوي ووكيل الوزارة 
المساعد د. محمود العبدالهادي 
لإق�����رار ق���ان���ون ال��ت��أم��ي��ن ال��ص��ح��ي 

للمتقاعدين.
وب��ش��ر العصفور المتقاعدين 
م بطاقات 

ّ
الكويتيين ب��ق��رب تسل

ال���ت���أم���ي���ن ال���ص���ح���ي ب���ع���د ت��أك��ي��د 
الوكيل العبدالهادي له خلال لقائه 
ب��ه، وذل��ك خال�ل شهرين أو ثلاثة 

العصفور والعبدالهادي

 ● العصفور: نثمن جهود الوزارة لإقرار القانون
ً
● العبد الهادي: تغطية الشخص حتى ١٧ ألف دينار سنويا

 
ً
 أن ه��ن��اك تنسيقا

ً
أش���ه���ر، م��ب��ي��ن��ا

س���ي���ت���م ب���ي���ن ال���ج���م���ع���ي���ة ووزارة 
الصحة للبدء بعملية التطبيق.

وق�������������ال إن����������ه ت�����م�����ت م����ن����اق����ش����ة 
ال��خ��ط��ط للتطبيق وآل���ي���ة ت��وزي��ع 
ب��ط��اق��ات ال��ت��أم��ي��ن ع��ل��ى ش��ري��ح��ة 
 إلى أن الوكيل 

ً
المتقاعدين، مشيرا

ال����ع����ب����دال����ه����ادي م���ه���ت���م ب��ش��ري��ح��ة 
ال��م��ت��ق��اع��دي��ن، ووع����د ب��ت��ذل��ي��ل كل 

ال��ع��ق��ب��ات ل��ت��س��ه��ي��ل ع��م��ل��ي��ة ال��ب��دء 
ف���ي ال��ت��ط��ب��ي��ق. وأك�����د أن جمعية 
ال��م��ت��ق��اع��دي��ن ال��ك��وي��ت��ي��ة مستمرة 
في دعم القضايا والمواضيع التي 
 
ً
تخص المتقاعدين، وتسعى دائما
إل��ى خ��دم��ة وتلبية احتياجاتهم 
وت���ط���وي���ر ق����درات����ه����م، إل�����ى ج��ان��ب 
ت��ن��م��ي��ة م���وارده���م ودخ��ول��ه��م بما 

يضمن لهم العيش الكريم.

أنجزت وزارة الصحة الخطوة 
التمهيدية لمشروع التأمين 

للمواطنين المتقاعدين، 
وأرسلت ترسية المشروع إلى 

لجنة المناقصات لإقرارها 
واعتمادها.
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الصالح يطالب الحكومة بمعالجة أوضاع
موظفي هيئة مكافحة الفساد

بما لا يضر بمراكزهم الوظيفية واستحقاقاتهم المادية
طالب النائب خليل الصالح 
ال���ح���ك���وم���ة ب���م���ع���ال���ج���ة أوض������اع 
الموظفين العاملين في الهيئة 
ال�����ع�����ام�����ة ل����م����ك����اف����ح����ة ال����ف����س����اد 
بالشكل الذي لا يضر بمراكزهم 
ال���وظ���ي���ف���ي���ة واس���ت���ح���ق���اق���ات���ه���م 

المترتبة عليها.
وأوض���ح الصالح أن ال��ق��رارات 
التي اتخذت مؤخرا على خلفية 
إب����ط����ال ال���م���ح���ك���م���ة ال���دس���ت���وري���ة 
ل����ل����ه����ي����ئ����ة ل�������م ت����ح����ص����ن ح����ق����وق 
الموظفين سواء منهم العاملون 
ف�����ي ال�����وظ�����ائ�����ف ال���ح���ك���وم���ي���ة أو 
ال��ع��ام��ل��ون ف���ي ال��ق��ط��اع ال��خ��اص 
سابقا والذين قدموا استقالاتهم 
والتحقوا بالهيئة من المواطنين 

والوافدين. 
وأضاف "أن النواب لن يقبلوا 
ب���ت���ح���م���ي���ل أص�������ح�������اب ال�����م�����راك�����ز 
القانونية المستقرة من العاملين 
بالهيئة تبعة ال��خ��ل��ل ال���ذي أدى 
إل������ى إب����ط����ال����ه����ا، وي����ج����ب ات���خ���اذ 

ات التي من شأنها  كافة الإج���راء
حفظ حقوقهم الأدبية والمادية 

والقانونية". 
وشدد الصالح على أن العدالة 
تقتضي م��راع��اة حقوق موظفي 
ال��ه��ي��ئ��ة، م��ح��ذرا م��ن ت��ن��اس��ي تلك 
الحقوق في خضم الحراك الرامي 

إل������ى س�����د ال����ث����غ����رة ال��ت��ش��ري��ع��ي��ة 
ال���ن���اج���م���ة ع�����ن إب�����ط�����ال م���رس���وم 

الهيئة. 
وذكر أن أن البيان الصادر من 
مجلس ال���وزراء لم يعالج بشكل 
موضوعي وعملي الآثار المترتبة 
على إبطال قانون انشاء الهيئة 
لجهة الموظفين العاملين فيها، 
م��ش��ددا ع��ل��ى ض����رورة ح��س��م ه��ذا 
الأمر في أسرع وقت لا سيما أنه 

سيكون محل متابعة نيابية.
وأوضح أن المعالجة السليمة 
ل�����ه�����ذه ال���ق���ض���ي���ة ت���س���ت���ل���زم ن��ق��ل 
جميع الموظفين العاملين في 
الهيئة سابقا الى إحدى الجهات 
ال��ح��ك��وم��ي��ة م��ع ض��م��ان اس��ت��م��رار 
ص���رف روات��ب��ه��م وال��ح��ف��اظ على 
مراكزهم الاداري��ة والمالية، ومن 
ثم وضع تصور لضمان تسكين 
ال��م��وظ��ف��ي��ن م���ج���ددا ف���ي ال��ه��ي��ئ��ة 
المزمع إنشاؤها وف��ق التشريع 

الجديد.

الحمدان لـ الجريدة•: »الإعلام الإلكتروني« 
جاهز ونتطلع لإقراره بمداولتين

اق������ت������رح ال�����ن�����ائ�����ب م��ح��م��د 
الحويلة انشاء حدائق عامة 
ف���ي م��ن��اط��ق ص���ب���اح ال��س��ال��م 
والمنقف والعقيلة والمسيلة 
واب������وف������ط������ي������رة وال����م����س����اي����ل 
واستغلال الاراضي الخالية 
ب���م���ا ي����ع����ود ع���ل���ى ال��م��ن��ط��ق��ة 

بوجه جمالي. 
وع����زا ال��ح��وي��ل��ة اق��ت��راح��ه 
ال�����ى وج������ود س���اح���ة ك��ب��ي��رة 
خ����ال����ي����ة ب���م���ن���ط���ق���ة ص���ب���اح 
السالم قطعة )7(، لافتا الى 
إن اس���ت���غا�ل�ل���ه���ا ب���م���ش���روع 
ح�����ض�����اري وت���ج���م���ي���ل���ي ف��ي 
ن��ف��س ال���وق���ت س����وف ي��ع��ود 
بالنفع على أهالي المنطقة. 
وق���ال ان ال��ح��دائ��ق العامة 
ال��م��ت��ن��ف��س وال��م��ت��ن��زه لأف���راد 
المجتمع حيث يستطيعون 
ق��ض��اء أوق����ات ف��راغ��ه��م فيها 
وم����م����ارس����ة ه����واي����ة ال��م��ش��ي 
وم���م���ارس���ة أن������واع الأن��ش��ط��ة 
ال��ري��اض��ي��ة ال��م��ت��وف��رة فيها 
وت��س��ل��ي��ة أب��ن��ائ��ه��م ب��الأل��ع��اب 

ال����م����وج����ودة ف���ي���ه���ا، وه���ن���اك 
 الكثير من المساحات 

ً
أيضا

ال���������ف���������ض���������اء ف�����������ي م�����ن�����اط�����ق 
محافظتي الأحمدي ومبارك 
ال���ك���ب���ي���ر ال����ت����ي م����ن الإم����ك����ان 
اس��ت��غال�ل��ه��ا لإن���ش���اء حديقة 
عامة تخدم أهالي المناطق 

التابعة لها. 
ونص الاقتراح على:

- إن�����ش�����اء ح�����دائ�����ق ع���ام���ة 
وتشجير ج��وان��ب ال��ط��رق��ات 
وال����م����س����اح����ات ال���ف���ض���اء ف��ي 
محافظتي الأحمدي ومبارك 
 لأهالي 

ً
الكبير لتكون متنفسا

المناطق التابعين لها.
- إن��ش��اء ح��دائ��ق ع��ام��ة في 
منطقتي المنقف والعقيلة 
ك������ذل������ك م�����ن�����اط�����ق ال���م���س���ي���ل���ة 
وابوفطيرة والمسايل فهي 
م��ن المناطق ال��ج��دي��دة التي 
ي��ج��ب أن ي��ك��ون ب��ه��ا ح��دائ��ق 
تحتوي على جميع الخدمات 
من ممشى وال��ع��اب للاطفال 
وديوان للمتقاعدين واجهزة 

ل����م����م����ارس����ة ج����م����ي����ع أن��������واع 
الأنشطة الرياضية.

- ال���ع���م���ل ع���ل���ى إن����ش����اء ع���دد 
3 ح����دائ����ق ف����ي م���دي���ن���ة ص��ب��اح 
الأح����م����د وذل�������ك ل���ك���ب���ر م��س��اح��ة 
ه��ذه المدينة وت��ع��داد سكانها 
حيث انها تعد من اكبر المدن 
وم��رش��ح��ة م��س��ت��ق��بال� ان ت��ك��ون 
احدى المحافظات، فهي بحاجة 

لمتابعة كافة الخدمات بها.

وقف الاختصاصات التي لا يحتاجها سوق العمل بالكويت 

كشف مقرر اللجنة التعليمية 
حمود الحمدان عن انتهاء اللجنة 
ال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة م����ن إن����ج����از ق���ان���ون 
الإعا���ل����م الإل����ك����ت����رون����ي ال���ج���دي���د، 
م���ش���ي���را إل�����ى أن ت���ق���ري���ر ال��ل��ج��ن��ة 
جاهز للعرض على مجلس الأمة 

والمناقشة من قبل النواب.
وق����ال ال���ح���م���دان ل���ـ "ال���ج���ري���دة" 
إن اللجنة تتطلع لإقرار القانون 
بمداولتين كحد أقصى، وإذا لم 
يتم إق��رار المداولتين، فستكون 
هناك مداولة أولى للقانون، على 
أن ينظر بعدها ف��ي التعديلات 
والاقتراحات التي من المتوقع أن 
تقدم على القانون، ثم تكون هناك 

جلسة للمداولة الثانية.
وأشار إلى أن اللجنة استمعت 
إل�����ى ك����اف����ة الآراء والان����ت����ق����ادات 
ال���خ���اص���ة ب���ال���ق���ان���ون، س�����واء من 
ج��ه��ات ح��ك��وم��ي��ة أو إعال�م��ي��ة أو 
أك��ادي��م��ي��ة، م��ن خا�ل�ل الاج��ت��م��اع، 

الذي ضم تلك الجهات والافراد.
 ولفت إلى أن اللجنة ضمنت 
ت��ق��ري��ره��ا ك���ل ال��مال�ح��ظ��ات ال��ت��ي 
ج����اءت م���ن ال��م��خ��ت��ص��ي��ن ون���واب 
الأم�����������ة وال����م����ه����ت����م����ي����ن ب����ال����ش����أن 
الإعلامي، تمهيدا لتقديم قانون 

م���ت���ك���ام���ل ي���ع���ال���ج ك�����ل الأخ����ط����اء 
السابقة.

وأوض���ح الحمدان أن اللجنة 
ت���ت���ط���ل���ع إل��������ى ق������ان������ون ي���ح���دث 
ن��ق��ل��ة ن��وع��ي��ة ف��ي ق��ض��اء الإعا�ل�م 
الإلكتروني، وي��راع��ي الحريات، 
ويساهم في معاقبة من تسول 
ل�������ه ن����ف����س����ه ال�����ع�����ب�����ث ب����وس����ائ����ل 
التواصل الاجتماعي أو المواقع 
الإل��ك��ت��رون��ي��ة، م��ؤك��دا أن اللجنة 
التعليمية ترحب بكل وجهات 
ال���ن���ظ���ر ال����ت����ي م����ن ش���أن���ه���ا دع���م 

القانون.
من جهة أخرى، شدد الحمدان 
على أهمية تطوير التعليم في 
البلاد، مشيرا إلى أننا نتطلع إلى 
أن ي��ك��ون للجنة التعليمية دور 
فاعل مع وزارة التربية في إصلاح 
وتطوير المنظومة التعليمية في 
البلاد، وتعديل كثير من الخطط 
التربوية والتعليمية، ولاسيما 
ف����ي الإع���������داد ل��م��ت��ط��ل��ب��ات س���وق 
ال���ع���م���ل، وأن ت���ك���ون ال��م��خ��رج��ات 
مطابقة ل��س��وق ال��ع��م��ل، وه���ذا ما 
ن���ش���دد ع��ل��ي��ه، م���ن خا�ل��ل ت��وج��ي��ه 
الطلبة إل��ى الاح��ت��ي��اج الحقيقي 
للدولة، ويمنع البطالة المقنعة.

وق����������������ال: "ي�������ج�������ب أن ت����وق����ف 
الاختصاصات التي لا يحتاجها 

سوق العمل بالكويت، وأن تواكب 
المخرجات التعليمية متطلبات 
العولمة والتطور والتركيز على 

الجانب العملي".
وأش�������ار إل�����ى أن ه���ن���اك ق��ض��ي��ة 
مهمة تتعلق بضرورة إعادة النظر 
في ط��رق التدريس بالمؤسسات 
التعليمية ف��ي ال��بال�د، وأن يكون 
هناك حسم وحزم على القائمين 
ع��ل��ي��ه��ا، وخ���اص���ة ف���ي م���ا يتعلق 
بالكوادر التدريسية التي يجب أن 
تكون على قدر الطموح ومؤهلة، 
حتى تكون لدينا مخرجات مهمة 

وحقيقية.

 لاتحاد ملاك العقارات
ً
 جديدا

ً
العوضي يقترح نظاما

 للائحة التنفيذية في مشاريع الرعاية السكنية
ً
الاتحاد شخصية اعتبارية وفقا

يرى العوضي أن على 
الاتحاد في سبيل تحقيق 

أغراضه التعاقد مع شركات 
متخصصة في أعمال الصيانة 

والحراسة.

ت���ق���دم ال���ن���ائ���ب ك���ام���ل ال��ع��وض��ي 
ب���اق���ت���راح ب��ق��ان��ون ف���ي ش����أن ن��ظ��ام 
اتحاد ملاك العقارات من 24 مادة. 

وتمثل القانون بالمواد التالية: 
في تطبيق احكام هذا القانون، 
ي���ق���ص���د ب���ال���م���ص���ط���ل���ح���ات الات����ي����ة 

المعاني المبينة قرين كل منها.
الات����ح����اد: الات���ح���اد ال��م��ك��ون من 
جميع شاغلي الوحدات بالعقارات 
متعددة الادوار او المجمع السكني 

متعدد العقارات.
ال��ع��ق��ار: ال��م��ن��ش��آت ال��م��ك��ون��ة من 
عدة ادوار لا تقل عن ثمانية أدوار، 
باستثناء مشاريع الرعاية السكنية 

التي تقل عن عشرة ادوار.
اع��ض��اء الات��ح��اد: م��ال��ك ال��وح��دة 
او الشاغل لها، سواء كان شخصا 
طبيعيا او اعتباريا واي���ا م��ا كان 

سند الحيازة او الشغل.
الجمعية: الجمعية العمومية 
ال����م����ش����ك����ل����ة م������ن ج����م����ي����ع ش���اغ���ل���ي 

الوحدات.
م��ج��ل��س الادارة: م��ج��ل��س ادارة 
الاتحاد المشكل بقرار من الجمعية 

العمومية للاتحاد.
مدير العقار: المدير المسؤول 
ع�����ن ادارة وت���ن���ظ���ي���م واس����ت����خ����دام 
ال��خ��دم��ات وال��م��راج��ع��ة ف��ي الاج���زاء 
ال��م��ش��ت��رك��ة ال��م��خ��ص��ص��ة للانتفاع 

العام للقاطنين بالعقار.

وظائف الاتحاد

- ت���وف���ي���ر ال����خ����دم����ات ال��م��ط��ل��وب��ة 
للعقار من حراسة وخدمات وصيانة 
ال���م���ص���اع���د وال����م����ول����دات وخ����زان����ات 
ال��م��ي��اة وغ��ي��ره��ا م��ن ال��خ��دم��ات ذات 
ال���ص���ل���ة والان�����ت�����ف�����اع والاس����ت����خ����دام 

المشترك لقاطني العقار.
- لا�ل�ت���ح���اد ف���ي س��ب��ي��ل تحقيق 
اغ������راض������ه ال����ت����ع����اق����د م�����ع ش����رك����ات 
م��ت��خ��ص��ص��ة ف���ي اع���م���ال ال��ص��ي��ان��ة 
وال����ح����راس����ة، وس�������داد الال���ت���زام���ات 
المتطلبة لها، وذلك وفقا للقواعد 
والاجراءات التي تحددها اللائحة 

التنفيذية للقانون.
ي��ت��ول��ى ادارة ال��ع��ق��ار الجمعية 
العمومية ومجلس الادارة ومدير 

الاتحاد.

الجمعية العمومية للاتحاد

ت���ش���ك���ل ال���ج���م���ع���ي���ة م�����ن ج��م��ي��ع 

ش��اغ��ل��ي ال����وح����دات ب��ال��ع��ق��ار واي���ا 
ك��ان��ت صفتهم او س��ن��د حيازتهم 
وال��م��س��ددي��ن لال�ل��ت��زام��ات ال��م��ق��ررة 

للعضوية.

اختصاصات الجمعية العمومية

- تختص الجمعية العمومية 
بالموافقة على نظام الاتحاد المعد 

للتسجيل والشهر.
- اخ��ت��ي��ار اع��ض��اء مجلس ادارة 

الاتحاد من بين اعضائها.
- تعيين رئيس مجلس الادارة 

ومدير الاتحاد.
- ال��م��واف��ق��ة ع��ل��ى ال��ع��ق��ود ال��ت��ي 
يبرمها مجلس الادارة مع الشركات 
المتخصصة اذا تجاوزت قيمتها 

عشرة الاف دينار.
- تقرير مكافآة مدير الاتحاد.

- ت���ح���دي���د الاش�����ت�����راك ال��ش��ه��ري 
لشاغلي الوحدات بالعقار.

- ما يطلب مجلس الادارة عرضه 
في الاجتماع السنوي للاتحاد.

مجلس إدارة الاتحاد

- يشكل مجلس ادارة الات��ح��اد 
م��ن خمسة اع��ض��اء يتم انتخابهم 

من بين اعضاء الجمعية.
- م���دة ال��م��ج��ل��س ثا�ل�ث س��ن��وات 

قابلة للتجديد.
- لا ي��ت��ق��اض��ى اع���ض���اء مجلس 
الادارة م���ك���اف���آت او م����زاي����ا ن��ظ��ي��ر 

العضوية.

مدير الاتحاد

ي��ع��ي��ن م���دي���ر الات����ح����اد م���ن بين 
اع����ض����اء ال��ج��م��ع��ي��ة ال��ع��م��وم��ي��ة او 
م��ج��ل��س الادارة، وي���م���ث���ل ال��م��دي��ر 
الات��ح��اد ف��ي علاقته بالغير وام��ام 
القضاء ويكون لمن يفوضهم حق 
الحضور عن الاتحاد امام اي جهة 

من الجهات الادارية او القضاء.
ويحدد قرار التعيين صلاحياته 

والمكافأة المقررة له ومن بينها:
- ات���خ���اذ م���ا ي����راه م���ن اج�����راءات 
ع��اج��ل��ة يتطلبها ت��ح��ق��ي��ق سال�م��ة 
ال��ع��ق��ار واح��ت��ي��اج��ات ال��س��ك��ان من 

الخدمات المشتركة.
يجوز في المشروعات متعددة 
العقارات في المجموعات السكنية 
ان تشكل لها معا الاجهزة الادارية 

الموحدة وهي الجمعية العمومية 
وم��ج��ل��س الادارة وم��دي��ر الات��ح��اد، 
تتولى معاونة الاجهزة المختلفة 
اداء مهامها داخل المجمع السكني.

عضوية الاتحاد

يعد عضوا ف��ي الات��ح��اد ك��ل من 
يشغل واحدا او اكثر من الوحدات 
وس�������واء ك�����ان م��ق��ي��م��ا ب���ه���ا او غ��ي��ر 
مقيم بالعقار. كما يعد عضوا في 
الات���ح���اد ك��ل م��ال��ك او م��س��ت��أج��ر او 
منتفع بالوحدة سواء كان شخصا 
طبيعيا او اعتباريا وايا كان سبب 

او سند شغله للوحدة.

التزامات شاغل الوحدة

يلتزم عضو الات��ح��اد او شاغل 
الوحدة بإجراء جميع الاصلاحات 
الداخلية للاجزاء الخاصة، وسائر 
الاج������زاء ال���م���ق���ررة ل��ل��وح��دة وال��ت��ي 
ق��د يترتب على ع��دم اصلاحها او 
صيانتها اضرار بأي من الشاغلين 

اعضاء الاتحاد او الغير. 
وف���ي ح���ال اخا�ل��ل ال��ع��ض��و بهذا 
الالتزام يجوز لمدير الاتحاد بعد 
انذاره بكتاب مسجل على موطنه او 
عنوانه بالعقار إجراء الاصلاحات 
الال�زم��ة خا�ل�ل خمسة ع��ش��ر ي��وم��ا، 
وف���ي ح���ال ال��م��خ��ال��ف��ة ي��ك��ون لمدير 
الات���ح���اد ات��خ��اذ ج��م��ي��ع الاج�����راءات 
القانونية لإج���راء الاصال�ح��ات مع 

تحميله بكل التكاليف.

موارد الاتحاد

تتكون موارد الاتحاد من:

- الاش��ت��راك��ات الشهرية وسائر 
الالتزامات المالية التي تقرر على 

اعضاء الاتحاد.
- ن��ات��ج اس��ت��ث��م��ار م���ا ي��ن��ش��أ من 
ودائع لدى البنوك لخدمة الاتحاد.
- ال����ت����ب����رع����ات وال����م����س����اه����م����ات 

الاختيارية للاعضاء وغيرهم.

الشخصية المعنوية للاتحاد

ي��ك��ت��س��ب الات����ح����اد ال��ش��خ��ص��ي��ة 
الاع����ت����ب����اري����ة ب����م����ج����رد اس���ت���ك���م���ال 
ات التسجيل والشهر وفقا  اج����راء
ات التي تحددها اللائحة  لال�ج��راء
ال��ت��ن��ف��ي��ذي��ة لات����ح����ادات ال���ما�ل�ك في 

مشاريع الرعاية السكنية.
م����ع ع�����دم الاخا���ل���ل ب���الاح���ك���ام 
السابقة وفيما لا يتعارض مع 
اح����ك����ام ه�����ذه ال����م����ادة ت��س��ت��ث��ن��ى 
ال��ع��ق��ارات متعددة الطوابق في 
ال��م��ش��اري��ع الاس��ك��ان��ي��ة المنفذة 
ب���م���ع���رف���ة ال����م����ؤس����س����ة ال���ع���ام���ة 
ل��ل��رع��اي��ة ال��س��ك��ن��ي��ة لمستحقي 
ال��رع��اي��ة السكنية وف��ق��ا لأحكام 
ال���ق���ان���ون رق�����م 47 ل��س��ن��ة 1993 
وال��ق��ان��ون رق���م 27 ل��س��ن��ة 1995 
ال���م���ش���ار ال��ي��ه��م��ا م����ن اج�������راءات 
تشكيل مجلس ادارة الاتحاد او 

تعيين مدير للاتحاد.
كما يجوز تشكيل مجلس ادارة 
ومدير لاتحاد السكان في المجمع 
السكني متكامل الخدمات من اجل 

تحقيق اغراض هذا القانون.
وي�������ص�������در ق������������رار م�������ن ال������وزي������ر 
المختص بناء على موافقة مجلس 
ات  ادارة المؤسسة بقواعد واجراء
واختصاصات ون��ظ��ام العمل لكل 
من مجلس الادارة ومدير الاتحاد 
وقيمة الاشتراك الشهري للعضو.

تسري قواعد تحصيل الاشتراك 
ال����ش����ه����ري م�����ع م����وع����د اس���ت���ح���ق���اق 
مقابل الانتفاع او الايجار للوحدة 
المخصصة وفقا للمادة السابقة 

وبذات شروطها.
وي�������ص�������در ق������������رار م�������ن ال������وزي������ر 
المختص بناء على موافقة مجلس 

ادارة المؤسسة.
على اتحادات الملاك او مجالس 
ادارة العقارات القائمة عند صدور 
ه�����ذا ال���ق���ان���ون ت���وف���ي���ق اوض���اع���ه���ا 
بما يتفق مع احكامه وذل��ك خلال 
ستة اشهر من تاريخ العمل بهذا 

القانون.

خليل الصالح

محمد الحويلة

كامل العوضي

موارده الاشتراكات 
الشهرية والاستثمار 

والتبرعات 
والمساهمات 

الاختيارية للأعضاء 
وغيرهم

مجلس إدارة الاتحاد 
يشكل من 5 أعضاء 

يتم انتخابهم من 
بين أعضاء الجمعية 

العمومية

● فهد التركي

حمود الحمدان

لاري والهاجري يثمنان قرار نائب الأمير 
ترحيل عطلة رأس السنة

أش��اد النائب أحمد لاري بتوجيهات نائب الأمير 
سمو ولي العهد الشيخ نواف الاحمد، وحرص سموه 
على مصلحة أبنائه الطلبة، وتوجيهه لترحيل عطلة 
رأس ال��س��ن��ة ال��م��يال�دي��ة ال���ى الأح����د ٣ ي��ن��اي��ر ب���دلا من 

الخميس ٣١ ديسمبر. 
كما توجه لاري، في تصريح صحافي، بالشكر إلى 
وزير التربية وزير التعليم العالي د. بدر العيسى، الذي 
س��اه��م ف��ي ال��دف��ع ل��ص��دور ه��ذه التوجيهات السامية، 

متمنيا للطلبة النجاح والتفوق لخدمة بلدهم.
على صعيد متصل، ثمن النائب ماضي الهاجري 
ح���رص ن��ائ��ب الأم��ي��ر س��م��و ول���ي ال��ع��ه��د ال��ش��ي��خ ن��واف 
الأحمد على مصلحة أبنائه الطلبة، بإصدار توجيهاته 

بترحيل إجازة رأس السنة الميلادية إلى الأحد بدلا من 
الخميس، حرصا على عدم اضطراب جدول الامتحانات 

المعتمد لمعظم المراحل الدراسية. 
وأش����اد ال��ه��اج��ري، ف��ي ت��ص��ري��ح ص��ح��اف��ي، بتقدير 
س��م��و ن���ائ���ب الأم���ي���ر ظ�����روف أب��ن��ائ��ه ال��ط��ل��ب��ة وأول���ي���اء 
أمورهم، فسموه وضع مصلحة أبنائه الطلبة فوق كل 
اعتبار، حرصا على سير العملية التعليمية بسلاسة 
وي��س��ر، وع���دم ت��ع��ارض الإج���ازة م��ع اخ��ت��ب��ارات الطلبة 
ال��م��ق��ررة الخميس، متوجها بالشكر كذلك إل��ى وزي��ر 
التربية وزير التعليم العالي د. بدر العيسى لمساعيه 
الحثيثة لتغيير قرار ديوان الخدمة المدنية الخاص 

بترحيل العطلة.

www.aljarida.com/news/index/2012789864
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الكويت تشارك في 
ملتقى »تقنية النانو«
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العيسى يطالب بزيادة دعم البحث 
العلمي في الدول العربية

ط����ال����ب وزي��������ر ال����ت����رب����ي����ة وزي�����ر 
ال��ت��ع��ل��ي��م ال��ع��ال��ي د. ب���در العيسى 
ب���زي���ادة دع���م ال��ب��ح��ث ال��ع��ل��م��ي في 
ال��دول العربية، وذلك لأهميته في 

تطوير التعليم.
ج��اء ذل��ك ف��ي تصريح أدل���ى به 
الوزير العيسى للصحافيين على 
هامش أعمال المؤتمر الـ15 للوزراء 
ال��م��س��ؤول��ي��ن ع��ن التعليم ال��ع��ال��ي 
والبحث العلمي في الدول العربية 
ت��ح��ت رع���اي���ة ال���رئ���ي���س ال��م��ص��ري 

عبدالفتاح السيسي.
وأك���������د ال����ع����ي����س����ى أن ال���ك���وي���ت 
ت���ول���ي م���وض���وع ت��م��وي��ل ال��ت��ع��ل��ي��م 
العالي والبحث العلمي اهتماما 
كبيرا، مشيرا الى الاجتماع الذي 

عقد اخ��ي��را بين اللجنة الوطنية 
ل��دع��م ال��ت��ع��ل��ي��م ووزارت������ي التربية 
وال��ت��ع��ل��ي��م ال��ع��ال��ي لإن���ش���اء م��راك��ز 
للتقييم والقياس ومركز لتدريب 
المتعلمين م��ن خ�ل�ال أم����وال ه��ذه 
ال���ل���ج���ن���ة ال���م���خ���ص���ص���ة ل���ت���م���وي���ل 

التعليم.
وأوضح أن معظم الدول العربية 
ت���م���ول ال��ت��ع��ل��ي��م ال���ع���ال���ي وال��ب��ح��ث 
ال��ع��ل��م��ي م��ن خ�ل�ال ن��ظ��ام "ال��وق��ف" 
اضافة الى مساهمات المؤسسات 
وال����ش����رك����ات الاه���ل���ي���ة وال���خ���اص���ة 

ورجال الأعمال في هذا الشأن.
وأع����رب ع��ن أم��ل��ه أن ت��خ��رج عن 
ال���م���ؤت���م���ر ت���وص���ي���ات ت���س���اه���م ف��ي 

تطوير التعليم بالدول العربية.

بدر العيسى

أع�������ل�������ن م�����ك�����ت�����ب ال���م���ن���ظ���م���ة 
ال���ع���ال���م���ي���ة لاس���ت���ث���م���ار أوق������ات 
الفراغ بالعلوم والتكنولوجيا 
)ملست آسيا( مشاركة الكويت 
ف��ي الملتقى الخليجي الثاني 
للتثقيف بتقنية ال��ن��ان��و ال��ذي 
ي��ن��ط��ل��ق غ���دا الاث��ن��ي��ن بسلطنة 

عمان ويستمر يومين.
وق��ال رئيس »ملست آسيا« 
ال���م���ه���ن���دس ع����دن����ان ال���م���ي���ر ف��ي 
»ك��ون��ا« إن ال��ك��وي��ت  ت��ص��ري��ح ل��ـ
ممثلة بوفد من وزارة التربية 
وأكاديمي من جامعة الكويت 
تشارك بقوة في الملتقى الذي 
ي���ق���ام ب��رع��اي��ة وزي������رة ال��ت��رب��ي��ة  
العمانية الدكتورة مديحة بنت 

أحمد الشيبانية.

»الهلال الأحمر« توزع الدفعة الرابعة
من المساعدات الإنسانية في اليمن

أعلنت جمعية الهلال الأحمر 
الكويتي توزيع الدفعة الرابعة 
م�������ن ال������م������س������اع������دات الاغ�����اث�����ي�����ة 
للأشقاء بمحافظة الضالع في 
اليمن، بالتعاون مع المنظمات 

الانسانية هناك.
وق�����ال ن���ائ���ب رئ���ي���س مجلس 
ادارة الجمعية، انور الحساوي، 
ف����ي ت���ص���ري���ح ل����ـ"ك����ون����ا" ام����س، 
ان ال���ج���م���ع���ي���ة م����س����ت����م����رة ف��ي 
ت���وزي���ع ال���م���س���اع���دات الإغ��اث��ي��ة 
ع��ل��ى الاش����ق����اء ف���ي ال��ي��م��ن منذ 
ب����داي����ة الأزم��������ة ال��ي��م��ن��ي��ة ح��ت��ى 
الآن، م��ض��ي��ف��ا أن ال��م��س��اع��دات 
الاخ������ي������رة ش���م���ل���ت ت�����وزي�����ع 10 
آلاف سلة غذائية ومثلها مواد 
نظافة وخمسة آلاف من أدوات 

المطبخ.
وذكر أن المساعدات الإغاثية 
وزع�����ت ف���ي م��ح��اف��ظ��ة ال��ض��ال��ع، 
مشيرا الى حرص الجمعية على 
الوصول الى كل المتضررين من 

الشعب اليمني الشقيق.
وأوض������ح ال���ح���س���اوي ان����ه تم 
توزيع مساعدات في محافظة 
ل��ح��ج م��دي��ري��ة راس ال���غ���ارة في 
منطقة برودة، وأن المساعدات 
ع��ب��ارة ع��ن 2000 س��ل��ة غ��ذائ��ي��ة 

و2000 سلة مواد نظافة و2000 
س��ل��ة م���واد م��ط��ب��خ، م��ش��ي��را إل��ى 
ان ت����وف����ي����ر ال������م������واد الإغ����اث����ي����ة 
ج����اء ب���ال���ت���ع���اون م���ع م��ن��ظ��م��ات 
المجتمع المحلي، مما ساهم 
ف��ي سرعة وص��ول المساعدات 
ال����ى ال��م��ت��ض��رري��ن م���ن ال��ش��ع��ب 
اليمني في المحافظات اليمنية.

وذكر ان استمرار المساعدات 
الان����س����ان����ي����ة ي�����أت�����ي ل��ت��خ��ف��ي��ف 

ال��م��ع��ان��اة ع���ن ال��ش��ع��ب اليمني 
م��ن خل�ال توفير احتياجاتهم 
ومتطلباتهم الأساسيه، مؤكدا 
اهتمام الكويت ق��ي��ادة وشعبا 
بالظروف الانسانية في اليمن.

وأك��د ان القيادة السياسية، 
وعلى رأسها سمو أمير البلاد 
الشيخ صباح الاحمد، لم تدخر 
جهدا في تسخير كل الإمكانات 
م��ن اج���ل م��س��ان��دة الاش���ق���اء في 

ال���ي���م���ن وال������وق������وف ب��ج��ان��ب��ه��م 
وم����س����اع����دت����ه����م ع����ل����ى ت����ج����اوز 

محنتهم.
وذك���������ر ان ج���م���ع���ي���ة ال����ه�ل��ال 
الاح���م���ر ال��ك��وي��ت��ي ف���خ���ورة بما 
ت��ق��دم��ه ال��ق��ي��ادة ال��س��ي��اس��ي��ة من 
مشروعات ومبادرات إنسانية 
لإغ���اث���ة ال��م��ن��ك��وب��ي��ن ف���ي شتي 
بقاع العالم، لاسيما في اليمن 

الشقيق.

جانب من توزيع المساعدات
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380 مليون دينار لتجديد شبكات المجاري

الدورة 
المستندية 
للمشاريع 

تستغرق
4 سنوات... 

وطالبنا 
باتخاذ 

إجراءات 
لتقليصها

مليار دينار 
لتطوير 

خدمات النقل 
البحري 

والموانئ

الخطة 
الإنمائية 

للوزارة تهدف 
إلى توفير 

بيئة جاذبة 
للاستثمار
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• ب���داي���ة، ن���ود أن تحدثينا عن 
أهم مشاريع وزارة الأشغال العامة 
ال��م��ش��م��ول��ة ف���ي ال��خ��ط��ة الخمسية 
للتنمية 2016/2015 - 2019-/2020؟
- ف��ي إط���ار دور وزارة الأش��غ��ال 
ال����ع����ام����ة ال����م����ن����وط ب����ه����ا ل��ت��ح��ق��ي��ق 
النهضة العمرانية الطموحة التي 
تلبي حاجات المواطنين، وتواكب 
ال���ت���ط���ور ال���ح���ض���اري وال���ع���م���ران���ي 
ال���ع���ال���م���ي، وت��ت��ن��اس��ب م���ع أص��ال��ة 
مجتمعاتنا، وتتجاوب مع الإطار 
العام لخطة التنمية، فقد تنوعت 
ال���م���ش���اري���ع ال���ت���ي ت��ن��ف��ذه��ا وزارة 
الأشغال العامة بين مشاريع الطرق 
وال����ص����رف ال���ص���ح���ي وال���م���ش���اري���ع 

الكبرى والإنشائية.
ول��ق��د ح��رص��ت وزارة الأش��غ��ال 
ال���ع���ام���ة ع���ل���ى ت��ن��ف��ي��ذ م��ش��اري��ع��ه��ا 
المختلفة في إط��ار المدد الزمنية 
ال����م����ح����ددة ل����ه����ا، م�����ع ت���ط���ب���ي���ق ك��ل 
ال���م���واص���ف���ات ال���ف���ن���ي���ة وم��ق��اي��ي��س 
ال���ج���ودة ال��م��ط��ل��وب��ة ل��ك��ل م��ش��روع، 
وانطلقت الخطة الإنمائية الحالية 
2020( م��ن  /2019 -2016 /2015 (
رؤي��ة طموحة للكويت، غايتها أن 
تصبح مركزا ماليا وتجاريا جاذبا 
للاستثمار، مستعيدة بذلك دورها 
المالي والتجاري والإقليمي الرائد.
وت����ه����دف ال���خ���ط���ة إل�����ى تحسين 
ال���خ���دم���ات ال���ع���ام���ة وت���ط���وي���ر نظم 
الإح��ص��اء وال��م��ع��ل��وم��ات الوطنية، 
وت��وف��ي��ر بيئة ج��اذب��ة للاستثمار 
ل��دع��م التنمية وتحسين مستوى 
معيشة المواطن وتعميق انتمائه 
لوطنه ال��ك��وي��ت، مهتدين ف��ي ذلك 
كله بتوجيهات القيادة السياسية 
ال��ح��ك��ي��م��ة وم���واج���ه���ة ال��م��ت��غ��ي��رات 
ال��ج��دي��دة ال��ت��ي فرضتها ال��ظ��روف 

الدولية والإقليمية.

7.5 مليارات دينار

• كم تبلغ قيمة التكاليف الكلية 
ل���م���ش���اري���ع وزارة الأش����غ����ال وف��ق��ا 

للخطة الإنمائية الخمسية؟ 
- تبلغ ما يربو على 7.5 مليارات 
دينار، والتكاليف الكلية للمشاريع 
الإن��ش��ائ��ي��ة ن��ح��و 2.5 م��ل��ي��ار، وأه��م 
م��ش��اري��ع��ه��ا إن���ش���اء م��ب��ن��ى ال��رك��اب 
ال���ج���دي���د ب��م��ط��ار ال���ك���وي���ت ال���دول���ي 
)المبنى رقم II(، ومجمع ال��وزارات 
ب��م��ح��اف��ظ��ة ال���ج���ه���راء، ومستشفى 
ج����اب����ر ب���م���ن���ط���ق���ة ج����ن����وب ال����س����رة، 
ومستشفى ال��ش��رط��ة، ومستشفى 

الولادة الجديد.
وت����ه����دف ه�����ذه ال���م���ش���اري���ع إل���ى 
ت��ط��وي��ر ال��م��راف��ق وال��خ��دم��ات التي 
يقدمها مطار الكويت الدولي وفقا 
لأح��دث المواصفات، بما ينعكس 
إي��ج��اب��ا ع��ل��ى س���وق ال��ن��ق��ل ال��ج��وي 
وت��ط��وي��ر ال��ب��ن��ي��ة ال��ت��ح��ت��ي��ة لمطار 
الكويت الدولي العالمية، والتوسع 
في مجال الخدمة الصحية وزيادة 
ال���ط���اق���ة الاس��ت��ي��ع��اب��ي��ة ل��ل��م��ن��ش��آت 
ال���ص���ح���ي���ة ع���ل���ى م���س���ت���وى ال����دول����ة 
وف��ق ال��زي��ادة السكانية والتوسع 
ال��ع��م��ران��ي ال��ح��ال��ي والمستقبلي، 
والمساهمة ف��ي تطوير الخدمات 
العامة المقدمة من الحكومة بكل 

محافظات الدولة.
• ماذا عن مشاريع الطرق التي 
ت���ت���ول���ى ال����������وزارة إن����ش����اءه����ا؟ وم���ا 

قيمتها؟ 
- تبلغ التكاليف الكلية لمشاريع 
ال��ط��رق ن��ح��و 3.8 م��ل��ي��ارات دي��ن��ار، 
وأهمها جسر الشيخ جابر، وإنشاء 
تقاطعات وجسور التفافات علوية 

ع��ل��ى ط��ري��ق ال��ن��وي��ص��ي��ب، وط��ري��ق 
ال��دائ��ري الأول، وش��ارع عبدالكريم 
ال��خ��ط��اب��ي، وط����رق وب��ن��ي��ة تحتية 
بالمنطقة الوسطى شمال صبحان، 
وتحسين الطرق بين مدينة صباح 
الأحمد السكنية ومدينة الخيران 
ال����س����ك����ن����ي����ة، وم�������ش�������روع ال����ط����ري����ق 
الإقليمي – المرحلة الثانية – الجزء 

الشمالي.
وم������ن م����ش����اري����ع ال�����ط�����رق اي���ض���ا 
ت���ط���وي���ر ش���ب���ك���ة ال�����ط�����رق ب��م��ن��ط��ق��ة 
الاس��ت��ع��م��الات الحكومية بجنوب 
ال��س��رة، ط��ري��ق ج��م��ال عبدالناصر، 
ط���ري���ق ال����ج����ه����راء، ت���ط���وي���ر ال���ج���زء 
ال����غ����رب����ي م�����ن ال����ط����ري����ق ال�����دائ�����ري 
ال����خ����ام����س وال�����ج�����زء الأوس���������ط م��ن 
ط���ري���ق ال����ج����ه����راء، ت���ط���وي���ر ط��ري��ق 
الدائريين الثاني والثالث وشارع 
دمشق وش��ارع الجهراء، والطريق 
ال����واص����ل ب��ي��ن ال���ط���ري���ق ال��س��اح��ل��ي 
وشارع الغوص، والطريق الإقليمي 
–المرحلة الأولى– الجزء الجنوبي، 
وغيرها من مشاريع الطرق، وتهدف 
إلى رفع كفاءة النقل البري، وزيادة 
أطوال شبكة الطرق، والمساهمة في 

حل الازدحام المروري.
• ما تكلفة المشاريع التي تتبع 

قطاع المشاريع الكبرى؟ 
- تبلغ التكاليف الكلية لقطاع 
ال���م���ش���اري���ع ال���ك���ب���رى ن���ح���و م��ل��ي��ار 
دينار، بهدف تطوير خدمات النقل 
البحري وخدمات موانئ الشويخ 
وال��ش��ع��ي��ب��ة وال���دوح���ة، واس��ت��ك��م��ال 
إن���ش���اء م��ي��ن��اء م���ب���ارك ال��ك��ب��ي��ر، مع 

زيادة قدرتها الاستيعابية.
• هناك شكوى مستمرة بعدم 

وج��ود توجه م��ن ال���وزارة للتنمية 
البشرية؟ 

- ه����ذه ال��ش��ك��وى لا أس�����اس لها 
م����ن ال���ص���ح���ة، ف�����ال�����وزارة ح��ري��ص��ة 
على تنمية مواردها البشرية، لأن 
ال��ت��ن��م��ي��ة ف���ي الإن���س���ان ه���ي أس���اس 
التقدم، لذلك أنشأت الوزارة قطاعا 
م��ت��خ��ص��ص��ا ف���ي ه����ذا ال����ش����أن، هو 
ق��ط��اع ال��ت��خ��ط��ي��ط وال��ت��ن��م��ي��ة ال���ذي 
ق���ام م��ن��ذ س���ن���وات وم������ازال ب��إع��داد 
دورات ت��دري��ب لكل ك���وادر ال���وزارة 

الهندسية.
ولم تقتصر تنمية موارد الوزارة 
ال���ب���ش���ري���ة ع���ل���ى دورات ال���ت���دري���ب 
ال��ن��ظ��ري��ة، ب��ل تعدتها إل���ى ت��دري��ب 
كوادرها الهندسية بكل مشاريعها 
لاكتساب الخبرة العملية تمهيدا 
ل��ل��إش�����راف ع���ل���ى ت���ل���ك ال���م���ش���اري���ع، 
وال���ت���دري���ب ي��ش��م��ل أي���ض���ا الإي���ف���اد 
إلى الخارج للاستفادة من الخبرة 
ال��ع��م��ل��ي��ة ال���خ���ارج���ي���ة، ك���م���ا ت��ق��وم 
ال�����وزارة بعملية الإي���ف���اد ال��داخ��ل��ي 
لموظفيها للحصول على الدرجات 
العلمية المختلفة، بالتعاون مع 

ديوان الخدمة المدنية.

مشروع »المطار 2«

• ما الجديد في مشروع مطار 
الكويت 2؟ 

- ل��ق��د ت��م��ت ال��ت��رس��ي��ة ع��ل��ى أق��ل 
الممارسين س��ع��را، وي��ق��وم دي��وان 
المحاسبة بأعمال رقابته المسبقة 

على المشروع.
• م���ا ط��م��وح��ك خ��ل�ال ال��ف��ت��رة 

المقبلة لوزارة الأشغال؟

- تطوير العمل بالوزارة وسرعة 
 
ً
إن��ج��از ال��م��ش��اري��ع التنموية طبقا

ل���خ���ط���ط���ه���ا وب����رام����ج����ه����ا ال���زم���ن���ي���ة 
وت�����ذل�����ي�����ل ك�����اف�����ة ال����ع����ق����ب����ات ال���ت���ي 
تواجهها ووضع الحلول المناسبة 
لها بالتنسيق المباشر والسريع 
مع كافة الجهات المختصة بالدولة 
ب���ه���دف ت��ح��ق��ي��ق ال����رؤي����ة الأم��ي��ري��ة 
لتحويل وطننا الحبيب الكويت 

إلى مركز جذب اقتصادي عالمي.
وك�����ذل�����ك ت����رس����ي����خ ق����ي����م ال���ع���م���ل 
المؤسسي داخل الوزارة من خلال 
تشجيع منظومة العمل الجماعي، 
وب����ث روح الاب���ت���ك���ار والإب�������داع في 
ال���ع���م���ل، ووض������ع م����ؤش����رات ق��اب��ل��ة 
للقياس لمتابعة الأعمال وتقييمها 
وتحسينها بشكل دائم ومستمر. 

•ه���������ل ه������ن������اك خ�����ط�����ة إع��ل�ام����ي����ة 
لإب���������راز م����ش����اري����ع ال������������وزارة خا�ل�ل 
المرحلة القادمة خاصة أن هناك 
ق����ط����اع����ات ب�������ال�������وزارة م���ث���ل ق���ط���اع 
المشاريع الإنشائية لا تتحدث عن 

مشاريعها؟ 
- بالفعل ك��ان هناك إحجام من 
بعض قطاعات الوزارة للإعلان عن 
مشاريعها بالشكل المطلوب وبيان 
أهميتها للمواطنين والمقيمين، 
وق����د لاح���ظ���ت ال��������وزارة ذل�����ك، وه��ي 
الآن ب��ص��دد إع�����داد خ��ط��ة إعال�م��ي��ة 
م��ت��ك��ام��ل��ة لإب�������راز أه�����م ال��م��ش��اري��ع 
المنجزة وت��ل��ك ال��ت��ي م��ا زال���ت قيد 
التنفيذ، كما أن ال���وزارة قد عينت 
 ه��و الوكيل 

ً
 إعال�م��ي��ا

ً
لها متحدثا

المساعد لقطاع التخطيط والتنمية 
لتوضيح وبيان ما قد يثار حول 
أعمال ال��وزارة عبر وسائل الإعلام 

ة وال��م��س��م��وع��ة والمرئية  ال��م��ق��روء
وعبر مواقع التواصل الاجتماعي.

•ع��ان��ت ال����وزارة م��ن ع��دم وج��ود 
متابعة م��ن قبل مهندسيها الأم��ر 
ال����ذي أدى إل���ى وج����ود ال��ع��دي��د من 
ال��م��ش��اك��ل ع��ق��ب تسليم المشاريع 

فكيف عالجتم هذه المشكلة؟ 
 بتكثيف 

ً
- تقوم ال����وزارة حاليا

ال������دورات ال��ت��دري��ب��ي��ة لمهندسيها 
بغرض إكسابهم الخبرات العلمية 
وال���ع���م���ل���ي���ة ف�����ي ك�����اف�����ة ال����ج����وان����ب 
ال��ه��ن��دس��ي��ة ال��م��ت��ع��ل��ق��ة ب��أع��م��ال��ه��ا، 
كما قامت ال��وزارة بوضع ضوابط 
جديدة لاختيار مهندسي المشاريع 
ونوابهم توخت فيها اختيار أفضل 
المهندسين ل�ل�إش���راف ع��ل��ى كافة 
م��ش��اري��ع ال�������وزارة، وه���و م��ا يعني 

القضاء على تلك الشكوى.

تطاير الصلبوخ

• ما الجديد في موضوع تطاير 
الصلبوخ؟ وه��ل تم فعلياً اعتماد 
خ��ل��ط��ة م��ح��ددة ل��ط��ب��ق��ات الإس��ف��ل��ت 
ل��م��ن��ع ح�����دوث ه����ذه ال���ظ���اه���رة م��رة 

أخرى؟ 
- ف��ي سبيل ع��دم ت��ك��رار مشكلة 
تطاير الصلبوخ فقد تم التعاقد مع 
مختبر النقل والأبحاث البريطاني 
)T.R.L( ل��ت��ص��م��ي��م ع�����دة خ��ل��ط��ات 
إسفلتية لمعالجة ه��ذه المشكلة، 
وتم بالفعل تنفيذ طريق تجريبي 
ع��ل��ى ال���ط���ري���ق ال����دائ����ري ال���س���ادس 
م���ن ال��م��ح��ط��ة رق����م )10.0( ك���م إل��ى 
المحطة رقم )9.0( كم باتجاه الشرق 
الواصل إلى المسيلة وذلك بفرش 

الخلطات التصميمية المعتمدة 
بهدف تعريضها للأحمال المرورية 
المختلفة وك��ذا الأج���واء المناخية 
المتنوعة حتى يتم رصد ومتابعة 
ال���ت���غ���ي���رات ال���ت���ي ق���د ت���ط���رأ عليها 
والوصول إلى الخلطة التصميمية 
ال��م��ن��اس��ب��ة ل���ط���رق دول�����ة ال��ك��وي��ت، 
ول��ق��د ت��م ب��ال��ف��ع��ل اع��ت��م��اد الخلطة 
التصميمية المناسبة لاستخدامها 
بكافة طرق دولة الكويت لمعالجة 

هذه المشكلة.
• ه����ل ع��م��م��ت وزارة الأش���غ���ال 
العامة البصمة على كافة مواقعها؟
- البصمة معممة بالفعل على 
جميع موظفي ال����وزارة باختلاف 
أماكن عملهم، كما أنها معممة على 
مواقع المشاريع المختلفة، والأكثر 
من ذلك أن طواقم أجهزة المكاتب 
الاس����ت����ش����اري����ة ب���ت���ل���ك ال���م���ش���اري���ع 
م���ل���زم���ون ب��ال��ب��ص��م��ة م��ث��ل��ه��م م��ث��ل 

موظفي الوزارة.

اختصار الدورة المستندية

• ه��ن��اك ع���دة ت��وص��ي��ات للبنك 
ال������دول������ي ح������ول ت���ق���ل���ي���ص ال��������دورة 
ال��م��س��ت��ن��دي��ة ف���ي ال����با�ل��د، ف��م��ا هي 
ات ال��ت��ي ات��خ��ذت��ه��ا وزارة  الإج�������راء

الأشغال العامة بهذا الصدد؟ 
- وزارة الأشغال العامة هي أكثر 
 م���ن ط��ول 

ً
وزارات ال���دول���ة م���ع���ان���اة

الدورة المستندية اللازمة للبت في 
إجراءات طرح وترسية الاتفاقيات 
 
ً
وال��م��ش��اري��ع ال��ت��ي ت��س��ت��غ��رق وق��ت��ا

 ف��ي��ه 
ً
 وم����ب����ال����غ����ا

ً
 ط�����ويا��ل��

ً
وج������ه������دا

ل��ل��ح��ص��ول ع��ل��ى م���واف���ق���ات ج��ه��ات 
متعددة ب��ال��دول��ة، وك��ذا الأم��ر حال 
إصدار الأوامر التغييرية أو طلبات 
التمديد التي تتطلب موافقة العديد 
م����ن ال���ج���ه���ات ال���رق���اب���ي���ة، وه�����و م��ا 
 على ب��رام��ج تنفيذ 

ً
ينعكس سلبا

تلك المشاريع، وما ينتج عن ذلك 
من مطالبات مالية وزمنية من قبل 

المقاولين.
 
ً
 فالمدد الزمنية اللازمة حاليا
لال�ن��ت��ه��اء م���ن ت��ن��ف��ي��ذ أي م��ش��روع 
إن��ش��ائ��ي ت���ت���راوح م���ا ب��ي��ن خمسة 
وس��ب��ع��ة أع����وام، وه���ي ف��ت��رة زمنية 
طويلة ومبالغ فيها، وهي ناجمة 
ف�����ي الأس����������اس ع�����ن ط�������ول ال��������دورة 
المستندية، ف��أي مشروع إنشائي 

يمر بأربع مراحل هي:
-1 م���رح���ل���ة م����ا ق���ب���ل ال��ت��ص��م��ي��م 
"ت���ج���ه���ي���ز ال���م���س���ت���ن���دات واخ���ت���ي���ار 
ال��م��ك��ت��ب الاس���ت���ش���اري" وتستغرق 

نحو عام كامل.
-2 م���رح���ل���ة ال���ت���ص���م���ي���م "ج���م���ع 
المعلومات وتطوير فكرة التصميم 
وإعداد مستندات الطرح" وتستغرق 

نحو عامين كاملين.
-3 م��رح��ل��ة ال��ط��رح "م���ن الإعا�ل�ن 
في الجريدة الرسمية إلى مباشرة 
التنفيذ" وتستغرق نحو عام كامل.

-4 مرحلة الإنشاء وتستغرق ما 
بين عامين إلى ثلاثة أعوام.

وال�����م�����ت�����أم�����ل ل����ت����ل����ك ال�����م�����راح�����ل 
"خ���اص���ة م��رح��ل��ة ال��ت��ص��م��ي��م" يجد 
أن��ه��ا ت��ح��ت��اج إل���ى اس��ت��خ��راج )21( 
رخصة وم��واف��ق��ة حكومية م��ن )8( 
جهات هي "وزارة الأشغال العامة، 
ووزارة ال��ك��ه��رب��اء وال���م���اء، ووزارة 
ال����م����واصا�ل��ت، ووزارة ال��داخ��ل��ي��ة، 
وشركة البترول الوطنية، وبلدية 
الكويت، والإدارة العامة للإطفاء، 
والهيئة العامة للبيئة، واستخراج 
تلك ال��رخ��ص وال��م��واف��ق��ات تحتاج 
إل���ى م���دد زم��ن��ي��ة ط��وي��ل��ة وم��ع��ق��دة، 

 إلى 
ً
وه��و الأم��ر ال��ذي ي��ؤدي حتما

التأخير في إنجاز تلك المشاريع 
 لبرامجها الزمنية المحددة، 

ً
طبقا

وعلى الرغم من الجهود الحثيثة 
التي تبذلها وزارة الأشغال العامة 
لتقليص تلك ال����دورة المستندية 
 
ً
 أساسيا

ً
فإنها ما زالت تمثل عائقا

أم���ام إن��ج��از ال��م��ش��اري��ع الإنشائية 
 لبرامجها الزمنية المحددة.

ً
طبقا

 ول���ل���ح���د م����ن خ����ط����ورة ال�������دورة 
ال����م����س����ت����ن����دي����ة ع����ل����ى ال����م����ش����اري����ع 
الإنشائية ل��وزارة الأشغال العامة 
والوزارات والمؤسسات والهيئات 
ال��ت��ي تعمل ف��ي ه���ذا ال��م��ج��ال، ف��إن 
وزارة الأش�����غ�����ال ال���ع���ام���ة ت��ط��ال��ب 
ب��ق��ي��ام ك���اف���ة ال���ج���ه���ات ال��ح��ك��وم��ي��ة 
ال���م���ن���وط ب���ه���ا م���راج���ع���ة واع���ت���م���اد 
ع����ل����ى  م�����ش�����اري�����ع ال������������������وزارة، ب����ن����اءً
م���ت���ط���ل���ب���ات ف���ن���ي���ة م���رج���ع���ي���ة ي��ت��م 
ال���ت���ح���ق���ي���ق م�����ن اس���ت���ي���ف���ائ���ه���ا ف��ي 
على قوانين أو  المشاريع، أو بناءً
اش��ت��راط��ات معينة م��ث��ل الموافقة 
ال���ت���ن���ظ���ي���م���ي���ة ب���ال���ب���ل���دي���ة، أو ت��ل��ك 
المرتبطة بمرجعية فنية هندسية 
"أك�����������واد ه����ن����دس����ي����ة" م����ث����ل رخ����ص 
ال��ب��ن��اء ب��ال��ب��ل��دي��ة وب���ع���ض رخ��ص 
وموافقات وزارة الكهرباء والماء 
والإدارة العامة للإطفاء، بتسليم 
ت���ل���ك ال��م��ت��ط��ل��ب��ات ال��ف��ن��ي��ة ل������وزارة 
الأشغال العامة بحيث يتم التحقق 
م��ن استيفائها م��ن قبل مهندسي 
ال�����وزارة م��ب��اش��رة، م��ع م��ن��ح وزارة 
الأشغال العامة مسؤولية إصدار 
شهادات رخص البناء وذلك أسوة 
بالمكاتب الاستشارية فيما يخص 
إص�������دار رخ�����ص ال���ب���ن���اء ب��ال��ن��س��ب��ة 
للقطاع الخاص، واختصار الدورة 
ال���م���س���ت���ن���دي���ة ف�����ي ه������ذه ال���م���رح���ل���ة 
"م����رح����ل����ة ال���ت���ص���م���ي���م" ه�����و إج������راء 
ضروري وحتمي حتى يتم الالتزام 
 بتنفيذ الخطط الموضوعية 

ً
زمنيا

والمحددة لمشاريع خطط التنمية، 
ك��م��ا أن����ه إج������راء ك��ف��ي��ل ب��اخ��ت��ص��ار 
مرحلة التصميم من زمن المشروع.
 وم��ا تقدم بيانه بشأن مرحلة 
ال��ت��ص��م��ي��م لا ي��ع��ن��ي ع���دم إمكانية 
اختصار الدورة المستندية لباقي 
م����راح����ل ال����م����ش����روع، ف����الأم����ر ذات����ه 
ينطبق على ب��اق��ي ال��م��راح��ل "مثل 
م��رح��ل��ة م���ا ق��ب��ل ال��ت��ص��م��ي��م" وذل���ك 
ات اعتماد ميزانية  بتسهيل إجراء
للمشروع"، وك��ذل��ك مرحلة الطرح 
وال���ت���رس���ي���ة" ب��ح��ي��ث ي���ت���م ت��س��ه��ي��ل 
م���واف���ق���ات ك����ل م����ن إدارة ال��ف��ت��وى 
وال���ت���ش���ري���ع ودي���������وان ال��م��ح��اس��ب��ة 
ول���ج���ن���ة ال���م���ن���اق���ص���ات ال���م���رك���زي���ة 
 ف���ت���رة ال���ت���ن���ف���ي���ذ" ب��ح��ي��ث 

ً
"وأي�����ض�����ا

ي��ت��م ت��س��ه��ي��ل إج�������راءات ال��ح��ص��ول 
على الموافقات الخاصة بالسير 
ات الأوام����ر التغييرية إذا  ب���إج���راء
دع�����ت ال���ح���اج���ة ل����ذل����ك، ف���الأس���اس 
هو أن يتم تسليم وزارة الأشغال 
العامة كافة المتطلبات المرجعية 
التي تتم المراجعة والاعتماد على 
أس���اس���ه���ا ب��ح��ي��ث ت��ت��ح��م��ل وزارة 
الأشغال العامة مسؤولية الالتزام 
بهذه المتطلبات دون الحاجة إلى 
الرجوع إلى أي جهة حكومية مرة 

أخرى.
•ما الجديد في موضوع البدلات 
والكوادر التي يطالب بها موظفو 
الوزارة؟ وما إجراءات الوزارة بهذا 

الصدد؟ 
- وزارة الأشغال العامة هي جهة 
منفذة لما ي��ق��رره مجلس الخدمة 
المدنية ودي���وان الخدمة المدنية 

في شأن البدلات والكوادر.

الوكيلة الغنيم متحدثة إلى »الجريدة«

أكدت وكيلة وزارة الأشغال العامة المهندسة عواطف 
الغنيم، أن الوزارة تسعى جاهدة إلى مواكبة التطور 

الحضاري والعمراني بتنويع مشاريعها الخدماتية 
وتنفيذها، في إطار المدد الزمنية الموضوعة لتلك 

»الجريدة« أن هدف  المشاريع، مؤكدة في لقاء خاص لـ
هذه المشاريع تحقيق الرؤية السامية لأمير البلاد الشيخ 

صباح الأحمد بتحويل الكويت إلى مركز مالي وتجاري عالمي 

جاذب للاستثمار، لذلك رصدت الوزارة قرابة 7 مليارات 
ونصف المليار للعديد من المشاريع التنموية المهمة خلال 

المرحلة القادمة. 
وبينت أن في مقدمة هذه المشاريع مطار الكويت الدولي 

»2«، الذي يعد نقلة حقيقية للنقل الجوي في المنطقة، 
ويقوم ديوان المحاسبة بتفعيل رقابته المسبقة على 

، إضافة إلى مشاريع النقل البحري، ومشروع 
ً
المشروع حاليا

ميناء مبارك الكبير، مضيفة »لن ننسى مشاريع الطرق 
الرئيسية والسريعة، إضافة إلى المشاريع الإنشائية 
التي تخدم العديد من القطاعات المهمة في البلاد، 

منها مشاريع تتبع وزارة الصحة كمستشفى جابر، 
الذي يعد خطوة كبيرة لتطوير الخدمات الصحية 

المقدمة إلى أهل الكويت«... وفي ما يلي التفاصيل: 

سيد القصاص

الغنيم لـ الجريدة•: 7.5 مليارات دينار تكاليف 
مشاريع »الأشغال« في الخطة الخمسية

»هدفنا تحقيق الرغبة السامية في تحويل الكويت إلى مركز مالي وتجاري جاذب للاستثمار«

»أمانة التخطيط«: إنجاز المرحلة الرابعة
من مشروع مستشفى الصباح الجديد

أعلنت الأمانة العامة للتخطيط والتنمية، أمس، الانتهاء 
م��ن أع��م��ال المرحلة ال��راب��ع��ة ب��م��ش��روع مستشفى الصباح 
الجديد المتوقع الانتهاء منه في عام 2018، لافتة إلى أن 
أعمال المشروع تسير بصورة أس��رع من الجدول الزمني 

المقرر لها.
وقالت مديرة ادارة المتابعة في الامانة، ايمان المطيري، 
في بيان صحافي، إن نسبة الانجاز في المراحل التنفيذية 
بالمشروع الذي وقع عقده في ابريل 2014 بقيمة 179 مليون 

دينار بلغت حتى ديسمبر الجاري نحو 10 في المئة.
ووص���ف���ت م��س��ت��ش��ف��ى ال��ص��ب��اح ال��ج��دي��د ب��أن��ه ي��ع��د أح��د 

أبرز مشروعات خطة التنمية الصحية، مبينة أنه سيقدم 
خدمات للرعاية الصحية العامة والتخصصية للمواطنين 

والوافدين.
وأشارت إلى أنه يشمل مبنى المستشفى ومواقف سيارات 

وكافيتريا وجسرا يصل بين المواقف والمستشفى.
كما تطرقت المطيري إلى مشروع "اوليفينات الثالث"، 
و"ال��ع��ط��ري��ات ال��ث��ان��ي ال��م��ت��ك��ام��ل م��ع م��ص��ف��اة ال�����زور"، ال��ذي 
وصفته بأنه من المشروعات الاستراتيجية الهادفة إلى 
التوسع في نشاط البتروكيماويات داخل الكويت وتنويع 

الاستثمار والاقتصاد.

وأك��دت المطيري أن المشروع سيساهم في خلق قيمة 
م��ض��اف��ة ل��م��ن��ت��ج��ات ال��ك��وي��ت ال��ه��ي��دروك��رب��ون��ي��ة الطبيعية 
والمحافظة على المكانة الرائدة في صناعة الأوليفينات 
والعطريات ذات النمو المرتفع بما يضمن تحقيق جدوى 

اقتصادية عالية.
واش����ارت إل��ى أن��ه ت��م اع��ت��م��اد نتائج ال��دراس��ة الأول��ي��ة 
وال��م��واف��ق��ة ع��ل��ى ال��م��ض��ي ق��دم��ا ل��ع��م��ل دراس�����ة ال��ج��دوى 
الاق���ت���ص���ادي���ة ال��ت��ف��ص��ي��ل��ي��ة ل��ل��م��ش��روع ال�����ذي س��ي��س��اه��م 
ف��ي ت��وف��ي��ر ف���رص ع��م��ل للكويتيين، وسيحقق ع��ائ��دات 

استثمارية للدولة. 

»الأشغال«: 9% نسبة إنجاز مبنى 
محافظة مبارك الكبير

أع���ل���ن م���دي���ر إدارة ال���عا�ل�ق���ات ال���ع���ام���ة ب�����وزارة 
الاش���غ���ال أح���م���د ال��م��ط��ي��ري، أن ن��س��ب��ة اس��ت��ك��م��ال 
تصميم وإن��ش��اء وإن��ج��از صيانة مبنى محافظة 
مبارك الكبير بلغت 9 في المئة، لافتا إلى أنه من 
المتوقع أن ينتهي المشروع في 15 مارس 2017.

وقال المطيري في تصريح صحافي، إن "تكلفة 
ال��م��ش��روع الإجمالية بلغت 4 ملايين و680 ألفا 
370 دينارا، ويقع في منطقة غرب أبوفطيرة على 
مساحة 16800 متر م��رب��ع، ويتكون م��ن الخيمة 

الكبيرة وتغطي مسطح نحو 4255 مترا مربعا".
ول���ف���ت إل����ى أن ال��م��ب��ن��ى ال��رئ��ي��س��ي ل��ل��م��ح��اف��ظ��ة 
ب��م��س��ط��ح 2106 أم���ت���ار م���رب���ع���ة، إض���اف���ة إل����ى أن��ه 

يشمل محطة ال��ك��ه��رب��اء وال��م��ول��د، وغ��رف��ة خ��زان 
مياه الحريق، ومخازن ومصلى، ومواقف خدمات 
وسيارات، وعدد 3 مصاعد ركاب، وعدد 1 مصعد 

وغرفة مضخات.
وأضاف أن الدور الأرضي بمساحة قدرها 2106 
أمتار مربعة، ويتكون من بهو ومدخل كبار الزوار، 
وبهو مدخل الموظفين، ومكاتب ديوان المحافظة 
والديوانية، ومكاتب للموظفين ومطبخ وحمامات، 
 ،

ً
 مربعا

ً
وال��دور الأول بمساحة قدرها 1623 مترا

ويتكون من مكتب المحافظ واستراحته،  ومكاتب 
السكرتارية، وقاعة اجتماعات، ومكاتب وحمامات، 

 عن غرف لنوم الحرس.
ً
فضلا

اوض���ح���ت ال��غ��ن��ي��م أن ال��ت��ك��ال��ي��ف ال��ك��ل��ي��ة 
ل��م��ش��اري��ع "ال��ه��ن��دس��ة ال��ص��ح��ي��ة" تبلغ نحو 
380 مليون دينار، وأهم مشاريعها تجديد 
ش��ب��ك��ة ال��م��ج��اري ال��ص��ح��ي��ة - ال��م��رح��ل��ة 12، 
التي تشمل مناطق الرقة وهدية، وتجديد 
شبكة المجاري الصحية – المرحلة 15، التي 
تشمل مناطق الأن��دل��س وغرناطة وصباح 
الناصر، وتجديد شبكة المجاري الصحية 
– المرحلة 11، ال��ت��ي تشمل مناطق السرة 
واليرموك وقرطبة والخط الرئيسي الواصل 
لمحطة ضخ الرقعي، والاستفادة من المياه 
ال��م��ع��ال��ج��ة ثال�ث��ي��ا ف��ي ال���زراع���ة التجميلية 
والتحريج – المرحلة )D( بمناطق محافظة 

الجهراء ومزارع الوفرة.

وت���ش���م���ل ال���م���ش���اري���ع اي���ض���ا الاس���ت���ف���ادة 
م���ن ال��م��ي��اه ال��م��ع��ال��ج��ة ثال�ث��ي��ا ف���ي ال���زراع���ة 
 ،)c( ال��ت��ج��م��ي��ل��ي��ة وال���ت���ح���ري���ج – ال���م���رح���ل���ة
بمناطق الفروانية ومبارك الكبير والأحمدي، 
وتوصيل المياه المعالجة ثلاثيا ورباعيا 
لمشروع مدينة صباح السالم الجامعية، 
وأع��م��ال البنية التحتية لخدمات الصرف 
الصحي وصرف الأمطار لمناطق الشويخ 
الصناعية والشويخ التعليمية والشويخ 
ال��ص��ح��ي��ة، وإن���ش���اء م��ح��ط��ة ض���خ ال��ش��دادي��ة 
والأن��ف��اق العميقة وت��ج��دي��د منطقة جليب 

الشويخ - المرحلة )13(.
وت��ض��م ك��ذل��ك إن��ش��اء محطة رف��ع وتنقية 
م��دي��ن��ة ال��م��طال�ع بالتنسيق م��ع المؤسسة 

العامة للرعاية السكنية، ومحطة تنقية أم 
الهيمان والخطوط المرتبطة بها، وشبكة 
ال��م��ي��اه المعالجة الجنوبية ب��ال��ش��راك��ة مع 
القطاع الخاص، وإنشاء محطة تنقية كبد 
ال��ش��م��ال��ي��ة، وال��م��ح��ط��ة ال��م��رك��زي��ة لمعالجة 
الحمأة وشبكة للمياه المعالجة لأغ��راض 

الزراعة والتحريج بذات المنطقة.
وتهدف تلك المشاريع إلى حماية البيئة، 
ب����زي����ادة م��ع��ال��ج��ة م���ي���اه ال���ص���رف ال��ص��ح��ي، 
وزي������ادة إن���ت���اج ال��م��ي��اه ال��م��ع��ال��ج��ة ل��ت��وف��ي��ر 
احتياجات الزراعة الإنتاجية والتجميلية، 
وزي�������ادة ح��ج��م م���خ���زون ال���م���ي���اه ال��ج��وف��ي��ة، 
وتحسين وحماية وصيانة محطات الإنتاج 

وتطوير شبكات توزيع المياه المعالجة.
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»حماية البيئة« تطلق »البيئي الصغير« في عطلة الربيع
أعلنت الجمعية الكويتية لحماية البيئة إطلاق فعاليات البرنامج 
الربيعي "البيئي الصغير" لطلبة المدارس للعام الدراسي الحالي خلال 

عطلة الربيع المقبلة بهدف اعداد كوادر بيئية وطنية شابة.
وقال نائب رئيس مجلس إدارة الجمعية يعقوب البكر لـ"كونا" امس 
إن ه��ذا البرنامج يعمل على وض��ع تصور لبعض المشكلات البيئية 
وحلولها عبر ط��رح أبعادها أم��ام الطلبة المشاركين لمناقشتها مع 

المتخصصين.
وبين البكر أن البرنامج يتناول قضايا أساسية مثل التغير المناخي 

وحساسية التنوع البيولوجي وتدوير النفايات.
ومن جهتها قالت عضوة مجلس الإدارة مديرة البرامج والأنشطة 
جنان بهزاد ان الفعاليات المشمولة في البرنامج تعمل على تشجيع 

"البيئي الصغير" على العمل الجماعي واستكشاف ذواتهم في فريق 
العمل من خلال المشاركين الآخرين.

وأوض����ح����ت ب���ه���زاد أن ال���ب���رن���ام���ج س��ي��ك��ون م��ك��ث��ف��ا ول���م���دة أس��ب��وع 
مشمولا برحلات حقلية وزي���ارات وورش تدريبية يقدمها نخبة من 
المتخصصين. واش��ارت الى ان المشاركين في البرنامج هم أصدقاء 
البيئة من المسجلين بالموقع الإلكتروني للجمعية الكويتية لحماية 
البيئة المتاح طوال العام، لافتة أن إنجازات "البيئي الصغير" وأنشطته 

ستسجل في الوثيقة البيئية للجمعية.
وأوضحت أن حماية البيئة والعناية بها مهمة ترتبط وثيق الارتباط 
بوعي الطالب وثقافته البيئية، مضيفة ان للتربية البيئية دورا كبيرا في 
خلق الوعي والثقافة لحماية البيئة ورعايتها وتحسينها وتطويرها.

»الإنقاذ البحري« المصرية 
كرمت »غوص النادي العلمي«

ك������رم������ت ج����م����ع����ي����ة الإن������ق������اذ 
ال�����ب�����ح�����ري وح�����م�����اي�����ة ال���ب���ي���ئ���ة 
ال����م����ص����ري����ة ف�����ري�����ق ال����غ����وص 
الكويتي بالنادي العلمي وذلك 
لل�إن��ج��ازات والأع��م��ال البيئية 
المميزة ال��ت��ي حققها أعضاء 
الفريق والتي أصبح لها صدى 

اقليمي ودولي.
وكذلك منحت عضو الفريق 
ف���ي���ص���ل ال�����م�����وس�����وي ش����ه����ادة 
ان���ج���از ك��ون��ه أول غ����واص في 
ال��ع��ال��م م��ن ذوي الاحتياجات 
ال���خ���اص���ة ي��س��ت��ك��ش��ف أف��ض��ل 
م�����واق�����ع ال�����غ�����وص ال��م��ص��ن��ف��ة 
، م���ن خا�ل�ل م��ش��ارك��ت��ه 

ً
ع��ال��م��ي��ا

ف��ي ب��رن��ام��ج رحا�ل��ت ال��ت��ح��دي 
الأرب���ع���ة ال���ت���ي ق����ام ب��ه��ا ب��دع��م 
رس��م��ي ورئ��ي��س��ي م���ن ال��ن��ادي 

العلمي.
وق��������ال م����دي����ر إدارة ع���ل���وم 

ال���ب���ي���ئ���ة ال����ب����ح����ري����ة ب����ال����ن����ادي 
العلمي محمد الراشد ان هذا 
التكريم ج��اء نتيجة الجهود 
التطوعية والمميزة والمشهود 
ل��ه��ا م���ن ال��ج��م��ي��ع ال���ت���ي ي��ق��وم 
ب���ه���ا أع����ض����اء ف����ري����ق ال���غ���وص 
بالنادي العلمي لخدمة البيئة 
البحرية الكويتية ونشر الوعي 
 ان جمعية 

ً
ال��ب��ي��ئ��ي، م��ض��ي��ف��ا

الإن������ق������اذ ال����ب����ح����ري وح���م���اي���ة 
البيئة المصرية منحت أعضاء 
ال��ف��ري��ق ب��ط��اق��ات ع��ض��وي��ة من 
 منها للأعمال 

ً
الجمعية دعما

البيئية والإنسانية والتطوعية 
ال���ت���ي ي���ق���وم���ون ب���ه���ا ل��ح��م��اي��ة 
البيئة ومنها استزراع الشعاب 
ال���م���رج���ان���ي���ة، وال���ت���ع���ام���ل م��ع 
ال���ح���وت ال��ن��اف��ق، وغ��ي��ره��ا من 

الأعمال البيئية المختلفة.

فيصل الموسوي عقب تكريمه

»نقابة البيئة«: »الهيئة« في أزهى عصورها
شكر ت المساهمين  في إعفاء الموظفين من البصمة 

أع����رب رئ��ي��س ن��ق��اب��ة ال��ع��ام��ل��ي��ن 
بالهيئة العامة للبيئة المهندس 
صياح الهاجري عن سعادته لما 
ت��ش��ه��ده ه��ي��ئ��ة ال��ب��ي��ئ��ة م���ن أج����واء 
إيجابية، نتيجة إصدار العديد من 
القرارات المنصفة لموظفي الهيئة 

بعد سنوات من الحرمان.
 وأك����د أن ال��ه��ي��ئ��ة ت��ع��ي��ش أزه��ى 
عصورها م��ن خال�ل ق��ي��ادة الشاب 
الطموح الشيخ عبدالله الحمود، 

 لما يتمتع به من إيمان راسخ 
ً
نظرا

ب��أه��م��ي��ة ال��ت��ع��اون، وال��ش��راك��ة بين 
الإدارة ال��ع��ل��ي��ا وال��ن��ق��اب��ة، لكونها 

الممثل القانوني للموظفين.
وأش�����ار ال���ه���اج���ري ف���ي ت��ص��ري��ح 
ص���ح���اف���ي إل������ى أن "أول��������ى ل��ب��ن��ات 
الإصا����ل�����ح وال����ت����ط����وي����ر الإصا���ل���ح 
ال���داخ���ل���ي ف���ي خ��ل��ق وت��ه��ي��ئ��ة بيئة 
ال����ع����م����ل ال����م����ن����اس����ب����ة وال����م����ح����ف����زة 
وال������داع������م������ة ل�����ح�����اج�����ات وط���ل���ب���ات 

الموظفين، الذين هم أهم ركيزة في 
أي مؤسسة".

 وش���������دد ع����ل����ى ال����������دور ال���ك���ب���ي���ر 
ال��ذي تلعبه النقابات ال��ح��رة التي 
لا ت���س���اوم ع��ل��ى م��ص��ال��ح وح��ق��وق 
 إل���ى أن "أه����م ما 

ً
م��وظ��ف��ي��ه��ا، لاف���ت���ا

 إعفاء الموظفين الذين 
ً
صدر أخيرا

أتموا خدمة 25 عاما من البصمة، 
وإل�����غ�����اء ال�����ف�����روق�����ات ال���م���ال���ي���ة ف��ي 

المكافأة التشجيعية.
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سلة أمنية

انطلقت مساء أمس حملة 
»سالم 2« بالتعاون بين الإدارة 
العامة للإطفاء وشركة إيكويت 

للبتروكيماويات، وبمشاركة 
الرئاسة العامة للحرس 

الوطني، في مخيمات بر 
المطلاع شمال البلاد.

وتهدف الحملة التي ستستمر 
مدة شهر إلى التوعية 

بالمخاطر التي قد تواجه رواد 
البر والمخيمات من خلال 

اختيارهم أماكن إقامة هذه 
المخيمات وطرق نصب الخيام 

والتمديدات الكهربائية داخل 
المخيمات والطرق الآمنة 

لوضع دوة الفحم وغيرها.

لقي وافد آسيوي مصرعه 
دهسا مساء أمس الأول على 

طريق الدائري الخامس، مقابل 
منطقة الفردوس.

وقال مصدر أمني إنه فور 
تلقي البلاغ توجه رجال الأمن 

الى موقع الحادث، وشاهدوا 
جثة تعود لوافد آسيوي دهس 
من قبل مركبة بقيادة مواطن، 
وتم رفع الجثة وإحالتها الى 

إدارة الطب الشرعي، بينما 
أحيل الداهس الى جهات 

الاختصاص.

تمكن رجال الأمن في محافظة 
العاصمة، أمس الأول، من 

ضبط وافد سوري الجنسية 
مطلوب لإدارة تنفيذ الأحكام.

وقال مصدر أمني لـ »الجريدة« 
إن رجال أمن محافظة العاصمة 

أقاموا نقطة تفتيش مفاجئة 
على طريق الدائري الرابع، 

واستوقفوا قائد إحدى 
المركبات، وبالتدقيق على 
ن أنه  أوراقه الثبوتية، تبيَّ

وافد سوري مطلوب جنائيا، 
وصادر بحقه حكم حبس 

لمدة ثلاث سنوات، لاتهامه 
في قضايا سرقة وسلب 

بالقوة، مشيرا إلى أن رجال 
الأمن أحالوه إلى إدارة 

التنفيذ الجنائي.

»الإطفاء« تطلق حملة 
»سالم 2« لرواد البر

ً
مصرع آسيوي دهسا

على »الخامس«

ً
ضبط وافد مطلوب جنائيا

الدورة استمرت
عامين

وشارك فيها
ً
26 خريجا
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معرفي: ربط الإقامة بصلاحية جواز السفر 
يحد من تلاعب الكفلاء في تحصيل المخالفات

 لتفعيل القرار أول يناير المقبل
ً
استعدادا

عقد المدير العام للإدارة العامة 
لشؤون الإقامة اللواء طلال معرفي 
، بحضور مساعد 

ً
 موسعا

ً
اجتماعا

المدير العام للإدارة العامة لشؤون 
الإق��ام��ة العميد عبدالله الهاجري، 
وم����دي����ري إدارات ش������ؤون الإق���ام���ة 
ف��ي ال��م��ح��اف��ظ��ات، وممثلي الإدارة 
ال���ع���ام���ة ل��م��ب��اح��ث ش������ؤون الإق���ام���ة 
والإدارة ال��ع��ام��ة ل��م��راك��ز ال��خ��دم��ة، 
وق���ط���اع ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا ال��م��ع��ل��وم��ات 
والات��ص��الات )الإدارة العامة لنظم 
المعلومات(، بالإضافة إلى الإدارة 

العامة للعلاقات والإعلام الأمني.
وفي بداية الاجتماع، نقل معرفي 
تحيات نائب رئيس مجلس الوزراء 
وزير الداخلية الشيخ محمد الخالد، 
ووك����ي����ل وزارة ال���داخ���ل���ي���ة ال��ف��ري��ق 
 
ً
سليمان الفهد إلى الحضور، مؤكدا
دعمهما لكل الجهود ال��رام��ي��ة إلى 
تفعيل ال����ق����رارات ال��ت��ي م���ن شأنها 
ال��ن��ه��وض ب��خ��دم��ات ق��ط��اع ش���ؤون 

الإقامة.
 ك��م��ا ن��ق��ل ت��ح��ي��ات وك��ي��ل وزارة 
الداخلية المساعد لشؤون الجنسية 
وال������ج������وازات ال����ل����واء ال��ش��ي��خ م���ازن 
 ض��رورة 

ً
ال��ج��راح، ال��ذي يؤكد دوم���ا

الارتقاء بمستوى الخدمات المقدمة 
للجمهور من المواطنين والمقيمين، 
وح��رص��ه على الال��ت��ق��اء بالعاملين 
في الإدارة العامة لشؤون الإقامة، 
ل��ت��ذل��ي��ل ك��ل ال��ص��ع��اب ال��ت��ي ت��واج��ه 

عملهم.
وأك����د م��ع��رف��ي ل��ل��ح��ض��ور أهمية 
التنسيق والمتابعة في ما بينهم، 
ح���ت���ى ي����ك����ون ت��ف��ع��ي��ل ذل������ك ال����ق����رار 
 
ً
، مشيرا

ً
 وم��ض��م��ون��ا

ً
 ش��كال�

ً
متميزا

بذلك إلى أن التنسيق مع السفارات 

 على 
ً
يتم على أعلى مستوى عملا

 أن تطبيق 
ً
راحة الوافدين، موضحا

القانون في ربط الإقامة بصلاحية 
جواز السفر يحد من تلاعب الكفلاء 
ف��ي تحصيل ال��م��خ��ال��ف��ات وتنظيم 

قانون الإقامات.
وت���ط���رق إل����ى ال���ج���وان���ب ال��ف��ن��ي��ة 
ال����ت����ي ت����ق����وم ب���ه���ا الإدارة ال��ع��ام��ة 
لنظم ال��م��ع��ل��وم��ات للتسهيل على 
الوافدين في إجراءات الإقامة، إذ يتم 
اس��ت��خ��دام أح���دث ال��ب��رام��ج العلمية 

والعملية ف��ي ه��ذا ال��ش��أن. كما أكد 
أن الإدارة العامة لمباحث شؤون 
الإقامة لها دور محوري في تطبيق 
ه��ذا ال��ق��رار، وك��ذل��ك الإدارة العامة 
لمراكز الخدمة في سرعة تعاملها 
مع كل المعاملات التي تصل إليها، 
وج���دي���ة ال��ت��دق��ي��ق ع��ل��ى ال��ب��ي��ان��ات 

والتأكد من صحتها.
وكان معرفي استمع إلى بعض 
الملاحظات التي أبداها الحضور، 
ون���اق���ش ب��ع��ض الأم�����ور المتعلقة، 

ل���ت���دارك���ه���ا وال���ع���م���ل ع���ل���ى ح����ل أي 
معوقات تحول دون تفعيل وتطبيق 

القرار.
وفي ختام الاجتماع، دعا معرفي 
المواطنين إل���ى متابعة صلاحية 
جوازات سفر مكفوليهم من العمالة 
المنزلية، حتى لا يقعوا في مخالفة 
 بذلك أن كل أجهزة 

ً
القانون، مؤكدا

وزارة الداخلية المعنية بهذا الشأن 
ستطبق القانون على الجميع بلا 

استثناء.

 الاجتماع
ً
معرفي مترئسا

حملة توعية لشرطة البيئة 
لمنع التدخين في »الأفنيوز«

في إطار الحملات الأمنية التوعوية التي تقوم بها للحفاظ على 
البيئة، وبتعليمات من وكيل وزارة الداخلية الفريق سليمان الفهد 
نفذت إدارة شرطة البيئة التابعة لقطاع الأمن العام حملة أمنية لمنع 
التدخين في مجمع الافنيوز، بالتعاون مع إدارة المجمع، مع توعية 
المواطنين والمقيمين بتطبيق قانون حماية البيئة رقم 2014/42 معدل 

2015/99 لمنع التدخين بالاماكن العامة.
تأتي تلك الحملة التي ترأسها اللواء متقاعد حمد السريع، وأشرف 
عليها مدير إدارة شرطة البيئة المقدم حسين العجمي ورئيس قسم 
 
ً
الرقابة والتفتيش بإدارة شرطة البيئة النقيب سعود العتيبي، تفعيلا
لتطبيق قانون حماية البيئة وإنجاز مهمتها بشكل قانوني، حيث 
تعمل الإدارة على متابعة تطبيق القوانين والاشتراطات البيئية التي 
يحددها المجلس الأعلى للبيئة والهيئة العامة للبيئة، بالتنسيق 
 
ً
مع الجهات المعنية بمراقبة الأفعال والتصرفات التي تشكل انتهاكا
ات  للبيئة بعناصرها البرية والبحرية وال��ج��وي��ة، وات��خ��اذ الإج����راء

اللازمة حيالها.
يذكر أن المادة 56 من قانون حماية البيئة تنص على أن »يحظر 
 في وسائل النقل العام، كما يحظر التدخين في الأماكن 

ً
التدخين مطلقا

العامة المغلقة وشبه المغلقة، إلا في الأماكن المخصصة لذلك، وفقا 
للاشتراطات والضوابط التي تحددها اللائحة التنفيذية لهذا القانون«.

السويدان: تعاون مع »التطبيقي« للتوسع في دورات »الداخلية«
في ختام دورة للوزارة عن »تنفيذ معاملات مراكز الخدمة والمنافذ«

خا���ل����ل ح������ض������وره ت����خ����ري����ج دف�����ع�����ة م����ت����درب����ي 
وم���ت���درب���ات ب���رن���ام���ج وزارة ال���داخ���ل���ي���ة »ت��ن��ف��ي��ذ 
م��ع��امال�ت م��راك��ز ال��خ��دم��ة- ال��م��ن��اف��ذ«، ال���ذي أقيم 
ب��رع��اي��ة ال��م��دي��ر ال��ع��ام للهيئة ال��ع��ام��ة للتعليم 
التطبيقي والتدريب د. أحمد الأثري، قال المدير 
العام للإدارة العامة لمراكز الخدمة اللواء أديب 
 م��ع هيئة 

ً
 وت��ع��اون��ا

ً
س��وي��دان إن ه��ن��اك تنسيقا

التطبيقي للمزيد من الدورات التي تخدم أجهزة 
الداخلية.

وأكد اللواء سويدان أن هذه الدورة تأتي ضمن 
برامج الداخلية في التدريب أثناء الخدمة حتى 
 ويمكن للعاملين 

ً
 ومضمونا

ً
يتميز العمل شكلا

اك��ت��س��اب خ���ب���رات ع��م��ل��ي��ة ع��ل��ى أح����دث الأج���ه���زة 
والتقنيات التي يتم التعامل معها ف��ي أجهزة 

الوزارة المختلفة.
واس��ت��م��رت ال����دورة سنتين وش����ارك ف��ي��ه��ا 26 

 وخ��ري��ج��ة، ب��ه��دف إك���س���اب ال��خ��ري��ج��ي��ن 
ً
خ��ري��ج��ا

ك��ي��ف��ي��ة ال��ت��ع��ام��ل م���ع ال��ج��م��ه��ور وال���ت���ع���رف على 
أنظمة معلومات الدخول والخروج بالإضافة إلى 
معاملات المرور )المخالفات وتجديد المركبات، 
ونقل الملكية( ومعاملات الهجرة )من استخراج 

التأشيرات والإقامات(.
وت��خ��ل��ل ال����دورة ب��رن��ام��ج ن��ظ��ري وآخ���ر عملي، 
حيث التحق ال��خ��ري��ج��ون ب��م��راك��ز العمل م��دة 8 
أسابيع، ما أكسبهم خبرات عملية ميدانية في 

هذا المجال. 
ح����ض����ر ال����ت����خ����ري����ج م�����دي�����ر إدارة ال���ت���ن���س���ي���ق 
وال��م��ت��اب��ع��ة ف���ي الإدارة ل��ع��ام��ة ل��م��راك��ز ال��خ��دم��ة 
العقيد د. خالد المطيري، ومدير مركز التدريب 
ال��ت��خ��ص��ص��ي ل��ق��ط��اع ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا ال��م��ع��ل��وم��ات 

والاتصالات المقدم ياسر خان.
تكريم المقدم عمار خان بحضور اللواء السويدان

جانب من الحملة
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 منها إعداد الدراسات والبحوث للوقوف على الأسباب الحقيقية للتطرف
ً
تشمل 12 بندا

أصدر وكيل وزارة الأوقاف فريد 
عمادي الأسبوع الماضي قرارا 

بإضافة 12 بندا على اختصاصات 
مركز تعزيز الوسطية، لمنح 
صلاحيات أوسع للمركز في 

تنفيذ أعماله بالتنسيق مع 
الجهات ذات العلاقة.

»الأوقاف«: اختصاصات جديدة لمركز تعزيز الوسطية

علمت "الجريدة" من مصادر مطلعة أن وكيل وزارة الأوقاف 
والشؤون الإسلامية بالندب الوكيل المساعد للشؤون الادارية 
والمالية المهندس فريد عمادي أصدر قرارا الأسبوع الماضي 
بإضافة اختصاصات إلى مركز تعزيز الوسطية، موضحة أن 
هذه الاختصاصات تهدف إلى منح صلاحيات أوسع للمركز 

في تنفيذ أعماله بالتنسيق مع الجهات ذات العلاقة.
وأشارت المصادر إلى إضافة 12 بندا على الاختصاصات 
ال��ت��ي تقع ضمن مسؤولية ال��م��رك��ز، ليصبح الإج��م��ال��ي 25، 
وأهمها التنفيذ الأمثل لاستراتيجية وتوصيات اللجنة العليا 
لتعزيز الوسطية، والقيام بأعمال أمانة السر لهذه اللجنة، 
والتأصيل الشرعي، والقيام بالدراسات اللازمة لمحاربة الغلو 
والتطرف ومعالجة الانحراف السلوكي، وتوجيه ونشر الفكر 
المعتدل والمستمد من القرآن الكريم والسنة النبوية، وإظهار 

الصورة الذهنية الإيجابية الحقيقية للتعاليم الإسلامية.
وأض��اف��ت المصادر أن الاختصاصات الجديدة تضمنت 
ت��ك��وي��ن ف���رق ال��ع��م��ل ال��داخ��ل��ي��ة وال��خ��ارج��ي��ة ال��ت��ي ت��س��اه��م في 
مواجهة الفكر المتطرف والانحراف السلوكي وتحقيق الأمن 

المجتمعي والعمل على تحديثها وتطويرها وفقا للمتغيرات 
البيئية المحيطة والتوجهات المستقبلية.

وزادت ان الاختصاصات تتيح للمركز ابتكار م��ب��ادرات 
ومشاريع وأدوات تهدف إلى توحيد الخطاب الديني ونشر 
ال��ف��ك��ر وال��س��ل��وك ال��م��ع��ت��دل، م��ع ال��ت��رك��ي��ز ع��ل��ى ب��ي��ان الأح��ك��ام 
الصحيحة ل��ل��دي��ن وف���ق مقتضيات ال���ق���رآن ال��ك��ري��م وال��س��ن��ة 
النبوية الصحيحة، إضافة إلى إحداث حركة دعوية تضامنية 
بين كل الأطراف والمؤسسات المعنية بالدولة، بما ينعكس 
على الوعي بمصير المجتمع الكويتي والأم��ة ومستقبلها 
وال��وق��وف بالدين ع��ن وسطيته. وت��اب��ع��ت: "كما شملت تلك 
الاختصاصات التنسيق والتعاون مع المؤسسات التعليمية 
بالدولة، لوضع الأطر اللازمة بتنمية وتوجيه الشباب والنشء 
وإقامة الفعاليات داخل وخارج الدولة، من أجل بناء أجيال 
معتدلة الفكر والتوجه والسلوك، وإع��داد وتنفيذ الحملات 
الإعلامية المحترفة وتنفيذ البرامج الحوارية والتوجيهية 
التلفزيونية والإذاع��ي��ة لدعم أنشطة اللجنة العليا لتعزيز 

الوسطية وتنفيذ استراتيجيتها".

وب��ي��ن��ت ال��م��ص��ادر ان الاخ��ت��ص��اص��ات ت��ض��م ك��ذل��ك "وض��ع 
الأولويات والنظم التكنولوجية اللازمة، وفتح أنشطة باسم 
ال��م��رك��ز ف��ي وس��ائ��ل ال��ت��واص��ل الاج��ت��م��اع��ي، والإش�����راف على 
الصفحة الإلكترونية للوسطية، والعمل على كل ما من شأنه 

تعزيز دور الوسطية تكنولوجيا".
وزادت ان من الاختصاصات أيضا القيام بالأنشطة المالية 
والإدارية المساندة لأعمال مركز تعزيز الوسطية، من خلال 
إعداد الميزانيات والإشراف على صرفها وتنفيذها، والعمل 
على تعزيز دور الأم���ن المجتمعي بالتنسيق م��ع الجهات 
الحكومية المختصة المختلفة وتنفيذ استراتيجية الوسطية 

بهذا الشأن.
وأش��ارت إلى أن وجود بنود إضافية تشدد على ضرورة 
إع��داد ال��دراس��ات والبحوث العلمية للوقوف على الأسباب 
الحقيقية للتطرف والعمل على معالجتها والتركيز على 
ال��دراس��ات المتخصصة في مجال مكافحة الغلو والتطرف 

والانحراف السلوكي وتعزيز الوسطية.

الملتقى الوقفي الـ 22 ينطلق 
اليوم برعاية نائب الأمير

أع����ل����ن الأم����ي����ن ال����ع����ام ل�ل�أم���ان���ة 
ال���ع���ام���ة ل�ل��أوق����اف ب���الإن���اب���ة رائ���د 
الخرافي انطلاق الملتقى الوقفي 
ال������ـ22 ال���ي���وم ت��ح��ت ش���ع���ار "إدارة 
الأوقاف... تكامل وريادة"، برعاية 
س��م��و ن���ائ���ب الأم���ي���ر ول����ي ال��ع��ه��د، 
وس���ت���ش���ه���د ف����ع����ال����ي����ات ال��م��ل��ت��ق��ى 
مناقشة موضوع التكامل والريادة 
في إدارة الأوقاف من خلال تجربة 
الأم���ان���ة ال��ع��ام��ة ل�ل�أوق���اف ب��دول��ة 

الكويت.
وق�������ال ال����خ����راف����ي ف����ي ت��ص��ري��ح 
ص�����ح�����اف�����ي، إن "ال�����م�����ح�����اض�����رات 
وال��ن��دوات والجلسات ال��ح��واري��ة، 
ال���ت���ي ت��ع��ق��د ف���ي ال��م��ل��ت��ق��ى، ت���دور 
ح���������ول س�����ت�����ة م�������ح�������اور رئ���ي���س���ي���ة 
وي���ح���م���ل ال���م���ح���ور الأول ع���ن���وان 

"الأثر القانوني والشرعي في دعم 
ال��وق��ف"، والمحور الثاني "تطور 
وتنوع أصول الوقف وتنميتها"، 
وال����ث����ال����ث "ال�����خ�����دم�����ات ال���ن���وع���ي���ة 
للواقفين والمستفيدين"، والرابع 
"قيادة العمل الوقفي ودعم القرار"، 
والخامس "تجارب رائدة في خدمة 
 المحور السادس 

ً
الوقف"، وأخيرا

ب��ع��ن��وان "ت��ك��ام��ل إدارات الأوق���اف 
باستخدام التكنولوجيا الحديثة".
وأكد حرص الأمانة على جعل 
الملتقى الوقفي السنوي تظاهرة 
إعا�ل��م����ي����ة ل����ل����وق����ف ف������ي ال���ك���وي���ت 
لعرض تجربتها، وإبراز جهودها 
المجتمعية المختلفة، وترسيخ 
ثقة المجتمع بها، ودورها كمنسق 
لملف الأوقاف في العالم الإسلامي.

الخرافي: واجهة حضارية للوقف في الكويت

المهنا تفقد مسجدين بالدسمة

تفقد محافظ العاصمة الفريق ثابت المهنا مسجد الخليفة عمر 
بن الخطاب في منطقة الدسمة، كما تفقد مسجد النقي في المنطقة 
نفسها، للاطلاع على الجاهزية الامنية بمناسبة الاحتفال بالمولد 

النبوي الشريف.
وأع���رب المهنا ف��ي مستهل ال��زي��ارة ال��ت��ي التقى فيها م��دي��ر امن 
العاصمة اللواء ابراهيم الطراح وعددا من ضباط الداخلية، عن شكره 
وتقديره لرجال الامن وعلى رأسهم نائب رئيس مجلس الوزراء وزر 
الداخلية الشيخ محمد الخالد لجهودهم الواضحة في حفظ الامن 
والامان ومواصلة الليل بالنهار لحماية دور العبادة من المساجد 
التي تعيش فرحة المسلمين بالمولد النبوي الشريف، والكنائس 

التي تعيش احتفالات اعياد ميلاد السيد المسيح.

المهنا والطراح خلال الجولة

الطويل: نهدف إلى تنشئة جيل قادر على خدمة المجتمع

»شؤون القرآن«: حملة لغرس 
القيم القرآنية في حياة الناشئة

أك���د م��دي��ر إدارة ش����ؤون ال��ق��رآن 
الكريم ب���وزارة الأوق���اف وال��ش��ؤون 
الإسا�ل�م���ي���ة أح���م���د ال���ط���وي���ل "ع����زم 
الإدارة إقامة حملة توعية تربوية 
موجهة إل��ى أبنائنا طلبة حلقات 
ومراكز تحفيظ القرآن الكريم تحت 
 
ً
ش��ع��ار )ب��ال��ق��رآن ن��ح��ي��ا("، موضحا

أن "الحملة تهدف الى جعل القرآن 
 
ً
ال���ك���ري���م م���ن���ه���اج ح����ي����اة، وأس����اس����ا

 
ً
 للأخلاق، وقائدا

ً
للتعامل، ومصدرا

ي���س���ي���ر خ���ل���ف���ه الأب�����ن�����اء وي��ت��ب��ع��ون 
تعاليمه".

وأش��������ار ال���ط���وي���ل ف����ي ت��ص��ري��ح 
ص��ح��اف��ي إل����ى أن "ال��ح��م��ل��ة ت��أت��ي 
منسجمة مع التوجيهات السامية 
لأمير البلاد، الذي ما يفتأ يوصينا 
 برعاية الحفظة والاهتمام 

ً
دائ��م��ا

بهم وتأهيلهم وتطوير قدراتهم".
 وبين أن��ه "بناء على توصيات 
س��م��و الأم���ي���ر، ودع����م وزي����ر ال��ع��دل 
وزير الأوقاف والشؤون الإسلامية 
ي����ع����ق����وب ال�����ص�����ان�����ع، ق���م���ن���ا ب���ه���ذه 
الحملة ضمن الفعاليات المقامة 
على هامش الاختبارات النهائية 
لطلبة ح��ل��ق��ات وم���راك���ز التحفيظ 
التابعة لإدارة شؤون القرآن الكريم 
والمقامة في مسجد الدولة الكبير 

قبل أس��ب��وع، وال��ت��ي تضمنت عدة 
ف���ع���ال���ي���ات وأن����ش����ط����ة، م����ن أه��م��ه��ا 
إقامة محاضرات وخواطر، وعمل 
م��س��اب��ق��ات وس���ح���وب���ات، وت���وزي���ع 
ب���ع���ض ال���م���ط���ب���وع���ات ذات ال��ص��ل��ة 

بالموضوع".
وبيّن أن "الإدارة استعانت بعدد 
م��ن العلماء وال��دع��اة والتربويين 
والمتخصصين، لإلقاء المحاضرات 
وإي���ص���ال ت��ل��ك ال��ق��ي��م وال��م��ف��اه��ي��م، 
إذ ت����م ال���ت���رك���ي���ز ع���ل���ى أه���م���ي���ة ق��ي��م 
وأخلاق القرآن الكريم وتدبر آياته 
وم���ع���ان���ي���ه، وف���ه���م ال����ق����رآن ال��ك��ري��م 
 وقدوة 

ً
والعمل به، واتخاذه معلما

 ل��ل���أخا��ل���ق، ف���ضا�ل� ع��ن 
ً
وم������ص������درا

التوعية بأضرار بعض السلوكيات 
والعادات السلبية والسيئة والأفكار 
الهدامة المنتشرة في أوساط بعض 

الشباب".
 ون����وه إل���ى أن "ال��ح��م��ل��ة ت��ه��دف 
الحملة إلى تنشئة جيل من الشباب 
يتمتع بجسم صحيح وعقل سليم، 
ويتمتع بالأخلاق القرآنية الفاضلة 
والصفات العالية والقيم السامية، 
 على خدمة مجتمعه 

ً
ويكون قادرا

وبلده، ويساهم في رقيه وتطوره".

القصار: المجمع التعليمي في 
بنغلادش يخدم 1200 طالب 

اعتبر رئ��ي��س لجنة شبه ال��ق��ارة الهندية ف��ي "ال��رح��م��ة العالمية" - 
التابعة لجمعية الإصلاح الاجتماعي، محمد القصار، أن الكويت منبع 
الأعمال الخيرية، وأهل الكويت يصلون عبر الجهود الرسمية والأهلية 

لإغاثة المنكوبين والمحتاجين في كل دول العالم.
وأشار إلى أن "الرحمة العالمية" تعمل من خلال أربعة قطاعات، هي: 
العربي وأفريقيا وأوروبا، إضافة إلى آسيا، في أكثر من 42 دولة، وفي 

آسيا فقط تعمل "الرحمة العالمية" في 13 دولة.
وأضاف القصار أن رسالة "الرحمة" تؤكد بناء الإنسان، وذلك من 
خلال التركيز على المجال التعليمي، وتتنوع مشاريعنا في "الرحمة 
العالمية" من المدارس إلى المجمعات التعليمية، إلى مراكز تحفيظ 

القرآن، ونتميز بمشاريع الكسب الحلال.
 واستعرض نجاحات المشاريع التي تقوم بها "الرحمة العالمية" 
في آسيا، وقال: "في بنغلادش، لدينا المجمع التعليمي، الذي يحوي 
 إلى أن مشغل 

ً
أكثر من 1200 طالب وطالبة، وأغلبهم من الأيتام"، مشيرا

الخياطة في هذا الصرح التعليمي ينتج أكثر من 5500 قطعة ملابس 
تكون كسوة للأيتام والطلبة في مجمعات "الرحمة"، وعن طريق هذا 
المشغل تم توفير أكثر من 30 في المئة من التكلفة التي كانت تصرف 
لشراء ه��ذه الكسوة في السابق، كما أن المشغل يساعد على توزيع 
.
ً
البطانيات على الأسر الفقيرة، فهو يوفر أكثر من 6000 بطانية سنويا

 
ً
 للتدريب الفني والمهني، مشيرا

ً
ن أن هذا المجمع يحوي مركزا وبيَّ

إلى أن بنك التنمية الإسلامي يقوم بدعم طلبة الكهرباء واللحام في 
المجمع، وقد تخرج أكثر من 200 متدرب، وتوجهوا إلى سوق العمل 

بوظائف متميزة.
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الهيئة العامة لمكافحة الفساد... الأهداف

أنشئت الهيئة العامة لمكافحة الفساد بموجب المرسوم بقانون 
 غايات نبيلة حفلت بإيرادها 

ً
رقم 29 لسنة 2012 الذي صدر مستهدفا

المذكرة الإيضاحية للمرسوم بقانون، فيما قررته من أن الفساد وما 
ينطوي عليه م��ن ج��رائ��م اقتصادية واجتماعية م��ن شأنها زعزعة 
استقرار المجتمعات وأمنها وتقويض مؤسسات الدولة والمساس 
بسيادة القانون فيها، يساعد على انتهاك حقوق الإنسان، وتعريض 
التنمية والعدالة للخطر، ويعد من الظواهر الخبيثة التي تهدد كيان 
 فقد أبرمت 

ً
المجتمع، وتصيبه بآثار ضارة، ولأن الفساد لم يعد محليا

الأم��م المتحدة في سبتمبر 2003 اتفاقية لمكافحته انضمت إليها 
دولة الكويت بالقانون رقم 47 لسنة 2006، وقد نصت تلك الاتفاقية 
 للمبادئ 

ً
ف��ي مادتها )ال��س��ادس��ة( على أن تكفل ك��ل دول��ة ط��رف وف��ق��ا

الأساسية لنظامها القانوني وجود هيئة أو هيئات حسب الاقتضاء 
تتولى منع الفساد.

الاعتمادات المالية للهيئة 

وتم رصد اعتمادات مالية لهذه الهيئة في ثلاث ميزانيات متتالية 
2012 /2013 و2013/ 2014 و2014/ 2015، وبتعيين كوادرها البشرية، 
وإقامة مقر لها، كما قامت الهيئة بمباشرة مسؤولياتها في تطبيق 
الات��ف��اق��ي��ة ال��دول��ي��ة س��ال��ف��ة ال���ذك���ر، وف���ي ت��ل��ق��ي ال��ت��ق��اري��ر وال��ش��ك��اوى 
والبلاغات عن جرائم الفساد المنصوص عليها في مرسوم إنشاء 
الهيئة سالفة الذكر، قانون، وفي غيرها من القوانين، قانون الجزاء 
وقانون مكافحة غسل الأموال وقانون المناقصات والمزايدات، وغيرها 

من جرائم فساد تحفل بها القوانين.

قيام الهيئة بمسؤولياتها 

وقامت الهيئة بالتحقيق في ه��ذه البلاغات وإحالة بعضها إلى 
ال��ن��ي��اب��ة ال��ع��ام��ة، وح��م��اي��ة المبلغين ع��ن��ه��ا بالتنسيق م��ع ال��ج��ه��ات 
المختصة، وطلب التحري عن وقائع الفساد التي نمت إلى علمها عبر 

هذه البلاغات، واستدعاء المبلغ عنهم والشهود.

كما باشرت مسؤولياتها في تلقي تقارير الذمة المالية من رئيس 
وأعضاء مجلس ال���وزراء، ومجلس الأم��ة والمجلس الأعلى للقضاء، 
والمجلس البلدي ومجالس الهيئات والمؤسسات العامة، واللجان 
ال��ت��ي ص����درت م��راس��ي��م بتشكيلها وم��ج��ال��س إدارة ال��ش��رك��ات ال��ت��ي 
تساهم فيها الدولة، والجمعيات التعاونية والهيئات الرياضية، ومن 
القياديين العسكريين والمدنيين في الجهات الحكومية والمؤسسات 

العامة، وهي إقرارات يلزم القانون الهيئة بالحفاظ على سريتها.
وال��واق��ع أن الهيئة لم تقصر في القيام بمسؤولياتها رغ��م تأخر 
ص���دور ال�الئ��ح��ة التنفيذية، وأن��ه��ا طالبت بتعديل ق��ان��ون إنشائها 

لتفعيل دورها. 

الحكم بعدم دستورية مرسوم مكافحة الفساد

وق��د طعن أح��د المواطنين، من الملتزمين بتقديم ه��ذه الإق���رارات 
 أسسه على أن الحكومة أصدرته 

ً
على المرسوم بقانون طعنا مباشرا

بتاريخ 19/ 11/ 2012، وكان في مكنتها الانتظار بضعة أيام لحين 
إجراء الانتخابات البرلمانية التي أجريت بتاريخ 1/ 12/ 2012، هذا 
من ناحية ومن ناحية أخرى لمخالفة ذلك المرسوم بقانون لأحكام 

الدستور من عدة نواح سردها الطاعن في صحيفة طعنه.
فأصدرت المحكمة الدستورية في جلستها المعقودة يوم الأحد 
الماضي الموافق 20 من ديسمبر 2015 حكمها القاضي بعدم دستورية 
المرسوم بقانون رقم 24 لسنة 2012 بإنشاء الهيئة العامة لمكافحة 
 على ما جاء في أسباب 

ً
الفساد لانتفاء الضرورة في إصداره، تأسيسا

ه���ذا ال��ح��ك��م م��ن أن ال��م��ادة )71( م��ن ال��دس��ت��ور فيما أج��ازت��ه للسلطة 
التنفيذية من إصدار مراسيم تكون لها قوة القانون، إذا حدث فيما 
بين أدوار انعقاد مجلس الأمة أو في فترة حله، مما يوجب الإسراع 
في اتخاذ تدابير لا تحتمل التأخير، على ألا تكون مخالفة للدستور أو 
للتقديرات المالية الواردة في قانون الميزانية، هي سلطة استثنائية، 
 لخطر تقدر 

ً
مناط استعمالها أن تقتضيها ضرورة ملحة أو كان توقيا

ضرورة رده، باعتبار أن هذه الرخصة إنما شرعت لهذه الأغراض.

انتفاء مبررات الاستعجال في إصداره

 معينة 
ً
 وإنه لم يطرأ من الأحداث أو الظروف ما يشير إلى أن أمورا

 قائمة قد استفحلت- خلال غيبة مجلس الأمة- 
ً
قد تفاقمت أو أوضاعا

يمكن أن تتوافر معها تلك ال��ض��رورة ال��ت��ي تبيح استعمال رخصة 
 عن أن 

ً
التشريع الاستثنائية المقررة بالمادة )71( من الدستور، فضلا

المرسوم المطعون عليه لم يتضمن في أحكامه ما يشير إلى اتخاذ 
إجراءات عاجلة ذات أثر فعال تتماشى مع مبررات إصداره، لذلك فإن 
 إلى هذه المادة، وعلى خلاف 

ً
هذا المرسوم بقانون، وقد صدر استنادا

 بمخالفة الدستور من الوجهة 
ً
الأوضاع المقررة فيها، يكون مشوبا

الشكلية، وحق القضاء، من ثم، بعدم دستوريته.

الحكم عنوان الحقيقة 

وقد أصبح الحكم عنوان الحقيقة، وهي التي فرضت على المحكمة في 
أداء رسالتها السامية في صون الدستور، وحماية مبادئه وأحكامه من 
توغل أي سلطة من السلطات على اختصاصات سلطة أخرى في ظل مبدأ 
الفصل بين السلطات، وأن السلطة التشريعية يتولاها الأمير ومجلس 
الأم��ة، وأن استخدام السلطة التنفيذية الرخصة المنصوص عليها في 
المادة )71( من الدستور في إص��داره مراسيم بقوانين في غيبة مجلس 
الأمة، هو استثناء لا يجوز التوسع فيه، إلا لضرورة، لم تتوافر في إنشاء 
الهيئة العامة لمكافحة الفساد، ومجلس الأمة على وشك الانعقاد وتحمل 

مسؤولياته، ولم تبق إلا أيام معدودة لذلك.

استقرار النظام القانوني وجه آخر للحقيقة 

ولكن للحقيقة أحيانا وجهان، وقد يكون وجهها الآخر في سياق هذا 
القضاء هو استقرار النظام القانوني الذي عبرت عنه المحكمة الدستورية 
العليا في مصر في حكم أصدرته في الطعن رقم 37 لسنة 9 دستورية، 
والذي قضى ببطلان تشكيل مجلس الشعب في مصر الذي انتخب على 
أساس قانون انتخابات قضت المحكمة بعدم دستوريته، إلا أن المحكمة 
لم ترتب على قضائها ببطلان تشكيل مجلس الشعب بطلان القوانين 
والقرارات التي أصدرها، بل اعتبرها الحكم صحيحة نافذة منتجة لأثارها 
في قضائها الذي قالت فيه إن الأصل في الأحكام القضائية، أنها كاشفة 
وليست منشئة وأن القوانين التي تقضي المحكمة بعدم دستوريتها، 
وإن كان ينسلخ عنها وصفها وتنعدم قيمتها بأثر رجعي ينسحب إلى 

يوم صدورها.
وإن إج���راء انتخابات مجلس الشعب بناء على ن��ص تشريعي ثبت 
ع��دم دستوريته بالحكم ال��ذي انتهت إليه المحكمة الدستورية العليا 
في الدعوى الماثلة، وإن كان مؤداه ولازمه أن تكوين المجلس المذكور 
يكون باطلا منذ انتخابه، إلا أن هذا البطلان لا يؤدي البتة إلى بطلان 
ات خلال  ما أص��دره المجلس من قوانين وق��رارات وما اتخذه من إج��راء
الفترة السابقة وحتى تاريخ نشره هذا الحكم في الجريدة الرسمية، بل 
تظل تلك القوانين والقرارات والإجراءات قائمة على أصلها من الصحة، 
ومن ثم تبقى صحيحة ونافذة... وهو قضاء تبنته المحكمة الدستورية 

في الكويت في العديد من أحكامها.
فهل ك��ان بقاء ما أصدرته الهيئة العامة لمكافحة الفساد من ق��رارات 
، هو 

ً
وإجراءات في الفترة السابقة على صدور هذا الحكم صحيحا ونافذا

ضرورة أخرى يوجبها استقرار النظام القانوني في الدولة؟ أم كان بقاء 
الهيئة في ذاته ضرورة أخرى توجبها الغايات السامية والأهداف النبيلة 
للهيئة مع التغاضي عن شكلية لم تعد جوهرية، بعد إقرار مجلس الأمة 
للمرسوم بقانون، متجاوزا ش��رط ال��ض��رورة وه��و السلطة الأصيلة في 

التشريع، مع ما هو مقرر من أن الإجازة اللاحقة كالإقرار السابق؟
وهما سؤالان سنحاول الإجابة عنهما في مقال قادم، إن كان للعمر بقية.

حول تقرير »العفو الدولية«

مكافحة الفساد لم تعد مسألة محلية لا سيما بعد أن أبرمت الأمم 
المتحدة في سبتمبر 2003 اتفاقية لمكافحته انضمت إليها دولة 

الكويت عام 2006، مقرة بأن تكفل الكويت، لأنها دولة طرف 
 للمبادئ الأساسية لنظامها القانوني، وجود هيئة أو هيئات 

ً
وفقا

حسب الاقتضاء تتولى منع الفساد. 

أول العمود:
م��ل��ي��ون��ان و٤٠٠ أل���ف ع��ام��ل وع��ام��ل��ة منزلية ف��ي دول الخليج 
العربية بحسب تقرير برنامج الأم��م المتحدة الإنمائي، وتأتي 
الكويت ف��ي المرتبة الثانية ب��ـ ٥٧٢ أل��ف نسمة، بعد السعودية 

.
ً
بـ٧٧٧ ألفا

***
أط��ل��ق��ت منظمة ال��ع��ف��و ال��دول��ي��ة ت��ق��ري��ره��ا ال��م��وس��وم "سياسة 
القبضة الحديدية: تجريم المعارضة السلمية في الكويت"، ليراقب 
ويرصد أح��داث في إط��ار زمني يشمل أع��وام ٢٠١١ إلى ٢٠١٥ في 
مجملها متصلة بالحراك السياسي، وما تمخض عنه من سجن 
وملاحقات جنائية للعديد من المواطنين والبدون، وهو تقرير 
شديد اللهجة، ويؤكد أحد معديه، جيمس لينش، مدير برنامج 
الشرق الأوسط في المنظمة، في المؤتمر الصحافي الذي عقده 
مع زميله الباحث في المنظمة دري��وري داي��ك في مقر الجمعية 
الكويتية لحقوق الإنسان صبيحة يوم ١٦ ديسمبر الجاري، أن 
 من الحكومة الكويتية على 

ً
المنظمة انتظرت منذ مايو ٢٠١٥ ردا

 من التوضيح لم يرد على أي مما ذكرته من 
ً
تقريرها، إلا أن شيئا

أجل تحسين معايير حق التعبير السلمي.
 وفي ٢٢ ديسمبر الجاري رد مساعد وزير الخارجية لشؤون 
المتابعة والتنسيق ناصر الصبيح، في سياق ندوة حول القانون 
الإنساني ودولة الكويت، على طريقة إعداد التقرير، ولم يتطرق 
إلى تفاصيله، لكنه وعد بتحقيق ذلك مع المنظمة لاحقا، وقبل 
 بثته 

ً
ذلك كان وكيل وزارة الإعلام طارق المرزم قد أطلق تصريحا

"كونا" ينفي ما جاء في التقرير ووصفه بعدم الحياد. 
وفي ٢٥ ديسمبر الجاري قالت النيابة العامة على لسان مصدر 
مسؤول إنها ردت على كل ملاحظات المنظمة وسلمت ردودها 
إلى وزارة الخارجية، ونفت أي ملاحقات سياسية لأي كان، وأن كل 
 لقانون الإجراءات ومن خلال المحاكم الجزائية. 

ً
الإجراءات تتم وفقا

في اعتقادي أن التفاعل المطلوب بين الحكومة والمنظمة بشأن 
، وأن ردود الفعل الرسمية أوكلت 

ً
التقرير لم يحصل كما كان مؤملا

لمسؤولين غير معنيين بتفاصيل التقرير، هذا عدا أن الوفد لم 
يلتق أثناء وجوده في الكويت إلا بمستشار في وزارة الخارجية! 

وبعضو مجلس الأمة عدنان عبدالصمد.
قلنا إن التقرير تطرق لحديث الشارع اليوم: حبس المغردين، 
وسحب الجنسية، واستقصاد بعض المعارضين السياسيين، 
وسلسلة القوانين المتضمنة مواد مقيدة للحريات، ففي حين تقول 
 فإن معظم 

ً
المنظمة بعدم جواز حبس من يعبر عن رأيه سلميا

رفع 
ُ
 للقانون الجنائي، بناء على قضايا ت

ً
قضايا الحبس تتم وفقا

من أشخاص متضررين أو عبر بلاغات حكومية للنيابة، وهو ما 
تعبر عنه نقطة عدم التقاء بين الطرفين.

وف���ي ظ��ن��ي أن ح��ال��ة الاح��ت��ق��ان ال��س��ي��اس��ي ال��داخ��ل��ي وال��ت��وت��ر 
الإقليمي ال��ذي لم تشهده الكويت من قبل سيزيد المشهد الذي 
 بعد تفعيل 

ً
، خصوصا

ً
ا رسمته المنظمة عن حرية التعبير سوء

قانون الجرائم الإلكترونية في ١٢ يناير ٢٠١٦ وقرب تشريع قانون 
الإعلام الإلكتروني، ودنو فترة انتخابات مجلس الأمة لعام ٢٠١٧، 
ومخاضاتها السياسية، مضافا إلى ذلك بالطبع عدم وجود بارقة 
أمل لحل قضايا الإقليم )سورية والعراق(، وتأثيرات حركة الإرهاب 

العالمية التي طالت أحد مساجدنا في صيف ٢٠١٥.
ويمكن القول حتى مع قبول بعض التحفظات الحكومية، إن 
حرية التعبير في الكويت ليست كما كانت في الممارسة العملية 
قبل ٢٠١١، وهو ما أشار إليه التقرير بالإشادة بالدور التنويري 
للكويت في المنطقة منذ الستينيات، ولئن كان مشروع قانون 
الإعلام الإلكتروني سيأتي بصيغته المقيدة بمزيد من التراجع 
لحرية التعبير في بلد يستخدم ٧٥٪ من سكانه الإنترنت، فمن 
 
ً
 شرعيا

ً
الجدير الإشارة إلى أن هذا القانون المرتقب ليس إلا ابنا

لقانوني المطبوعات والنشر والمرئي والمسموع القائمين منذ 
عشر س��ن��وات تقريبا، وه��و م��ا يتوجب على المجتمع المدني 
استخدام رخصة اللجوء للمحكمة الدستورية لنقض م��واد في 

قوانين تنظم الإعلام من التي تحمل شبهة عدم الدستورية. 
الخلاصة أن ما ذهبت إليه المنظمة في تقريرها لن يجد طريقه 
إلى الحل إلا بعد الانتخابات البرلمانية القادمة، وهو دواء مسكن، 
لكن الحل الأمثل هو في وقف الفساد الكبير في البلاد، وهو في 
رأينا سبب عدم رضا المواطنين عن الأوضاع العامة التي يحاول 
كل منهم التعبير عن عدم رضاه عنها بطريقته، فيقع من يقع منهم 

في فخ هذا القانون أو ذاك.

يعلمنا الموت الكثير أثناء الحياة، يعلمنا كيف نقدّر أبسط النعم، 
فيؤدبنا بطريقة أو بأخرى، ويجعلنا نظهر محبتنا لمن نحب لأننا 
لا نعلم متى سنفقدهم، يعلمنا أن نستمتع بتفاصيل الحياة، بتذوق 

الجمال ونشر الخير.
رغم مأساة الموت، لا سيما أنه يشكل الهاجس الأكبر لدينا كلنا 
أثناء الحياة، وذلك لأننا لا نعلم توقيته، وكيف سيخطفنا وفي أي 
عمر سنرحل، ورغ���م أن الغموض ال���ذي ي���دور ح��ول ال��م��وت يجعله 
، ورغ���م ذل��ك كله فإنني أس��ت��غ��رب م��ن أول��ئ��ك ال��ذي��ن يكابرون 

ً
مهيبا

ويتكبرون على الموت ويتشمتون بالموتى بكل وقاحة.
لعل وف��اة نائب مجلس الأم��ة الكويتي نبيل الفضل، رحمه الله، 
أثارت ردود أفعال متباينة لطالما استغربتها، ففي حال سماعي خبر 
 يستهزئ ويتشمت 

ً
وفاة أي شخص معروف أجد دوما هناك فريقا

بالموت، وك��أن ال��م��وت عقاب لا ق��در علينا جميعا، وك��أن ال��م��وت لا 
يختار إلا الأشرار، وكأنه طريقة للتعبير عن الكراهية!

للموت هيبة تعلمك احترام البشر والحياة، وقبلها احترام إرادة 
الله وقدره ومشيئته، أولئك الشامتون لا يعلمون كيف ستوافيهم 
المنية، لكن وجودهم على قيد الحياة يجعلهم يظنون وكأنهم هم 
 دون 

ٍّ
الفريق الفائز في الحياة، هناك من ينظر لخصمه بحقد وتشف

أن يتعلم ماهية المنافسة الشريفة، واح��ت��رام الخصم ومواجهته 
بشرف وهو على قيد الحياة وليس بدناءة حين يموت.

الأموات ينتقلون إلى عالم آخر يبدو أكثر سلاما من هذه الحياة 
التي يتطاحن فيها البشر الذين يدنسون شرفهم من أجل المادة، 
ويتصنعون مبادئ لا يمتلكونها، ويعادون الآخر إن كان مختلفا 
معهم، وإن من يرحل إلى دار الآخرة يرحل إلى ربه الرحيم العطوف 
بالبشر، ومن يبقى سيظل يعافر في حياة أغلب ما فيها غير منطقي 

وحيواني وبشع أحيانا كالحرب والقتل وسفك الأرواح.
أن نبقى على قيد الحياة أمر ليس باختياريا، وحين نموت أمر 
، فكيف لك يا عبد أن تتبجح بشيء أنت لم تختره، 

ً
غير اختياري أيضا

إنها مشيئة الله ولا تملك سوى أن تقبل بها.
فالدين يعلمك ألا تذكر سوى محاسن الموتى لا التشهير بأجساد 
وأرواح ما إن ترقد تحت التراب حتى تحاول بكل ما أوتيت من قوة 
تشويهها، أولئك الشامتون من أصحاب اللحى أليس من باب أولى 
أن يحترموا لحاهم، واحترام مظاهر الدين التي حرصوا على إبرازها 

في حين لم يتمتعوا حتى بأخلاقه؟
روح الدين أهم من مظاهره، فلم يعلمنا الإسلام سوى التسامح، 
ولكن لم نر من مدعي التدين س��وى الحقد والغل وك��ل ما هو ضد 

تعاليم ديننا الحنيف.

قفلة:
يسهل على الجميع تكفير أي ممارسة من ممارسات أي دين أو 
مذهب أو عقيدة، الكل يعتبر نفسه القاضي والجلاد، والكل يعطي 
نفسه صفة المفتي، في حين أن الدين لم يمنعنا من احترام الأديان 
الأخرى، فكل عام وإخوتنا المسيحيون بخير وأعياد مباركة، وأتمنى 

سنة جديدة مليئة بالتسامح على الجميع.

mudaffar.rashid@gmail.com

ر عبدالله 
ّ

مظف

 قبل أسبوع واحد، 
ً
العنوان أعلاه يطرح س��ؤالًا لم يكن طرحه منطقيا

لكن خطاب الرئيس المصري عبد الفتاح السيسي، في الاحتفال الذي أقيم 
لمناسبة المولد النبوي، الثلاثاء الماضي، جعل طرح هذا السؤال ضرورة.

فقد قال الرئيس إنه جاء إلى منصبه "بناء على رغبة الشعب"، وإذا أراد 
الشعب تنحيه، فإنه "سيتنحى"، كما أظهر الكثير من الاهتمام ببعض 
الدعوات والتحليلات التي تشير إلى "حشد واحتجاج كبيرين" في ذكرى 
"ثورة يناير"، وبدا أنه متابع جيد لبعض المعالجات الإعلامية، التي تظهر 
 في منابر "إخوانية"، أو وسائط إعلامية تطلقها دول إقليمية 

ً
خصوصا

معادية لحكمه، وتمعن في إشاعة أج��واء من الإح��ب��اط بين المصريين، 
وتحرضهم على "الثورة" من جديد ضد ما تسميه "الانقلاب".

إن متابعة السلطات القائمة ف��ي مصر للمنابر الإع�الم��ي��ة المعادية 
أو ال��م��ع��ارض��ة عمل ج��ي��د، كما أن رص��د ات��ج��اه��ات ال���رأي ال��ع��ام، وتحري 
عوامل الاحتجاج والإحباط فيه مسألة ضرورية، إضافة إلى أن التحسب 
للإرهاصات الاحتجاجية، وتطويق النزعات التحريضية شيء محمود، 
لكن الإفراط في ذلك، والمغالاة في تقييم أثره، يمكن أن يفضيا إلى عواقب 

وخيمة.
يبدو أن السلطات المصرية تغالي في تقدير الدعوات إلى "ثورة جديدة 
 أن تلك المغالاة يمكن أن تزيد عوامل 

ً
في ذكرى ثورة يناير"، ويبدو أيضا
"الإغراء بالحكم"، وتشجع مناوئيه.

ثمة ثلاثة عوامل يمكن الاستناد إليها لتبرير مخاوف السلطة من "يناير 
جديدة"، أو تشجيع المعارضة المصرية على إطلاق موجة "حشد وتثوير" 

في ذكرى تلك "الثورة".
يتعلق العامل الأول بما تكشفه تحليلات التفاعل على مواقع التواصل 
الاجتماعي؛ إذ تشير تلك التحليلات إل��ى موجة من التعبئة وال��دع��وات 

المحرضة على "الثورة" من جديد.
يرتاح بعض الباحثين إلى الحسم بأن "مواقع التواصل الاجتماعي 
 في إشعال الاحتجاجات التي تقوم بها جماعات المعارضة 

ً
 بارزا

ً
تلعب دورا

ضد الأنظمة"، لكن هذا الأمر يحتاج مراجعة ضرورية، أو على الأقل نريد 
أن نعرف لماذا لم تنجح التجربة ذاتها في إيران، ولماذا سقط النظام في 
ليبيا دون أي دور يذكر لتلك الوسائل؟ ولماذا لم تتكرر المسألة بذات 

التفاصيل في بعض دول الخليج العربية؟
يجب ألا نغفل دور الإع�الم بشكل ع��ام في تشكيل بيئة الاحتجاج أو 
 في هذا الصدد لـ"السوشيال 

ً
 هائلا

ً
 أن مصر عرفت نفاذا

ً
تعيينها، خصوصا

م��ي��دي��ا" خ�ل�ال "ث����ورة ي��ن��اي��ر"، ل��ك��ن ف��ي م��ق��اب��ل ذل���ك، ب���رزت وس��ائ��ل الإع�ل�ام 
"التقليدية" مثل "القنوات الفضائية" و"الصحف الخاصة" كـ"بطل ودافع 

رئيسي" في "ثورة يونيو". 
نعم... فقد لعبت وسائل الإعلام "النظامي" الدور الأكبر في بلورة الشعور 
العارم بالغضب من حكم "الإخوان" في مصر، كما مثلت آلية حشد وتعبئة 

 فيه.
ً
 كبيرا

ً
بامتياز ضد سلطتهم، وهو أمر يبدو أنها حققت نجاحا

لكن اعتبار أن تلك الوسائل هي المسؤول الوحيد عن إشعال الثورات 
 ع��ل��ى الإط��ل�اق، واع��ت��ب��ار أن��ه��ا ب��ات��ت أه���م م��ن وس��ائ��ل الإع�ل�ام 

ً
ل��ي��س دق��ي��ق��ا

"التقليدية" في هذا الصدد أمر يحتاج إلى مراجعة.
فحين اندلعت "ثورة يناير" كانت "السوشيال ميديا" أداة حشد وتعبئة 
وب��ل��ورة للغضب ال��ع��ام ب��ام��ت��ي��از، ب��ل بنية ات��ص��ال��ي��ة لوجستية للحركة 

والاحتجاجات، لكن تلك الأداة لم تكن تعمل وح��ده��ا، بل ك��ان يساندها 
"، و"اتفاق عام" على 

ً
 تاريخيا

ً
شعور عارم بأن العالم العربي يعيش "ربيعا

أن "مبارك يجب أن يرحل، ونجله يجب ألا يحكم".
في مقابل ذلك النجاح لـ"السوشيال ميديا" عشية "ثورة يناير"، مدعومة 
 بغياب أي شعبية لمبارك، لا يبدو 

ً
بالسياق الموضوعي الملائم، متمثلا

أن السيسي في الوضع ذاته.
العامل الثاني ال��ذي يفسر مخاوف السلطة في مصر يتعلق بتراجع 
الاقتصاد، وتدني معظم مؤشراته، في وقت تحالفت فيه بعض الحظوظ 
السيئة ضد إدارة السيسي؛ حيث تكفل سقوط الطائرة في سيناء بضرب 
ق��ط��اع ال��س��ي��اح��ة، وأس��ه��م ت��راج��ع أس��ع��ار النفط ف��ي تقليص المساعدات 
الخليجية، وزادت الضغوط على العملة الوطنية، في ظل ارت��ف��اع سعر 

الدولار.
ي��ع��ان��ي الاق��ت��ص��اد ال��م��ص��ري ت��دن��ي م��ع��دل ال��ن��م��و ف��ي م��واج��ه��ة ال��زي��ادة 
السكانية العالية، كما أن الفجوة بين عائد ال��ص��ادرات وال���واردات تزيد 
باطراد، وبسبب تردد المستثمرين وعجز "القطاع العام" عن إيجاد وظائف 
جديدة ترتفع نسبة البطالة، بما لها من آثار سياسية واجتماعية خطيرة.
ومع ذلك فإن القطاعات الغالبة في الجمهور المصري ما زالت قادرة 
على التحمل، ويبدو أنها متفقة على استمرار دع��م نظام السيسي، في 
ظل الحديث الدائم عن الأوضاع التي تشهدها بلدان مثل سورية، وليبيا، 

واليمن، والعراق.
 من استخدام النظام 

ً
يسخر ناشطون ومعارضون سياسيون كثيرا

ومناصريه ما اصطلح على تسميته "متلازمة سورية وليبيا والعراق"، 
ويعتبر هؤلاء المعارضون أن الحديث عن تلك الدول ليس سوى "فزاعة" 
المقصود بها "تخدير المواطنين"، وصرفهم عن المطالبة بالإصلاحات، 
لكن ال��واق��ع يكشف تحسب ق��ط��اع��ات كبيرة م��ن الجمهور ال��م��ص��ري من 
السقوط في مستنقع الفوضى وخلق أوضاع شبيهة لتلك التي تعانيها 

هذه الدول.
ت��ؤدي رغبة القطاعات الغالبة ف��ي الجمهور المصري ف��ي الاستقرار 
 
ً
وتفادي الفوضى إلى تعزيز الثقة يالحكم... وهي الثقة التي تنعكس "صبرا

"، وتقلص احتمالات الاحتجاج.
ً
واصطفافا

 
ً
العامل الثالث الذي تستند إليه بعض التحليلات التي تتوقع "حشدا
 يمكن أن يفضي إل��ى ث��ورة جديدة في مصر"، يتمثل 

ً
 واسعا

ً
واحتجاجا

 ال��ش��ب��اب، بسبب 
ً
ب��الاح��ت��ق��ان ال���ذي ي��س��ود بعض ال��ق��ط��اع��ات، وخ��ص��وص��ا

ملف حقوق الإنسان، وهو احتقان يترافق مع حالة من الشعور بالإحباط 
وانسداد الأفق.

يطرح هذا الاحتقان خطورة معتبرة على حالة الاستقرار التي تنشدها 
مصر، لكنه لا يحظى ب��أي مرجعية سياسية واض��ح��ة، ولا يتمتع بدعم 
شعبي واجتماعي مؤثر، وبالتالي، فإنه قد يصب في خانة الاحتجاجات 
العشوائية، التي ستقوضها القوى الأمنية، وسيمتنع الجمهور عن دعمها.

لا تمر السلطة في مصر بأوقات طيبة، والتحديات التي تواجهها كبيرة، 
لكن ليس من بينها "ثورة جديدة في يناير"، فما زالت القطاعات الغالبة في 
الجمهور المصري تؤيد هذا النظام، وتتفهم الصعوبات التي يواجهها، 

وتنتظر منه تحقيق وعوده.
* كاتب مصري

صدق أخي جاسم السعدون، وهو يصرح بما يعتمل في 
القلوب على هذا الوطن، فما يحدث للكويت لم يحدث لأي 
بلد آخر في العالم، وأي مقارنة بسيطة في أي مجال من 
مجالات الحياة في الستينيات لا يمكن أن يصدقه عاقل، 
لا يمكن أن يصدق أن بلدا غنيا بالمال والناس والقدرات 

يمكن أن يتراجع إلى هذا الحد.
 جاسم السعدون ليس له غرض خاص ولم يدخل حزبا 
ولم يدخل انتخابات، وهو رجل مهني راقي الخلق، كلامه 
م��وزون ومدعم ب��الأرق��ام، لا يتكلم عن ه��وى ولا ينزل إلى 
مستوى المماحكات السياسية أو غيرها، ي��ق��ول بصدق 
وع���ن م��ع��رف��ة وم��ت��اب��ع��ة دق��ي��ق��ة ل��م��ا ي��ج��ري ف��ي ال��وط��ن وف��ي 
اقتصادات دول العالم، ولذلك لا بد أن نصغي إليه وإلى 

أمثاله من المخلصين. 
المطبلون يغرفون من كيس الحكومة ولا يهمهم لو دمر 
البلد أو ضاع، ولا يدلونكم على الطريق الصحيح، وعنادكم 
أمام من يخلص لهذا البلد والاستمتاع بما يقوله المطبلون 
هو سبب "البلاوي" التي تنزل بالبلد، وسبب تأخره بكل 

المقاييس أمام دول مجلس التعاون وأمام دول العالم.
 قد يدافع مطبل ويدّعي أن السبب هو كسل الكويتيين، 
ف��ال��ح��ك��وم��ة وف���رت ل��ه��م أف��ض��ل ال��م��رت��ب��ات وس��ب��ل المعيشة 
الرغيدة، لكنهم لا يعملون ولا يحبون بذل الجهد، وهذا يا 
سادة كلام مردود عليه، فالكويتيون كانوا في مقدمة دول 
المنطقة وقد صنعوا وتاجروا وتفننوا في كل المجالات 
، أم���ا ب��ع��د أن أصبحت 

ً
��ل ال��ح��ك��وم��ة ن����ادرا

ّ
ع��ن��دم��ا ك���ان ت��دخ

ال��ح��ك��وم��ة ه���ي ال��م��دي��رة ل��ك��ل الأن��ش��ط��ة، وه���ي ال��ت��ي ت��ح��دد 
المشاريع ومن ينجزها ولمن تعطيها، وتركت المال العام 
للعبث، وت��رك��ت معظم ال��ن��اس يستلمون روات��ب ب�ال عمل، 
فإنها هي التي ق��ادت التدهور ليس في العمل الحكومي 
فقط إنما في كل مجالات العمل العام والخاص، فضاعت 
الخطط أو وض��ع��ت م��ن أج��ل أف���راد، وت��اه��ت ال��رق��اب��ة وس��اء 

التنفيذ فساء أداء البلد كله. 
لا ي��ع��ن��ي ه����ذا أن ك���ل ش����يء س���ي���ئ، ل��ك��ن م���ا أج�����ادت ب��ه 
ال��ح��ك��وم��ة، وه��و أق��ل ال��ق��ل��ي��ل، لا ي��ب��رر ال��ت��راخ��ي وال��ت��ده��ور 
وض�����ي�����اع ال���م���ال���ي���ة ورج��������وع ال���ب���ل���د ع���م���ا ك������ان ع���ل���ي���ه ف��ي 
الستينيات، ولعل أفضل دليل هو حيرة المسؤولين أمام 
تدهور الأوض��اع الإقليمية والعالمية الحالية، وتدهور 
أس��ع��ار النفط، وك��أن أح��داث��ا مثل ه��ذه ل��م يتنبأ بها أحد 
من قبل، أو أنها احتمال كان يمكن أن يصيب غيرنا ولا 

يصيبنا.
 ل��ذل��ك ل��م ن��ح��ت��رز ول���م ن��س��ت��ع��د، والآن ن��ض��رب أخ��م��اس��ا 
ب��أس��داس، ونقف حائرين لما يمكن أن يهدد مستقبلنا، 
وكل التصريحات التي نسمعها الآن تزيد من خوفنا على 
بلدنا، فتصريح يقول بتسييل الاحتياطيات، وآخر يدعو 
إلى الاقتراض، وآخر ينادي بألا نخاف ولا نجزع فنحن 
بخير، وسنعوض الخسائر ببعض الضرائب والرسوم 
وخ��ف��ض ال��دع��م أو إل��غ��ائ��ه، ل��ك��ن أي��ن ك��ن��ا ق��ب��ل ه��ذا ال��ي��وم؟ 

ولماذا فوجئنا ونتخبط في إيجاد الحلول؟ 
 ي��ف��ك��ر ف���ي ه�����ذا، ول����م ن��س��م��ع 

ً
ل���م ي����دع ال��م��ط��ب��ل��ون أح������دا

 وخطة قبل عشر سنوات 
ً
 يقدم لنا حسابا

ً
مسؤولا واحدا

مثلا لمواجهة مثل هذا اليوم، ودفنت عشرات الدراسات 
والآراء ف��ي أدراج الحكومة، وق��ال��وا ع��ن جاسم السعدون 
إن���ه م��ت��ش��ائ��م وغ��ي��ر واق���ع���ي، ل��ذل��ك ن��ق��ول ل��ه��م: ردوا عليه 
اليوم ماذا عندكم لتزيلوا تشاؤمه وتعيدوه إلى الواقع، 
واسألوا مطبليكم أين هم الآن؟ وما عندهم من حل، فربما 
يجدون شيئا آخر يصفون به المخلصين بغير التشاؤم 
وعدم الواقعية، وربما تجدون لديهم أرقاما أدق مما عند 

جاسم السعدون؟
 لكم 

ً
 ب��ال��ب�الد وخ��ي��را

ً
عليكم الاس��ت��م��اع ل��م��ن ي��ري��د خ��ي��را

، ولا تنزعجوا من الحقيقة، لكن عليكم مواجهتها 
ً
أيضا

 فيه إدارة كفؤة 
ً
بعمل حقيقي وإن كان متأخرا، نريد بلدا

وج��ادة ومخلصة ونزيهة، وما لم تختاروا الإدارة بهذه 
ال��م��واص��ف��ات ف��إن��ن��ا س��ن��راوح م��ك��ان��ن��ا، ب��ل سنتقهقر أكثر 

وأكثر.

هل تشهد مصر ثورة جديدة في يناير؟

ياسر عبد العزيز* 

ما قل ودل: بين ضرورة توجب القضاء على الهيئة وضرورة توجب بقاءها

المستشار شفيق إمام 

www.arwaalwaqian.net

أروى الوقيان

منظور آخر: هيبة الموت
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هل تفضلون المطبلين؟

 علي البداح 

لعل أفضل دليل لرجوع البلد عما كان عليه في الستينيات في 
ظل تدهور الأوضاع الإقليمية والعالمية الحالية وتدهور أسعار 

النفط هو حيرة المسؤولين، وكأن أحداثا مثل هذه لم يتنبأ بها 
أحد من قبل، أو أنها احتمال كان يمكن أن يصيب غيرنا ولا 

يصيبنا.

www.aljarida.com/news/index/2012789917
www.aljarida.com/news/index/2012789918
www.aljarida.com/news/index/2012789919
www.aljarida.com/news/index/2012789920
www.aljarida.com/news/index/2012789921


تهاون في إعداد البحث
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أساتذة »التطبيقي« لـ الجريدة•: يجب مناقشة الطلبة
في أبحاثهم لمعرفة إن كانت من إعدادهم أم »معلبة«

شددوا على ضرورة مكافحة ظاهرة الأبحاث الجاهزة والتدقيق على صحتها
فواز المطيري

شدد أساتذة »التطبيقي« 
على ضرورة مكافحة ظاهرة 
الأبحاث الجاهزة، في موازاة 

مناقشة الطلبة بعد تسليمهم 
الأبحاث، لتبيان ما إذا كانت 

جاهزة أم »معلبة«، واتخاذ ما 
يلزم من عقوبات بحق من يثبت 

أنه اشترى بحثه.

طالب أكاديميون في الهيئة 
ال����ع����ام����ة ل��ل��ت��ع��ل��ي��م ال��ت��ط��ب��ي��ق��ي 
وال�����ت�����دري�����ب ب������ض������رورة ال���ع���م���ل 
ع��ل��ى مكافحة ظ��اه��رة الأب��ح��اث 
الجاهزة، مؤكدين أن المسؤولية 
ف���ي اع���ت���م���اد ال���ع���دي���د م���ن طلبة 
ال��ك��ل��ي��ات ع��ل��ى ش�����راء م��ث��ل ه��ذه 
الأب���ح���اث ت��ق��ع ب��ال��درج��ة الأول���ى 

على عاتق الأستاذ.
وش�������������������دد الأك���������ادي���������م���������ي���������ون 
ل��������ـ"ال��������ج��������ري��������دة" ع�����ل�����ى أه����م����ي����ة 
 من 

ً
ا ت��خ��ص��ي��ص الأس���ت���اذ ج�����زء

الدرجة الممنوحة للطالب على 
الأب��ح��اث لمناقشته ف��ي بحثه، 
ف���م���ن خ��ل��ال ال���م���ن���اق���ش���ة؛ ي��م��ك��ن 
اك���ت���ش���اف م����ا إذا ك�����ان ال��ب��ح��ث 
 من عدمه، واتخاذ 

ً
 ومعلبا

ً
جاهزا

ما يلزم بحقه من عقوبات، إذا 
ثبت أنه اشترى بحثه.

وقال الأكاديميون، "إن هناك 
ب���ع���ض ال���م���ك���ت���ب���ات ال��م��ن��ت��ش��رة 
ح�������ول ال����ك����ل����ي����ات وال����ج����ام����ع����ات 
تبيع الأب��ح��اث للطلبة ج��اه��زة، 
مطالبين ب��إغل�اق أي مركز يتم 
اكتشاف تعامله بهذا السلوك، 
والإع������ل������ان ع����ن����ه ف������ي م��خ��ت��ل��ف 
وسائل الإعلام. "الجريدة" التقت 
مجموعة م��ن الأس��ات��ذة لتناول 
مشكلة البحوث الجاهزة حيثد 
دع���ا ع��ض��و هيئة ال��ت��دري��س في 
"التطبيقي" د. محمد العجمي 
إل��������ى ض�����������رورة م�����ح�����ارب�����ة ه����ذه 
ال����ظ����اه����رة، م����ن خ��ل���ال ال���رق���اب���ة 
 
ً
وال��م��ت��اب��ع��ة وال��ت��دق��ي��ق، م��ؤك��دا
أن��ه يمكن للدكتور اكتشاف أي 

بحث معلب.
وأوض�����������ح د. ال����ع����ج����م����ي، أن 
الدكتور يجب أن يحرص على 
ط������رح ع������دد م�����ن الأس����ئ����ل����ة ع��ل��ى 
مقدم البحث من الطلبة، لتبيان 

مدى فهم وإدراك الطالب للبحث 
المقدم"، فالطالب إذا ك��ان معدّ 
البحث وكاتبه؛ ستكون إجاباته 
ع����ل����ى ه�������ذه الأس����ئ����ل����ة واض����ح����ة 

ودقيقة.
وذك������ر أن ال����ج����زء الأك����ب����ر م��ن 
المسؤولية في مكافحة ظاهرة 
الأبحاث المعلبة تقع على عاتق 
الأس��ات��ذة الذين عليهم الاطل�اع 
على الأبحاث الأخرى والتعرف 
على المصادر والمراجع، سواء 
ك��ان��ت رس���ائ���ل ع��ل��م��ي��ة أو ك��ت��ب، 
 من مغبة سرقة الأبحاث 

ً
محذرا

والات���ي���ان ب��ه��ا م��ع��ل��ب��ة لأن��ه��ا لن 
ت��ح��ق��ق الأه�������داف ال���م���رج���وة من 
ف��ل��س��ف��ة ت��ك��ل��ي��ف ال��ط��ال��ب بعمل 

بحث علمي.
ودعا العجمي الطلبة إلى عدم 
الالتفات إلى الإعلانات التجارية 

ال��ت��ي تنشر بشكل مستمر في 
ال��ج��رائ��د وال��م��جل�ات الإعل�ان��ي��ة، 
لاس���ي���م���ا ال������ب������روش������ورات ال���ت���ي 
يجدها الطالب في أحيان كثيرة 
على سيارته في مواقف الكلية، 
وتتحدث عن تقديم بحث جاهز 
 إلى 

ً
له مقابل مبلغ مالي، مشيرا

أن ه��ذه الإعل�ان��ات كأنها تقول 
للطلبة "نحن نفكر بدلًا عنك".

واعتبر أن مثل هذه الإعلانات 
ف��ي��ه��ا اس���ت���ه���زاء ح��ق��ي��ق��ي بعقل 
ال����ط����ال����ب، وك�����ذل�����ك اس���ت���خ���ف���اف 
بعقلية الأساتذة الذين تنطلي 
عليهم وف��ي أح��ي��ان كثيرة مثل 
 أن أي 

ً
ه������ذه الأع������م������ال، م�����ؤك�����دا

أس���ت���اذ ي��م��ك��ن��ه أن ي��ك��اف��ح ه��ذه 
الظاهرة غير التربوية عبر بذل 
 على 

ً
جهد ليس بكبير، م��ش��ددا

 أن 
ً
أن الأس���ات���ذة ي��ع��رف��ون ج��ي��دا

ه��ن��اك مكاتب وش��رك��ات خاصة 
تقوم بعمل أبحاث معلبة للطلبة 

بأسعار تنافسية.
وأض�����اف ال��ع��ج��م��ي: الأس��ت��اذ 
عليه أن يؤكد لطلبته أن بإمكانه 
اك���ت���ش���اف أي ب���ح���ث م��ع��ل��ب م��ن 
ع���دم���ه، وع��ل��ي��ه أن ي��ح��ذره��م في 
ح�������ال الات������ي������ان ب���ب���ح���ث م��ع��ل��ب 
فستكون نتيجته سلبية عليهم. 
من ناحيته، أكد عضو هيئة 
التدريس في قسم التربية الفنية 
ب��ك��ل��ي��ة ال��ت��رب��ي��ة الأس���اس���ي���ة في 
"التطبيقي" حسن الموسوي أن 
البحث العلمي ج��زء م��ن إع��داد 
ال��ط��ال��ب ال����دراس����ات ال��ع��ل��ي��ا في 

ال��م��س��ت��ق��ب��ل، وه����ذا ه���و ال��غ��رض 
والإع����������داد الأس�����اس�����ي، وب��ع��ض 
الأس��ات��ذة يستغلون الطلبة في 
الأب����ح����اث ل��ك��ي ي��ض��ي��ف��ون على 
أب��ح��اث��ه��م، وم���ن ن��اح��ي��ة الطالب 
ي��ع��ل��م أن ال���دك���ت���ور لا ي��ن��اق��ش��ه 
ف���ي ال��ب��ح��ث، ال����ذي أع�����ده، وذل���ك 
أح���د الأس���ب���اب ال��رئ��ي��س��ي��ة ال��ت��ي 
 
ً
ت��ج��ع��ل ال��ط��ال��ب لا ي���ب���ذل ج��ه��دا
في إع��داد البحوث، والمفترض 
م��ن الأس��ات��ذة مناقشة الأبحاث 

مع الطلاب. 
وأض�������اف ال���م���وس���وي أن م��ن 
يقوم بالغش العلمي، يجب أن 
توجه ل��ه عقوبة أولًا، ويتحول 
 ،

ً
ال���ط���ال���ب إل����ى ال��ت��ح��ق��ي��ق ث��ان��ي��ا

لقيامه بالسرقة العلمية وخيانة 
الأمانة، لكن الأساتذة لا ينظرون 
إلى الموضوع من هذا الجانب. 

م��ن ج��ه��ت��ه، ق���ال ع��ض��و هيئة 
التدريس في قسم التربية الفنية 
بـ"التطبيقي" د. نبيل الفيلكاوي 
إن المقصد من مطلب الأساتذة 
ل�ل��أب����ح����اث م����س����اع����دة ال���ط���ال���ب 
ف����ي ت���ط���وي���ر ن���ف���س���ه، واك���ت���س���اب 
ال���م���ع���ل���وم���ات، وظ�����اه�����رة ش����راء 
الأب��ح��اث المعلبة ب��دأت تنتشر 
في الآونة الأخيرة، وعلى الطلاب 
ألا يلتفتوا إلى مثل هذه الجرائم 
 إلى أن الدكتور 

ً
العلمية، مشيرا

بإمكانه أن يختبر الطالب، من 
خلال تقديم بعض الأسئلة التي 
توضح هل بالفعل الطالب هو 
ال���ذي ع��م��ل ال��ب��ح��ث أو عُ��م��ل ل��ه؟ 
وعلى الأستاذ محاسبة الطالب، 
إذا اكتشف أن��ه اش��ت��رى البحث 

العلمي.

كلية التربية الأساسية في »التطبيقي«

نبيل الفيلكاوي محمد العجمي حسن الموسوي

»اتحاد طلبة الهيئة« يعتمد
ً
 جديدا

ً
شعارا

المكيمي يدعو الخريجين الفائقين 
إلى مراجعة »نشاط التطبيقي«

دع����������ا ع�����م�����ي�����د ال�����ن�����ش�����اط 
وال�����رع�����اي�����ة ال����ط�ل��اب����ي����ة ف��ي 
ال���ه���ي���ئ���ة ال���ع���ام���ة ل��ل��ت��ع��ل��ي��م 
 ال����ت����ط����ب����ي����ق����ي وال������ت������دري������ب 
د. حسين المكيمي الطلبة 
ال��خ��ري��ج��ي��ن وال���خ���ري���ج���ات 
ال�����ف�����ائ�����ق�����ي�����ن م��������ن ك����ل����ي����ات 
وم����ع����اه����د ال���ه���ي���ئ���ة ل���ل���ع���ام 
 ،2015  -2014 ل������دراس������ي  ا
المشمولين بحفل التكريم 
ال�����س�����ن�����وي ال����������ذي ت���ن���ظ���م���ه 
ال��ت��ط��ب��ي��ق��ي ب���رع���اي���ة س��م��و 
أمير البلاد الشيخ صباح 
الأح���������م���������د إل������������ى ض������������رورة 
ال��������ت��������واص��������ل م��������ع ع������م������ادة 
النشاط والرعاية الطلابية، 
ق����س����م ال����ت����ك����ري����م ال���ط�ل�اب���ي 
بديوان عام الهيئة بمنطقة 
ال��ع��دي��ل��ي��ة م��ب��ن��ى 1 ال����دور 
الأول، خ�ل��ال ف���ت���رة ال����دوام 

ال����رس����م����ي، ح���ت���ى ي��ت��س��ن��ى 
ات  للعمادة استكمال إجراء

الحفل.

مديرة »السكرتارية«: بانتظار تغيير 
مسمى المعهد إلى »العلوم الإدارية«

أك��������������������دت م������������دي������������رة م����ع����ه����د 
السكرتارية والإدارة المكتبية، 
لمياء الماجد، أن المعهد يسعى 
ل��ف��ت��ح ال���م���ج���ال أم������ام خ��ري��ج��ي��ه 
لاستكمال دراستهم والحصول 
على مؤهلات جامعية، مشيرة 
ال����ى أن����ه ي��ن��ت��ظ��ر إق������رار ال��ه��ي��ك��ل 
التنظيمي الجديد، وتغيير اسمه 

إلى معهد العلوم الإدارية.
وأوض�����ح�����ت ال����م����اج����د، خ�ل�ال 
اح�����ت�����ف�����ال ال����م����ع����ه����د ب���ت���خ���ري���ج 
أول دف��ع��ة م���ن ط��ل��ب��ة ال��ب��رن��ام��ج 
التدريبي- تنفيذ معاملات، أن 
ال��م��ع��ه��د أن���ش���ئ ف���ي ع����ام ٢٠٠٢، 
وب��������دأ ب����ب����رن����ام����ج واح��������د ف���ق���ط، 

واستمر على ذلك 11 عاما.
وأض���اف���ت أن��ه��ا م��ن��ذ توليها 
لجنة تطوير البرامج والمناهج 
 ،٢٠١٣ /٢٠١٢ ب���ال���م���ع���ه���د ع�������ام 
وبالتعاون مع زملائها أعضاء 
اللجنة، تم إضافة عدة مقررات 
جديدة لتطوير قدرات ومهارات 

م���ت���درب���ي وم����ت����درب����ات ال��م��ع��ه��د 
لتتناسب مع احتياجات سوق 
ال��ع��م��ل، لاف��ت��ة إل��ى أن��ه��ا تشرفت 
ب��م��س��ؤول��ي��ة إدارة ال��م��ع��ه��د منذ 
عام ٢٠١٤/٢٠١٣، وبتعاونها مع 
أعضاء هيئة التدريب فيه أصبح 
هناك عشرة برامج جديدة منها 
م��ا ت��م تنفيذها وب��رام��ج أخ��رى 

قيد الدراسة والمراجعة.
وذك����رت أن ال��ب��رام��ج ال��ت��ي تم 
تنفيذها م��ؤخ��را بالمعهد هي 
ب���رن���ام���ج م��ف��ت��ش أم�����ن ال���م���ط���ار، 
وب��رن��ام��ج خ���دم���ات اج��ت��م��اع��ي��ة، 
وبرنامج علاقات عامة، وبرنامج 
ش��ؤون إقامة، أما البرامج التي 
مازالت قيد الدراسة والمراجعة 
فهي برنامج سكرتارية طبية، 
وب��رن��ام��ج س��ك��رت��اري��ة قانونية، 
وب������رن������ام������ج م����ف����ت����ش ت������ج������اري، 
وب��رن��ام��ج س��ك��رت��اري��ة تنفيذية 

إلكترونية.
وأش���ارت إل��ى أن المعهد، في 

إطار تحقيق طموحه نحو جودة 
ال��ب��رام��ج والاع��ت��م��اد الأك��ادي��م��ي، 
التقى وفدا من أكاديمية باريس 
"paris academy" لبحث برامجه، 
ت��م��ه��ي��دا ل��ل��ح��ص��ول ع��ل��ى إق����رار 
ج���ودة ه��ذه ال��ب��رام��ج والاعتماد 

الأكاديمي للمعهد.

لمياء الماجد

18 يناير المقبل اختبارات الدور 
الثاني لـ »معاهد الهيئة«

أعلنت القائمة المستقلة في الهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب أن اختبارات ال��دور الثاني لطلبة 

المعاهد ستنطلق اعتبارا من 18- 22 يناير المقبل.
وأش�����ارت ال��ق��ائ��م��ة، ف��ي ت��ص��ري��ح ص��ح��اف��ي أم���س، إل��ى 
أن م��وع��د إع����ادة ال��ق��ي��د وت��غ��ي��ي��ر ال��ت��خ��ص��ص س��ت��ب��دأ من 
22 يناير المقبل، متمنية التوفيق وال��س��داد  18 حتى 

لجميع الطلبة.
من جانبه، أعلن أمين الصندوق لرابطة أعضاء هيئة 
التدريب للكليات التطبيقية د. محمد خاجه أن الرابطة 
س��ت��ن��ظ��م ل��ق��اء ت��ع��ري��ف��ي��ا ال���ي���وم ل��ل��م��ش��ارك��ي��ن ف���ي ال��رح��ل��ة 
الربيعية إلى ايطاليا، لشرح برنامج الرحلة والتعرف 

على آراء واقتراحات المشاركين.
وق���ال خ��اج��ه، ف��ي ت��ص��ري��ح ص��ح��اف��ي أم���س، إن ال��ل��ق��اء 
س��ي��ق��ام ب��م��ق��ر ال��راب��ط��ة ف��ي ال��ف��ي��ح��اء ف��ي ال��س��اب��ع��ة مساء 
بحضور رئيس الرابطة المهندس وائل المطوع، وأمين 
ال��س��ر أ. م��ه��ا ال��ع��ل��ي، داع���ي���ا ج��م��ي��ع زم�ل�ائ���ه ال��م��س��ج��ل��ي��ن 
ب���ال���رح���ل���ة ال������ى ح����ض����ور ه������ذا ال����ل����ق����اء ل�ل��اس����ت����ف����ادة م��ن 
المعلومات ال��ت��ي ستطرح خل�ال��ه، ولاس��ت��ش��راف آرائ��ه��م 
ومقترحاتهم ح��ول الرحلة بما يضمن أق��ص��ى درج��ات 

النجاح لها.

للتواصل مع صفحة أكاديميا يمكنكم إرسال 
اقتراحاتكم وآرائكم على العنوان الإلكتروني التالي:

academia@aljarida.com

حسين المكيمي

قال عضو هيئة التدريس في "التطبيقي" عايد المناع، 
إن الطالب من المفترض أن يتعلم في الكليات والمؤسسات 
 على كتابة 

ً
طريقة البحث العلمي، وي��ت��درب فيها ميدانيا

البحث، لكن للأسف الشديد ما يحدث الآن هو تهاون الطلبة 
في عملية إعداد البحث، وبعض الطلبة يذهب إلى المكتبات 
ليحصلوا على بحث جاهز وه��م ف��ي الحقيقة لا يعلمون 
ماذا يحتوي في مضمونه، كا ما هنالك هو يذكر الموضوع 

والمكتبة تعده له.

أع��ل��ن أم��ي��ن س���ر الات��ح��اد 
ال����ع����ام ل��ط��ل��ب��ة وم���ت���درب���ي 
ال��ه��ي��ئ��ة ال��ع��ام��ة ل��ل��ت��ع��ل��ي��م 
ال���ت���ط���ب���ي���ق���ي وال����ت����دري����ب، 
ماجد العازمي، أن الهيئة 
الإداري����ة لل�ات��ح��اد ب��ادرت 
بتغيير الشعار )اللوغو( 
ال����������خ����������اص ب���������ه���������ا، ن������ظ������را 
لتشابهه مع "لوغو" بعض 

القوائم الطلابية.
وقال العازمي، في تصريح 

ص���ح���اف���ي أم�������س، إن ذل������ك ج���اء 
ب��ع��د ال��ت��ن��س��ي��ق م���ع ع���م���ادة ال��ن��ش��اط 

والرعاية الطلابية، حيث طرحت الهيئة 
ه���ذا الأم����ر خ�ل�ال اج��ت��م��اع��ه��ا م���ع ع��م��ي��د ال��ن��ش��اط وال��رع��اي��ة 
الطلابية د. حسين المكيمي، ال��ذي أب��دى تأييده ض��رورة 
ألا يتشابه "ل��وغ��و" أي م��ن ال��ق��وائ��م الطلابية بـ"التطبيقي" 

مع شعار الاتحاد.
وأض��اف أن الات��ح��اد صمم ع��دة ن��م��اذج مقترحة للشعار 
ال���ج���دي���د، ح��ت��ى ت���م ال���ت���واف���ق ب��ي��ن أع���ض���اء ال��ه��ي��ئ��ة الإداري�����ة 
وإدارة الهيئة على اختيار أحدها، الذي تم اعتماده فعليا 
من قبل المدير العام للهيئة د. أحمد الأث��ري، موضحا أن 
جميع مطبوعات الاتحاد التي تحمل "اللوغو" القديم لن 
يتم التعامل بها، وأن كل تعاملات الاتحاد وأوراق الكتب 

الرسمية والمغلفات ستحمل الشعار الجديد.
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● الجريدة. تنشر الخطة الاستراتيجية للهيئة لتطوير أنظمة ما بعد التداول 
● تنظيم إقراض واقتراض الأسهم بمطابقتها في البورصة وسجلات المقاصة

ت��س��ت��ه��دف ال��خ��ط��ة، ال��ت��ي تنفرد 
»ال��ج��ري��دة« ب��ن��ش��ره��ا، أي��ض��ا، إيل�اء 
ال���م���خ���اط���ر أه���م���ي���ة ق�����ص�����وى، ب��م��ا 
يقضي على كثير من الثغرات التي 
ك���ان���ت ت��م��ث��ل م��رت��ع��ا ل��ل��م��ض��ارب��ي��ن 
والمتلاعبين في البورصة، وستحد 
ال����ت����ط����ورات ال���ج���دي���دة م����ن ال��ن��ظ��ام 
الورقي، والانتقال الى انظمة تقنية 
تضمن أع��ل��ى دق��ة ممكنة بأخطاء 

منعدمة. 
وم����م����ا لا ش�����ك ف���ي���ه ان م��ج��ل��س 
مفوضي هيئة اسواق المال يخوض 
تحديا غير مسبوق في هذا الصدد، 
حيث يعتبر إعادة تأهيل وصياغة 
سوق المال مشروعا وطنيا تأخر 
تخذ 

ُ
كثيرا، إلا أن الهدف المحدد ت

ك���ل الإج��������راءات ل��ل��وص��ول ال��ي��ه في 
التوقيت الزمني المحدد، وف��ي ما 
ي��ل��ي ت��ف��اص��ي��ل ال��خ��ط��ة وم��رت��ك��زات 
توجه الهيئة لتطوير سوق المال: 

1 - تطوير البنية التحتية لسوق 
ال��م��ال وم��ن��ظ��وم��ة م��ا ب��ع��د ال��ت��داول 

والأطراف المتعاملة فيها. 
2 - ت��وف��ي��ر الإط�����ار ال���ع���ام ال�ل�ازم 
لجميع الأطراف المتعاملة في سوق 
ال���م���ال ل��ت��ع��زي��ز ق��درت��ه��ا ع��ل��ى ادارة 

المخاطر بشكل افضل.
3 - دراس������ة ال���ب���دائ���ل ال��م��ن��اس��ب��ة 
ل��ص��ن��دوق ن��ظ��ام ع��م��ل��ي��ات ش��رك��ات 

الوساطة الحالي.
4 - تعزيز معدلات السيولة عن 
طريق توفير بيئة ملائمة تساهم 
ف��ي استقطاب رؤوس الأم����وال الى 

أسواق المال. 
ولدى هيئة اسواق المال سلسلة 
من الأهداف الاستراتيجية لتطوير 

نظام ما بعد التداول هي:
- م���واك���ب���ة آل���ي���ة ت��س��وي��ة ت�����داول 
الأوراق المالية لأفضل الممارسات 

العالمية.
- إع��ط��اء الأط���راف المشاركة في 
ع��م��ل��ي��ات ت������داول الأوراق ال��م��ال��ي��ة 
الوقت الكافي لتنفيذ عملية التقاص 
وتحصيل المبالغ والأوراق المالية 

بشكل سليم ومنظم.
- رف��ع تصنيف س��وق ال��م��ال في 
الكويت من سوق غير مصنف إلى 
س���وق ن��اش��ئ، وف���ق تقييم وك���الات 
 .)FTSE ,MSCI( التصنيف العالمية

 »IOSC- BIS« التوافق مع معايير -
العالمية، تمهيدا لانضمام هيئة 

.IOSCO اسواق المال الى منظمة

خطوات تطوير منظومة التداول

وض����ع م��ج��ل��س م��ف��وض��ي هيئة 
أسواق المال عدة خطوات تنفيذية 
لتطوير منظومة م��ا بعد ال��ت��داول 
»المرحلة الانتقالية«، تشمل خطوات 
تراتبية تحت إش����راف مباشر من 

المجلس هي:
- توحيد دورة التسوية الحالية 
والانتقال الى دورة »T3« لتتم تسوية 
الصفقات بشكل نهائي بعد 3 أيام 

عمل من تنفيذها.
- ت����ن����ف����ي����ذ ع����م����ل����ي����ة ال����ت����ق����اص 
والتسوية النقدية لعمليات تداول 
الأوراق المالية، م��ن خل�ال حساب 
ت����س����وي����ة خ��������اص ت�����ق�����وم ال����ش����رك����ة 
ال��ك��وي��ت��ي��ة ل��ل��م��ق��اص��ة ب��ف��ت��ح��ه ل��دى 
ال��ب��ن��وك ال��ت��ج��اري��ة ال��م��ح��ل��ي��ة ل��ه��ذا 
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- تطوير عمل شركات الوساطة 
الحالية للقيام بدور اكبر في نظام 
ما بعد التداول، والعمل على وضع 
آل���ي���ة م����ح����ددة ل��ت��غ��ط��ي��ة إخ���ف���اق���ات 
العملاء والعمل بنموذج الوسيط 

المؤهل.

مزايا المرحلة الانتقالية 

ت��ش��ت��م��ل م���راح���ل ال��ت��ط��وي��ر على 
عدة مزايا استراتيجية وجوهرية 
تصب في خانة تأهيل السوق وفق 
الممارسات العالمية التي ستساعد 
ع��ل��ى ج���ذب رؤوس أم����وال اجنبية 

واستثمارات مؤسسية، وابرزها:
- تطوير نظام ما بعد التداول في 
المرحلة الانتقالية يعتبر خطوة 
مهمة لرفع تصنيف سوق المال في 

الكويت الى سوق ناشئ.
- ت���وف���ي���ر ال���م���زي���د م����ن الأدوات 
اللازمة للتحوط والحد من المخاطر 
المتعلقة بعمليات التداول وتفعيل 

دور عمليات التقاص بشكل أكبر.
- توحيد دورة التسوية لجميع 
ال��م��ت��ع��ام��ل��ي��ن ف����ي س������وق الأوراق 
المالية بعكس ما هو الحال عليه 
الآن، حيث تختلف دورة التسوية 
للمتداول المحلي )T-0( عن المتداول 

.)T-2( الأجنبي
- ت����أه����ي����ل ال�����ب�����ن�����وك وش�����رك�����ات 
الوساطة وشركات الاستثمار للعمل 
مستقبلا كأعضاء تقاص من خلال 
تسوية المبالغ النقدية عن طريق 

اطراف مرخص لها.

- تطبيق نموذج اع��رف عميلك، 
والال������ت������زام ب���ه���ا ح���رف���ي���ا ع���ن���د ف��ت��ح 
ح���س���اب���ات ال�����ت�����داول ل�����دى ش���رك���ات 
ال��وس��اط��ة، م��ا سيساهم ف��ي تقييم 
ال���م���خ���اط���ر ال��م��رت��ب��ط��ة ب���ك���ل عميل 

بشكل افضل.
- توحيد شكل أرق��ام الحسابات 
المجمعة، بحيث ت���دل على هوية 
ال��ع��م��ي��ل، م���ا ي��س��ه��ل ع��م��ل��ي��ة فصل 
حسابات العملاء وإدارت��ه��ا بشكل 
افضل )يمكن استخدام الرقم المدني 

أو السجل التجاري للعميل(.
وي�����رى م��ج��ل��س م��ف��وض��ي هيئة 
اس�����واق ال���م���ال ان ق��ط��اع ال��وس��اط��ة 
يعد شريكا اساسيا واستراتيجيا 
في تلك المرحلة، حيث وضع رؤية 
واضحة وشاملة لهذا القطاع المهم، 
تبدأ من ادارة المخاطر وعمليات 
ال��س��داد المتأخر، إذ ق��ام��ت الهيئة 
بدراسة واسعة النطاق حول مدى 
تأثير المخاطر الناتجة عن عمليات 
ال����س����داد ال��م��ت��أخ��ر م���ن ق��ب��ل ع��مل�اء 

شركات الوساطة فاتضح الآتي:
1 - ع���دم ال���ت���زام ع���دد م��ن عملاء 
شركات الوساطة ب��دورة التسوية 
ال��م��ع��م��ول ب��ه��ا ف���ي س����وق الأوراق 

المالية. 
2 - ع�����دم وج������ود آل���ي���ة واض��ح��ة 
ل���ت���ح���ص���ي���ل ال������ت������زام������ات ال����ع����م�ل��اء 
المتأخرين عن السداد، نظرا لتفاوت 
ال��ف��ت��رات ال��ت��ي ي��ت��م فيها تحصيل 
ه���ذه الال���ت���زام���ات م���ن ق��ب��ل ش��رك��ات 

الوساطة.
3 - ع�����دم وج�������ود آل���ي���ة م���وح���دة 
ل��ل��ت��ع��ام��ل م����ع ال���ع���م�ل�اء لتحصيل 
المبالغ والأوراق المالية المطلوبة 

منهم من قبل شركات الوساطة.
4 - ال��ت��أخ��ر ف��ي تسليم الأوراق 
ال��م��ال��ي��ة ال���ت���ي ت���م ب��ي��ع��ه��ا، او بيع 
الأوراق المالية دون امتلاكها، في 
ظ��ل ع���دم وج���ود آل��ي��ة تنظم عملية 
إقراض واقتراض الأسهم في الوقت 
ال���ح���ال���ي، م���ا ق���د ي��ن��ت��ج ع��ن��ه بعض 
الفروقات عند مطابقة عدد الأسهم 
القائمة في بورصة الأوراق المالية 
م���ع الأس���ه���م ال��م��ق��ي��دة ف���ي س��جل�ات 

وكالة المقاصة.
5 - التأخر ف��ي تحويل المبالغ 
النقدية ي��ؤدي ال��ى ح��رم��ان الطرف 
المقابل من التمتع بجميع حقوق 
امتلاكه للورقة المالية، على الرغم 
من عدم استلامه للمبلغ المطلوب 

نظير بيعه هذه الأوراق المالية.

الضمانات المالية

وض����ع����ت ه���ي���ئ���ة اس����������واق ال���م���ال 
آلية افضل للحد من المخاطر قبل 
الان��ت��ه��اء م��ن ال��ت��غ��ي��ي��رات المرتبطة 
بالمرحلة الانتقالية، وفي ما يلي اهم 
التوجهات محل الدراسة والتقييم: 

- تطبيق نظام الضمان البنكي 
لتغطية أي إخ���ف���اق ي��ن��ت��ج بسبب 
فشل اي من عملاء شركة الوساطة 

في الإيفاء بالتزاماته.
- خ����ف����ض ال�������رس�������وم ال���س���ن���وي���ة 
المطلوبة من شركات الوساطة التي 

تلتزم بتقديم الضمان البنكي.
وتزامنا مع تطبيق نظام تسوية 
المبالغ النقدية عن طريق البنوك 
ال��ت��ج��اري��ة ف��ي المرحلة الانتقالية 
ل���ن���ظ���ام م�����ا ب���ع���د ال�������ت�������داول ت��ع��م��ل 
الهيئة على تقييم ودراس���ة بعض 

التوجهات، منها:
1 - ت��ح��دي��د آل���ي���ة ل��ت��وف��ي��ر ج��زء 
م��ن ال��ض��م��ان البنكي بشكل نقدي 
وربطه مع حدود التداول لشركات 

الوساطة.
2 - رب��ط سقف ال��ت��داول اليومي 
مع الضمانات المالية التي تقدمها 
شركات الوساطة بطريقة تتناسب 
ط��ردي��ا م��ع قيمة ه���ذه الضمانات، 
بعد الأخ��ذ بعين الاعتبار عمليات 
السداد المتأخر التاريخية وحالات 

التسوية. 
3 - ت��ح��دي��د آل���ي���ة ت��ن��ظ��م عملية 
إض��اف��ة ش��رك��ة ال��وس��اط��ة ضمانات 
إضافية لرفع سقف ال��ت��داول خلال 

جلسة التداول.

دور شركات الوساطة في التطوير 

ال������م������وض������وع������ات وال�����م�����ل�����ف�����ات 
ال���ج���وه���ري���ة، ال���ت���ي ت��ع��ك��ف ه��ي��ئ��ة 
أس��������واق ال����م����ال ع���ل���ى م��ع��ال��ج��ت��ه��ا 
 مع توجهها لتطوير العمل 

ً
تزامنا

ف���ي س����وق ال���م���ال، ت��ل��ع��ب ش��رك��ات 
 
ً
 أس���اس���ي���ا

ً
ال���وس���اط���ة ف��ي��ه��ا دورا

 ترتكز على الآتي: 
ً
وشاملا

- ب�����دء ش����رك����ات ال���وس���اط���ة في 
ات���ه���ا ال��داخ��ل��ي��ة في  ت��ط��وي��ر إج���راء
إدارة ال���م���خ���اط���ر ال���م���ت���رت���ب���ة ع��ن 

تداولات عملائها.
- العمليات التشغيلية، وتشمل 
تطوير شركات الوساطة لأنظمتها 

الآلية لتتماشى مع هذا التطوير.
- ت��ح��دي��د م��ع��اي��ي��ر ك��ف��اي��ة رأس 
المال لدى شركات الوساطة بناء 
ع��ل��ى ال��م��خ��اط��ر ال��م��ت��رت��ب��ة نتيجة 

مزاولة الشركة أنشطتها.
- التوافق مع متطلبات رأسمال 
ش���رك���ات ال���وس���اط���ة ال���م���ح���ددة في 
الل�ائ��ح��ة التنفيذية ال��ج��دي��دة في 

الكتاب الخامس.
- ت���ح���دي���د إج������������راءات م��ت��اب��ع��ة 
المخاطر وتحديث الأنظمة الآلية 

للحد من الممارسات الخاطئة.
- وض���ع آل��ي��ة م���ح���ددة لتغطية 
المبالغ المتأخرة أو الأسهم غير 
ال��م��ت��وف��رة م���ن ق��ب��ل ال��ع��م��ي��ل وق��ت 

التسوية.
- تفعيل دور الشركة في دراسة 
م���ل���ف���ات ع��مل�ائ��ه��ا وت���ح���دي���د آل��ي��ة 
واض����ح����ة ل��ل��ت��ع��ام��ل م����ع ال��ع��مل�اء 
الذين تتكرر معهم عملية السداد 

المتأخر.
- تطوير الأنظمة الآلية والإدارية 
ال����داخ����ل����ي����ة ل����ت����واك����ب ال���ت���غ���ي���رات 
ال��م��ط��ل��وب��ة نتيجة لتغيير دورة 

  )T3( التسوية إلى
- وضع تصور لتطوير الأنظمة 
الآل�����ي�����ة والإج�����������������راءات ال���داخ���ل���ي���ة 
ل���ش���رك���ات ال���وس���اط���ة ال���ت���ي ت��رغ��ب 
بالعمل بنموذج الوسيط المؤهل 
ل��ل��ت��ع��ام��ل م���ع ال��م��ب��ال��غ والأوراق 

المالية الخاصة بعملائها.

الوسيط المؤهل 

 م����ع ال���ت���غ���ي���ر ال��ش��ام��ل 
ً
ت���م���اش���ي���ا

ل��ج��وه��ر ال��ب��ورص��ة ودور ش��رك��ات 
ال���وس���اط���ة ال��ت��ق��ل��ي��دي، ف��ق��د ح���ددت 
 
ً
 متطورا

ً
 ع��ص��ري��ا

ً
الهيئة ن��م��وذج��ا

ك��ن��م��وذج ع��ال��م��ي ل��ش��ك��ل ال��وس��ي��ط 
ال��م��س��ت��ق��ب��ل��ي، ال����ذي سيطلق عليه 
ال��وس��ي��ط ال���م���ؤه���ل، ال�����ذي سيكون 

كالتالي: 
1 - الوسيط المؤهل هي شركة 
ال���وس���اط���ة، ال���ت���ي ي��ح��ق ل��ه��ا إدارة 
الأم���وال والأوراق المالية الخاصة 
ب��ع��مل�ائ��ه��ا ب��ط��ري��ق��ة ع��م��ل شبيهة 
بخدمة ال��ت��داول الإل��ك��ت��رون��ي، التي 

.
ً
تقدمها شركات الاستثمار حاليا

2 - ال���ه���دف م���ن ت��ق��دي��م ن��م��وذج 
الوسيط المؤهل هو توفير الفرصة 
لشركات الوساطة للارتقاء بأعمالها 
وأنشطتها وتهيئتها للقيام بدور 
 وت��وف��ي��ر ال��خ��دم��ات 

ً
أك��ب��ر مستقبلا

التالية بعد صدور اللوائح والقواعد 
المنظمة لهذ الخدمات:

- إدارة ال���م���خ���اط���ر ال��م��رت��ب��ط��ة 
بتداول العملاء، من خلال الحسابات 

المجمعة.
- خدمات التداول على الهامش 
وذل����������ك ب���ال���ت���ن���س���ي���ق م������ع ال���ب���ن���وك 

التجارية وبنك الكويت المركزي.
- تطبيق نظام التحقق المسبق 
 م��ن ف��رص��ة ال��ع��م��ل كعضو 

ً
داخ��ل��ي��ا
تقاص. 

- خ����دم����ات إق��������راض واق����ت����راض 
الأسهم.

- خ����دم����ة ال������ت������داول ف����ي أس������واق 
المشتقات المالية.

ت��ق��دي��م ال��وس��ي��ط ال��م��ؤه��ل ل��ه��ذه 
ال���خ���دم���ات الإض���اف���ي���ة ي��س��اه��م في 
تعزيز أعمال شركة الوساطة وتنوع 

الخدمات التي تقدمها لعملائها.

تطوير النظام الآلي 

ل����م ت��غ��ف��ل ه��ي��ئ��ة أس�������واق ال���م���ال 
ملف تطوير النظام الآلي لشركات 
ال����وس����اط����ة ح���ي���ث وض����ع����ت ض��م��ن 
خطتها إص����دار مستند اس��ت��دراج 
م��ع��ل��وم��ات لمجموعة م��ن ش��رك��ات 
ت��ط��وي��ر الأن��ظ��م��ة الآل���ي���ة ال��ع��ال��م��ي��ة، 
ال���ت���ي ت��ت��م��ت��ع ب��خ��ب��رة واس����ع����ة في 
ه���ذا ال��م��ج��ال، ك��خ��ط��وة م��ن الهيئة 
ل���ل���م���س���اه���م���ة ف������ي ت����وف����ي����ر ق���ائ���م���ة 
اس��ت��رش��ادي��ة للأنظمة ال��ت��ي يمكن 

لشركات الوساطة الاستعانة بها 
لهذا الغرض. 

وي������ك������ون ل�����ش�����رك�����ات ال����وس����اط����ة 
 من 

ً
ال��ت��ع��ام��ل م��ع م��ن ت���راه م��ن��اس��ب��ا

ق��ائ��م��ة م�����زودي الأن��ظ��م��ة ال��ق��ادري��ن 
على تقديم أفضل الحلول التقنية 

والالتزام بأعلى معايير الجودة.

التسويات عن طريق البنوك 

تعتبر عملية التسوية عن طريق 
البنوك التجارية المحلية هي أول 
خ���ط���وة م����ن ن���وع���ه���ا، ح���ي���ث سيتم 
تحديد البنك المرشح الذي يختاره 

العميل.
وسيكون هناك حساب تسوية 
خ������اص ت���ت���ول���ى وك����ال����ة ال��م��ق��اص��ة 
إنشاءه وإدارت���ه في جميع البنوك 
م 

ّ
المحلية ليتم من خلاله دفع وتسل

جميع المبالغ اليومية المتعلقة 
ب��ع��م��ل��ي��ة ت��س��وي��ة الأوراق ال��م��ال��ي��ة 

المتداولة.
وسيكون ضمن تلك المنظومة 
حساب عميل، وهو الخاص لتحويل 
المبالغ النقدية لعملاء المباشرين. 
أم���ا ح��س��اب ال��ع��مل�اء ف��ه��و ال���ذي 
س���ي���ت���م ان������ش������اؤه ف�����ي أح�������د ب���ن���وك 
ال����ت����س����وي����ة، ال��������ذي ي����خ����ص ع���م�ل�اء 
ال����وس����ط����اء ال���م���ؤه���ل���ي���ن أو ش��رك��ة 
الاستثمار التي تقدم خدمة التداول 

الإلكتروني. 
ب��ي��ن��م��ا س���ي���ك���ون ه���ن���اك ح��س��اب 
ال���ع���م���ي���ل ال���ش���خ���ص���ي، وه������و ال����ذي 
سيتولى العميل إدارته، ولا يخضع 
لسلطة وك��ال��ة ال��م��ق��اص��ة أو شركة 

الوساطة.

التسوية من حساب المقاصة 

- تسوية النقد من خلال حساب 
وك����ال����ة ال���م���ق���اص���ة وف������ق ال���خ���ط���وة  
الأول��ى: من خلال تحويل النقد من 
ح��س��اب العميل ال��م��ش��ت��ري »وك��ال��ة 

المقاصة« إلى حساب التسوية.
- أم�����ا ت���س���وي���ة ال���ن���ق���د ال��خ��ط��وة 
ال��ث��ان��ي��ة: ف��ي��ت��م ت��ح��وي��ل ال��ن��ق��د من 
حساب التسوية في البنك المرشح 
1 إل���ى ح��س��اب ال��ت��س��وي��ة ف��ي البنك 

المرشح 2. 
- ال��خ��ط��وة ال��ث��ال��ث��ة: يتم تحويل 
ال���ن���ق���د م����ن ح���س���اب ال���ت���س���وي���ة إل���ى 
ح����س����اب ال���ع���م���ي���ل ال����ب����ائ����ع »وك����ال����ة 
المقاصة«، وبذلك تتم عملية تسوية 

النقد.
- ال�����خ�����ط�����وة ال�������راب�������ع�������ة: ي���ك���ون 
باستطاعة العميل تحويل النقد إلى 

حسابه الشخصي.
أما عملية تسويات الأسهم فيتم 
تنفيذها بالتزامن مع عملية تسوية 

النقد من خلال وكالة المقاصة.

التسوية من حساب العملاء 

تتسم عملية تسوية النقد من 
خلال حساب عملاء شركة الوساطة 

بآلية محددة تشمل الآتي:
- ال���خ���ط���وة الأول���������ى: ي���ت���م ف��ي��ه��ا 
ت��ح��وي��ل ال��ن��ق��د م���ن ح���س���اب ع��مل�اء 
شركة الوساطة للعميل المشتري 

إلى حساب التسوية.
- الخطوة الثانية: يتم تحويل 
النقد من حساب التسوية في البنك 
المرشح رقم 1 إلى حساب التسوية 

في البنك المحدد رقم 2.
- ال��خ��ط��وة ال��ث��ال��ث��ة: يتم تحويل 
ال���ن���ق���د م����ن ح���س���اب ال���ت���س���وي���ة إل���ى 
ح����س����اب ع����م�ل��اء ش����رك����ة ال���وس���اط���ة 
للعميل البائع، وب��ذل��ك تتم عملية 

تسوية النقد.
- ال��خ��ط��وة ال��راب��ع��ة: باستطاعة 
العميل تحويل النقد إل��ى حسابه 

الشخصي.
الأم�������ر ن���ف���س���ه ف����ي ه������ذه ال���ح���ال���ة 
بالنسبة لعملية تسوية الأس��ه��م، 
فهي تتم بالتزامن مع عملية تسوية 

النقد من خلال وكالة المقاصة.

محمد الإتربي

تطبيق نظام 
الضمان البنكي 

لتغطية إخفاقات 
العملاء في الوفاء 

بالتزاماتهم

خفض الرسوم 
السنوية على 

الوسيط الملتزم 
بتقديم الضمان 

المصرفي 

ربط سقف التداول 
اليومي مع 

الضمانات البنكية 
التي تقدمها شركات 

الوساطة

هناك تنسيق مع 
البنك المركزي 

 والبنوك المحلية 
في خدمات التداول 

على الهامش

تستهدف الخطة الاستراتيجية المعتمدة من هيئة أسواق المال لتطوير سوق المال ونظام ما بعد التداول، وهي الأهم 
في تاريخ البورصة، نقل سوق الكويت للأوراق المالية من ممارسة الهواة والعشوائيات في خدمات ما بعد التداول إلى 

تطبيق أرفع الممارسات العالمية، وإدخال أنظمة تقاص متطورة بمشاركة واسعة وفاعلة من النظام المصرفي. 

المطلوب من شركات الوساطة 

1 - دراس���ة ش��رك��ات ال��وس��اط��ة إمكانية عملها ب��ن��م��وذج الوسيط 
المؤهل بشكل مبدئي. 

2 - تقديم شركات الوساطة للمقترحات الخاصة بشأن العمولات 
الإضافية المتوقع تحصيلها ف��ي ح��ال تبني ن��م��وذج الوسيط 

المؤهل. 
3 - تقديم ملخص للهيئة عن الخطوات التي ستقوم بها شركات 
الوساطة للحد من تزايد عدد عمليات السداد المتأخر وضبط 

هذه العمليات من خلال تطوير أنظمتها الآلية. 
4 - تقديم قائمة تحتوي على الشركات المتخصصة في مجال تقنية 
المعلومات، التي يمكن الاستعانة بها في سبيل تطوير أنظمة 
القطاع لمواكبة عملية التطويرالتي تقوم بها هيئة أسواق المال. 

T3 5 - الاستعداد التأهيلي للانتقال إلى دورة تسوية موحدة
6 - التحضير لمرحلة السماح لشركات الوساطة ب��إدارة الأم��وال 

والأوراق المالية الخاصة بعملائها. 
7 - سيكون تطوير نظام ما بعد ال��ت��داول في المرحلة الانتقالية 
يشكل خطوة أولى على طريق تطوير منظومة ما بعد التداول 
بشكلها ال��ن��ه��ائ��ي م��ع م��ش��ارك��ة ب��ن��ك ال��ك��وي��ت ال��م��رك��زي وان��ش��اء 

ومشاركة الوسيط المركزي 
)CCP(

في ظل هكذا خطة طموحة، ثمة إجراءات وخطوات مطلوبة من شركات الوساطة بتوجيه من هيئة الأسواق تشمل الآتي:

تواصل ونقاش 
علمت »الجريدة« أن هيئة أسواق المال ستناقش بشكل شامل 
 
ً
تلك الخطة التفصيلية مع القطاعات المعنية المستهدفة عملا
بمبدأ وقاعدة التشاور والتواصل للوصول إلى أفضل النماذج 

والتطبيقات المعمول بها.
 ع��ل��ى الجميع 

ً
ات ال��م��ت��س��ارع��ة، س��ي��ك��ون ل���زام���ا ووف���ق الإج������راء

مواكبة التطورات الحالية، لتتمكن أي جهة معنية من اللحاق 
بركب المنافسة حيث إن الشركة أو الجهة التي ستتأخر ستخسر 
 أن الخطة المقترحة تستهدف مرونة 

ً
الكثير من عملائها خصوصا

عالية نتيجة التطبيقات الإلكترونية في عمليات التقاص والسداد 
ستودع معها النظام التقليدي المليء بالأخطاء والتأخير، مما 
 ودقة 

ً
سيجعل الإقبال من العملاء على الشركات الأكثر تطورا

والأفضل خدمة.

توحيد دورة التسويات في البورصة 
للصفقات بشكل نهائي بعد 3 أيام عمل

إدارة أشمل للمخاطر المرتبطة بتداول 
العملاء عبر الحسابات المجمعة

تنفيذ عمليات التقاص عبر فتح حساب 
خاص للمقاصة لدى البنوك الكويتية

التسوية من خلال حساب عملاء شركة الوساطةالتسوية من خلال حساب وكالة المقاصة
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مقترح لخفض رأسمال
شركة الصفاة للطاقة

ق�������ال م����ص����در م����ال����ي م���ط���ل���ع، 
 تتم 

ً
 ج���دي���ا

ً
إن ه���ن���اك م��ق��ت��رح��ا

م��ن��اق��ش��ت��ه ب��ش��أن إج�����راء عملية 
خفض رأس��م��ال ش��رك��ة الصفاة 

للطاقة القابضة.
وب�����ح�����س�����ب ال������م������ص������در، ف�����إن 
رأس��م��ال الشركة الحالي البالغ 
60.3 مليون دينار كويتي، يعتبر 
 في ظل الظروف والأوضاع 

ً
كبيرا

ال��راه��ن��ة وقلة ال��ف��رص المتاحة. 
ول���ف���ت إل�����ى ت���وج���ه���ات ب��خ��ف��ض 
رأس ال��م��ال بين 30 إل��ى 40 في 
المئة، حيث يتم التشاور من أجل 
الاستقرار على النسبة النهائية 
بالتشاور مع الجهات الرقابية.

إل�����ى ذل������ك، ذك�����ر ال���م���ص���در أن 
الشركة تعمل على إنجاز وإنهاء 

أحد التخارجات، التي أفصحت 
ع���ن���ه���ا ق���ب���ل ف����ت����رة ب���أن���ه���ا ق��ي��د 
التشاور، وبعدها سيتم اتخاذ 
الإج�����������راءات ال���خ���اص���ة ب��ع��م��ل��ي��ة 

خفض رأس المال.
وفي حال مضت عملية خفض 
رأس المال، فإن الشركة ستكون 
"أكثر رشاقة" لناحية حجم رأس 
ال���م���ال ال���م���ن���اس���ب، ال�����ذي سيتم 
تحديده على أساس الأعمال لدى 
ال��ش��رك��ة وال��ف��رص المستقبلية، 
وب��م��ا يمكن الإدارة م��ن تحقيق 

عائد مناسب للمساهمين. 

»الأولى للوساطة«: سيولة البورصة تسجل 
 لم تشهده منذ سنوات

ً
انخفاضا

ذكر تقرير متخصص لـ »الأولى 
للوساطة«، أن تعاملات هذا 

الأسبوع لم تشهد حماسة 
كبيرة لدى المستثمرين تجاه 
الأسهم خصوصا القيادية، 

مقابل نظرة سلبية عامة تجاه 
التوسع في الشراء.

قالت شركة الأولى للوساطة 
ال��م��ال��ي��ة إن ال���م���ؤش���ر ال��س��ع��ري 
لسوق الكويت لل�أوراق المالية 
سجل في جلسة افتتاح الأسبوع 
الماضي أدن��ى مستوى ل��ه منذ 
ع�����ام 2004، ف����ي ح���ي���ن س��ج��ل��ت 
السيولة انخفاضا في الجلسة 

نفسها لم تشهده منذ سنوات.
وأش��ارت "الاول���ى"، في تقرير 
م��ت��خ��ص��ص، إل����ى أن ت��ع��امل�ات 
هذا الأسبوع لم تشهد حماسة 
كبيرة ل��دى المستثمرين تجاه 
الأس����ه����م خ���ص���وص���ا ال���ق���ي���ادي���ة، 
مقابل نظرة سلبية عامة تجاه 
التوسع ف��ي ال��ش��راء، ف��ي الوقت 
الذي ارتفعت وتيرة الضغوطات 
ال��ب��ي��ع��ي��ة وال�����ش�����راء الان��ت��ق��ائ��ي 
والأخ���������ب���������ار غ�����ي�����ر ال���م���ش���ج���ع���ة 

بخصوص صفقة )فيفا(.
وأوض���ح���ت أن ال���س���وق أغ��ل��ق 
تداولات الأربعاء الماضي على 
انخفاض مؤشره السعري 4.7 
ن��ق��اط، ليصل إل��ى 5619 نقطة، 
في حين ارتفع الوزني و)كويت 
2.36 ن��ق��ط��ة ع��ل��ى  0.57 و  )15

التوالي.
وأضافت ان استمرار انحدار 
أسعار النفط وغياب المحفزات 
ال����ف����ن����ي����ة ال����م����ش����ج����ع����ة ض���غ���ط���ا 
ع���ل���ى ت���ح���رك���ات ال��م��س��ت��ث��م��ري��ن 
وق���رارات���ه���م، م��ب��ي��ن��ة أن ال��م��ن��اخ 
غير المتفائل الذي يقود السوق 
م���ن���ذ ف���ت���رة ه���ب���ط ب���ال���م���ؤش���رات 
ف���ي غ��ال��ب��ي��ة ج��ل��س��ات الأس��ب��وع 
وبالمؤشر العام إلى مستويات 
ت��اري��خ��ي��ة ف��ي جلسة الاف��ت��ت��اح، 
ف���ي ظ���ل م���ن���اخ ع����ام ل���م ي��س��اه��م 
ف��ي دع��م المعنويات الضعيفة 
أصلا في غالبية أسواق منطقة 
الخليج المتأثرة بحركة تراجع 

أسعار النفط.
وق��������ال��������ت إن����������ه رغ����������م ح����رك����ة 
ال����������م����������ؤش����������رات ال������ص������ع������ودي������ة 
ال����ت����ي م����ي����زت إغ��ل��اق�����ات ج��ل��س��ة 
الاث��ن��ي��ن، ف��إن��ه ي��م��ك��ن ال���ق���ول إن 
ت�����ذب�����ذب ال���م���ع���ن���وي���ات اس��ت��م��ر 
ف��ي ال��ت��ع��امل�ات وك��ذل��ك ت��ذب��ذب 

الأداء الذي تعزز بشكل واضح، 
مما أوج���د ف��ي المقابل أسهما 
ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة وص���ل���ت ف���ي غ��ال��ب��ي��ة 
تعاملات الاسبوع الماضي إلى 
مستويات باتت مغرية للشراء.

ول�����ف�����ت�����ت ال������ش������رك������ة ال���������ى ان 
المستثمرين مازالوا قلقين من 
ظ��اه��رة ان��س��ح��اب ال��ش��رك��ات من 
ال���ت���داول، خ��ص��وص��ا أن غالبية 
ه����ذه ال���ش���رك���ات ت��ش��ك��ل أس��ه��م��ا 
ج��اذب��ة للمستثمرين، لا سيما 
المضاربين، وفي الوقت نفسه 
فضل بعض المتعاملين جني 
م���ك���اس���ب س���ري���ع���ة ع���ب���ر ت���دوي���ر 

مراكزهم أو عبر البيع.
وذك��������������رت أن س�����ه�����م ش����رك����ة 
الات�����ص�����الات ال��ك��وي��ت��ي��ة )ف��ي��ف��ا( 
ت��ع��رض لضغوطات ف��ي جلسة 
الثلاثاء عقب عودته إلى التداول 
ب���ع���د إي����ق����اف دام ي���وم���ا واح�����دا 
لإعلان توصيات الشركة بشأن 
ع���رض الاس��ت��ح��واذ ال��م��ق��دم من 

شركة الاتصالات السعودية.

وأوض����ح����ت أن����ه ب��ع��د ت��س��رب 
معلومات صحافية ع��ن رفض 
مجلس إدارة ال��ش��رك��ة ال��ع��رض 
ال��م��ق��دم م���ن ش���رك���ة الات���ص���الات 
السعودية، والبالغ دينارا واحدا 
للسهم الواحد على أس��اس أنه 
غير عادل، تعرض سهم الشركة 
إلى الضغط في تعاملات جلسة 
الثلاثاء، ما أثر على كميات وقيم 
تداولات )فيفا( التي بلغت نحو 
677 أل��ف دي��ن��ار تمت عبر 167 

صفقة.
وأض����اف����ت أن ال����س����وق أغ��ل��ق 
ت����������داولات ه������ذه ال���ج���ل���س���ة ع��ل��ى 
ارت��ف��اع مؤشره السعري بواقع 
11.02 نقطة ليصل إل���ى 5624 
نقطة، في حين انخفض الوزني 
و)كويت 15( بواقع 2.08 و7.27 
ن��ق��اط ع��ل��ى ال���ت���وال���ي، ف���ي حين 
استمرت مستويات التداول عند 

معدلات متدنية.
وأش�����ارت إل���ى ان���ه ف��ي جلسة 
ال�����ث��ل��اث�����اء ك�������ان م������ن ال���م�ل�اح���ظ 

ت���أث���ر م��ج��م��وع��ة أس���ه���م ق��ي��ادي��ة 
ب����ت����ع����ام�ل��ات )ف�����ي�����ف�����ا( وأخ�����ب�����ار 
ص���ف���ق���ت���ه���ا، ح���ي���ث س���ج���ل اك���ث���ر 
م�����ن س����ه����م ث���ق���ي���ل ت����راج����ع����ا ف��ي 
ه���ذه ال��ج��ل��س��ة، م��ا ان��ع��ك��س على 
المؤشرين الوزني و)كويت 15(، 
في حين ساهمت أسهم محدودة 
ال����������������دوران ف������ي دع��������م ال����م����ؤش����ر 
السعري، ليغلق مرتفعا منفردا.

وأوضحت "الأولى للوساطة" 
أن م���ع���ن���وي���ات ال��م��س��ت��ث��م��ري��ن 
ف��ي ال��س��وق ك��ان��ت ضعيفة، في 
ح����ي����ن اس����ت����م����ر ال���م���س���ت���ث���م���رون 
المتصيدون للصفقات بالشراء 
الان��ت��ق��ائ��ي وس���ط غ��ي��اب صناع 
السوق والمحافظ الرئيسية عن 
المشاركة الفعالة في تعاملات 

هذا الأسبوع.
يذكر أن جلسات هذا الأسبوع 
اق����ت����ص����رت ع���ل���ى أرب��������ع ب��س��ب��ب 
تعطيل البورصة التداولات في 
جلسة الخميس بمناسبة ذكرى 

المولد النبوي الشريف.

● محمد الإتربي 

هبوط أسعار النفط 
وغياب المحفزات 
الفنية المشجعة 

ضغطا على تحركات 
المستثمرين 

وقراراتهم

»البورصة« معنية بنقل ملكية الأسهم 
غير المدرجة حتى إشعار آخر 

»هيئة الأسواق« طلبت إجراءات جديدة من »المقاصة«

ات عمليات  أبقت هيئة أس��واق المال على إج��راء
نقل الملكية للأوراق المالية غير المدرجة بيد إدارة 
سوق الكويت للأوراق المالية، إلى حين الانتهاء من 

المرحلة الانتقالية الحالية.
وقالت مصادر مسؤولة لـ"الجريدة" إنه تم تأجيل 
انتقال مسؤولية نقل ملكية الأسهم غير المدرجة 
للشركة الكويتية للمقاصة، إلى حين تقديم الأخيرة 
إجراءات جديدة لعمليات نقل الملكية، حسب طلبات 
 في اجتماع 

ً
هيئة أسواق المال، التي قدمت شفهيا

 ف��ي الاجتماعات 
ً
س��اب��ق، وسيتم تقديمها رس��م��ي��ا

المقبلة.
وأضافت أن اللائحة التنفيذية الجديدة، نصّت 
ع��ل��ى أن����ه س��ي��ت��م ن��ق��ل م��ل��ك��ي��ة ال���ورق���ة ال��م��ال��ي��ة غير 
المدرجة عن طريق التأشير في سجل حملة هذه 
الورقة المالية لدى وكالة المقاصة، وتضع الوكالة 
إجراءات وقواعد ونماذج نقل ملكية الأوراق المالية 

وتكون مسؤولة عن التحقق من صحة إجراءات نقل 
ملكية الورقة غير المُدرجة.

وأوض��ح��ت أن إدارة البورصة تولت عملية نقل 
الملكيات غير المدرجة بعد الربكة التي تسببت بها 
لرفضها تولي الأمر بعد صدور اللائحة التنفيذية 
الجديدة للقانون رقم 22 لعام 2015 حيز التطبيق 
 من الوقوع في المحظور، لافتة إلى أن الأمر 

ً
خوفا

سينتقل برمته إلى الشركة الكويتية للمقاصة بعد 
الان��ت��ه��اء م��ن المرحلة الانتقالية ال��ح��ال��ي��ة، وتولي 
شركة البورصة مهام إدارة مرفق السوق في نهاية 

أبريل 2016.
وذكرت المصادر أن البورصة مسؤولة عن تداول 
الأسهم المدرجة في السوق وغير المدرجة عن طريق 
نظام البونات، أما عمليات نقل الملكية للأسهم غير 
المدرجة فستكون بيد الشركة الكويتية للمقاصة، 
 
ً
 أن م��ج��ل��س إدارة ال��ب��ورص��ة س��ي��ك��ون معنيا

ً
ع��ل��م��ا

بتنظيم سوق ثان لتداول الأسهم غير المدرجة بعد 
انتقال المرحلة الانتقالية وتسلمه إدارة السوق كليّة.

10 شركات تنضم إلى قائمة »الملغاة 
تراخيصها« من »التجارة«

علمت "الجريدة" من مصادر 
م���ط���ل���ع���ة، أن ه���ن���اك ح����وال����ي 10 
ش�������رك�������ات ج�������دي�������دة س����ت����ض����اف 
إل����ى ق��ائ��م��ة ال���ش���رك���ات ال��م��ل��غ��اة 
ت���راخ���ي���ص���ه���ا ب����ق����رار م����ن وزارة 

التجارة والصناعة.
وب����ح����س����ب ال������م������ص������ادر، ف����إن 
ال����وزارة تعتزم إل��غ��اء تراخيص 
، وت���أت���ي 

ً
10 ش�����رك�����ات ت����ق����ري����ب����ا

ه���ذه ال��دف��ع��ة اس��ت��ك��م��الًا لجهود 
ال����������وزارة ف����ي م���واص���ل���ة م���ش���وار 
إلغاء التراخيص ضد أي شركة 
غير ملتزمة بالقانون، أو المدد 
ال���زم���ن���ي���ة ال����ت����ي وض���ع���ه���ا ل���ه���ا، 
وت���أخ���رت ال��ش��رك��ات ال��م��ش��م��ول��ة 
بالقرارات في إصدار ميزانياتها 
وب��ي��ان��ات��ه��ا ال��م��ال��ي��ة أو خ��س��رت 
لأك�����ث�����ر م�����ن 75 ف�����ي ال����م����ئ����ة م��ن 

رأسمالها، دون أن تتخذ إجراءات 
فعلية لمعالجة ه��ذه الخسائر، 
أو ح��ت��ى معالجة ت��أخ��ر إص���دار 
ب��ي��ان��ات��ه��ا ال��م��ال��ي��ة، ال��ت��ي وص��ل 
بعضها إلى أكثر من سنة مالية 

منتهية.
وذك��رت أن ه��ذه ال��ق��رارات يتم 
رف��ع��ه��ا م��ن ق��ب��ل إدارة ال��ش��رك��ات 
المساهمة بعد دراسة ميزانيات 
ال����ش����رك����ات، وإح����ص����اء ال��م��ل��ف��ات 
وغ��ي��ره��ا، ث���م ت��رف��ع إل���ى اللجنة 
ال��ف��ن��ي��ة ال���ق���ان���ون���ي���ة، ال���ت���ي ت��ق��رر 
ب���دوره���ا الإج�����راء ال��م��ن��اس��ب، ثم 
ترفعها إلى وكيل ال��وزارة خالد 

الشمالي.
وت��ع��م��ل ال��������وزارة ع��ل��ى حسم 
 إلى أن 

ً
، نظرا

ً
هذا الملف نهائيا

ال��ع��دي��د م��ن ال��ش��رك��ات ل��م ترسل 
البيانات المالية الخاصة بأعوام 

2012 و2013 و 2014.

● عبدالله خليل

● عيسى عبدالسلام 

الشركات المشمولة 
بالقرارات تأخرت في 

إصدار ميزانياتها 
وبياناتها المالية أو 

خسرت أكثر من %75 
من رأسمالها

 توزيعات متوقعة 
ً
10% نقدا

لـ »البحرينية للصيرفة«
كشف مصدر مالي عن توجه الشركة الكويتية البحرينية للصيرفة 
الدولية لتوزيع أرباح مجزية على المساهمين عن العام المالي 2015. 
وتوقع المصدر أن تكون نسبة التوزيعات المزمع التوصية بها 
من مجلس إدارة الشركة ورفعها للجمعية العمومية في حدود 10 

 و10 في المئة أسهم منحة مجانية.
ً
في المئة نقدا

ويسمح رأسمال الشركة الذي يبلغ 4.6 ملايين دينار باستيعاب 
توزيع أسهم منحة للمساهمين في إطار تعزيز القاعدة الرأسمالية 

للشركة لمجابهة التوسعات في أنشطتها التشغيلية.

www.aljarida.com/news/index/2012789904
www.aljarida.com/news/index/2012789905
www.aljarida.com/news/index/2012789906
www.aljarida.com/news/index/2012789908
www.aljarida.com/news/index/2012789911
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تقرير الشال الاقتصادي الأسبوعي

مشروع قانون تنظيم الوكالات التجارية خطوة إلى الخلف
 بما ينتقص من شرعيته القانونية   • يخالف النزعة الاقتصادية الداعية إلى تحرير التجارة

ً
 احتكاريا

ً
• يكرس نهجا

قال »الشال« إن بداية 
الإصلاح كانت في أعتى 

الدول الرأسمالية، أي 
الولايات المتحدة، منشأ 

الأزمة، وكان الهدف 
المعلن هو حماية المجتمع 

من نهج الرأسمالية 
المتوحشة، ودعوتها إلى 
إلغاء التشريعات، وترك 

»اليد الخفية« تنظم حقوق 
وواجبات شركاء العمل.

ذكر تقرير الشال الاقتصادي 
الأسبوعي عن مشروع القانون 
بتنظيم الوكالات التجارية أنه 
استكمالا لسلسلة متصلة من 
ال��ت��ش��ري��ع��ات ال��م��ن��ق��وص��ة، وتلك 
التي يتم إبطالها، انتهت لجنة 
الشؤون المالية والاقتصادية في 
مجلس الأمة إلى مشروع قانون 

بتنظيم الوكالات التجارية.
وأضاف التقرير أن المشروع 
خ����ط����وة ارت�����������داد إل������ى ال���خ���ل���ف، 
ف����الأص����ل ف����ي ال���ت���ش���ري���ع���ات ه��و 
ن��زوع��ه��ا إل��ى تعزيز مكتسبات 
الأغ����ل����ب����ي����ة، ب���ي���ن���م���ا ال����م����ش����روع 
المقترح يكرس نهجا احتكاريا، 
ب����م����ا ي���ن���ت���ق���ص م������ن ش���رع���ي���ت���ه 
ال���ق���ان���ون���ي���ة، وي���خ���ال���ف ال��ن��زع��ة 
الاقتصادية السائدة في العالم 
الداعية إلى تحرير التجارة إلى 

درجة عولمة كل مكوناتها.

ثورة تشريعية

وزاد التقرير ان��ه في القديم، 
م����ر ال���ع���ال���م ب����ث����ورة ت��ش��ري��ع��ي��ة 
ل����ض����م����ان ان�����ح�����ي�����از ال���ت���ش���ري���ع 
ل���م���ص���ال���ح الأغ����ل����ب����ي����ة، خ�لال��ه��ا 

ت��م ال��ت��أس��ي��س لشبكة الضمان 
الاج���ت���م���اع���ي، م��ث��ل إق������رار ال��ح��د 
الأدنى للأجور، وتشجيع تكوين 
ال��ن��ق��اب��ات ل��ل��دف��اع ع���ن مصالح 
الفئات الأقل حظا في نصيبها 
في سلطة اتخاذ القرار، تحقق 
ذل��ك بعد أزم���ة ال��ك��س��اد العظيم 

عام 1929.
وتابع ان بداية الإصلاح كانت 
في أعتى ال��دول الرأسمالية، أي 
الولايات المتحدة، منشأ الأزمة، 
وك�������ان ال����ه����دف ال���م���ع���ل���ن ح��م��اي��ة 
المجتمع م��ن ن��ه��ج ال��رأس��م��ال��ي��ة 
المتوحشة، ودعوتها إلى إلغاء 
التشريعات، وترك »اليد الخفية« 
تنظم ح��ق��وق وواج���ب���ات ش��رك��اء 

العمل.
 
ً
واردف: »ن��ف��س النهج أيضا

أص��ب��ح ال��س��ائ��د ف��ي ال��ع��ال��م منذ 
أزمته المالية عام 2008، فالدول 
الرأسمالية جميعها باتت أكثر 
ن��زع��ة إل���ى ال��ح��د م��ن الاح��ت��ك��ار، 
وف���رض���ت ق��ي��ود ح��وك��م��ة عالية 
على إدارات المؤسسات الكبرى، 
والغرض هو حماية استباقية 
ل��ل��غ��ال��ب��ي��ة ال��م��ت��ض��ررة م���ن تلك 

الأزمة.

مصلحة الوكيل

وأوضح التقرير ان التشريع 
ال���م���ق���ت���رح م����ن ل��ج��ن��ة ال���ش���ؤون 
المالية والاقتصادية ينزع إلى 
ت��غ��ل��ي��ب م��ص��ل��ح��ة ال��وك��ي��ل على 

مصلحة المستهلك أو العميل 
أو الأغ���ل���ب���ي���ة، م��ب��ي��ن��ا ان ذل���ك 
سيضيف هامشا غير مستحق 
على الأسعار، وفي زمن يفترض 
ف���ي���ه ح���م���اي���ة دخ�����ل ال��م��س��ت��ه��ل��ك 
م����ن ال���ت���آك���ل ب���س���ب���ب ال��ت��ض��خ��م 

المتزامن، مع حقبة يزداد فيها 
ض��ع��ف اح��ت��م��الات ال��ق��درة على 

زيادة الأجور.
ول�����ف�����ت ال�������ى ان م���������واد م��ث��ل 
حصر استيراد السلعة من بلد 
المنشأ فقط، أو إع��ف��اء الوكيل 

م��ن صيانتها م��ا ل��م ت��ك��ن وف��ق 
م��واص��ف��ات��ه، أو ح��ص��ر ال��وك��ال��ة 
بشركة واح���دة أو تاجر واح��د، 
مجرد أمثلة على تكريس سلطة 
الاحتكار لدى الوكيل. والأمثلة 
الأخرى كثيرة، »ومن المؤكد أن 

ينزع إلى تغليب 
مصلحة الوكيل 
على المستهلك

أو الأغلبية

ارتفاع سيولة سوق العقار في نوفمبر %63.1
و305.4 ملايين دينار قيمة التداولات

بلغت قيمة تداولات نشاط 
السكن الخاص نحو 99.5 
مليون دينار، مرتفعة بنحو 
30.4 في المئة مقارنة مع 

أكتوبر 2015، عندما بلغت نحو 
76.3 مليون دينار، في حين 

انخفضت نسبة مساهمتها إلى 
نحو 32.6 في المئة من جملة 
قيمة تداولات العقار، مقارنة 
بما نسبته 40.7 في المئة في 

أكتوبر 2015.

قال تقرير »الشال« إن آخر البيانات المتوافرة في 
وزارة العدل، إدارة التسجيل العقاري والتوثيق، )بعد 
استثناء كل من النشاط الحرفي والمواقف والمطاعم 
وال��ش��ري��ط الساحلي(، تشير إل��ى ارت��ف��اع ف��ي سيولة 
سوق العقار، في نوفمبر 2015 بنحو 63.1 في المئة، 
مقارنة بسيولة أكتوبر 2015، إذ بلغت جملة قيمة 
تداولات العقود والوكالات نحو 305.4 ملايين دينار، 
في حين أنها بلغت نحو 187.2 مليون دينار، ولكنها 
انخفضت بما نسبته 30.8 في المئة مقارنة مع سيولة 

نوفمبر 2014.
وذكر التقرير أن تداولات نوفمبر 2015 توزعت بين 
نحو 298.5 مليون دينار، عقودا، ونحو 6.9 ملايين 
دي��ن��ار، وك���الات، وبلغ ع��دد الصفقات العقارية لهذا 
( و20 

ً
الشهر 479 صفقة، ت��وزع��ت بين 459 )ع���ق���ودا

)وك�����الات(، وح��ص��دت محافظة الأح��م��دي أع��ل��ى ع��دد 
من الصفقات بنحو 218 صفقة وممثلة بنحو 45.5 
في المئة من إجمالي عدد الصفقات العقارية، تليها 
محافظة حولي بـ80 صفقة وتمثل نحو 16.7 في المئة، 
ف��ي حين حصلت محافظة الجهراء على أدن��ى عدد 

تداول بـ25 صفقة ممثلة بنحو 5.2 في المئة.

النشاط السكني

وأض��اف أن قيمة ت��داولات نشاط السكن الخاص 
بلغت نحو 99.5 مليون دينار، مرتفعة بنحو 30.4 في 
المئة مقارنة مع أكتوبر 2015، عندما بلغت نحو 76.3 
مليون دينار، في حين انخفضت نسبة مساهمتها 
إل���ى ن��ح��و 32.6 ف��ي ال��م��ئ��ة م��ن ج��م��ل��ة ق��ي��م��ة ت����داولات 
العقار، مقارنة بما نسبته 40.7 في المئة في أكتوبر 
2015. وبلغ المعدل الشهري لقيمة ت��داولات السكن 
الخاص خلال 12 شهرا نحو 129.7 مليون دينار، أي 
أن قيمة ت��داولات نوفمبر أدن��ى بما نسبته 23.3 في 
المئة مقارنة بالمعدل، في حين ارتفع عدد الصفقات 
لهذا النشاط الى 325 صفقة، مقارنة بـ245 صفقة في 
أكتوبر 2015، وبذلك بلغ معدل قيمة الصفقة الواحدة 

لنشاط السكن الخاص نحو 306.1 آلاف دينار.

وارتفعت قيمة تداولات نشاط السكن الاستثماري 
إل���ى ن��ح��و 123.4 م��ل��ي��ون دي���ن���ار، أي ب��ارت��ف��اع بنحو 
73.4 في المئة مقارنة مع أكتوبر 2015، حين بلغت 
نحو 71.2 مليون دينار، وارتفعت نسبتها من جملة 
السيولة إلى نحو 40.4 في المئة، مقارنة بما نسبته 
38 في المئة في أكتوبر 2015. وبلغ المعدل الشهري 
لقيمة ت��داولات نشاط السكن الاستثماري خلال 12 
شهرا نحو 115.2 مليون دينار، أي أن قيمة تداولات 
نوفمبر أعلى بما نسبته 7.1 في المئة، مقارنة بمعدل 
آخر 12 شهرا. وارتفع عدد صفقاته إلى 147 صفقة 
مقارنة بـ94 صفقة في أكتوبر 2015، وبذلك بلغ معدل 
قيمة الصفقة ال��واح��دة لنشاط السكن الاستثماري 
نحو 839.6 أل��ف دي��ن��ار، ب��ارت��ف��اع ع��ن م��ع��دل أكتوبر 

2015 بنحو 10.9 في المئة.

النشاط التجاري

وأش�����ار ال��ت��ق��ري��ر إل����ى أن ق��ي��م��ة ت������داولات ال��ن��ش��اط 
ال��ت��ج��اري ارتفعت إل��ى نحو 81.2 مليون دي��ن��ار، أي 
ب��ارت��ف��اع بنحو 135.7 ف��ي المئة مقارنة م��ع أكتوبر 
2015، حين بلغت نحو 34.5 مليون دينار. وارتفعت 
نسبته من جملة قيمة التداولات العقارية إلى نحو 
26.6 ف��ي ال��م��ئ��ة، م��ق��ارن��ة بما نسبته 18.4 ف��ي المئة 
في أكتوبر 2015. وبلغ معدل قيمة تداولات النشاط 
التجاري خلال 12 شهرا نحو 37.6 مليون دينار، أي 
أن قيمة ت��داولات ه��ذا الشهر أعلى بنحو 116.2 في 

المئة عن متوسط 12 شهرا.
وبلغ ع��دد صفقاته 6 صفقات، ف��ي حين كانت 9 
صفقات ف��ي أك��ت��وب��ر 2015، وب��ذل��ك بلغ م��ع��دل قيمة 
الصفقة ال��واح��دة نحو 13.5 مليون دي��ن��ار. وبلغت 
قيمة تداولات نشاط المخازن نحو 1.25 مليون دينار، 

بواقع صفقة واحدة خلال نوفمبر 2015. 
وعند مقارنة ت���داولات نوفمبر 2015 بمثيلتها، 
للشهر ن��ف��س��ه، م��ن ال��س��ن��ة ال��ف��ائ��ت��ة )ن��وف��م��ب��ر 2014(، 
نلاحظ انخفاضا في سيولة السوق العقاري، من نحو 

441 مليون دينار إلى 305.4 ملايين دينار.

ارتفاع إجمالي الإيرادات التشغيلية لـ »وربة« 
بقيمة أعلى من المصروفات

أعلن بنك وربة نتائج أعماله، لفترة الأشهر 
التسعة الأولى من العام الحالي، المنتهية في 30 
سبتمبر 2015، وأظهرت أن صافي أرباح البنك 
-بعد خصم الضرائب- بلغ نحو 1.3 مليون دينار 
كويتي، ‏مقارنة بنحو 318 أل��ف دينار كويتي، 

للفترة ذاتها من عام 2014. 
 
ً
وق���ال البنك، إن الفضل ف��ي تحقيقه أرب��اح��ا

ص��اف��ي��ة ع��ائ��دة إل���ى ارت���ف���اع إج��م��ال��ي الإي�����رادات 
التشغيلية ب��ق��ي��م��ة أع��ل��ى م���ن ارت���ف���اع إج��م��ال��ي 

المصروفات التشغيلية.
وف���ي ال��ت��ف��اص��ي��ل، ارت��ف��ع إج��م��ال��ي الإي�����رادات 
التشغيلية للبنك ب��ن��ح��و 3.4 م�لاي��ي��ن دي��ن��ار، 
وصولًا إلى نحو 13.3 مليون دينار، مقارنة مع 
نحو 9.9 ملايين دي��ن��ار، للفترة ذات��ه��ا م��ن عام 
2014. وتحقق ذل��ك نتيجة ارت��ف��اع بند صافي 
إيرادات التمويل بنحو 2.2 مليون دينار، وصولًا 
إلى نحو 8.6 ملايين دينار، مقارنة مع نحو 6.4 
 بند صافي الأتعاب 

ً
ملايين دينار، وارتفع أيضا

والعملات بنحو 1.7 مليون دينار، وصولًا إلى 
نحو 2 مليون دي��ن��ار، م��ق��ارن��ة بنحو 335 ألف 

دينار.
وان��خ��ف��ض ب��ن��د ص��اف��ي إي������رادات الاس��ت��ث��م��ار 
بنحو 524 أل���ف دي��ن��ار، وص����ولًا إل���ى ن��ح��و 2.5 

مليون دينار، مقارنة بنحو 3 مليون دينار .

المصروفات التشغيلية

وارتفع إجمالي المصروفات التشغيلية، بقيمة 
أقل من ارتفاع إجمالي الإيرادات التشغيلية، إذ 
بلغ ارتفاعها نحو 1.7 مليون دي��ن��ار، أو نحو 
21.1 في المئة، أي من نحو 8.2 ملايين دينار في 
سبتمبر 2014 إلى نحو 10 ملايين دينار، نتيجة 
ارتفاع جميع مكونات المصروفات التشغيلية. 

وبلغت نسبة إجمالي المصروفات التشغيلية 
إلى إجمالي الإيرادات التشغيلية نحو 75.1 في 
المئة، بعد أن كانت نحو 83.3 في المئة، وارتفع 

بند مخصص انخفاض القيمة بنحو 686 ألف 
دينار، أو نحو 51.8 في المئة، عندما بلغ نحو 
2 مليون دينار، مقارنة بالفترة نفسها من العام 

الفائت، عندما بلغ نحو 1.3 مليون دينار.
ويفسر ذلك ارتفاع هامش صافي الربح قبل 
خصم مخصص انخفاض القيمة إلى نحو 24.9 
في المئة، مقارنة بنحو 16.7 في المئة، للفترة 

نفسها من العام السابق.

موجودات البنك

وتشير البيانات المالية للبنك إلى أن إجمالي 
، بلغ قدره 88 مليون 

ً
الموجودات سجل ارتفاعا

دينار ونسبته 14.8 في المئة، ليصل إلى نحو 
682.8 مليون دينار، مقابل 594.8 ‏مليون دينار، 
في نهاية عام 2014، في حين بلغ ارتفاع إجمالي 
ال��م��وج��ودات نحو 175.6 مليون ‏دينار، أو ما 
نسبته 34.6 ف��ي المئة، عند المقارنة بالفترة 
نفسها من ع��ام 2014، حين بلغ 507.1 ملايين 

دينار.
وارت��ف��ع بند »مدينو التمويل« بنحو 104.2 
ملايين دينار، أي نحو 26.9 في المئة، وصولًا 
إلى نحو 492.4 مليون دينار )72.1 في المئة من 
إجمالي الموجودات(، مقارنة بنحو 388.2 مليون 
دينار )65.3 في المئة من إجمالي الموجودات( 
في نهاية عام 2014، وارتفع بنحو 42 في المئة، 
أو ن��ح��و 145.6 م��ل��ي��ون دي���ن���ار، م��ق��ارن��ة بنحو 
346.7 مليون دينار  )68.4 في المئة من إجمالي 

الموجودات(، في الفترة نفسها من عام 2014. 
من جهة أخ���رى، انخفض بند إي��داع��ات لدى 
البنوك بنحو 31 مليون دينار ، أي بنحو 25.3 
في المئة، وص��ولًا إلى نحو 91.5 مليون دينار 
)13.4 في المئة من إجمالي الموجودات(، مقارنة 
مع نحو 122.6 مليون دينار )20.6 في المئة من 
إجمالي الموجودات( في نهاية عام 2014، بينما 
ارتفع بنحو 13 في المئة، أي نحو 10.6 ملايين 

دي��ن��ار، مقارنة بالفترة نفسها م��ن ع��ام 2014، 
حين بلغ نحو 81 مليون دينار )16 في المئة من 

إجمالي الموجودات(.

مطلوبات البنك

وتشير الأرق���ام إل��ى أن مطلوبات البنك )من 
غير احتساب إجمالي حقوق الملكية( سجلت 
 بلغت قيمته 87 مليون دي��ن��ار، أي ما 

ً
ارت��ف��اع��ا

نسبته 17.3 ف��ي ال��م��ئ��ة، لتصل إل���ى ن��ح��و 590 
مليون دينار، مقارنة بنحو 502.9 مليون دينار 

بنهاية عام 2014. 
 بنحو 174.9 مليون دينار، 

ً
وحققت ارتفاعا

أي بنسبة نمو 42.2 في المئة عند المقارنة بما 
كان عليه ذلك الإجمالي في نهاية الفترة نفسها 
من العام الفائت.  وبلغت نسبة إجمالي »مدينو 
تمويل« إلى إجمالي الودائع نحو 84.1 في المئة، 
بعد أن كانت نحو 84.2 في المئة، وبلغت نسبة 
إجمالي المطلوبات إلى إجمالي الموجودات نحو 
86.4 في المئة، بعد أن كانت نحو 81.8 في المئة 

للفترة ذاتها من العام السابق.
وت��ش��ي��ر ن��ت��ائ��ج ت��ح��ل��ي��ل ال���ب���ي���ان���ات ال��م��ال��ي��ة 
المحسوبة على أس���اس س��ن��وي إل��ى أن جميع 
، مقارنة 

ً
مؤشرات ربحية البنك سجلت ارتفاعا

مع الفترة نفسها من عام 2014، إذ ارتفع مؤشر 
ال��ع��ائ��د ع��ل��ى م��ع��دل ح��ق��وق المساهمين للبنك 
)‏ROE‏( إل��ى نحو 1.8 ف��ي ال��م��ئ��ة، م��ق��ارن��ة بنحو 
0.5 في المئة، وارتفع، مؤشر العائد على معدل 
رأس��م��ال البنك )‏ROC‏( إل��ى نحو 1.7 ف��ي المئة، 
، مؤشر 

ً
مقارنة بنحو 0.4 في المئة، وارتفع، أيضا

العائد على معدل أصول البنك )‏ROA‏( إلى نحو 
0.3 في المئة، مقارنة بنحو 0.1 في المئة. وبلغت 
ربحية السهم )‏EPS‏( ‏نحو 1.3 فلس مقارنة بنحو 
0.3 فلس، وبلغ مؤشر مضاعف السعر/ القيمة 
الدفترية )P/B( نحو 2.3 ضعف مقارنة بنحو 

2.9 ضعف.

الإيرادات التشغيلية لـ »بوبيان« ارتفعت 8.7 ملايين دينار
أصوله زادت 330.8 مليون دينار وارتفاع جميع مؤشرات الربحية 

قال التقرير إن إجمالي 
المصروفات التشغيلية ارتفع 
بقيمة أقل من ارتفاع إجمالي 
الإيرادات التشغيلية، إذ بلغ 
ارتفاعها نحو 3.1 ملايين، 

.
ً
 إلى 29.5 مليونا

ً
وصولا

ذك�����ر ت���ق���ري���ر ال����ش����ال أن ب��ن��ك 
ب���وب���ي���ان أع���ل���ن ن���ت���ائ���ج أع��م��ال��ه 
لفترة الأشهر التسعة الأولى من 
العام ‏الحالي، والمنتهية في 30 
سبتمبر 2015، إذ تشير إلى أن 
 -بعد خصم 

ً
البنك حقق أرباحا

ال����ض����رائ����ب-، ب��ل��غ��ت ن��ح��و 25.2 
مليون دي��ن��ار كويتي، بارتفاع 
م���ق���داره 4.9 م�لاي��ي��ن، ونسبته 
24.1 ف��ي ال��م��ئ��ة، ‏مقارنة بنحو 
20.3 مليونا للفترة ذات��ه��ا من 
2014. ويعود الفضل في ارتفاع 
الأرب������اح ال��ص��اف��ي��ة إل����ى ارت���ف���اع 
إج��م��ال��ي الإي�����رادات التشغيلية 
بقيمة أعلى من ارتفاع إجمالي 

المصروفات.
وفي التفاصيل، ارتفع إجمالي 
الإي�����������رادات ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة ل��ل��ب��ن��ك 
ب���ن���ح���و 8.7 م�ل�اي���ي���ن، أي ن��ح��و 
14.9 في المئة، حين بلغت 67.1 
مليونا، مقارنة مع 58.4 مليونا، 
ل��ل��ف��ت��رة ن��ف��س��ه��ا م���ن ع���ام 2014، 
وتحقق ذلك نتيجة ارتفاع معظم 
مكونات الإي����رادات التشغيلية، 
ف���ارت���ف���ع ب���ن���د ص���اف���ي إي��������رادات 
ال���ت���م���وي���ل ب��ن��ح��و 8.9 م�لاي��ي��ن، 

وص��ولًا إل��ى نحو 57.9 مليونا، 
م����ق����ارن����ة ب���ن���ح���و 49 م���ل���ي���ون���ا، 
، ب���ن���د ص���اف���ي 

ً
وارت������ف������ع، أي�����ض�����ا

إيرادات الأتعاب والعملات بنحو 
1.8 م��ل��ي��ون، وص�����ولًا إل���ى نحو 
6.3 م�لاي��ي��ن م��ق��ارن��ة بنحو 4.5 
ملايين. بينما تراجع بند حصة 
في نتائج شركات زميلة بنحو 
1.3 مليون دينار كويتي، وصولًا 
إلى نحو 509 آلاف دينار كويتي، 

مقارنة بنحو 1.8 مليون. 

الإيرادات التشغيلية

وق�������ال ال���ت���ق���ري���ر إن إج���م���ال���ي 
المصروفات التشغيلية ارتفع 
بقيمة أق���ل م��ن ارت��ف��اع إجمالي 
الإي��������رادات ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة، إذ بلغ 
ارت���ف���اع���ه���ا ن���ح���و 3.1 م�ل�اي���ي���ن، 
وصولًا إلى 29.5 مليونا، مقارنة 
مع 26.4 مليونا في 30 سبتمبر 
2014، وب���ن���س���ب���ة ب���ل���غ���ت ن��ح��و 
11.7 ف���ي ال���م���ئ���ة، وت��ح��ق��ق ذل��ك 
نتيجة ارت��ف��اع جميع مكونات 

المصروفات التشغيلية. 
ولفت إل��ى أن نسبة إجمالي 

ال���م���ص���روف���ات ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة إل��ى 
إج��م��ال��ي الإي�����رادات التشغيلية 
بلغت نحو 44 في المئة، مقارنة 
م����ع ن���ح���و 45.3 ف����ي ال���م���ئ���ة ف��ي 
الفترة نفسها من 2014. وارتفع 
م���خ���ص���ص ان����خ����ف����اض ال��ق��ي��م��ة 
بنحو 471 أل��ف دي��ن��ار كويتي، 
وصولًا إلى 11.3 مليونا، مقارنة 
بنحو 10.8 ملايين، أي بنسبة 
ارت���ف���اع ق���ارب���ت 4.4 ف���ي ال��م��ئ��ة، 
وه��������ذا ي���ف���س���ر ارت�����ف�����اع ه���ام���ش 
ص��اف��ي ال���رب���ح، ح��ي��ث ب��ل��غ نحو 
37.5 ف��ي ال��م��ئ��ة، م��ق��ارن��ة بنحو 
34.8 ف����ي ال���م���ئ���ة خ��ل��ال ال��ف��ت��رة 

المماثلة من 2014.

اجمالي الأصول

وأض���اف التقرير أن البيانات 
ال���م���ال���ي���ة ل���ل���ب���ن���ك ت���ش���ي���ر إل������ى أن 
 
ً
إج��م��ال��ي الأص����ول س��ج��ل ارت��ف��اع��ا
ب��ل��غ ق�����دره 330.8 م��ل��ي��ون دي��ن��ار 
كويتي، ونسبته 12.5 في المئة، 
ليصل إل���ى 2.979 م��ل��ي��ار، مقابل 
2.648 ‏مليار دي��ن��ار ك��وي��ت��ي، في 
ن��ه��اي��ة ع���ام 2014، ف���ي ح��ي��ن بلغ 
ارت����ف����اع إج���م���ال���ي الأص�������ول ن��ح��و 
467.9 م���ل���ي���ون���ا، ون��س��ب��ت��ه 18.6 
في المئة، عند المقارنة بالفترة 
نفسها من 2014، حين بلغ 2.511 

مليار. 

وارتفع بند تمويلات إسلامية 
للعملاء، بما قيمته 302.4 مليون، 
أي ب��م��ا ن��س��ب��ت��ه 16.8 ف���ي ال��م��ئ��ة، 
وص����ولًا إل���ى 2.108 م��ل��ي��ار دي��ن��ار 
كويتي )70.8 في المئة من إجمالي 
الأص������ول(، م��ق��ارن��ة ب��ن��ح��و 1.805 
م��ل��ي��ار دي���ن���ار ك��وي��ت��ي )68.2 في 
المئة م��ن إج��م��ال��ي الأص����ول(، في 
نهاية 2014، وارتفع بنحو 20.9 
في المئة، أي نحو 363.9 ملايين، 
مقارنة بالفترة نفسها من 2014، 
حين بلغ نحو 1.744 مليار )69.4 

في المئة من إجمالي الأصول(.

ارتفاع المطلوبات

وق��ال التقرير إن الأرق��ام تشير 
إل��ى أن مطلوبات البنك )م��ن غير 
احتساب حقوق الملكية( سجلت 
 بلغت قيمته 319.4 مليونا 

ً
ارتفاعا

لتصل إلى نحو 2.666 مليار، بعد 
أن كانت 2.347 مليار دينار كويتي 

في نهاية 2014.
 ول����ف����ت إل������ى أن ه������ذه الأرق�������ام 
���ا إج��م��ال��ي 

ّ
س��ت��ك��ون أك��ب��ر ل��و ق���ارن

المطلوبات مع الفترة نفسها من 

العام السابق، إذ سيقارب 447.3 
م��ل��ي��ون��ا، أو بنسبة ارت���ف���اع 20.2 
ف��ي ال��م��ئ��ة، حيث بلغ آن���ذاك نحو 
2.219 م���ل���ي���ار، وب����ذل����ك، ارت��ف��ع��ت 
ن��س��ب��ة إج��م��ال��ي م��ط��ل��وب��ات البنك 
إل���ى إج��م��ال��ي ق��ي��م��ة الأص�����ول إل��ى 
نحو 89.5 في المئة، بعد أن كانت 
88.4 في المئة، في نهاية الفترة 
ذاتها من العام الماضي. وبلغت 
نسبة تمويلات إسلامية للعملاء 
إل���ى إج��م��ال��ي ال���ودائ���ع ن��ح��و 79.9 
في المئة بعد أن كانت نحو 79.6 

في المئة.
وذك�����������ر ت�����ق�����ري�����ر »ال���������ش���������ال« أن 
ن��ت��ائ��ج تحليل ال��ب��ي��ان��ات المالية 
المحسوبة على أس���اس سنوي، 
ت��ش��ي��ر إل����ى أن م����ؤش����رات رب��ح��ي��ة 
 ،

ً
البنك، جميعها، سجلت ارتفاعا

ح��ي��ث ارت��ف��ع م��ؤش��ر ال��ع��ائ��د على 
معدل حقوق المساهمين الخاص 
ب���م���س���اه���م���ي ال���ب���ن���ك )‏ROE‏( إل���ى 
11.1 ف���ي ال���م���ئ���ة، م���ق���ارن���ة بنحو 
9.8 ف��ي المئة للفترة نفسها من 
العام السابق، وحقق العائد على 
 ،

ً
رأس���م���ال ال��ب��ن��ك )‏ROC‏( ارت��ف��اع��ا

، ح��ي��ن ب��ل��غ ن��ح��و 16.7 في 
ً
أي���ض���ا

العدد 2906 / الأحد 27 ديسمبر 2015م / 16 ربيع الأول 1437هـ

هناك جهات اختصاص أكثر 
ق����درة م��ن��ا ع��ل��ى ن��ق��ده��ا، وم��ا 
ي��ث��ي��ر ق��ل��ق��ن��ا ه���و ذل���ك النهج 
التشريعي المخالف للمنطق 
والمخالف لاتجاه التشريع 

في العالم المتحضر«.
واس��������ت��������درك: »ال�������واق�������ع أن 
ال��ت��ش��ري��ع��ات غ��ي��ر ال��ع��ادل��ة لا 
تستقر ولا تحترم، وبمجرد 
ن�����ف�����اذه�����ا، وإل��������ى ج����ان����ب م��ا 
تسببه من غضب لا يحتاجه 
المجتمع المحلي في ظروفه 
ال���ح���اض���رة، س��ت��دف��ع ال��ن��اس 
إل������ى ال���ب���ح���ث ع�����ن أك����ث����ر م��ن 
وس���ي���ل���ة ل����ت����ج����اوزه����ا. وإل����ى 
جانب خطورتها السياسية، 
ستضيف إلى العدد المتزايد 
من القوانين ال��رخ��وة، بينما 
ال���وض���ع وال����ظ����روف تتطلب 
ال��ع��ودة إل��ى تكريس سيادة 
القانون، ولن يتحقق ذلك ما 
لم تكن قوانين عادلة، ومازال 
ف���ي ال���وق���ت م��ت��س��ع للتعديل 
مادام الحديث حول مشروع 

قانون«.

ال��م��ئ��ة، م��ق��ارن��ة ب��م��ا ك���ان عليه 
ف���ي ال���ف���ت���رة ن��ف��س��ه��ا م���ن ال��ع��ام 
ال���م���اض���ي، وال���ب���ال���غ 14.2 ف��ي 

المئة. 
وت����اب����ع ال���ت���ق���ري���ر إن م��ؤش��ر 
العائد على معدل أصول البنك 
 ،

ً
 طفيفا

ً
)‏ROA‏( سجل ارت��ف��اع��ا

حين بلغ نحو 1.19 في المئة، 
 بنحو 1.15 ف��ي المئة، 

ً
ق��ي��اس��ا

وب��ل��غ��ت رب��ح��ي��ة ال��س��ه��م )‏EPS‏( 
 مقابل نحو 9.8 

ً
‏نحو 12.2 فلسا

فلوس، للفترة نفسها من عام 
2014. وب��ل��غ م��ؤش��ر مضاعف 
ال��س��ع��ر/ ال��رب��ح��ي��ة )P/E( نحو 
24.9 مرة، )أي تحسن(، مقارنة 
مع 38.9 مرة للفترة نفسها من 
ال��ع��ام ال��س��اب��ق، نتيجة ارت��ف��اع 
ربحية السهم بنحو 24.5 في 
المئة، بالإضافة إلى انخفاض 
س��ع��ر ال��س��ه��م ب��ن��ح��و 20.6 في 
ال����م����ئ����ة ع������ن م����س����ت����وى س���ع���ره 
ف���ي 30 سبتمبر 2014، وب��ل��غ 
مؤشر مضاعف السعر/ القيمة 
الدفترية )P/B( نحو 2.7 م��رة، 
مقارنة بنحو 3.4 م��رة للفترة 

نفسها، من العام السابق.

www.aljarida.com/news/index/2012789912


عبدالله خليل

هناك تحركات 
حكومية جيدة 

لتطوير بيئة 
الأعمال... فلماذا لا 
تواكبها الإجراءات 

حتى الآن؟
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الجريدة•
اقتصاد economy@aljarida●com17
 بعيد المنال عن وزارة التجارة

ً
»الشباك الواحد« خطوة متقدمة مازالت حلما

»بيتك«: 7 فائزين في السحب الـ 13 لحملة  
»MacBook Air 

ً
»اربح يوميا

فاز 7 من عملاء بيت التمويل الكويتي 
»بيتك« في السحب الـ13 للحملة التسويقية 
الجديدة التي اطلقها تحت شعار »ارب��ح 
MacBook Air« ل��ل��ت��ش��ج��ي��ع على  ي��وم��ي��ا 
اس��ت��خ��دام ب��ط��اق��ات��ه الائ��ت��م��ان��ي��ة ومسبقة 
الدفع وبطاقات السحب الآلي، بهدف زيادة 
القيمة المضافة للبطاقة وتطوير وتنويع 

الاعتماد عليها.
وت���ت���ي���ح ال��ح��م��ل��ة ع���ل���ى م����دى 100 ي���وم، 
 MacBook ال��ف��رص��ة للعملاء ل��رب��ح ج��ه��از
Air ع���ن���د اس����ت����خ����دام ب���ط���اق���ات���ه���م ل���س���داد 
قيمة ال��م��ش��ت��ري��ات، وت��م��ث��ل ك��ل 10 دنانير 
ينفقها العميل باستخدام بطاقات »بيتك« 
الائتمانية أو مسبقة الدفع داخل الكويت 
وخارجها، وبطاقات السحب الآلي خارج 
الكويت فقط، فرصة لدخول السحب خلال 

الحملة.
وأس��ف��ر ال��س��ح��ب ع��ن ف��وز ك��ل م��ن مهدي 

ال���ج���زاف، وس��ه��ام غ��ي��ث، وع��ب��دال��ل��ه ال��ف��ه��د، 
وم��ن��ى ال��غ��ن��ي��م، وح��م��د ال���زع���اب���ي، وأح��م��د 

المطيري، وعبدالله الرشيدي.
وت����ؤك����د ال���ح���م���ل���ة ح�����رص »ب���ي���ت���ك« ع��ل��ى 
الاس��ت��م��رار ف��ي ت��ق��دي��م ال���ع���روض ال��م��م��ي��زة 
ل��ع��مال�ئ��ه م���ن ح��م��ل��ة ال��ب��ط��اق��ات ال��م��ت��ن��وع��ة 
م��ك��اف��أة ل��ه��م، ول��خ��ل��ق ط��اب��ع ف��ري��د ومميز 
لجميع ب��ط��اق��ات ال��ب��ن��ك ال��ت��ي ت��ق��دم دائ��م��ا 
قيمة مضافة لحامليها، بما يساهم في 
رضا العميل وزيادة فرص استفادته عند 
الاستخدام، فضلا عن تعزيز تواجد »بيتك« 

وحصته السوقية في هذا القطاع.
وت���س���اه���م ال��ح��م��ل��ة ف���ي ت��رس��ي��خ م��ب��ادئ 
وأهداف »بيتك« الرامية إلى تنشيط حركة 
ال���م���ب���ي���ع���ات، وت���ح���ق���ي���ق ال���ف���ائ���دة ل��ل��ع��مال�ء 
م��س��ت��خ��دم��ي ال��ب��ط��اق��ة ول��ل��ت��ج��ار، وال��س��ع��ي 
ل���ت���ع���زي���ز م����ف����ه����وم اس����ت����خ����دام ال���ب���ط���اق���ات 
ال���م���ص���رف���ي���ة ب����ديا�ل�� ع����ن ال����ن����ق����ود، ت���ف���ادي���ا 

ل���ل���م���خ���اط���ر ال����ت����ي ي���ت���ع���رض ل���ه���ا ال���ع���ما�ل�ء 
وت���م���اش���ي���ا م�����ع ال����ت����وج����ه����ات ال���م���ص���رف���ي���ة 

العالمية.
وي��س��ت��م��ر »ب���ي���ت���ك« ف����ي إطا��ل��ق ح��مال�ت��ه 
ال���ت���س���وي���ق���ي���ة ال����ت����ي ت����ه����دف إل������ى ت��ح��ق��ي��ق 
م���ن���ظ���وم���ة م�����ن الأه����������داف ت����خ����دم ال���ع���ما�ل�ء 
وال�����س�����وق ال���م���ح���ل���ي و«ب�����ي�����ت�����ك«، إذ أط���ل���ق 
البنك خلال الفترة الماضية مجموعة من 
البرامج والحملات التسويقية التي لاقت 
نجاحا كبيرا بين أوس���اط العملاء، الأم��ر 
الذي يعكس الثقة التي يتمتع بها »بيتك« 
ونجاحه في تقديم المنتجات والخدمات 
التي تلبي متطلبات العملاء واحتياجاتهم.

»برقان« يقدم 
خصومات 

لمطاعم ومقاهٍ 
أع���ل���ن ب���ن���ك ب���رق���ان أم���س 
ش�������راك�������ت�������ه م��������ع ع�����������دد م���ن 
المطاعم والمقاهي ليقدم 
لعملائه خصومات خاصة 
وم����م����ي����زة ع���ن���د اس���ت���خ���دام 
أي م������ن ب����ط����اق����ات����ه����م ل����دى 
المطاعم التالية: سوتيش 
ال������ت������رك������ي، خ�����ن�����ي�����ن، ن���ي���ن���و 
ول�����ي�����ل�����ى، ب�����الإض�����اف�����ة إل����ى 
اس����ب����رس����ام����ن����ت����ي، وم���ق���ه���ى 
ه��اج��ن داز، وم��ق��ه��ى ديلما 

تي لاونغ.
وي�������أت�������ي ه���������ذا ال�����ع�����رض 
ل������ي������وف������ر ل������ع������ما��ل���ء ال����ب����ن����ك 
ت����ج����رب����ة رائ������ع������ة وم����م����ي����زة 
لدى مجموعة مختارة من 
ال���م���ط���اع���م وال���م���ق���اه���ي ف��ي 
ال��ك��وي��ت، وال��ت��ي تتيح لهم 
 ل��ه��م ف��رص��ة اخ��ت��ي��ار 

ً
أي��ض��ا

وت����ذوق م���أك���ولات مختلفة 
بنكهات مميزة. 

وتهدف سياسة »برقان« 
 إل��ى إرض��اء عملائه، 

ً
دائ��م��ا

 ل��ت��زوي��ده��م 
ً
وت��س��ع��ى دائ��م��ا

ب���خ���دم���ات أف����ض����ل، وج����ذب 
ال������ع������دي������د م��������ن ال�������ع�������روض 
ال�������م�������م�������ي�������زة ف�����������ي ج����م����ي����ع 

المجالات.

أسعار صرف العملات العربية

أسعار صرف العملات العالمية

أسعار المعادن الثمينة والنفط

أكثر من 5 سنوات ولا وجود فعليا له إلى الآن رغم تعاقب الوزراء

من الواجب على الحكومة 
أن تعمل على تطوير آليات 

المراجعات الحكومية المتعلقة 
بالشركات وتسريع وتوحيد 

الإجراءات في ما بين جهاتها 
المختلفة، لكن يجب أن تبتعد 

عن التصريحات المتعلقة 
 ،

ً
بها إلى حين تطبيقها فعلا

فالتجارب السابقة سلبية.

خا���ل���ل ال���س���ن���ت���ي���ن أو ال����ثا�ل��ث 
الماضية زاد استخدام مصطلح 
»الشباك الواحد« كخطوة متقدمة 
تنوي ال���وزارات تطبيقها، وعلى 
رأسها وزارة التجارة والصناعة 
وغيرها من الجهات الحكومية، 
م��������ن أج�����������ل ت����ي����س����ي����ر وت�����س�����ري�����ع 
الإج��������راءات ال��روت��ي��ن��ي��ة وال�����دورة 
المستندية الكبيرة التي تتطلبها 
ه��ذه ال��ج��ه��ات لإت��م��ام أي معاملة 
ح��ك��وم��ي��ة، وظ���ه���رت ال���ع���دي���د من 
الاتفاقيات الثنائية وغيرها ما 
ب��ي��ن ه����ذه ال���ج���ه���ات ال��ح��ك��وم��ي��ة، 
ف��ق��ط م���ن أج���ل ت��وح��ي��د إج�����راءات 
تراخيص الشركات وإنهاء النظام 
الحالي لها والذي يستغرق عدة 

أشهر.
وع���ن���دم���ا ن���راج���ع ت��ص��ري��ح��ات 
آخر أربع أو خمس سنوات لوزراء 
»التجارة« نرى أنهم وضعوا في 
برنامجهم العملي إنهاء موضوع 
»الشباك الواحد« كقضية رئيسية 
ف��ي ت��ط��وي��ر ال��ع��م��ل ف��ي وزارت���ه���م، 
ح��ي��ث أع��ل��ن��ت ال����وزي����رة ال��س��اب��ق��ة 
»ال�����ت�����ج�����ارة« أم�����ان�����ي ب���ورس���ل���ي  ل�����ـ
ف����ي ش���ه���ر س��ب��ت��م��ب��ر ع������ام 2011 
»أن لجنة ال��خ��دم��ات ف��ي مجلس 
الوزراء وافقت على مقترح مشروع 
الشباك الواحد، بهدف التسهيل 
على الصناعيين عند مراجعتهم 

الهيئة.
وقالت بورسلي وقتها، إن هذا 
ال��م��ش��روع سيسهم ب��ش��ك��ل كبير 
ف��ي تقليص ال���دورة المستندية، 
وتقصير فترة إنجاز المعاملات«، 
ب���ي���ن���م���ا ك����ش����ف وزي���������ر ال����ت����ج����ارة 
وال��ص��ن��اع��ة آن����ذاك أن���س الصالح 
»وجود تنسيق مشترك بينه وبين  
ات  البلدية لعملية رب��ط الاج����راء
 بين ال��وزارت��ي��ن م��ن خلال 

ً
إداري����ا

»الشباك ال��واح��د« للتسهيل على 
 حدوث نقلة 

ً
المراجعين، متوقعا

نوعية في العمل خلال الأسابيع 
المقبلة وسيتم البدء في القطاع 

التجاري«.
أم�����ا ال����وزي����ر ال���ح���ال���ي ي��وس��ف 
ال���ع���ل���ي، ف���ق���د ص�����رح »ب������أن ه��ن��اك 
 ل��ت��ذل��ي��ل ت��ل��ك ال���ع���وائ���ق، 

ً
ت���وج���ه���ا

 أن السبب يرجع إلى وجود 
ً
مبينا

اخ���ت���ص���اص���ات ق���ان���ون���ي���ة وه����ذه 
الاخ����ت����ص����اص����ات ي���ج���ب أن ي��ت��م 
ترتيبها بشكل صحيح ودراستها 

م���ن ج��م��ي��ع الأط�����راف ال��م��ش��ت��رك��ة، 
 إل���ى أن��ه��ا ل��ي��س��ت ع��وائ��ق 

ً
م��ش��ي��را

ب��ق��در م��ا ه��ي ط��رح ج��دي��د وفكرة 
جديدة لاسيما أن الشباك الواحد 
يشمل 3 جهات هي وزارة التجارة 
والصندوق الوطني للمشروعات 
ال���ص���غ���ي���رة، وه���ي���ئ���ة الاس��ت��ث��م��ار 
الأجنبي المباشر بحيث ستكون 
جميعها في مكان واحد ولابد من 
 
ً
تداول فكرة تنظيم العمل قانونيا

وبشكل صحيح«.
حتى الإتفاقية التي تمّت بين 
»ال��ت��ج��ارة« وال��ص��ن��دوق الوطني 
ل���رع���اي���ة وت���ن���م���ي���ة ال���م���ش���روع���ات 
ال����ص����غ����ي����رة وال����م����ت����وس����ط����ة م��ع 
9 ج�������ه�������ات ح������ك������وم������ي������ة، ال�����ت�����ي 
ت����ض����م����ن����ت  ت����ق����دي����م ال����خ����دم����ات 
ات للصندوق  وتسهيل الإج�����راء
وال��م��ش��روع��ات ال��م��س��ت��ف��ي��دة منه 
لم تنجح حتى الآن، حتى اضطر 
ال���ص���ن���دوق إل�����ى أن ي���ق���وم خا�ل�ل 

الأي��ام السابقة بالاتفاق مع ذات 
ال���ج���ه���ات، ل���ي���ن���وب ع����ن ال���م���ب���ادر 
صاحب المشروع نفسه، للقيام 
ب��ك��ل ال���م���راج���ع���ات وال��م��ع��امال�ت 
ال���ح���ك���وم���ي���ة م����ع ن���ف���س ال��ج��ه��ات 
 ل��م��ا 

ً
ل��ت��ي��س��ي��ر ال���ع���م���ل، ان����ت����ظ����ارا

س��ت��س��ف��ر ع��ن��ه الات��ف��اق��ي��ة س��اب��ق��ة 
الذكر!

استمرار التصريحات

، 3 وزراء ل��ن��ف��س ال������وزارة 
ً
إذا

لا يستطيعون عمل تغيير ولو 
ك���ان بسيطا ف��ي عملية تسهيل 
الإج�����راءات وال��م��ع��امال�ت الال�زم��ة 
لاس��ت��خ��راج ت��راخ��ي��ص ال��ش��رك��ات 
الجديدة أو حتى أي إجراء متعلق 
بها، فلماذا الاستمرار بالتصريح 

حول الأمر نفسه طوال سنوات؟
 ي��س��ت��م��ر 

ً
ث������م ل������م������اذا أس������اس������ا

م��س��ل��س��ل ت��ج��اه��ل ال���وص���ول إل��ى 

صيغة وآل��ي��ة ن��ه��ائ��ي��ة تعمل من 
خلالها جميع الجهات الحكومية، 
م�����ن أج�������ل ت���س���ه���ي���ل الإج������������راءات 
فيما بينها؟ لماذا تفشل جميع 
المحاولات المعنية بهذا الغرض؟ 
ولماذا تريد كل جهة من الجهات 
ال��م��ع��ن��ي��ة »الاس����ت����ف����راد« و»ف����رض 
وج�����وده�����ا« ف����ي ع��م��ل��ي��ة ت��س��ه��ي��ل 

الإجراءات؟.

مثال ناجح... ولكن

حتى لو رجعنا إلى الإتفاقية 
ال�����وح�����ي�����دة ال����ن����اج����ح����ة ف�����ي ذات 
الإطار، وهي مذكرة التفاهم بين 
وزارة التجارة والصناعة وهيئة 
أسواق المال، لرأينا أنها تعرقلت 
أكثر من مرة، وحتى الآن تجتمع 
الجهتان الحكوميتان بين فترة 
وأخ��رى لتغيير أو تعديل بعض 
البنود الواردة في هذه المذكرة.

تطوير شامل

 ،
ً
والسؤال المطروح هنا أيضا

لماذا لا يتم الاستعجال في هذا 
ال��م��ل��ف ل��ي��ك��ون خ��ط��وة أول����ى في 
ات  عملية تطوير شاملة للإجراء
ال��ح��ك��وم��ي��ة ال��م��خ��ت��ص��ة ف��ي بيئة 
الأع������م������ال؟ ول������م������اذا ي���ح���ت���اج أي 
مستثمر إلى أكثر من 2-3 أشهر 
لا�ل�ن���ت���ه���اء ف���ق���ط م����ن اس���ت���خ���راج 
ترخيص للشركة الجديدة، إن لم 

تستغرق مدة أكبر!
وي����ق����ول م����راق����ب����ون، إن غ��ي��اب 
ال��ت��ن��س��ي��ق ف����ي م����ا ب���ي���ن ال��ج��ه��ات 
ال��ح��ك��وم��ي��ة ف����ي ه�����ذا ال����ش����أن ه��و 
السبب الرئيسي ف��ي ال��ت��أخ��ر في 
تصحيح الأم��ور، ولنا في مذكرة 
التفاهم بين »ال��ت��ج��ارة«، و«هيئة 
ال����س����وق«، أو ب��ي��ن »ب���ن���ك ال��ك��وي��ت 
ال��م��رك��زي«، و»هيئة ال��س��وق« خير 
م����ث����ال، ف��ع��ن��دم��ا ت����واج����دت ال��ن��ي��ة 

الجادة لدى »هيئة السوق« لتفادي 
م��ش��اك��ل »ازدواج�����ي�����ة« الإج������راءات 
ب��ادرت بالاجتماع مع »المركزي« 
و»التجارة« لوضع مذكرة تفاهم 
تتحدد م��ن خلالها الصلاحيات 
الخاصة لكل طرف فيما بينهما، 
ح��ت��ى وإن اش��ت��م��ل��ت ع��ل��ى بعض 
البنود التي لم تثبت نجاحها في 
التطبيق لكنها تحركت على الأقل، 
 
ً
بينما لا نجد هذا الأم��ر موجودا
ل�����دى ب��ق��ي��ة ال���ج���ه���ات ال��ح��ك��وم��ي��ة 
الأخ��������رى رغ�����م إدراك�����ه�����م لأه��م��ي��ة 
التوفيق بين الإجراءات وتقليص 
ال���دورة المستندية الحالية لأقل 

مستوى ممكن!

لجنة قانونية شاملة

وي��ؤك��د م��راق��ب��ون أن الحكومة 
مطالبة بتشكيل لجنة قانونية 
من قبل جميع الجهات الحكومية 

المعنية بعمل ال��ش��رك��ات، س��واء 
أك��ان��ت »ال��ت��ج��ارة«، أو »ال��ب��ل��دي��ة«، 
أو »ال��ش��ؤون«، أو »هيئة السوق«، 
أو غ����ي����ره����ا، ل����ل����خ����روج ب��ص��ي��غ��ة 
ق��ان��ون��ي��ة ت��واف��ق��ي��ة معينة، تكون 
»الأس����������������اس« ل���ع���م���ل���ي���ة ت��ق��ل��ي��ص 
وت���وح���ي���د الإج�����������راءات وال��������دورة 
 ال��ت��ي 

ً
ال��م��س��ت��ن��دي��ة ال��ط��وي��ل��ة ج����دا

ج��ع��ل��ت م���ن ال���ك���وي���ت ف���ي ال��م��رك��ز 
 وف��ي المرتبة 8 

ً
الأخ��ي��ر خليجيا

 في ممارسة أنشطة الأعمال 
ً
عربيا

ح��س��ب م���ؤش���ر م���م���ارس���ة أن��ش��ط��ة 
الأع�����م�����ال الأخ����ي����ر ال�������ذي أص�����دره 
البنك ال��دول��ي، ال��ذي يعتمد على 
10 مؤشرات رئيسية في ممارسة 
الأع�������م�������ال، وه�������ي ب�������دء ال���ن���ش���اط 
ال���ت���ج���اري، اس��ت��خ��راج ت��راخ��ي��ص 
البناء، الحصول على الكهرباء، 
تسجيل الملكية، الحصول على 
الائ���ت���م���ان، ح��م��اي��ة المستثمرين 
الأق��ل��ي��ة، دف��ع ال��ض��رائ��ب، التجارة 
عبر الحدود، إنفاذ العقود، تسوية 

حالات الإعسار.

أمثلة ناجحة

ه�����ن�����اك ت�����ح�����رك�����ات ح���ك���وم���ي���ة 
ج����ي����دة ت��س��ت��ح��ق الإش����������ادة م��ث��ل 
إنشاء هيئة الاستثمار المباشر 
وال���������ت���������ي س������اه������م������ت ب�������ج�������ذب 3 
مستثمرين عالميين حتى الآن 
ع���ل���ى وزن »ه���������واوي« ال��ص��ي��ن��ي��ة 
»آي ب��ي أم« و»ج��ن��رال إليكتريك« 
الأميركيتيين، والسعي إلى إقرار 
ق��وان��ي��ن »الإع����س����ار« و»ال��س��ن��دات 
والصكوك« وغيرها من المساعي 
الجادة لتطوير البيئة التشريعية 
الاق�����ت�����ص�����ادي�����ة، ل����ذل����ك ي����ج����ب أن 
ت���ت���م���اش���ى م���ع���ه���ا رؤي��������ة وع���م���ل 
ال���ج���ه���ات ال���ح���ك���وم���ي���ة ال��م��ع��ن��ي��ة 
بهذه البيئة، وتقوم بدورها في 
ات  تنشيط وتطوير آلية الإج��راء
ال���ت���اب���ع���ة ل���ه���ا وت���ق���ل���ي���ص ال���م���دة 
الزمنية الال�زم��ة لإج���راء معاملة 
م�����ا، لا أن ت��ك��ت��ف��ي ب��ال��م��ش��اه��دة 
وم���ح���اول���ة ع��رق��ل��ة ه����ذه ال��ج��ه��ود 
عند طلب ال��ع��ون! أو على الأق��ل، 
 عن إطلاق مثل 

ً
الابتعاد ونهائيا

ه���ذه ال��ت��ص��ري��ح��ات، ك��ون��ه��ا حلم 
بعيد المنال، وعملية ربما تكون 
أص��ع��ب م��ن ق��درات��ه��م وط��اق��ات��ه��م 

الحالية.
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قطاع الأثاث في »المطوع« 
يجمع بين الجودة والأسعار

مواكبة لتطور تجارة الأثاث وازدياد المنافسة في السوق 
ال��ك��وي��ت��ي، أع��ل��ن ق��ط��اع الأث����اث وال��م��ف��روش��ات ف��ي ش��رك��ة علي 
عبدالوهاب المطوع التجارية أمس طرح تشكيلة جديدة ذات 
ج���ودة عالية م��ن أث���اث ال��م��ن��ازل والاك��س��س��وارات، ف��ي ص��الات 
ال��ع��رض بمنطقتي ال��ش��وي��خ وال��ض��ج��ي��ج، وب��أس��ع��ار معقولة 

تناسب المستهلكين. 
وتتمثل استراتيجية قطاع الأثاث والمفروشات في شركة 
ع��ل��ي ع��ب��دال��وه��اب ال��م��ط��وع ال��ت��ج��اري��ة، ال��ت��ي س��ت��م��ت��د خل�ال 
ع���ام 2016، ف��ي ت��وف��ي��ر تشكيلة واس��ع��ة وم��م��ي��زة م��ن الأث���اث 
والمنتجات الراقية من العلامات التجارية المصنوعة وفق 
معايير الجودة العالمية، مثل العلامات التجارية الأميركية 
"ليزي ب��وي" )La-Z-Boy(، و"باسيت" )Bassett(، و"برويهيل" 
 ،)Sealy and Kingsdown( "و"سيلي آند كينجزداون ،)Broyhill(
وال��عل�ام��ات التجارية الألمانية "س��ي أس ش��م��ال وإكسبرس 
 CSSchmal and Express Mobel( موبل" من مجموعة نولتي
by Nolte Group(، و"وي��م��ان" )Wiemann(، و"راوخ موبل" 
)Rauch Möbel(، وغيرها من العلامات التجارية العالمية، 
حيث ستكون الأس��ع��ار معقولة ومناسبة لمختلف شرائح 

المجتمع الكويتي.
وت��أت��ي ه��ذه التخفيضات كجزء م��ن استراتيجية الشركة 
ورؤيتها المتمثلة في تقديم أجود المنتجات وأفضل الأسعار، 
لتبقى الأول����ى ف��ي ق��ط��اع ال��م��ف��روش��ات، ك��م��ا أن ه���ذه الهيكلة 
الجديدة تشمل جميع المنتجات، بما فيها الماركات الجديدة 

التي تطرحها الشركة بأسعار مدروسة.
وقال المدير العام في إدارة الأثاث والمفروشات في شركة 
علي عبدالوهاب المطوع التجارية مبارك العلي: "توفر شركة 
علي عبدالوهاب المطوع التجارية منتجات راقية من أثاث 
المنازل والمكاتب والسجاد والاكسسوارات التي تلبي مختلف 
الاحتياجات، وت��ج��اري الحياة العصرية والنمط المعيشي 
الجديد، كما تتماشى مع المساحات المتوفرة والميزانيات 

المختلفة لشرائح المجتمع الكويتي".
واض���اف ال��ع��ل��ي: "ل��دي��ن��ا تشكيلة واس��ع��ة ومتنامية لأكثر 
من 50 علامة تجارية من أوروبا وأميركا وغيرها من الدول، 
ونسعى دائما إلى خدمة العملاء بشكل ممتاز، وتوفير راحة 
مثالية غير مسبوقة لهم، من خلال الجمع بين الجودة الفائقة 

والأسعار المميزة".

الاتحاد الوطني لطلبة الكويت
في أميركا يكرم »زين«

لرعايتها البلاتينية لمؤتمره السنوي الـ 32

كرم الاتحاد الوطني لطلبة الكويت بأميركا شركة "زين" 
تقديرا لجهودها ودعمها لمختلف الأنشطة والفعاليات 
ال��طل�اب��ي��ة ال��ت��ي ينظمها، وال��ت��ي ك��ان��ت أب��رزه��ا رعايتها 
البلاتينية للمؤتمر السنوي الثاني والثلاثين الذي أقيم 
في نوفمبر الماضي تحت شعار "حلم الكويت... يصحو 
بنا" في مدينة سان دييغو برعاية وحضور وزير التربية 

وزير التعليم العالي د. بدر العيسى.
وأوضحت الشركة، في بيان صحافي، أن رئيس مجلس 
إدارة مجموعة زين أسعد البنوان، والرئيس التنفيذي في 
"زين الكويت" إيمان الروضان استقبلا رئيس اتحاد طلبة 
أميركا فهد الجدعان وأمين الصندوق داود البصيري في 
مقر الشركة الرئيسي بالشويخ، حيث أعربا عن إعجابهما 
ب��ال��ج��ه��ود ال��ك��ب��ي��رة ال��ت��ي ب��ذل��ه��ا أع��ض��اء الات���ح���اد، وال��ت��ي 
لمستها "زين" في فعاليات الاحتفالية السنوية من خلال 

وجودها بين أبنائها الطلبة.
وبينت "زي���ن" أن مساهماتها ف��ي إث���راء محتوى هذا 
ت لإيمانها الشديد بفئة الشباب  التجمع الوطني ج��اء
والطلبة، وتجديد رغبتها في مشاركة أجيال المستقبل 
والتواصل معهم والتعرف على أفكارهم وأطروحاتهم 
في الخارج، وهو الأمر الذي لمسه ممثلو الاتحاد بشكل 
ملحوظ، حيث أش���ادوا بالدعم المعنوي وال��م��ادي الذي 
ت��ق��دم��ه ال��ش��رك��ة ل��ه��م ب��اس��ت��م��رار، ك��م��ا ع��ب��روا ع��ن فخرهم 
بوجودها معهم بشكل سنوي كشركة وطنية تقف إلى 

جانبهم في تجمعهم.
وأع��رب��ت ال��ش��رك��ة ع��ن سعادتها بمشاركتها ف��ي هذه 
الفعالية السنوية، حيث تحرص على الوجود في موقع 

الحدث مع الطلبة الدارسين في الولايات المتحدة، خاصة 
أنهم يشكلون أكبر شريحة من الدارسين في الخارج، وذلك 
لتعبر عن دعمها المتواصل لهم لأنهم عامل محوري في 

تقدم وازدهار الوطن. 
وقامت "زي��ن" خل�ال مشاركتها في فعاليات المؤتمر 
بتكريم الطلبة ال����ـ10 الأوائ����ل المتفوقين ف��ي ه���ذا ال��ع��ام 
كعادتها السنوية، إض��اف��ة لرعايتها للندوة الرياضية 
التي أقيمت بحضور عدد من كبار الشخصيات الرياضية 
م��ن الكويت، وتكريم الفريق الفائز بكأس المركز الأول 
في "بطولة زين لكرة القدم"، وهي البطولة التي نظمتها 
للطلبة للمرة الثالثة على التوالي على هامش فعاليات 
المؤتمر، ولاقت إقبالا كبيرا من خلال مشاركة 20 فريقا، 
إلى جانب قيامها وللمرة الأولى بتنظيم بطولة كرة قدم 
 من قبل 

ً
 كبيرا

ً
أخرى خاصة للطالبات، لاقت استحسانا

 للمنافسة فيها.
ً
 كبيرا

ً
الطالبات اللاتي أبدين حماسا

وبينت الشركة أن حضورها ه��ذه الفعاليات يرسخ 
من شعورها بمدى المسؤولية نحو فئة الشباب التي 
تعتبرهم قادة المستقبل، حيث ارتأت أن تقدم لهم الدعم 
والمؤازرة لتعزز من رسالتها الرئيسية، وهي الاهتمام 
ب��دع��م الشباب الكويتيين ف��ي جميع المحافل المحلية 
والدولية.  وأضافت "زين" أنها، وبهذه الرعاية إذ تجدد 
عهدها كشركة وطنية رائ���دة تساند نشاطات العملية 
التعليمية للشباب في كل مكان، فإنها حريصة في ذات 
ال��وق��ت على المشاركة وب��ق��وة ف��ي مثل ه��ذه التجمعات، 
خصوصا التي تبرز أنشطة الكوادر البشرية الشابة التي 

تمثل مستقبل الكويت.

جانب من التكريم

Ooredoo الكويت تنظم ورشة عمل لقادتها 
  »Executive Presence« بعنوان

بعد تقييم أدائهم خلال العام لتنمية مهاراتهم 

أع��ل��ن��ت ش��رك��ة Ooredoo ال��ك��وي��ت، إح��دى 
شركات مجموعة Ooredoo العالمية، إقامتها 
 ،"Executive Presence" ورشة حملت عنوان
اختتمت خلالها برنامجها السنوي لتدريب 
قادتها وتنمية قدراتهم ومواهبهم، وذلك في 
مقرها الرئيسي بمدينة ال��ك��وي��ت، بحضور 

ومشاركة عدد من المديرين والتنفيذيين.
وس���ل���ط���ت ال�����ورش�����ة، ال����ت����ي أش�������رف ع��ل��ى 
ت��ق��دي��م��ه��ا ش���رك���ة ك���ن���دي���ة ع���ري���ق���ة ف����ي ه���ذا 
المجال، الضوء على تطوير المهارات اللازم 
توفرها في قادة الشركات الرائدة، لتحقيق 
ال��ن��م��و ال��م��س��ت��م��ر، وت��م��ك��ي��ن��ه��م ف���ي سبيل 
تحقيق أهداف الشركة، وإلى جانب تعزيز 
مقومات الثقة بالنفس لدى القادة لزيادة 
قدراتهم الإنتاجية ومهارات الابتكار، تأتي 

ورش��ة العمل بعد إج���راء التقييم السنوي 
لأداء هؤلاء القادة في سبيل تنمية وتطوير 

مهاراتهم وقدراتهم. 
وتعليقا على الفعالية، قال رئيس قطاع 
ال���م���وارد ال��ب��ش��ري��ة وال��خ��دم��ات الإداري�����ة في 
Ooredoo، صالح الحوطي: "سعداء بتعاونا 
م���ع ه���ذه م��ن��ظ��م��ة ال��م��رم��وق��ة لإت���م���ام ورش���ة 
عمل ل��م��دة ي��وم��ي��ن، وال��ت��ي تعد الأول���ى من 
نوعها ف��ي الكويت والخليج. لقد تعاونا 
على م��دار العام مع العديد من المنظمات 
في سبيل تمكين قادة الشركة والعمل في 
سبيل تطوير مهاراتهم وقدراتهم والتقدم 
في حياتهم المهنية، الأمر النابع من إيماننا 

بأهمية الاستثمار في الموارد البشرية". 
وتولي شركة Ooredoo تدريب موظفيها 

أهمية كبيرة، حيث تهتم بإقامة ورش عمل 
وبرامج خاصة لتطوير المهارات، في سبيل 
دعم موظفيها خلال مسيرتهم المهنية وتنمية 
وتطوير مواهبهم لتحسين أدائ��ه��م. وخل�ال 
عام 2015 أقامت الشركة 51 برنامجا لتطوير 
م��وظ��ف��ي��ه��ا إل����ى ج���ان���ب ال���ت���دري���ب���ات ال���دوري���ة 
للموظفين بشكل عام وموظفي خدمة العملاء 
بشكل خاص، وتتناول التدريبات موضوعات 
متنوعة من بينها التقنية وتضم موظفيها 

ووكلائها المعتمدين على حد سواء. 
وإل���ى ج��ان��ب ال��ت��دري��ب��ات وورش العمل، 
ق��ام��ت الشركة خل�ال ال��ع��ام الماضي بمنح 
اث���ن���ي���ن م����ن م���وظ���ف���ي���ه���ا ف����رص����ة اس��ت��ك��م��ال 
دراستهم الجامعية، واستكمال الماجستير 

لثلاثة آخرين. 

 ooredoo صورة جماعية لقيادات

ً
 »الأهلي المتحد« في صدارة البنوك الإسلامية الأكثر أمانا

 في قائمة غلوبال فاينانس
ً
 والخامس خليجيا

ً
حصل على  المركز الثاني محليا

قال معتز الرافعي إن حصول 
البنك على لقب »ثاني أكثر 

البنوك الإسلامية أمانا 
في الكويت للعام 2015« 

وتصنيفه ضمن قائمة البنوك 
الأكثر أمانا في دول »التعاون«، 

دليل على الأداء المالي الجيد 
للبنك.

في إنجاز جديد يضاف إلى 
س��ل��س��ل��ة إن���ج���ازات���ه ال��م��ت��ح��ق��ق��ة، 
نجح البنك الأهلي المتحد في 
تجسيد دوره الرائد على صعيد 
 
ً
ال���ص���ي���رف���ة الإس�ل��ام����ي����ة م��ح��ل��ي��ا

، من خلال حصوله على 
ً
وإقليميا

 والخامس 
ً
المركز الثاني محليا

 كأكثر البنوك الإسلامية 
ً
خليجيا

 لعام 2015، ضمن قائمة 
ً
أم��ان��ا

 
ً
غلوبال فاينانس لأكثر 50 بنكا

 في العالم. 
ً
أمانا

 
ً
وي��أت��ي ه��ذا التقييم استنادا

إل�����ى ال��ت��ص��ن��ي��ف��ات الائ��ت��م��ان��ي��ة 
طويلة الأجل للعملات الأجنبية 
م�����ن ق����ب����ل وك����������الات ال��ت��ص��ن��ي��ف 
ال�����ع�����ال�����م�����ي�����ة: ف�����ي�����ت�����ش، م�����ودي�����ز 
وس�����ت�����ان�����درد ان������د ب���������ورز، وه���و 
بالتالي تأكيد جديد على قوة 

ت����ه ال���م���ال���ي���ة، إل���ى  ال���ب���ن���ك وم�ل��اء
ج����ان����ب ن����ج����اح اس��ت��رات��ي��ج��ي��ت��ه 
المتحفظة، وحرصه المتواصل 
ع���ل���ى ت���ق���دي���م أف���ض���ل ال���خ���دم���ات 
والحلول المصرفية المتوافقة 

مع أحكام الشريعة الإسلامية. 
وأوض��ح معتز الرافعي نائب 
أول الرئيس التنفيذي -مجموعة 
الأع������م������ال ال���م���ص���رف���ي���ة ب��ال��ب��ن��ك 
الأهلي المتحد، أن حصول البنك 
ع��ل��ى ل��ق��ب "ث���ان���ي أك���ث���ر ال��ب��ن��وك 
الإسلامية أمانا في الكويت للعام 
2015" وتصنيفه ض��م��ن قائمة 
ال���ب���ن���وك الأك���ث���ر أم���ان���ا ف���ي دول 
مجلس التعاون الخليجي دليل 
على الأداء المالي الجيد للبنك. 

 وأعرب عن سعادته بتحقيق 
 
ً
ال���ب���ن���ك ه������ذا الإن������ج������از، م����ؤك����دا

اس����ت����م����راره ف����ي ت���رس���ي���خ دوره 
ال����ري����ادي ف���ي ج��م��ي��ع ال��م��ج��الات 
والأن���ش���ط���ة وت��ح��ق��ي��ق الأه�����داف 
التي تنعكس إيجابيا على أدائه.

وأضاف الرافعي ان "حصولنا 
ع��ل��ى ه����ذا ال��ت��ق��ي��ي��م ج����اء ل��ي��ؤك��د 
ما حققه البنك الأهلي المتحد 
م���ن ت���ط���ور م��ل��م��وس ف���ي جميع 
قطاعاته المختلفة، والتي توجت 
 ب���ن���ج���اح ك��ب��ي��ر ل��ح��م��ل��ة 

ً
م����ؤخ����را

ال���ق���رض ال��ح��س��ن ال���ت���ي أط��ل��ق��ه��ا 
لمساعدة عملائه علي تحقيق 
مستوى معيشي أفضل من خلال 
حصولهم على أكبر مبلغ قرض 
حسن متاح في السوق المحلي". 
 ك��م��ا ي��ن��ف��رد ال��ب��ن��ك بتقديم 
ب����رن����ام����ج ال����ح����ص����اد ل��ل��ت��وف��ي��ر 
الإس�ل��ام����ي، ال�����ذي ي���ق���دم أع��ل��ى 
قيمة م��ن ال��ج��وائ��ز ال��ت��ي تصل 
إل��ى 3.4 ملايين دينار كويتي 

سنويا، بالإضافة إلى تقديمه 
26 جائزة أسبوعية، وهي أكبر 
 ،

ً
ع���دد م��ن ال��ف��ائ��زي��ن أس��ب��وع��ي��ا

ف�����ض��ل��ا ع�������ن ك������ون������ه ب����رن����ام����ج 
ال���ج���وائ���ز الأول وال���وح���ي���د في 
ال��ك��وي��ت ال��م��ت��واف��ق م���ع أح��ك��ام 

الشريعة الإسلامية.
وأك���د ال��راف��ع��ي أن النجاحات 
المتتالية ال��ت��ي يحققها البنك 
ت����ض����اع����ف م�����ن ال������ت������زام إدارت���������ه 
ب��ت��ك��ث��ي��ف ج���ه���وده���ا ال��م��ب��ذول��ة 
ف����ي س��ب��ي��ل ت��س��ه��ي��ل ال���خ���دم���ات 
والإجراءات المصرفية لعملائه، 
 
ً
وج���ع���ل���ه���ا أك����ث����ر راح�������ة وي����س����را

م�����ن خ��ل���ال ب����اق����ة م���ت���ن���وع���ة م��ن 
الخدمات والمنتجات تجمع بين 
التوافق مع الشريعة الإسلامية، 
وملاحقة أح��دث تقنيات العمل 

ال����م����ص����رف����ي، وذل��������ك م�����ن خ�ل��ال 
ش��ب��ك��ة م��ؤل��ف��ة م���ن 37 ف���رع���ا تم 
تجهيزها وتصميمها برعاية 
فائقة، لتتماشى مع التطورات 
ال���ت���ك���ن���ول���وج���ي���ة، وت���ل���ب���ي أع��ل��ى 
معايير خ��دم��ة ال��ع��مل�اء م��وزع��ة 
ع���ب���ر ج��م��ي��ع م���ن���اط���ق ال���ك���وي���ت، 
بالإضافة إل��ى نحو 90 ماكينة 
صرف آلي لتوفير الخدمة على 
24 س��اع��ة ف��ي ال��ي��وم ع��ل��ى م��دار 

الأسبوع.
وأع������رب ال���راف���ع���ي ع���ن ش��ك��ره 
لعملاء البنك، "الذين تعد ثقتهم 
وولاؤهم للبنك من أهم الدعائم 
ال���ت���ي ي��س��ت��ن��د ع��ل��ي��ه��ا أي ت��ق��دم 
يحققه، كما تقدم بالشكر إلى كل 
منتسبي البنك الأهلي المتحد، 
 أن ه�����ذا ال���ن���ج���اح ث��م��رة 

ً
م����ؤك����دا

تميزهم وتفانيهم في عملهم".
ال��ج��دي��ر ب��ال��ذك��ر أن ال��ق��ائ��م��ة 
ال��������ت��������ي ت�������ص�������دره�������ا "غ�����ل�����وب�����ل 
ف��اي��ن��ان��س"، وه���ي م��ن المجلات 
الرائدة وتتمتع بثقة عالية في 
المجال المالي على المستوى 
العالمي تعتمد على مجموعة 
م��ن ال��م��ع��اي��ي��ر م��ن��ه��ا التصنيف 
الائ�����ت�����م�����ان�����ي، ح����ج����م الأص��������ول 
وال���م���ؤش���رات ال��م��ال��ي��ة، وتغطي 
الدراسات أكثر من 500 مصرف 
في العالم ومقارنة التصنيفات 
الائتمانية طويلة المدى للبنوك، 
ال��ت��ي تعتبر ال��م��ي��زة الأس��اس��ي��ة 
للحفاظ على ثقة المستثمرين، 
وال���ت���ي ت��م��ن��ح م���ن ق��ب��ل وك����الات 
ال��ت��ص��ن��ي��ف ال���ع���ال���م���ي���ة ف��ي��ت��ش، 

وموديز، وستاندرد اند بورز. 

www.aljarida.com/news/index/2012789927
www.aljarida.com/news/index/2012789955
www.aljarida.com/news/index/2012789956
www.aljarida.com/news/index/2012789957


ت��وق��ع ب��ن��ك ال��ك��وي��ت ال��وط��ن��ي، 
أن ي��ش��ه��د ال��ن��ش��اط الاق��ت��ص��ادي 
ال���م���ح���ل���ي ت��ح��س��ن��ا خ��ل��ال ع��ام��ي 
2016 - 2017، ب��دع��م م��ن ارت��ف��اع 
الاستثمار الحكومي وثبات النمو 

الاستهلاكي.
وق����ال »ال��ك��وي��ت ال��وط��ن��ي« في 
ت���ق���ري���ره ال����ص����ادر أم�����س إن ه���ذا 
الان��ت��ع��اش ي��أت��ي ع��ل��ى ال��رغ��م من 
التراجع الضخم في أسعار النفط 
منذ منتصف 2014، الذي فرض 
ب���ع���ض ال���ض���غ���وط ع���ل���ى أوض�����اع 

الحكومة المالية.
وأض�������������اف أن���������ه رغ���������م ات�����خ�����اذ 
ات التي  الحكومة بعض الإج���راء
م���ن ش��أن��ه��ا ال��ت��ح��ك��م ف���ي وت��ي��رة 
الإنفاق الجاري، الذي يدخل جزء 
منه ضمن الميزانية الحالية، فإن 
أث��ر ذل��ك على الاقتصاد المحلي 

يُعد محدودا.
وأوض��ح أن الضغوط المالية 
والخارجية التي تواجهها الدولة 
»م����ح����دودة«، م��ش��ي��را إل���ى أن���ه من 
ال���م���ف���ت���رض ألا ي���ت���ج���اوز ال��ع��ج��ز 
ال��م��ال��ي نسبة 6.2 ف��ي ال��م��ئ��ة من 
ال���ن���ات���ج ال��م��ح��ل��ي الإج���م���ال���ي في 
السنة المالية 2015-2016، قبل 

ت��راج��ع��ه إل���ى 4 ف���ي ال��م��ئ��ة خ�لال 
العامين المقبلين.

وأك������د أن�����ه ن���ظ���را ل���م���ا ت��م��ت��ل��ك��ه 
الحكومة من دعم مالي قوي، فمن 
المتوقع أن تحافظ نسبيا على 
قوة أوضاعها المالية، على الرغم 
م���ن ت���راج���ع الإي�������رادات ال��ن��ف��ط��ي��ة، 
وخ�����اص�����ة أن������ه »ي�����ق�����در ص���ن���دوق 
ال���ث���روة ال��س��ي��ادي ع��ن��د أك��ث��ر من 
400 في المئة من الناتج المحلي 

الإجمالي«.
وأف��اد بأن الخطر الاكبر الذي 
يواجه هذه التوقعات للاقتصاد 
ال��ك��وي��ت��ي، ه���و اس���ت���م���رار اس��ع��ار 
النفط المنخفضة لفترة اط��ول، 
او أن تشهد المزيد من التراجع 

عن مستوياتها الحالية.
وأش����������ار ال�������ى ان الاس���ت���ث���م���ار 
ال��ح��ك��وم��ي ي��دع��م ت���س���ارع وت��ي��رة 
ال��ن��م��و غ��ي��ر ال��ن��ف��ط��ي، م���ؤك���دا ان 
النشاط في القطاع غير النفطي 
حافظ على م��رون��ت��ه، م��ع تسارع 
النمو إلى 4 في المئة خلال 2015.

ن أنه من المتوقع ان يشهد  وبيَّ
النمو تسارعا »الا ان هناك بعض 
المؤشرات التي تدل على ان النمو 
غ��ي��ر ال��ن��ف��ط��ي ق���د ي��ك��ون اق����ل، لو 

استقرت اسعار النفط عند 100 
دولار للبرميل«.

وح������ول ن���ش���اط س�����وق ال��ع��ق��ار 
ال���م���ح���ل���ي، أف��������اد ال���ت���ق���ري���ر ب���أن���ه 
يشهد رك��ودا، ويفرض ضغوطه 
ع��ل��ى الاس���ع���ار خ�ل�ال 2015 بعد 
ق��وة نشاطه 2014، لاف��ت��ا ال��ى أن 
إج��م��ال��ي ال��م��ب��ي��ع��ات ف���ي الاش��ه��ر 
العشرة الاول��ى من 2015 تراجع 
بواقع 29 في المئة مقارنة بالعام 

الماضي.

وأوض�����ح ان ال��ن��م��و ف���ي 2014 
ارتفع بواقع 21 في المئة، بينما 
ت�����راج�����ع ن����ش����اط ال���م���ب���ي���ع���ات ف��ي 
ك��اف��ة ال��ق��ط��اع��ات ف���ي 2015، بما 
ف���ي���ه ق���ط���اع���ات ال���ع���ق���ار ال��س��ك��ن��ي 

والاستثماري والتجاري.
ول����ف����ت ال���ت���ق���ري���ر ال������ى أن أث���ر 
ه��ذا ال��ت��راج��ع ج��اء متفاوتا على 
الاسعار، اذ لا تزال اسعار المباني 
الاستثمارية جيدة، وفق تقديرات 
بنك الكويت الوطني، رغم تراجع 

طفيف في وتيرة نمو الأسعار من 
43 في المئة على أساس سنوي 
مطلع 2014 إلى ما يقارب 8 في 
ال���م���ئ���ة خ��ل��ال ال����رب����ع ال���ث���ال���ث م��ن 
2015، ب��ي��ن��م��ا ل���م ت��ش��ه��د اس��ع��ار 
ال���ق���س���ائ���م ال���س���ك���ن���ي���ة وال����م����ن����ازل 

تغييرات كبيرة.
وبشأن التضخم، أفاد التقرير 
بأنه تسارع على خلفية الضغوط 
المحلية، م��ع توقعات بتراجعه 
ف��ي 2016، م��ش��ي��را ال���ى ان معدل 

التضخم في 2015 ارتفع، متأثرا 
ب���ارت���ف���اع ال��ت��ض��خ��م ف����ي اس���ع���ار 
الاي������ج������ارات ال��س��ك��ن��ي��ة وال����م����واد 

الغذائية.
وأف��������اد ب������أن م���ت���وس���ط م��ع��دل 
ال���ت���ض���خ���م ب���ل���غ 3.2 ف�����ي ال��م��ئ��ة 
على أس���اس س��ن��وي ف��ي اكتوبر 
2.8 ف����ي ال��م��ئ��ة  2015، م���ق���اب���ل 
ال�����ع�����ام ال����م����اض����ي »وق�������د ج�����اءت 
م��ع��ظ��م ال���ض���غ���وط ال��ت��ض��خ��م��ي��ة 
م��ن م��ص��ادر م��ح��ل��ي��ة، م��ع اظ��ه��ار 

الضغوط الأساسية، باستثناء 
المواد الغذائية التي حققت أداء 

مماثلا«.
وأك�����������د أن ه���������ذه ال����ض����غ����وط 
قابلتها ق���وة ال��دي��ن��ار، وت��راج��ع 
معدل التضخم العالمي، متوقعا 
أن ي��ص��ل م���ع���دل ال��ت��ض��خ��م إل��ى 
م����ا ي����ق����ارب 3.4 ف����ي ال���م���ئ���ة ف��ي 
ال���م���ت���وس���ط ن���ه���اي���ة 2015، وأن 
ي���ص���ل إل�����ى 3 ف����ي ال���م���ئ���ة خ�ل�ال 

.2017 - 2016

أسعار القسائم 
السكنية والمنازل 
لم تشهد تغييرات 

كبيرة

توقعات
بنمو الاستثمار 

الحكومي رغم
تراجع النفط

»بيان«: تداول الكثير من الأسهم المدرجة بأقل من قيمتها
معالجة أزمة السوق تتطلب إجراءات حكومية فورية تعيد الثقة المفقودة

ذكر تقرير »بيان« أن معالجة 
أزمة السوق الحالية تتطلب 

إجراءات حكومية فورية تعمل 
على إعادة الثقة المفقودة مرة 
أخرى، إذ يتعين على الحكومة 

خلق فرص استثمارية حقيقية 
لشركات القطاع الخاص، 
مما يساهم في عودة ثقة 

المستثمرين مرة أخرى بسوق 
الكويت للأوراق المالية.

قال تقرير صادر عن شركة بيان للاستثمار 
إن سوق الكويت للأوراق المالية أنهى تعاملات 
الأسبوع الماضي، الذي اقتصرت تداولاته على 
أرب����ع ج��ل��س��ات ف��ق��ط، ع��ل��ى ت��ب��اي��ن ل��ج��ه��ة إغ�ل�اق 
مؤشراته الثلاثة، حيث واصل كل من المؤشرين 
السعري وال��وزن��ي تسجيل الخسائر للأسبوع 
الرابع على التوالي، على وقع استمرار الضغوط 
البيعية التي شملت العديد من الأسهم الصغيرة 
وبعض الأسهم القيادية، في حين تمكن مؤشر 
ك���وي���ت 15 م����ن ت��ح��ق��ي��ق ارت����ف����اع ط��ف��ي��ف ب��ف��ع��ل 
علمليات الشراء الانتقائية التي استهدفت بعض 
الأسهم الثقيلة. وأضاف التقرير أنه لوحظ خلال 
تعاملات بعض الجلسات اليومية من الأسبوع 
المنقضي انخفاض معدلات التداول بشكل لافت، 
بالمقارنة مع تعاملات الأسبوع قبل الماضي، 
ولاسيما في جلسة بداية الأسبوع التي شهدت 
تراجع عدد الأسهم المتداولة إلى ما يقارب الـ54 
مليون سهم، وهو أدنى مستوى لكمية التداول 
 منذ نوفمبر 

ً
 وت��ح��دي��دا

ً
منذ 4 س��ن��وات تقريبا

2011، ف��ي ح��ي��ن انخفضت س��ي��ول��ة ال��س��وق في 
نفس الجلسة لتصل إل��ى 7.58 ملايين دي��ن��ار، 

وهو أدنى مستوى لها منذ يوليو الماضي. 
يذكر أن انخفاض نشاط التداول في السوق 
ال���ك���وي���ت���ي م����ا ه����و إلا ان����ع����ك����اس ل����ت����راج����ع ث��ق��ة 
المستثمرين في سوق الكويت للأوراق المالية 
نتيجة ال��ع��وام��ل السلبية المحيطة ب��ال��س��وق، 
ف��إض��اف��ة إل���ى ال��ت��أث��ي��رات السلبية ال��ن��ات��ج��ة عن 
الانخفاضات المتتالية لأسعار النفط وتأثير 
ذلك على الاقتصاد المحلي بشكل عام، فالأوضاع 
الضعيفة التي تمر بها معظم الشركات المدرجة 
وقلة الفرص الاستثمارية المتاحة تدفع العديد 
من المستثمرين إلى تسييل أسهمهم والخروج 
من السوق وتغيير وجهتهم الاستثمارية لحين 

تحسن الأوضاع مرة أخرى.
فالكثير من الأسهم المدرجة في السوق يتم 
التداول عليها بأسعار تقل عن قيمتها العادلة، 
ومنها ما يقل سعرها عن القيمة الدفترية، ومع 
ذل��ك تشهد ه��ذه الأس��ه��م انخفاضات وخسائر 
متتالية، في ظل تزايد عمليات البيع التي باتت 

هي السمة التي تميز تداولات السوق الكويتي 
ح��ال��ي��ا، م��م��ا أدى إل���ى ت��راج��ع م��ؤش��رات ال��س��وق 
الثلاثة إلى مستويات متدنية جدا لم تشهدها 

منذ عدة سنوات.
ويشار إلى أن معالجة أزم��ة السوق الحالية 
ات ح��ك��وم��ي��ة ف��وري��ة ت��ع��م��ل على  تتطلب إج������راء
إع�����ادة ال��ث��ق��ة ال��م��ف��ق��ودة م���رة أخ�����رى، إذ يتعين 
على الحكومة خلق فرص استثمارية حقيقية 
لشركات القطاع الخاص، مما يساهم في عودة 
ث��ق��ة ال��م��س��ت��ث��م��ري��ن م���رة أخ����رى ب��س��وق ال��ك��وي��ت 

للأوراق المالية.
وب��ال��ع��ودة إل���ى أداء س���وق ال��ك��وي��ت ل��ل�أوراق 
ال��م��ال��ي��ة خ��ل�ال الأس���ب���وع ال���م���اض���ي، ف��ق��د أن��ه��ت 
مؤشراته الثلاثة التعاملات على تباين لجهة 
إغلاق مؤشراته الثلاثة، حيث واصل المؤشران 
السعري وال��وزن��ي تراجعهما للأسبوع الرابع 
على التوالي، في حين تمكن مؤشر كويت 15 من 
تحقيق ارتفاع طفيف بفعل عمليات الشراء التي 

استهدفت بعض الأسهم الثقيلة. 

أداء سلبي

ويقول التقرير إنه على الرغم من التباين الذي 
ه العام  شهده ال��س��وق خ�لال الأس��ب��وع، ف��إن أداء
كان سلبيا، إذ جاء ذلك وسط استمرار حضور 
ال��ع��وام��ل السلبية وان��ع��دام ال��م��ح��ف��زات الداعمة 
ل�لات��ج��اه ال��ش��رائ��ي، خ��اص��ة ف��ي ظ��ل التراجعات 
ال��ت��ي تشهدها أس��ع��ار النفط منذ ف��ت��رة طويلة 
نسبيا، الأمر الذي دفع بالعديد من المستثمرين 
 م��ن تفاقم 

ً
إل��ى الات��ج��اه لعمليات البيع تخوفا

الأوضاع. 
واشار إلى أن تداولات السوق خلال الأسبوع 
الماضي اقتصرت على أربع جلسات فقط، حيث 
ش��ه��دت ال��ج��ل��س��ة الأول����ى م��ن��ه ت��راج��ع��ا واض��ح��ا 
لجميع مؤشراته، لاسيما المؤشر السعري الذي 
سجل خسائر كبيرة دفعته إلى الإغلاق عند أدنى 
مستوى له منذ يوليو 2004، وذلك بالتزامن مع 
تراجع نشاط التداول خلال الجلسة بشكل لافت، 
ح��ي��ث وص���ل ع���دد الأس��ه��م ال��م��ت��داول��ة إل���ى أدن��ى 

مستوى له منذ أرب��ع س��ن��وات، مسجلا تراجعا 
بنسبة ب��ل��غ��ت 31.83 ف��ي ال��م��ئ��ة ب��ال��م��ق��ارن��ة مع 
الجلسة السابقة، في حين سجلت قيمة التداول 
تراجعا بنسبة 7.70 في المئة لتصل إلى أدنى 

مستوى لها منذ يوليو الماضي.
أم��ا ف��ي الجلسة التالية، فقد تمكن السوق 
م����ن ت��س��ج��ي��ل م���ك���اس���ب م��ت��ب��اي��ن��ة ل���م���ؤش���رات���ه 
الثلاثة، لاسيما المؤشر السعري، الذي تمكن 
م��ن تعويض ج��زء يسير م��ن خسائر الجلسة 
ال��س��اب��ق��ة، ف��ي ح��ي��ن ت��م��ك��ن ال��م��ؤش��ران ال��وزن��ي 
وك���وي���ت 15 م���ن ت��ع��وي��ض ك��ام��ل خ��س��ائ��ره��م��ا؛ 
وق����د ج����اء ذل����ك ف���ي ظ���ل ع��م��ل��ي��ات ال���ش���راء ال��ت��ي 
كانت حاضرة بقوة خلال تلك الجلسة، والتي 
استهدفت بعض الأسهم التي وصلت أسعارها 
إلى مستويات متدنية في الجلسات السابقة، 

مما جعلها مغرية للشراء. 
وعلى صعيد أداء السوق في جلسة الثلاثاء، 
فقد شهد تباينا لجهة إغلاق مؤشراته الثلاثة، 
حيث واص��ل المؤشر السعري ارتفاعه في ظل 
استمرار عمليات الشراء التي تركزت على بعض 
الأسهم الصغيرة، الأمر الذي دفعه إلى تعويض 
ك��ام��ل خ��س��ارت��ه ال��ت��ي سجلها ف��ي جلسة بداية 
الأس���ب���وع، ف��ي ح��ي��ن ت��راج��ع ال��م��ؤش��ران ال��وزن��ي 
وك��وي��ت 15 بفعل عمليات ج��ن��ي الأرب����اح التي 
شملت بعض الأسهم الثقيلة، ليعودا مرة أخرى 
إلى المنطقة الحمراء على المستوى الأسبوعي.
ول���ف���ت ال��ت��ق��ري��ر إل����ى أن ال���س���وق اس��ت��م��ر في 
تسجيل التباين بالجلسة الأخيرة من الأسبوع، 
وال����ت����ي ش���ه���دت ع������ودة ال���م���ؤش���ر ال���س���ع���ري إل���ى 
التراجع وارتفاع المؤشرين الوزني وكويت 15 
م��رة أخ���رى، إذ ج��اء ذل��ك ف��ي ظ��ل عمليات جني 
الأرب�������اح وال���م���ض���ارب���ات ال��س��ري��ع��ة ال���ت���ي ط��ال��ت 
الأسهم الصغيرة، في حين مكنت عمليات الشراء 
التجميلية ال��ت��ي شهدتها الجلسة المؤشرين 
الوزني وكويت 15 من تسجيل ارتفاع محدود 

بنهاية الجلسة.
ووص��ل��ت القيمة الرأسمالية لسوق الكويت 
للأوراق المالية في نهاية الأسبوع الماضي إلى 
25.28 مليار د.ك. بتراجع نسبته 0.51 في المئة، 

مقارنة مع مستواها في الأسبوع قبل السابق، 
وال��ذي كان 25.40 مليار د.ك. أما على الصعيد 
السنوي، فقد سجلت القيمة الرأسمالية للشركات 
المدرجة في السوق تراجعا بنسبة بلغت 9.67 
في المئة عن قيمتها في نهاية عام 2014، حيث 

بلغت وقتها 27.98 مليار د.ك.
وأقفل المؤشر السعري مع نهاية الأسبوع 
عند مستوى 5.619.98 نقطة، مسجلا انخفاضا 
نسبته 0.07 ف��ي المئة ع��ن مستوى إغ�لاق��ه في 
الأسبوع قبل الماضي، في حين سجل المؤشر 
الوزني خسارة نسبتها 0.11 في المئة، بعدما 
أغلق عند مستوى 380.98 نقطة، وأقفل مؤشر 
كويت 15 عند مستوى 902.52 نقطة، بارتفاع 
نسبته 0.04 في المئة عن إغلاقه في الأسبوع 

قبل الماضي. 
وشهد السوق تراجعا في المتوسط اليومي 
لقيمة ال���ت���داول بنسبة بلغت 28.80 ف��ي المئة 
، في حين 

ً
ليصل إل��ى 8.85 ملايين د.ك. تقريبا

سجل متوسط كمية التداول انخفاضا نسبته 
8.50 في المئة، ليبلغ 86.97 مليون سهم تقريبا.

وعلى صعيد الأداء السنوي لمؤشرات السوق 
ال��ث�لاث��ة، ف��م��ع ن��ه��اي��ة الأس���ب���وع ال��م��اض��ي سجل 
ال��م��ؤش��ر ال��س��ع��ري ت��راج��ع��ا ع��ن مستوى إغلاقه 
في نهاية العام المنقضي بنسبة بلغت 14.01 
في المئة، في حين بلغت نسبة تراجع المؤشر 
الوزني منذ بداية العام الحالي 13.19 في المئة، 
في حين وصلت نسبة انخفاض مؤشر كويت 15 
إلى 14.85 في المئة، مقارنة مع مستوى إغلاقه 

في نهاية 2014. 

مؤشرات القطاعات

وذكر تقرير »بيان« أن سبعة من قطاعات سوق 
الكويت للأوراق المالية سجلت نموا لمؤشراتها 
في نهاية الأسبوع الماضي، في حين تراجعت 
م��ؤش��رات القطاعات الخمسة الباقية. وتصدر 
قطاع السلع الاستهلاكية القطاعات التي سجلت 
نموا، إذ أغلق مؤشره مع نهاية الأسبوع عند 
مستوى 1.078.31 نقطة، مسجلا ارتفاعا نسبته 

2.49 ف��ي ال��م��ئ��ة، تبعه ق��ط��اع ال��م��واد الأساسية 
في المرتبة الثانية، إذ سجل مؤشره مكاسب 
أسبوعية بنسبة بلغت 2.38 في المئة، مقفلا عند 
مستوى 982.78 نقطة، في حين جاء قطاع النفط 
والغاز في المرتبة الثالثة، إذ سجل مؤشره نموا 
أسبوعيا بنسبة بلغت 2.22 في المئة، مقفلا عند 

مستوى 808.60 نقاط.
وك����ان ق��ط��اع ال��ع��ق��ار ه���و الأق����ل ارت��ف��اع��ا بين 
ق��ط��اع��ات ال��س��وق خ�ل�ال الأس���ب���وع ال��م��اض��ي، إذ 
سجل مؤشره نموا نسبته 0.14 في المئة، منهيا 

تداولات الأسبوع عند مستوى 942.63 نقطة. 
ف��ي المقابل، تصدر قطاع الرعاية الصحية 
ال��ق��ط��اع��ات ال��ت��ي س��ج��ل��ت ت��راج��ع��ا، إذ انخفض 
مؤشره بنسبة بلغت 1.28 في المئة، مغلقا عند 
م��س��ت��وى 955.98 ن��ق��ط��ة، ف��ي ح��ي��ن ش��غ��ل قطاع 
الصناعية المرتبة الثانية بعدما تراجع مؤشره 
بنسبة بلغت 1.15 ف��ي ال��م��ئ��ة، منهيا ت���داولات 
الأسبوع عند مستوى 1.048.02 نقطة، في حين 
شغل قطاع التكنولوجيا المرتبة الثالثة، بعدما 
أغلق مؤشره عند مستوى 851.47 نقطة، مسجلا 
انخفاضا بلغت نسبته 0.93 في المئة، أما أقل 
القطاعات تراجعا فكان قطاع البنوك، إذ أقفل 
عند مستوى 900.91 نقطة، مسجلا انخفاضا 

نسبته 0.62 في المئة.

تداولات القطاعات

وقال التقرير إن قطاع الخدمات المالية شغل 
المركز الأول لجهة حجم التداول خلال الأسبوع 
الماضي، إذ بلغ عدد الأسهم المتداولة للقطاع 
160.59 مليون سهم تقريبا، شكلت 46.16 في 
المئة م��ن إج��م��ال��ي ت����داولات ال��س��وق، ف��ي حين 
شغل قطاع العقار المرتبة الثانية، إذ تم تداول 
نحو 96.18 مليون سهم للقطاع، أي ما نسبته 
27.65 في المئة من إجمالي ت��داولات السوق، 
أم��ا المرتبة الثالثة فكانت م��ن نصيب قطاع 
البنوك ال��ذي بلغت نسبة حجم ت��داولات��ه إلى 
السوق 8.99 في المئة، بعدما وصل إلى 31.27 

مليون سهم.

36 مليار دولار الإنفاق على 
تقنية المعلومات بالسعودية

ت��وق��ع��ت إح����دى ال���ش���رك���ات ال��م��ت��خ��ص��ص��ة ف���ي ت��ق��دي��م خ��دم��ات 
ال��م��ع��ل��وم��ات ال��ت��ق��ن��ي��ة والأب����ح����اث ن��م��و الإن���ف���اق ع��ل��ى ب��رم��ج��ي��ات 
أم��ن المعلومات في السعودية بمعدل 12 في المئة ع��ام 2016، 
مقارنة بعام 2015، ليصل إلى 96 مليون دولار، حيث تعمل بيئة 
التهديدات عبر الإنترنت وازده��ار تقنيات المنصة الثالثة على 
زيادة المخاوف بشأن سرية البيانات، وتعزز الطلب على خدمات 

أمن المعلومات.
وأوض���ح���ت »IDC« أن أم���ن ال��م��ع��ل��وم��ات س��ي��ت��ح��ول إل���ى مكون 
أس��اس��ي ف��ي استراتيجيات ال��ت��ح��ول ال��رق��م��ي بالمملكة، وهناك 
نمو في ع��دد المنشآت التي تتطلع ال��ى تطبيق مختلف حلول 
أمن المعلومات المتقدمة والاستباقية، مثل نظم التحقق متعددة 
العوامل وإدارة الدخول وتنفيذ سياسة الزمن الحقيقي والرصد 

القائم على التحليلات.
كما توقعت »IDC« أن الإنفاق على الاتصالات وتقنية المعلومات 
في المملكة سيصل إلى 35.9 مليار دولار عام 2016، في ظل بدء 
المنشآت بكل أنحاء المملكة في اعتماد مبادرات التحول الرقمي، 

لخفض التكاليف وتعزيز كفاءة إجراءات الأعمال.
وتلعب ال��خ��دم��ات السحابية دورا حيويا ف��ي رح��ل��ة التحول 
الرقمي بالمملكة، وفي هذا الجانب أوضحت »IDC« أن أكثر من 
ثلث المنشآت السعودية استثمرت بالفعل في الخدمات السحابية. 
وكشفت توقعات فيوتشر إيسكايب من IDC أن سوق الحوسبة 
السحابية العامة في المملكة سينمو بمعدل 44.5 في المئة عام 
2016 مقارنة بالعام السابق، ليصل إلى 63 مليون دولار، في ظل 
تزايد عدد المنشآت التي تنقل أعباء العمل غير الأساسية، مثل 
الإنتاجية والمشاركة بين الفرق، والمبيعات والتسويق، وإدارة 

الموارد البشرية، إلى السحابة.
وق����ال ال��م��دي��ر الإق��ل��ي��م��ي ل��ش��رك��ة IDC ف���ي ال��م��م��ل��ك��ة وال��ك��وي��ت 
وال��ب��ح��ري��ن المهندس عبدالعزيز الهليل إن »س���وق الات��ص��الات 
وتقنية المعلومات السعودي سيشهد منافسة قوية، ومن المؤكد 
أن مقدمي الخدمات المتطورين الذين يتمتعون بقدرات قوية 
في مجال التقنيات الناشئة هم الذين سيتمكنون من الاستمرار 
والنمو«. واضاف الهليل انه »في ظل الجهود التي تبذلها المنشآت 
ة التشغيلية، فإنها  لخفض التكلفة وزي����ادة مستويات ال��ك��ف��اء
تستثمر بشكل متزايد في مبادرات التحول للأعمال، وتستخدم 

التقنية لدعم هذا التحول«.
)العربية. نت(
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أع��ل��ن ال��ب��ن��ك الأه��ل��ي الكويتي 
ف���������وزه ب�����ج�����ائ�����زة أف�����ض�����ل م��ن��ت��ج 
ج�����دي�����د ل�����ع�����ام 2015 م������ن ف���ي���زا 
إنترناشونال، عن بطاقتي الأهلي 
 ،Visa Infiniteو Visa Signature
بالاشتراك مع »طيران الإم��ارات« 
واللتين تعتبران الأرقى والأكثر 

تميزا.
وم���ن���ح ال���م���دي���ر ال���ع���ام ل��ش��رك��ة 
ف���ي���زا ال����ش����رق الأوس��������ط وش���م���ال 
إفريقيا إيهاب أيوب الجائزة إلى 
المدير العام للخدمات المصرفية 
ل��ل�أف����راد س����ت����ي����وارت ل����وك����ي، ف��ي 
المقر الرئيسي للبنك 8 الجاري، 
بحضور المدير العام لشركة فيزا 
في السعودية والكويت والبحرين 
وعمان أحمد جابر، ومدير شركة 
ف����ي����زا ف����ي ال���ك���وي���ت أم����ي����ت ف��ي��ج، 
ومساعد المدير العام للخدمات 
المصرفية للأفراد غاري سيبلن.

وت�����م ت��ص��م��ي��م ب��ط��اق��ت��ي ف��ي��زا 
 Visa Signature الأهلي - الإمارات
وVisa Infinite ل��ت��م��ن��ح ع��م�لاء 
البنك المميزين مجموعة فريدة 
من المزايا والخدمات والعروض 

الحصرية. 

وتتيح البطاقتان لحامليهما 
الاش����ت����راك ت��ل��ق��ائ��ي��ا ف���ي ب��رن��ام��ج 
س��ك��اي واردز ل��ط��ي��ران الإم����ارات، 
الحاصل على العديد من الجوائز، 
وال��������ذي ي����ق����دم ل���ل���ع���م�ل�اء ك��ث��ي��ري 
السفر أميالا مجانية من طيران 
الإم����������ارات، م���ق���اب���ل م��ش��ت��ري��ات��ه��م 
ب��اس��ت��خ��دام ه��ات��ي��ن ال��ب��ط��اق��ت��ي��ن، 
إلى جانب إمكانية استبدال هذه 
الأميال بتذاكر سفر مجانية على 
رحلات طيران الإمارات، أو ترقية 
درج��ة سفرهم، أو الاستفادة من 
ال��ع��روض الأخ����رى ال��ت��ي يقدمها 

البرنامج. 
وإضافة إلى كسب أميال سكاي 
واردز عند التسوق داخل الكويت 
وخارجها، يحصل حاملو بطاقتي 
ف��ي��زا ال��ج��دي��دت��ي��ن Signature و
Infinite على مكافآت م��ن أميال 
إض��اف��ي��ة ح��ت��ى 10000 م��ي��ل، كما 
تمنح ه��ذه البطاقات العديد من 
المزايا الحصرية، وبينها برنامج 
LoungeKey الذي يتيح لحاملي 
البطاقة دخ��ولا مجانيا إلى أكثر 
من 550 قاعة انتظار في مطارات 

مختارة حول العالم.

وي��ح��ص��ل ح��ام��ل��و ب��ط��اق��ات 
Infinite ع����ل����ى م����زاي����ا  ف����ي����زا 
إض���اف���ي���ة وح���ص���ري���ة ت��ت��ض��م��ن 
 Hilton Honors ع����ض����وي����ة 

الذهبية، خدمة المطاعم الراقية 
م����ن ف���ي���زا ال���ت���ي ت���وف���ر ال��ع��دي��د 
م���ن ال��م��ك��اف��آت وال��خ��ص��وم��ات، 
وب���ط���اق���ة ال���م���ك���اف���آت ال����س����وداء 

ال��ح��ص��ري��ة م��ن متجز ه���ارودز 
وب������رن������ام������ج أه�����ل�����ي أدف����ان����ت����ج 
للخصومات الفورية، وتأمين 
سفر مجاني متعدد الرحلات 

ح��ت��ى م��ل��ي��ون دولار وال��ك��ث��ي��ر 
غيرها. 

ويسعى البنك الأهلي الكويتي 
بشكل مستمر إل��ى إقامة شراكة 

عمل بناءة، ومنح عملائه فرصة 
الحصول على خدمات حصرية، 
لكي تجعل تجربة التعامل مع 
البنك ممتعة وفريدة من نوعها.
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شركات الطاقة الأميركية تخفض إنفاقها العام المقبل
تسبب تراجع أسعار السلع في 

انخفاض قيمة أصول الشركات، 
مما أدى إلى قيام العديد من 

الشركات بشطب الأصول 
خلال العام.

بدأت شركات النفط والغاز الأميركية خفض 
ميزانيتها م��رة أخ��رى بعد خفضها خ�لال عام 
2015، في ظل توقعات باستمرار تراجع أسعار 
 لتقرير »وول ستريت 

ً
النفط العام المقبل، وفقا

جورنال«.
وقلصت 8 شركات أميركية تضم »كونوكو 
فيليبس« و»ماراثون أويل« ميزانياتها مجتمعة 
بنحو 21 مليار دولار خلال العام المقبل، بعد 
 
ً
هبوط النفط أكثر من 60 في المئة إلى 38 دولارا
للبرميل مقارنة بعام 2014 عندما كان يتداول 

النفط أعلى 100 دولار للبرميل.
وعلى الرغم من خفض الإنفاق على العمليات، 
تتوقع بعض الشركات زيادة إنتاجها، إذ تتوقع 
 يصل إلى 3 في المئة 

ً
»كونوكو فيليبس« ارتفاعا

في إنتاج عام 2016.  
وأف��اد التقرير بتأثر شركات الغاز الطبيعي 
بنفس ق���در نظيرتها المنتجة للنفط ف��ي ظل 
ه��ب��وط أس��ع��ار ال��غ��از بنحو 51 ف��ي المئة خلال 

 الماضية من 4 دولارات لكل مليون 
ً
ال��ـ12 شهرا

وح���دة ح����رارة ب��ري��ط��ان��ي��ة إل���ى أق���ل م��ن دولاري���ن 
للمليون وحدة.

وأوض�����ح أن ت���راج���ع أس���ع���ار ال��س��ل��ع تتسبب 
ف��ي ان��خ��ف��اض قيمة أص���ول ال��ش��رك��ات، مما أدى 
إل��ى قيام العديد من الشركات بشطب الأص��ول 

خلال العام.
واضطرت الشركات المنتجة للنفط والغاز إلى 
شطب أصول تزيد إجماليها عن 60 مليار دولار 
 لبيانات 

ً
خلال الربع الثالث من عام 2015، وفقا

لوكالة »س��ت��ان��درد أن��د ب��ورز كابيتال أي كيو«، 
لافتة إلى وص��ول إجمالي قيمة شطب الأصول 

خلال العام الحالي إلى نحو 134 مليار دولار.
وأشار محللون إلى اعتقاد الشركات باستمرار 
بقاء الأسعار عند مستوياتها المتدنية قد يكون 
السبب في إع��ادة تفكير بعضهم وإلغاء خطط 
لاستكشاف مناطق ترتفع فيها التكلفة أو مناطق 

لم يتم استكشافها بعد.

 على الأرباح في 2016
ً
بنوك تركيا تواجه ضغوطا

ق����ال ع���دن���ان ب���ال���ي رئ���ي���س ب��ن��ك )إي�������ش(، أك���ب���ر بنك 
مدرج في تركيا، إن تقلبات الأسواق وتشديد القواعد 
التنظيمية س��ي��ض��غ��ط��ان ع��ل��ى الأرج����ح ع��ل��ى إي����رادات 
ومعدلات كفاية رأس المال للبنوك التركية العام المقبل. 
وأضاف بالي، أن العائد المتوقع على الأسهم البالغ 10 
في المئة والعائد على الأصول الذي يبلغ 2 في المئة 
 أنه »للأسف 

ً
 بالنسبة للقطاع موضحا

ً
سيشكلان تحديا

 .»
ً
 جدا

ً
هناك انطباع بأن البنوك تربح كثيرا

وذك���ر أن رب��ح��ي��ة أي ق��ط��اع ت��رك��ي تبلغ 15-20 في 
المئة، في حين تبلغ النسبة 10 في المئة في القطاع 
 أن العائد على الأسهم الذي خفض 

ً
المصرفي، مبينا

إلى 10 في المئة والعائد على الأصول الأقل من 2 في 
المئة لن يدعما القطاع المصرفي«.

ومن المقرر أن تطبق تركيا في مارس المقبل معايير 

)بازل 3( للقواعد التنظيمة المصرفية العالمية، وهو 
ما يتوقع أن يقلص الأرباح ويجبر البنوك على زيادة 

معدل كفاية رأس المال.
 في 

ً
ولفت بالي إلى أن البنوك التركية ستحقق نموا

القروض والودائع بين 10 و12 في المئة في المتوسط 
في 2016، ومن المرجح أن يبلغ معدل كفاية رأس المال 

14-15 في المئة.
وذكر أنه »في إطار قواعد )بازل 3( التنظيمية التي 
 من مارس المقبل، وبالأخذ بعين الاعتبار 

ً
ا ستطبق بدء

تكلفة ال���ودائ���ع وال��ق��ي��ود ع��ل��ى الإي������رادات م��ن ال��رس��وم 
والعمولات، سيكون من الصعب تحسين الربحية«.

)إسطنبول - رويترز(

»كوميرتس« الألماني يقاضي 4 مصارف أميركية
تسببت في خسائر ضخمة له منها مصرف تابع لـ »دويتشه بنك«

أقام بنك »كوميرتس« الألماني دعوى في الولايات 
المتحدة ضد أربعة مصارف أميركية، منها مصرف 
»دوي��ت��ش��ه ب��ن��ك« بسبب طريقة التعامل مع  ت��اب��ع ل��ـ
قروض العقارات، التي تسببت في خسائر ضخمة 

لـ »كوميرتس بنك«.

إهمال الواجبات

وأوضح البنك أن هذه المصارف أهملت واجباتها، 
ون��ق��ض��ت ت��ع��اق��دات��ه��ا بصفتها م��س��ؤول��ة ع���ن إدارة 
ال��س��ن��دات مضمونة ب��ال��ره��ون ال��ع��ق��اري��ة والمساكن 

المؤمنة  بالقروض العقارية، التي اشتراها كوميرتس 
بنك خلال الأزمة المالية التي  حدثت عام 2008.

ج���اء ذل���ك ف��ي ع��ري��ض��ة ال��دع��وى ال��م��ق��دم��ة ض��د كل 
من دويتشه بنك ناشيونال تراست كومباني، وبنك 
ن��ي��وي��ورك م��ي��ل��ون، وب��ن��ك��ي��ن مملوكين ل��ك��ل م��ن بنك 
»إتش إس بي سي« وويلز فارجو، حصلت )د. ب. أ( 

على نسخة منها.
وكانت وك��الات التصنيف الائتماني أعطت أعلى 
مراتب التصنيف الائتماني لمؤسسات الرهن العقاري 
والقروض العقارية خلال الأزمة المالية التي تفاقمت 

 في 2008.
ً
عالميا

»الأهلي الكويتي« يحصد جائزة أفضل منتج جديد لعام 2015 من فيزا إنترناشونال
Visa Infiniteو Visa Signature عن بطاقتي

بطاقات البنك
ً
توفر عالما
من المزايا

الحصرية لعملائها 
المتميزين

 ستيوارت لوكي يتسلم الجائزة من إيهاب أيوب

أبوظبي تعتمد 17.5 مليار درهم 
ميزانية مشاريعها للعام الجديد

اعتمد المجلس التنفيذي للعاصمة الإماراتية أبوظبي ضخ 
17.5 مليار درهم مخصصات لمشروعات البنية التحتية في عام 
2016، خلال اجتماع ترأسه الشيخ محمد بن زايد آل نهيان ولي 
عهد أبوظبي نائب القائد الأع��ل��ى للقوات المسلحة الإماراتية 

رئيس المجلس التنفيذي لإمارة أبوظبي.
واس���ت���ع���رض الاج���ت���م���اع م��س��ت��ج��دات س��ي��ر ال��ع��م��ل ال��ح��ك��وم��ي 
والمشروعات المستقبلية في إم��ارة أبوظبي، وأب��رز المنجزات 
المتحققة والمشروعات الخدمية المقدمة للمواطنين والمقيمين، 
وسبل الارتقاء بها بما يتماشى مع الأهداف والخطط الحكومية 
الإماراتية لاستقرار الاقتصاد وتوفير الحياة الكريمة للمواطن 

والمقيم في دولة الإمارات.
واع��ت��م��د المجلس التنفيذي 17.5 م��ل��ي��ار دره���م مخصصات 
للمشروعات الرأسمالية خ�لال ع��ام 2016 في مختلف قطاعات 
 ل��رؤي��ة رئ��ي��س دول���ة الإم�����ارات الشيخ 

ً
ال��ع��م��ل ال��ح��ك��وم��ي تحقيقا

خليفة بن زايد آل نهيان، في بذل وتسخير كل ما من شأنه دعم 
المواطنين بما يكفل استقرارهم وتوفير الحياة الكريمة لهم، منها 
تخصيص 5.9 مليارات درهم للإسكان، و4.3 مليارات درهم للبنية 
التحتية، و1.8 مليار درهم لقطاع التعليم، علاوة على 614 مليون 
درهم للمرافق الحكومية، و644 مليون درهم للمرافق الاجتماعية 

ومخصصات أخرى في عدد من القطاعات الحيوية.
ويعزز هذا الاعتماد مسيرة أبوظبي في تنفيذ خططها الشاملة 
لتطوير منظومة العمل في كل القطاعات الحكومية ب��الإم��ارة، 
وسعيها الحثيث إلى الريادة والتميز بما يدعم تحقيق أهداف 

رؤية أبوظبي 2030.
وأشادت وسائل الإعلام بهذا الحجم الضخم للمشروعات، التي 
 العاصمة أبوظبي، 

ً
تؤكد قوة ومتانة اقتصاد الإمارات، خصوصا

في ظل التوترات وانخفاض أسعار النفط.
من جانب آخر، أكد المصرف المركزي الإماراتي أن الاقتصاد 
الإماراتي تمكن من استيعاب آثار انخفاض أسعار النفط بشكل 

ملحوظ. 
وقال التقرير الشهري للمصرف، الذي نشرته وسائل الإعلام 
الإماراتية، إنه على الرغم من توقعات خفض النمو الاقتصادي 
 على أن الناتج 

ً
 وتوافقا

ً
لعامي 2015 و2016، فإن هناك إجماعا

المحلي الإجمالي لعام 2015 سيبلغ زيادة قدرها 3 في المئة، في 
 
ً
حين يقدر معدل النمو في عام 2016 بنحو 3.1 في المئة، وفقا
لتقديرات صندوق النقد الدولي، كما عاود معدل التضخم تراجعه.
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صندوق النقد يحتفل
 على تأسيسه

ً
بـ 70 عاما

يحتفل ص��ن��دوق ال��ن��ق��د ال��دول��ي ب��ـ 70 
ع���ام���ا م���ن ت��ح��ل��ي��ل ال���س���ي���اس���ات ال��ن��ق��دي��ة 
وال��رق��اب��ة والإرش����اد للسياسات النقدية 
وال���ت���ع���اون ال���ت���ج���اري ف���ي ج��م��ي��ع أن��ح��اء 

العالم.
وس��ع��ى ال��ص��ن��دوق م��ن��ذ إن��ش��ائ��ه ع��ام 
1945 إل��ى تحقيق الاستقرار في النظام 
النقدي الدولي، بما في ذلك نظام أسعار 
الصرف والمدفوعات بين الدول، من خلال 
تنفيذ وبناء إط��ار للتعاون الاقتصادي 

بين دول العالم.
وأن��ش��ئ ص��ن��دوق النقد ال��دول��ي، ال��ذي 
يتخذ من العاصمة الاميركية )واشنطن( 
مقرا له على هامش مؤتمر للامم المتحدة 
في الولايات المتحدة، حيث انضمت 44 
دولة مشاركة في المؤتمر إلى الصندوق، 

مقارنة بـ 188 دولة الآن.

www.aljarida.com/news/index/2012789971
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احتفلت النجمة دانييل لويد مع أطفالها الثلاثة بعيد 
الكريسماس، مقدمة لهم الكثير من الهدايا.

ونشرت لويد مجموعة صور عبر مواقع التواصل الاجتماعي 
تظهر فيها بصحبة أطفالها والهدايا.

دانييل لويد
تحتفل وأطفالها بالكريسماس

فلك

الجوزاء
21 مايو - 21 يونيو

: تطلع على الأمور من بعد لترى بطريقة 
ً
مهنيا

أفضل وتعرف الطريق الصحيح. 
 

ّ
: مراعاة ظروف الشريك الصحية تدل

ً
عاطفيا

على المحبة.
: إذا كان أهلك بخير فأنت بألف خير. 

ً
اجتماعيا

ابق إلى جانبهم
رقم الحظ: 13.

السرطان
22 يونيو - 22 يوليو

: يبدو أن ثمة عراقيل ستكتشفها 
ً
مهنيا

 

في الأسابيع المقبلة.
م الشريك على احترام رغباتك أنت 

ّ
: عل

ً
عاطفيا

 معه.
ً
، وكن صريحا

ً
أيضا

: تشارك في نشاط اجتماعي 
ً
اجتماعيا

وتساعد البعض فشعر بالسعادة.
رقم الحظ: 8.

الأسد
23 يوليو - 22 أغسطس

: تعمل من دون توقف، هذا جيد، لكن 
ً
مهنيا

احذر من الإفراط.
: يشوب الفتور علاقتك الزوجية انتبه 

ً
عاطفيا

لذلك.
: لا تخسر الوقت الذي يتيح لك مرافقة 

ً
اجتماعيا

العائلة إلى النزهات. 
رقم الحظ: 15.

العذراء
23 أغسطس - 22 سبتمبر

: قليل من الراحة يفرح قلب الإنسان مع 
ً
مهنيا

الحفاظ على دوام تحترمه في العمل. 
: تبادل الأفكار والآراء المفيدة مع 

ً
عاطفيا
الشريك.

: لا بأس من مشاركة ذويك ببعض 
ً
اجتماعيا

مشكلات تعتري حياتك.
رقم الحظ: 6.

الميزان
23 سبتمبر - 23 أكتوبر 

العقرب
24 أكتوبر - 22 نوفمبر

القوس
23 نوفمبر - 21 ديسمبر

الجدي
22 ديسمبر - 19 يناير

الدلو
20 يناير - 18 فبراير

الحوت
19 فبراير - 20 مارس

: انتقالك إلى عملك الجديد يعطيك  
ً
مهنيا

الاندفاع لتثبت ذاتك.
: امنح العلاقة بينك وبين الحبيب 

ً
عاطفيا

بعض الشفافية.
: حافظ على أصدقائك الذين 

ً
اجتماعيا

يشكّلون محيطك.
رقم الحظ: 12.

: اعترف أمام نفسك بالهفوات التي قمت 
ً
مهنيا

بها لتصححها.
: شارك مع رفيق الدرب المسؤوليات 

ً
عاطفيا

العائلية. 
: الإيمان بذاتك يساعدك على اجتياز 

ً
اجتماعيا

المستحيل.
رقم الحظ: 7.

: العمل ضمن فريق يؤسس لنتائج 
ً
مهنيا

مبهرة وتطورات مقبلة.
: البعد جفاء فلا تبتعد عمن تحب وإلا 

ً
عاطفيا

خسرته إلى الأبد.
: اكتشف مواطن الجمال في بلادك 

ً
اجتماعيا

بالقيام برحلات جماعية. 
رقم الحظ: 11.

: تظهر براعتك في مجال العمل مما 
ً
مهنيا

ز مكانتك.  
ّ
يعز

: إذا تمّ الوفاق على الزواج بينكما فلا 
ً
عاطفيا

بد من التباحث حتى في التفاصيل.
: اقترب من أهلك وتمتع بالوقت 

ً
اجتماعيا

 .
ً
المتاح فربما الغد يحمل بعدا

رقم الحظ: 4.

: لا تكترث بما يحاك ضدك فالحسد 
ً
مهنيا

ضريبة النجاح.  
: ساعد حبيبك على اكتشاف مواطن 

ً
عاطفيا

الحسن فيك.
: أدخل بعض المرح إلى أجوائك 

ً
اجتماعيا

.
ً
العائلية واضحك دائما

رقم الحظ: 17.

: لا تمتدح نفسك بل دع الآخرين يرون 
ً
مهنيا

ما أنت عليه.
: لا بأس إذا اقتسمت الأعمال 

ً
عاطفيا

.
ً
المنزلية مع الشريك أحيانا

 
ً
 اجتماعيا

ً
: اختر موضوعا

ً
اجتماعيا

تتناقش به مع أولادك لتوسيع مداركهم. 
رقم الحظ: 19.

: فتش عن نقاط الضعف فيك لتتخلص 
ً
مهنيا

منها في أداء عملك.
: تذكّر عيد ميلاد الشريك وقدّم له هدية 

ً
عاطفيا

رمزية تعزز المحبة بينكما.
: ناقش الموضوع المطروح عليك 

ً
اجتماعيا

بموضوعية قبل الموافقة عليه. 
رقم الحظ: 18.

الحمل
21 مارس - 19 أبريل

: اخلص لعملك فهو موردك لتسدّد 
ً
مهنيا

بفضله متوجباتك.
: لا تدع الشكّ يتلاعب بقلب الحبيب كي 

ً
عاطفيا

لا تخسره. 
: الخطوة الأولى هي التي تحدد نجاح 

ً
اجتماعيا

العمل في ما بعد.
رقم الحظ: 20.

الثور
20 أبريل - 20 مايو
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مزاج

مقابلة مع الكاتب 
التركي أورهان 

باموق حول روايته 
 الأخيرة

 A Strangeness  
 in My Mind.
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عمرو محمود 
ياسين يرد على 

انتقادات وجهها 
 البعض 

 إلى الجزء السادس 
من  »ليالي 

الحلمية«.

مسك وعنبر

توقعات

أكدت الفنانة البحرينية 
مياسة السويدي 

أن المشاركة ضمن 
المعارض الجماعية 
تثري تجربة الفنان، 
وتمنحه القدرة على 
تطوير حسه الفني.

في السنة المقبلة 
يوجه مولود برج 

العقرب مشاعره نحو 
الآخرين ويرحب 

الجميع به ويعيش 
قصة حب. 
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 A Strangeness in ،أحدث رواية لك
My Mind، أشبه بملحمة جديدة عن 
 رؤية 

ً
اسطنبول وتركيا وتطرح أيضا

دقيقة من الشارع. لماذا قررت أن تسرد 
هذه القصة من خلال البائع المتجول 

ميفلوت كاراتاس؟

 
ً
لا ت����ت����ع����ل����ق ال�����������رواي�����������ات ح�����ص�����را
ب��ال��م��ف��ك��ري��ن ال��م��ن��ت��م��ي��ن إل����ى ال��ط��ب��ق��ة 
ال���وس���ط���ى ال��ع��ل��ي��ا أو ب��ح��ي��اة ال��ط��ب��ق��ة 
الوسطى. هذه المرة، أردت أن أشاهد 
م��دي��ن��ت��ي ب���ع���ي���ون ب���ائ���ع م���ت���ج���ول م��ن 
ال���ط���ب���ق���ة ال����دن����ي����ا. ح���ي���ن ب���������دأتُ أف���ك���ر 
بالرواية، سألتُ نفسي: من أين يأتي 
ه��ذا ال��ش��اب؟ وبعد أن قمت بأبحاثي 
 ،

ً
وم����ق����اب��ل�ات����ي م�����ع ال�����ن�����اس م����ب����اش����رة

أدركتُ أن جميع باعة اللبن ومشروب 
ال���ب���وزا ج�����اؤوا إل���ى اس��ط��ن��ب��ول خ�لال 
ال���خ���م���س���ي���ن���ي���ات وال���س���ت���ي���ن���ي���ات م��ن 
المنطقة ن��ف��س��ه��ا. إن���ه ع��ام��ل أس��اس��ي 
بالنسبة إل��ى الوافدين، بغض النظر 
عن طبيعة عملهم: إذا ك��ان الشخص 
 آخ����ر 

ً
، س����ي����دع����و ش����خ����ص����ا

ً
ن������اج������ح������ا

ل�ل�ان���ض���م���ام إل����ي����ه، والأخ����ي����ر س��ي��دع��و 
نسيبه وه��ك��ذا دوال��ي��ك... ل��ذا أردتُ أن 
أك���ت���ب ع���ن الأش���خ���اص ال���ذي���ن ي��ب��ن��ون 
منازلهم بأيديهم، على الأرض التي 
ترتفع فيها ال��ي��وم ناطحات سحاب، 
ب��ع��د م����رور 50 أو 60 س��ن��ة. أردت أن 
أس��رد هذه القصة الملحمية من دون 
 أص��ع��ب ج��ان��ب لا يتعلق 

ّ
أن أن��س��ى أن

ب����ال����ت����ح����دث م�����ع ال�����ن�����اس وت��ص��ح��ي��ح 
ال��وق��ائ��ع. ال��م��ه��م ه��و تجسيد ال��ن��زع��ة 
 الفردية في شخصية القصة الأساسية. 

هذا هو المغزى الحقيقي!

 م��دي��ن��ة 
ً
ت���ج���س���د ال������رواي������ة أي�����ض�����ا

اس���ط���ن���ب���ول م���ت���ع���ددة ال���ل���غ���ات ال��ت��ي 
ت����أث����رت، ك���م���ا ت����ق����ول، ب���م���وج���ات م��ن 
المهاجرين واللاجئين. ربما أردت 
��ف��ت 

ّ
أن ت��ع��ك��س ه���ذه ال��ف��ك��رة ح��ي��ن أل

 يشمل مجموعة من الأصوات 
ً
كتابا

ال��ت��ي ت��ح��م��ل وج���ه���ات ن��ظ��ر متبدلة 
وآراءً متنوعة.

نعم، عبّرتُ على الأرجح عن الجانب 
المرتبط بعصر ما بعد الحداثة فيّ! 
ق��ررتُ أن أكتب ه��ذه ال��رواي��ة بأسلوب 
ال��روائ��ي ستندال التقليدي من القرن 
التاسع عشر. لكن بعد إجراء مقابلات 
كثيرة مع باعة متجولين وشخصيات 
س��ي��اس��ي��ة وأف������راد آخ���ري���ن، أدرك������تُ أن 
ص��ي��غ��ة ال���غ���ائ���ب لا ت��ك��ف��ي ل���ب���ث ح��س 
الواقعية الذي أردته وتجسيد أصوات 
وأل��وان ه��ذا العدد كله من الناس. لذا 
ق������ررتُ أن أس��ت��ع��م��ل أص������وات صيغة 
المتكلم في هذه الرواية التقليدية من 
القرن التاسع عشر للتلاعب بأحداث 
ال��ك��ت��اب ب��م��ا يضمن أن تبقى القصة 
م��ت��م��اس��ك��ة رغ�����م ط�����رح وج����ه����ات ن��ظ��ر 
متعددة. ما ال��ذي يمنع إضافة نفحة 

من التميّز؟

أنت تذكر صفات الكتاب في عصر 
م��ا ب��ع��د ال��ح��داث��ة. إل���ى ج��ان��ب شجرة 
العائلة والتسلسل ال��زم��ن��ي، تضيف 
 للشخصيات، كما فعلت في 

ً
ف��ه��رس��ا

 ،The Museum of Innocence كتاب
وه���و أم���ر غ��ي��ر م��أل��وف ف��ي ال���رواي���ات. 

أخبرني عن هذه العناصر المضافة.

شجرة العائلة معروفة. لكن تتعدد 
ال���ش���خ���ص���ي���ات ال���ت���ي س���ت���ب���دو م��رب��ك��ة 
بالنسبة إلى القراء الأتراك نفسهم، لذا 
تساعد شجرة العائلة على قراءة كتاب 
من 600 صفحة. يرتفع عدد الأنسباء 
الذين يتزاوجون، لذا من الطبيعي أن 
! أم��ا التسلسل 

ً
يصبح ال��وض��ع مربكا

الزمني والفهرس، فقد فكرتُ بهما بعد 
التكنولوجيا الرقمية لأنني اعتبرتُ 
أن إع������داد ف���ه���رس م��م��اث��ل أم����ر ممكن 
ة صفحة  وغير مكلف. ه��ل تريد ق���راء
، ما الذي 

ً
عن شخصية معينة مجددا

يمنع إع��داد فهرس للرجوع إليه؟ ما 
الخطب ف��ي ذل��ك؟ نحن ال��روائ��ي��ون لم 
نكن مبتكرين بما يكفي كي نستفيد 
من التطورات التكنولوجية. ما الخطب 
في إعداد فهرس؟ اعتبر بعض النقاد 
في تركيا، وعلى الساحة الدولية، أن 

ة.  هذه الخطوة قد تفسد متعة القراء
لكني أخالفهم الرأي. أظن أن الروايات 
 ب��ط��رح ال��م��واض��ي��ع 

ً
لا ت��ت��ع��ل��ق ح���ص���را

بل بأصغر التفاصيل الجميلة. أهتم 
 بالحبكة لكني 

ً
برواياتي: أهتم طبعا

 بأدق التفاصيل الصغيرة! 
ً
أهتم أيضا

وأجمع ه��ذه التفاصيل مثلما يجمع 
البعض المجوهرات أو القطع النقدية 

الصغيرة.

 في اسطنبول 
ً
 حقيقيا

ً
أنشأت متحفا

 إلى تفاصيل صغيرة وقيّمة 
ً
استنادا

 The Museum م��وج��ودة ف��ي رواي��ت��ك
.of Innocence

ن����ع����م، أن������ا م�����ن ال����روائ����ي����ي����ن ال���ذي���ن 
ي���ه���ت���م���ون ب����ال����ل����ح����ظ����ات والأغ�����������راض 

وال��ت��ج��ارب الأدب��ي��ة وأدق التفاصيل. 
يجب أن تكون القصة عبارة عن خط 

يربط بين هذه التفاصيل كلها.

ثمة جانب استثنائي آخ��ر في هذا 
الكتاب وهو يتعلق بتصميم الغلاف 
المدهش. أنت قمت بهذا العمل الفني 

أليس كذلك؟

 بأنني فنان فاشل!
ً
لا تخبر أحدا

ق�����رّاء م���ذك���رات���ك ي��ع��ل��م��ون أن����ك كنت 
.
ً
 قبل أن تصبح كاتبا

ً
رساما

ص����ح����ي����ح، ك����م����ا ذك����������رتُ ف�����ي ك���ت���اب 
 ،Istanbul: Memories and the City
 ف��ي ش��ب��اب��ي. 

ً
أردت أن أص��ب��ح رس���ام���ا

لكن في ما يخص غ�لاف الكتاب، قال 
ل��ي تشيب كيد، وه��و واح��د م��ن أعظم 
مصممي الكتب الأميركيين: }أورهان، 
 م���ن أع��م��ال��ك 

ً
ا ه���ل ي��م��ك��ن أن أرى ج�����زء

الفنية؟{. ثم أخذ صورة وكبّرها وطلب 
رؤية المزيد وبدأ يعطيني التعليمات 
 
ً
ه أيضا

ُ
عبر البريد الإلكتروني. أعطيت

العناصر ال��م��وج��ودة الآن على غلاف 
 بالعمل 

ً
الكتاب الخارجي. سررت كثيرا

م���ع���ه. ص��ح��ي��ح أن ال���ع���م���ل ال���ف���ن���ي م��ن 
 التصميم، وهو الأهم، من 

ّ
صنعي لكن

صنع تشيب.

كتبت بأسلوب مؤثر عن جو الكآبة 
 
ً
ف����ي اس���ط���ن���ب���ول. ه����ل اخ���ت���ب���رت م���دن���ا

أخرى خارج تركيا كان لها أثر مماثل 
عليك رغ��م اختلافاتها الجغرافية أو 

الثقافية؟

ح���ذرن���ي ال���ك���ث���ي���رون م���ن أن ال��م��دن 
البرتغالية مثل لشبونة تحمل صفة 
مشابهة. وثمة أماكن أخرى يشعر فيها 
الناس بذلك الحزن، وهي الأماكن التي 
 نشوء الإمبراطوريات 

ً
شهدت سابقا

 ال��ي��وم. لكن 
ً
وأص��ب��ح��ت ف��ق��ي��رة نسبيا

. لا 
ً
 سعيدا

ً
حين أسافر، أك��ون سائحا

أش��ع��ر ب��ال��ح��زن لأي س��ب��ب. بالنسبة 
إل���ي، إن���ه إح��س��اس لا يمكن أن يشعر 
به إلا السكان المحليون ولا يمكن أن 
اب. إذا كنت تعيش 

ّ
يعبّر عنه إلا الكت

في اسطنبول، ستشعر بذلك! لكن قال 
ل��ي جيل أص��غ��ر م��ن ال��ق��راء الأت����راك إن 
 
ً
اسطنبول أصبحت اليوم أكثر تلوّنا

وسعادة! منذ عام 1972، على مرّ أكثر 
من 40 سنة، أصبحت اسطنبول أغنى 
 من 

ً
ا م���ن ال��س��اب��ق ورب���م���ا ف��ق��دت ج�����زء

جو الكآبة. 

م���ن ب��ي��ن ال��ش��خ��ص��ي��ات ال��غ��ن��ي��ة في 
 ،A Strangeness in My Mind كتاب

أي شخصية كان ابتكارها الأصعب؟

البطل الرئيس هو البائع المتجول 
ميفلوت لأن ق���وة ال���رواي���ة تكمن فيه. 
على م��ر ت��اري��خ ال��رواي��ات، ثمة أحكام 
م���س���ب���ق���ة ع������ن ص����ع����وب����ة اس���ت���ك���ش���اف 
وت����ط����وي����ر ال����ج����ان����ب الإن����س����ان����ي ل���دى 

شخصية منتمية إلى الطبقة الدنيا. 
يتم التعامل معها وكأنها شخصيات 
م��ل��ي��ودرام��ي��ة أو ج����زء م���ن ال��م��ف��ك��ري��ن 
المتواضعين أو المنتمين إلى الطبقة 
ال��وس��ط��ى. لكننا لا ن��ش��اه��د جانبهم 
. ح���رص���تُ ف���ي ه��ذه 

ً
ال���داخ���ل���ي م��ط��ل��ق��ا

الرواية على عدم تطوير أي شخصيات 
م����ن ال���ط���ب���ق���ة ال����وس����ط����ى. وإذا ب����رزت 
الحاجة إلى شخصيات مماثلة، يجب 
أن تنطلق من طبقة أدنى مستوى في 
البداية. في عمل مماثل، يجب أن تكون 
. يجب أن 

ً
 جدا

ً
 وذكيا

ً
 ومضحكا

ً
مبتكرا

تحارب شخصيات القصة وتكشف عن 
إنسانيتها وتستعمل لغتها الخاصة. 
لم أش��أ أن أكتب رواي��ة تشبه مؤلفات 
إميل زولا حيث تكون الطبقات الأدنى 
مستوى جامدة وغير مبتكرة. أردتُ 
 على إنسانية 

ً
 مبنيا

ً
أن أخترع عالما

الشخصيات!

ق أكثر 
ّ
من وجهة نظر غربية، تتعل

الأمور التي أعتبرها مثيرة للاهتمام 
ف����ي ك���ت���ب���ك ب���ط���ري���ق���ة ت��ج��س��ي��د ث��ق��اف��ة 
اسطنبول »الشرقية«، وهو أمر يمكن 
أن ي��س��ت��خ��ف ب���ه ج���م���ه���ورك ال��م��ح��ل��ي. 
 
ً
مع توسع شهرتك الدولية، وتحديدا

بعد فوزك بجائزة نوبل، هل أصبحت 
كتاباتك أكثر م��راع��اة لهذه الشريحة 
الدولية من ال��ق��راء؟ هل أث��رت على أيٍّ 
من الخيارات التي قمت بها في كتبك 

الحديثة؟

95 % من قرائي الأتراك لا يعرفون 
 ع���ن أدق ال��ت��ف��اص��ي��ل ف���ي قصة 

ً
ش��ي��ئ��ا

ميفلوت، أي أصغر التفاصيل عن بيع 
ال��ل��ب��ن وال��ب��اع��ة ال��م��ت��ج��ول��ي��ن وط��ري��ق��ة 
إدارة ال��م��ط��اع��م وان���ت���ظ���ار ال���ط���اولات 
وط����ه����و ال�����دج�����اج والأرز! س���أخ���ب���رك 
 ق��ص��ة م��ض��ح��ك��ة. ح��ي��ن ن���ش���رتُ ك��ت��اب

 My Name Is Red، كنت أجري مقابلة 
في أوروبا، وأتذكر أن أحد الصحافيين 
ق�����ال ل�����ي: }ي�����ا ل��ل��ع��ج��ب! ك���ت���اب���ك أش��ب��ه 
ب���م���وس���وع���ة م����ن ال����رس����وم وال���ع���وام���ل 
الثقافية الإسلامية! إنها رواية ممتعة 
 لكن يشعر ع��دد منا ف��ي أوروب���ا 

ً
ج���دا

ل�ل�أس���ف ب��أن��ن��ا ن���ف���وّت ال��ك��ث��ي��ر علينا 
لأننا لا نعلم هذه القصص الإسلامية 
القديمة{. فقلتُ له: }لا تقلق! حتى 

ال��ق��راء الأت���راك لا يعرفونها!{. ينطبق 
الأمر نفسه بدرجة معينة على ميفلوت 
لأن قرائي الأت��راك قالوا لي: }يا إلهي! 

لقد تعلمنا منه الكثير!{.

 عن 
ً
ه���ل ي��م��ك��ن��ك أن ت��خ��ب��رن��ا ق��ل��ي�ال

مسار الكتابة الذي تتبعه؟

ال���س���ر وراء ام���ت���ه���ان ال���ك���ت���اب���ة ه��و 
الان����ض����ب����اط. أن�����ا م��ج��ت��ه��د وم���ه���ووس 
ب��ع��م��ل��ي وأع����ل����م أن الإن���ت���اج���ي���ة ت��ن��م��و 
ب����درج����ة ك���ب���ي���رة ب��ح��س��ب ال����م����دة ال��ت��ي 
نمضيها وراء ال��م��ك��ت��ب. إذا أمضيت 
ث���ل���اث س�����اع�����ات وأن���������ت ت���ك���ت���ب ث��ل�اث 
صفحات، يمكنك أن تكتب 30 صفحة 

خلال 10 ساعات! 
م��ع م���رور ال��وق��ت، ت���زداد الإنتاجية 
ب��ن��س��ب��ة م��ل��ح��وظ��ة م���ع أن ه���ذا الجهد 
يستنزف روحك! أعمل بجهد ولطالما 
رافقتني القهوة والشاي طوال حياتي! 
أكتب ثم أقدم ما كتبته لدار النشر التي 
أتعامل معها. وحين أسترجع النص، 
! سر الكتابة هو 

ً
 وت��ك��رارا

ً
أغيّره م��رارا

التحرير وإعادة التحرير.

 
ً
ق��رأتُ أن تجوالك في ال��ش��وارع ليلا

 م��ن عملية الاب��ت��ك��ار 
ً
 م��ه��م��ا

ً
ا ك���ان ج����زء

لديك.

ن����ع����م، ك���ن���ت أك����ت����ب ح���ت���ى ال���راب���ع���ة 
 ق������ب������ل ولادة اب�������ن�������ت�������ي. ف���ي

ً
ف��������ج��������را

 

 ه��ذا ال��ك��ت��اب، يحمل ميفلوت الكثير 
من عاداتي الليلية وحب الوحدة، وقد 
ساعدني تجوالي المتكرر على تطوير 

شخصيته. أنا وميفلوت نتشارك 
ال���م���خ���ي���ل���ة ن���ف���س���ه���ا! ط�����وال 

ح��ي��ات��ي، لا سيما في 

فترة المراهقة، كان أصدقائي يقولون 
 
ً
لي: »لديك عقل غريب!«. ثم قرأت يوما

عبارة لويليام وردزورث، وهي واحدة 
م��ن ال��ع��ب��ارات المقتبسة ف��ي ال��ك��ت��اب: 
}راودتني أفكار حزينة.../ أفكار غريبة 
في عقلي/ شعور بأنني لا أنتمي إلى 
 
ً
ه��ذا ال��زم��ن{، ل��ذا ق��ررت أن أكتب يوما

رواية عن هذه الفكرة. تبيّن أنها قصة 
ميفلوت، وقد احتجت إلى ست سنوات 

لتطويرها.

الكاتب التركي أورهان باموق:
التحرير وإعادة التحرير سر الكتابة

نوبل  بجائزة  باموق  أورهان  التركي  الكاتب  فاز  أن  منذ 
و  My Name Is Red كتابَي  )عن   2006 عام  في 

المدهشة  أعماله  أفضل  من  عدد  كتابة  تابع   ،)Snow
 
ً
ودعّمها بمشاعر الحنين إلى مدينته الأم اسطنبول. بدءا
 Istanbul: Memories الانطباعية  مذكرته  من 
 The Museum إلى كتاب 

ً
and the City وصولا

بلده  تاريخ  حب  بكل  باموق  يصور   ،of Innocence
عتبر 

ُ
ت المتغيرة.  اسطنبول  أحياء  خلال  من  الحديث 

 ،A Strangeness in My Mind ،أحدث رواية له
وتروي  عقود  أربعة  على  تمتد   :

ً
أيضا  

ً
طموحا  

ً
مشروعا

ينجح  ولكنه  بعيد عن عصره وعائلته  بائع متجول  قصة 
بيع }البوزا{   من خلال 

ً
ليلا في إيجاد درجة من السلام 

)مشروب تركي مصنوع من الشعير( أثناء تنقله من باب 
إلى آخر. يشاهد كيف تتحول اسطنبول، وتركيا كلها، 
وترتفع مكانها  المتهالكة  المنازل  عينيه فتتهدم  أمام 
الذي  المشهد  أمامه  وينشأ  معاصرة  سحاب  ناطحات 
 يشعرني بأنني أتجول 

ً
يحلم به: }التجول في المدينة ليلا

داخل عقلي{!
العالم  عن  الهاتف  عبر  باموق  إلى  }غودريدز{  تحدّث 
)كتب:  البوزا  مشروب  بائعو  فيه  يعيش  الذي  الخفي 
الشوارع.  في  مغرّدة  بطيور  أشبه  المتجولون  }الباعة 
أكتب من  أن  أردتُ  هم حياة وروح اسطنبول!{(، لأنني 
المهمة  التفاصيل  أصغر  وأذكر  متعددة  نظر  وجهات 

التي تحرك رواياته.
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المقابلة

أنا مجتهد ]
ومهووس 

بعملي وأعلم أن 
الإنتاجية تنمو 
بدرجة كبيرة 

بحسب المدة التي 
نمضيها وراء 

المكتب

أهتم بأدق ]
التفاصيل 

في رواياتي 
وأجمعها مثلما 
يجمع البعض 
المجوهرات أو 
القطع النقدية 

الصغيرة

أردتُ أن أكتب ]
عن الأشخاص 
الذين يبنون 

منازلهم بأيديهم 
على الأرض التي 
ترتفع فيها اليوم 
ناطحات سحاب

مطالعة
اب للقراء أو أي أعمال كانت مهمة بالنسبة إليك ككاتب؟

ّ
• هل تريد أن توصي بكتب أو كت

 بتغير الآراء، ما يعني س��رد قصة عبر شخصيات 
ً
تعلمتُ الكثير من ويليام فوكنر. أهتم فعلا

متنوعة والتلميح إلى عدم وجود حقيقة واحدة، إذ يحمل كل شخص حقيقة معينة. أستعمل هذا 
المبدأ في عدد كبير من رواياتي، حتى إنني أغير قواعدي وأطورها في هذه الرواية.

• هل تريد أن تذكر أي كتب معينة من تأليف فوكنر؟

كتابا The Sound and the Fury وAs I Lay Dying هما من الكتب المهمة بنظري. لكنهما ليسا 
 في جامعة كولومبيا اسمه }فن 

ً
 عظيمة - لا تنس أنني أعطي درسا

ً
من الكتب السهلة! إذا أردت كتبا

الرواية{- قد تكون رواية Anna Karenina الأعظم على الإطلاق! أما أعظم رواية سياسية، مع أننا لا 
نتوقع منها أن تكون سياسية، فهي رواية The Possessed للكاتب دوستويفسكي.

؟
ً
• ما الذي تقرأه راهنا

بدأت للتو أقرأ كتاب Brideshead Revisited لإيفلين واه لأن ابنتي صدمت حين علمت أنني لم 
! حصد الكتاب إشادة واسعة 

ً
! اشترت لي لتوها نسخة وطلبت مني أن أبدأ بقراءتها فورا

ً
أقرأه يوما

!
ً
وسمعتُ أنه عالم بحد ذاته، لذا أشعر بالحماسة كي أبدأ بقراءته أخيرا
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الشريف  ن��ور  الفنان  وف��اة  خبر 
الذي انتشر قبل وفاته بشهرين 
 إح����دى أب����رز الإش���اع���ات 

ً
ت��ق��ري��ب��ا

ح��رص��ت  وق�����د   ،2015 ع�����ام  ف����ي 
اب��ن��ت��ه م���ي ع��ل��ى ت��ك��ذي��ب��ه��ا عبر 
 ،

ً
صفحتها على »فيسبوك« فورا

إذ ك���ان وال���ده���ا، آن�����ذاك، يقضي 
 
ّ
ف���ت���رة ن��ق��اه��ة ف���ي ال���م���ن���زل. ل��ك��ن

الإش����اع����ة ل�ل�أس���ف ت��ح��ول��ت إل��ى 
.
ً
حقيقة لاحقا

 
ً
ك���ان���ت إش����اع����ة ال�����وف�����اة أي���ض���ا

م�����ن ن���ص���ي���ب ال����ف����ن����ان ال���ق���دي���ر 
إل��ى  رات����ب، وق���د نسبت  جميل 
ال���ص���ف���ح���ة ال���رس���م���ي���ة ل��ل��ف��ن��ان 
خ���ال���د ال����ص����اوي ال���ت���ي ب����ادرت 
رات��ب   أن يؤكد  إل��ى نعيه، قبل 
ب���ن���ف���س���ه أن������ه ب���ص���ح���ة ج���ي���دة، 
وأط������ل ف����ي أك���ث���ر م����ن ب��رن��ام��ج 
تلفزيوني للحديث عن حياته، 
السعادة«  »صاحبة  بينها  من 

مع الفنانة إسعاد يونس.
ت�����ك�����ررت إش�����اع�����ة ال������وف������اة م��ع 
ال��ف��ن��ان ع����زت أب����و ع����وف ال���ذي 
عانى مشاكل قلبية استلزمت 
خ����ض����وع����ه ل�����ج�����راح�����ة ع���اج���ل���ة 
لنحو  المستشفى  في  والبقاء 

أس����ب����وع، وس����ارع����ت ش��ق��ي��ق��ت��ه 
م��ه��ا أب���و ع���وف إل���ى تكذيبها، 
وظهر أب��و ع��وف بعدها بأيام 
وس���ج���ل ل�����ق�����اءات ت��ل��ف��زي��ون��ي��ة 

لطمأنة الجمهور.
ك����ذل����ك لاح����ق����ت أش����اع����ة ال����وف����اة 
ال���ف���ن���ان���ة ن����ج��ل�اء ف���ت���ح���ي ال���ت���ي 
ت��خ��ض��ع ل��ل��ع�لاج ف���ي س��وي��س��را 
م���ن م����رض ال���ص���دف���ي���ة، ف��ح��رص 
زوج��������ه��������ا الإع����ل����ام���������ي ح����م����دي 
ق���ن���دي���ل ع���ل���ى ت��ك��ذي��ب��ه��ا وش����رح 
حسابه  ع��ب��ر  الصحية  حالتها 
ال��ش��خ��ص��ي ع��ل��ى »ت���وي���ت���ر«. أم��ا 
فيفي ع��ب��ده ف���ردت ع��ل��ى إش��اع��ة  
ال�������وف�������اة ال�����ت�����ي ت������ك������ررت م��ع��ه��ا 
ب���ت���س���ج���ي�ل�ات ف���ي���دي���و ن��ش��رت��ه��ا 
»فيسبوك«  على  صفحتها  عبر 

وصور عبر »انستغرام«.
ن����ف����ى ال�����ف�����ن�����ان أح�����م�����د ص��ل�اح 
الفنان  وف��اة  إش��اع��ة  السعدني 
وقد  السعدني،  ص�لاح  القدير 
س��اع��د اب��ت��ع��اد ال��س��ع��دن��ي الأب 
ع�����ن ال����ظ����ه����ور، ف����ت����رة ط���وي���ل���ة، 

ع���ل���ى ان����ت����ش����اره����ا، ف����ي ح��ي��ن 
تسببت الفنانة شهيرة 
ب��ن��ش��ر  ق���ص���د  دون  م�����ن 

إش��اع��ة وف����اة ال��ف��ن��ان��ة ال��ق��دي��رة 
ش����ادي����ة، ب���ع���دم���ا أع���ل���ن���ت ع��ل��ى 
ص��ف��ح��ت��ه��ا ع���ل���ى أح�����د م���واق���ع 
وفاتها،  الاجتماعي  التواصل 
وت����ب����ي����ن أن�����ه�����ا ك�����ان�����ت ت��ق��ص��د 
زوجة شقيقها وليست الفنانة 
ال��ق��دي��رة ال��ت��ي تلقت ات��ص��الات 
م�����ن أص����دق����ائ����ه����ا وال���م���ق���رب���ي���ن 

منها للاطمئنان عليها.
م����سّ����ت إش����اع����ة ال�����وف�����اة ال���ف���ن���ان 
ال���ك���ب���ي���ر ع�������ادل إم�������ام أك����ث����ر م��ن 
ف��ي توقيت   

ً
تقريبا م���رات  ث�لاث 

ف���ح���رص ع��ل��ى نفيها  م��خ��ت��ل��ف، 
 أن����ه بصحة 

ً
ب��اس��ت��م��رار م���ؤك���دا

ع��ل��ى  ب����س����خ����ري����ة  ورد  ج������ي������دة، 
ال��م��ك��ال��م��ات ال���ت���ي ت��ل��ق��اه��ا بعد 

انتشار الإشاعة.

انفصال

بعد خلافات بينهما، انتشرت 
إش��اع��ة ان��ف��ص��ال ت��ام��ر حسني 
ع�����ن زوج�����ت�����ه ب���س���م���ة ب���وس���ي���ل، 

ف��اض��ط��ر ال��ن��ج��م إل���ى مصارحة 
ج�����م�����ه�����وره ع�����ب�����ر ب������ي������ان ع���ل���ى 
أن علاقته  فيه  أك��د  »فيسبوك«، 
، لكنها 

ً
مع زوجته تشهد توترا

ل��م تصل إل��ى درج��ة الانفصال، 
أن���ه���م���ا  أع������ل������ن  أن  ل�����ب�����ث  وم���������ا 
 في إحدى 

ً
تصالحا وظهرا معا

حفلاته في الساحل الشمالي.
لاح����ق����ت إش�����اع�����ة الان����ف����ص����ال 
ال���ب���ارودي ع��ن خطيبها  ري���م 
ال���ف���ن���ان أح���م���د س���ع���د ب��ع��دم��ا 
ت�����مّ اخ����ت����راق ح���س���اب���ه وأع���ل���ن 
فردت  خلالها،  من  الانفصال 
ب�����ص�����ور م����ش����ت����رك����ة ب��ي��ن��ه��م��ا 
ت��ؤك��د أن ارت��ب��اط��ه��م��ا لا ي��زال 
 إل��ى قصة الحب 

ً
 ن��ظ��را

ً
ق��ائ��م��ا

 ،
ً
ال������ت������ي ت���ج���م���ع���ه���م���ا س������وي������ا

الانتهاء من  وأنهما بانتظار 
ليحددا  الفنية  ارتباطاتهما 

موعد حفلة الزفاف.

خلافات 

ت����رددت أن��ب��اء ح���ول م��ح��اولات 
»ش������رك������ة روت�������ان�������ا« اس���ت���غ�ل�ال 
خ��ل�اف����ات ال��ف��ن��ان��ت��ي��ن س��م��ي��رة 

س������ع������ي������د وأن�������������غ�������������ام وط�����������رح 
ألبوميهما في فترات متقاربة، 
ف��س��ارع��ت س��م��ي��رة وأن��غ��ام إل��ى 
ن��ف��ي��ه��ا وت����ب����ادل ال��ت��ه��ن��ئ��ة عبر 
ح���س���اب���ي���ه���م���ا ع���ل���ى »ت����وي����ت����ر«، 
وح������ض������رت س����م����ي����رة اح���ت���ف���ال 
أن��غ��ام ب��الأل��ب��وم ال��ج��دي��د ال��ذي 

أقيم في القاهرة.
الإش��������اع��������ات ال�����ت�����ي أح������اط������ت ب��ـ 
»روتانا« أيضا كانت من نصيب 
الفنانة المغربية جنات، إذ تردد 
أنها غاضبة من تأجيل ألبومها 
رغ�����م ان��ت��ه��ائ��ه��ا م���ن���ه ب��ال��ك��ام��ل، 
وه��و م��ا نفته م��ؤك��دة أن العمل 
في الألبوم لم ينته، وأن الشركة 
 ل��خ��روج الأل��ب��وم 

ً
ل��م ت��وف��ر ج��ه��دا

إلى الجمهور في أفضل صورة.
م�����ع ب�����داي�����ة ع�������رض م��س��ل��س��ل��ه��ا 
ال���ج���دي���د »س�����اح�����رة ال���ج���ن���وب«، 
ان��ت��ش��رت إش��اع��ة ح���ول خضوع 
لجراحة  فرغلي  حورية  الفنانة 
تجميل جديدة أدت إلى تشويه 
وج����ه����ه����ا، ف����س����ارع����ت إل������ى ن��ش��ر  
ص����ور ل��ه��ا وه����ي ت��ح��ت��ف��ل بعيد 
م��ي�لاده��ا ل��ت��ؤك��د أن وج��ه��ه��ا لم 

ي���ت���أث���ر، وأن����ه����ا ل����م ت��خ��ض��ع 

لأي جراحة تجميل، بل خضعت 
ل���ل���ع�ل�اج م����ن م�����رض خ��ط��ي��ر ف��ي 
ل����ن����دن ل����ع����دة أس����اب����ي����ع ق���ب���ل أن 

تتعافى منه بشكل كامل.
ع��ل��ى أث����ر ن��ش��ر ال��ف��ن��ان��ة زي��ن��ة 
عز  أحمد  الفنان  مع  صورتها 
ب��ع��د أي����ام م���ن ص����ورة مماثلة 
جمعتها معه، انتشرت إشاعة 
ح��ول وساطة عمرو دي��اب في 
الطفلين  ن��س��ب  إث��ب��ات  ق��ض��ي��ة 
اللذين أنجبتهما زينة وتقول 
إنهما م��ن زواج س��ري م��ع عز، 
فسارعت إلى التأكيد أن عمرو 
دي���������اب ل�����م ي����ت����دخ����ل ل���ل���ص���ل���ح، 
بمناسبة  ك��ان��ت  ال��ص��ورة  وأن 
لقائهما مصادفة على شاطئ 

البحر في الساحل الشمالي.

م���ا ردة ف��ع��ل��ك وزم���ي���ل���ك أي��م��ن 
بهجت قمر على انتقادات توجه 
إليكما سببها الجزء السادس من 

»ليالي الحلمية«؟ 

لا نعرف سبب هذا الهجوم على 
ف���ك���رت���ن���ا، ف��ن��ح��ن ات��ب��ع��ن��ا ال���ط���رق 
بالتنسيق  وع��م��ل��ن��ا،  ال��ق��ان��ون��ي��ة، 
مع ورثة المؤلف الأصلي أسامة 
أن�������ور ع���ك���اش���ة، وح���ص���ل���ن���ا ع��ل��ى 
ت����ن����ازل ق���ان���ون���ي وم���واف���ق���ة ع��ل��ى 

؟
ً
العمل، فما الخطأ إذا

ت���ع���ت���ب���ر الان�����ت�����ق�����ادات »ل���ي���ال���ي 
ال����ح����ل����م����ي����ة« أي�����ق�����ون�����ة ال�������درام�������ا 
ال����م����ص����ري����ة، وأح��������د م���ق���دس���ات���ه���ا 
الإب��داع��ي��ة، وأي عبث بها سيهز 

صورتها... ما رأيك؟

ال��ج��م��ه��ور  رأي  ي��ت��غ��ي��ر  أن  ي��م��ك��ن  لا 
ف��ي ع��م��ل ع��ظ��ي��م وض��خ��م ع��ل��ى غ��رار 
»ل��ي��ال��ي ال��ح��ل��م��ي��ة« ب��م��ج��رد أن ثمة 
ق���رروا تنفيذ ج��زء جديد   

ً
أشخاصا

وت���ح���م���ل���وا م��س��ؤول��ي��ت��ه ول�����ن ي��ه��ت��ز  
ول����ن يضيع  ال��م��س��ل��س��ل لأي س��ب��ب 

الانتشار الذي حققه، مهما حدث. 
ل�����ن ن����خ����وض ه����ك����ذا ت���ج���رب���ة إلا 
إذا ك��ن��ا ع��ازم��ي��ن ع��ل��ى ال��ن��ج��اح، 
ون��ق��در حجم ال��م��س��ؤول��ي��ة، وهي 
ب������دأه  م������ا  ن���س���ت���ك���م���ل  أن 
أس���ت���اذن���ا ال��ك��ب��ي��ر 
أس��ام��ة أن��ور 
ع�����ك�����اش�����ة، 

ل���ذل���ك أذاك�������ر »ل���ي���ال���ي ال��ح��ل��م��ي��ة« 
ب����م����ش����اه����دة ح���ل���ق���ات���ه ال���ق���دي���م���ة 
ب������اس������ت������م������رار، واس������ت������ع������د ل����ه����ذا 
التحدي كي يأتي الجزء الجديد 

على مستوى العمل ككل.

هل توقعت كل هذا الهجوم؟

لا، ثمة مبالغة من أشخاص أصبح 
ش��غ��ل��ه��م ال���ش���اغ���ل ان���ت���ق���اد الآخ���ري���ن 
ودف���ع���ه���م إل����ى الإح����ب����اط واس��ت��ب��اق 
الأح������������داث وت����ح����ري����م وت����ج����ري����م م��ا 
لو  ال��ف��رص��ة  أن  ال��ع��ل��م  م��ع  سنفعله، 
س���ن���ح���ت ل����ه����ؤلاء ل����ن ي����ت����وان����وا ع��ن 
خ��وض��ه��ا وال����دف����اع ع��ن��ه��ا. ل�لأم��ان��ة 
ب��ع��ض ال���ذي���ن ه��اج��م��ون��ا ي��خ��ش��ون 
على اسم المسلسل، ولا يتصورون 
ت���ق���دي���م ج�����زء ج���دي���د م���ن���ه م����ن دون 
أس���ام���ة أن����ور ع��ك��اش��ة أو اس��م��اع��ي��ل 
، أن 

ً
ع��ب��دال��ح��اف��ظ. لا ن��ن��س��ى، أي���ض���ا

 ش��ج��ع��ون��ا ع��ل��ى ه����ذا ال��ع��م��ل، 
ً
ك���ث���را

م���ن ب��ي��ن��ه��م ف���ن���ان���ون وك���ت���اب ك��ب��ار، 
بالإضافة إلى الجمهور والأصدقاء 
الذين أثنوا على خطوتنا وتوقعوا 

أن ننجح بإذن الله.
 

مسّت الانتقادات ورث��ة أسامة 
... هل دفعتهم 

ً
أنور عكاشة أيضا

هذه الانتقادات إلى التردد؟  

ل������م ي���ت���خ���ذ أب������ن������اء ع���ك���اش���ة 
ق������رار ال����ت����ن����ازل ع����ن ال��ع��م��ل 
ب���ع���دم���ا  إلا  واس����ت����ك����م����ال����ه 
ق���������رأوا ال���ح���ل���ق���ات الأول������ى 
وت��أك��دوا  ت��م تجهيزها،  ال��ت��ي 
وأن  ل���ت���ق���دي���م���ه  لائ������ق  ال���ع���م���ل  أن 
الحلقات الجديدة لن تسحب من 

رصيد الأجزاء الخمسة الأولى، 
براحة  القرار  اتخذوا هذا  لذلك 

نفسية ولم يندموا عليه.

على المستوى الشخصي... 
ألا ت����ش����ع����ر ب����ره����ب����ة م������ن ه����ذه 

التجربة؟

 ح���ج���م ال���م���س���ؤول���ي���ة، 
ً
أع���ل���م ج����ي����دا

وي����ح����رص ف���ري���ق ال���ع���م���ل ب��أك��م��ل��ه 
على تقديم عمل يليق باسم فريق 

العمل الأول بنجومه الكبار، ويسعد 
 والمصري 

ً
المشاهد العربي عموما

إض��اف��ة حقيقية  وي��ك��ون   ،
ً
خصوصا

إلى »الحلمية«.

ه����ل ف���ك���رت ف����ي ال������رد ع���ل���ى م��ن 
هاجم هذه الخطوة؟

العمل  أي ش��يء غير  إل��ى  نلتفت  لا 
ك����ي لا ن��ن��ش��غ��ل ب���ه���ذه الإح���ب���اط���ات 
ع��ن ه��دف��ن��ا الأس���اس���ي، وه���و تقديم 
ع��م��ل ج��ي��د ي��ك��ون إض���اف���ة إل���ى اس��م 
ال��م��س��ل��س��ل ك��ك��ل وأس��م��ائ��ن��ا كفريق 
ع����م����ل ج������دي������د، وه����������ذا أف�����ض�����ل م��ن 
ثم  والات��ه��ام��ات،  بالألفاظ  التراشق 
لا وقت لدينا لمثل هذه المهاترات.

ما الفترة الزمنية التي سيدور 
فيها الجزء السادس؟

ب����داي����ة الأل���ف���ي���ة ال���ث���ان���ي���ة وح��ت��ى 
ال���ف���ت���رة ال���ح���ال���ي���ة، وس���ي���ت���م رب���ط 
الأحداث الاجتماعية بالسياسية 
والتاريخية بشكل درام��ي مميز، 
الرائع  المؤلف  يفعل  ك��ان  مثلما 
ال�����راح�����ل أس����ام����ة أن�������ور ع���ك���اش���ة. 
نحاول السير على دربه والتفكير 
ب��ط��ري��ق��ت��ه، وسنضيف  وال��ك��ت��اب��ة 
ش����خ����ص����ي����ات ج������دي������دة ل���ي���ت�ل�اءم 
الجزء السادس مع الفترة الزمنية 
شخصيات  وستختفي  الحالية، 
مثل سليم باشا البدري والعمدة 

سليمان غانم.

ك���ي���ف س���ت���ت���ن���اول���ون الأح������داث 
السياسية التي م��رت على مصر 

على مدار 15 سنة؟

س��ن��ع��ت��م��د ن��ه��ج ال���م���ؤل���ف أس��ام��ة 
أن��ور عكاشة في تناول الأح��داث 
الماضية،  السياسية في الأج��زاء 
ب��الأح��داث  التاريخ  يربط  ك��ان  إذ 
ال����ج����اري����ة ب���ش���ك���ل رائ�������ع وع��م��ي��ق 

.
ً
وليس سطحيا

ه����ل س���ت���ش���ارك ف����ي ال��م��س��ل��س��ل 
كممثل؟

أنا مشغول بكتابة الحلقات، ولم 
أفكر في إمكان أداء دور فيه.  

أخبرنا عن »قسمتي ونصيبي« 
ال����ذي ك��ت��ب��ت��ه م��ن��ذ ف���ت���رة، ب��ط��ول��ة 

هاني سلامة؟

حلقات  م��ن  المسلسل  ي��ت��أل��ف 
حلقة(   45( متصلة  منفصلة 
ق����ص����ة،   15 ع�����ل�����ى  ت�����ح�����ت�����وي 
وس��ي��ع��رض ف���ور الان��ت��ه��اء من 

تصويره.

القاهرة – هيثم عسران

سيطرت إشاعات الخلافات والطلاق على 2015، ومسّت أكثر من فنان وفنانة، فسارعوا 
إلى نفيها وتكذيبها، إما عبر حساباتهم الشخصية على مواقع التواصل الاجتماعي أو 
 تكرار  الإشاعات نفسها بين حين 

ً
من خلال إطلالات تلفزيونية وصحافية، وكان لافتا

وآخر وتحوّل بعضها إلى حقيقة. 

لم يتخذ 
أبناء عكاشة 
قرار التنازل 

عن العمل 
واستكماله إلا 

بعدما قرأوا 
الحلقات الأولى 
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أيمن  والشاعر  المؤلف  مع  الحلمية«  »ليالي  مسلسل  من  السادس  الجزء  كتابته  خبر  انتشار  فور 
بهجت قمر، تعرّض الفنان عمرو محمود ياسين  لهجوم شديد،  لخشية نقاد ومتابعين من فشل 

الجزء الجديد.
 في حواره مع »الجريدة« يؤكد ياسين إدراكه حجم المسؤولية الملقاة على عاتق فريق العمل الذي 

يجتهد ليخرج الجزء الجديد على مستوى المسلسل ككل.

القاهرة –  أمين خيرالله

العدد 2906 / الأحد 27 ديسمبر 2015م / 16 ربيع الأول 1437هـ

هبة طوجي في ألبوم عالمي
يغني للأعياد

أط��ل��ق��ت ش��رك��ة }دي���زن���ي{ ال��ع��ال��م��ي��ة  أل��ب��وم��ه��ا المنتظر 
إن��ت��اج شركة  ف��ي زم��ن الأع��ي��اد ،We Love Disney م��ن 

.Universal Music
ي��ج��م��ع الأل����ب����وم أه����م ن���ج���وم ال���غ���ن���اء ال��ف��رن��س��ي��ي��ن مثل 
جينيفر، غ���ارو، كينجي، ن��ول��وي��ن، وغ��ي��ره��م ف��ي إع��ادة 
توزيع لأب��رز وأشهر الأغاني التي واكبت أف�لام ديزني 
 من الإنتاجات الموسيقية 

ً
الكرتونية على مدار 75 عاما

الكبير  اليوم تلهم  ت��زال حتى  التي لا  الضخمة 
ك��م��ا ال��ص��غ��ي��ر. وال�ل�اف���ت ه����ذا ال���ع���ام إض��اف��ة  
ال���ش���رك���ة ال��ع��ال��م��ي��ة إح������دى أغ����ان����ي دي���زن���ي 
 Nuits الأب����رز إل���ى أل��ب��وم��ه��ا ال��س��ن��وي وه���ي
d’Arabie  أو Arabian Nights شارة فيلم 
اللبنانية  النجمة  واخ��ت��ي��ار  ال��دي��ن{،  }ع�ل�اء 

هبة طوجي لأدائها.
ه���ب���ة ال����ت����ي ت���ض���ع ال���ل���م���س���ات الأخ�����ي�����رة ع��ل��ى 
ع صدوره 

ّ
المتوق الجديد  الفرنسي  ألبومها 

 ب��أغ��ن��ي��ة م���ن���ف���ردة ف��ي 
ً
 م���س���ب���وق���ا

ً
ق���ري���ب���ا

مطلع العام 2016، أعادت نشر فيديو 
لكواليس تسجيل شارة }علاء الدين{ 
عن صفحة We Love Disney الرسمية 

���ى 
ّ
ل���ي���ت���س���ن  Facebook م�����وق�����ع  ع����ل����ى 

العمل  هذا  متابعة  العربي  لجمهورها 
ال������ذي ط�����رح ف����ي الأس���������واق الأوروب�����ي�����ة 
 م���ت���واف���ر على 

ً
م��ن��ذ أي������ام، وه����و ح���ال���ي���ا

التطبيقات الموسيقية عبر الإنترنت.

             

الحاجة إلى 
السرد

ناصر الظفيري
nalzafiri@hotmail.com

عمرو محمود ياسين: الجزء الجديد من }ليالي الحلمية{ 
في مستوى المسلسل

نجلاء فتحي وزوجها حمدي قنديل

عمرو محمود ياسين

إشاعات 2015... خلافات وطلاق وانفصالات وهمية

ريم البارودي وأحمد سعد عزت أبو عوف

نور الشريف

كان السؤال الذي أبحث له عن إجابة هو: لماذا يتفوق 
الشعر على السرد في الحالات التي يعاني الكاتب فيها 
التشرد والنفي وال�لااس��ت��ق��رار ال��م��دن��ي؟ ومبعث ال��س��ؤال 
ه��و ح��ال��ت��ان ع��رب��ي��ت��ان ت��ك��ادان تتشابهان ع��ل��ى ن��ح��و م��ا. 
ال��ح��ال��ة الأول���ى ه��ي ال��ح��ال��ة الفلسطينية، وم��ا صاحبها 
م��ن ت��ف��وق ش��ع��ري على المستوى ال��ع��رب��ي مقابل تراجع 
السرد الفلسطيني أمام ذات الحالة، فالأسماء التي برزت 
للتعبير عن حالة الضياع والمقاومة، سواء داخل الوطن 
ال��ف��ل��س��ط��ي��ن��ي ال��س��ل��ي��ب، أو ال��ت��ي ت��م ن��ف��ي��ه��ا خ����ارج ح��دود 
، ورس��خ��ت وج��وده��ا بشكل يثير 

ً
ال��وط��ن ت��ف��وق��ت ش��ع��ري��ا

الاهتمام والمتابعة، فنستطيع رصد أسماء لا حصر لها 
 على اعتبار أن��ه الجنس 

ً
 مباشرا

ً
رأت في الشعر تعبيرا

الأدبي المتصل مباشرة بالجماهير، والأكثر قدرة على 
اث���ارة حماسها وتفاعلها م��ع قضيتها الأه���م. ورب��م��ا لا 
اب الذين لجأوا إلى السرد للقيام 

ّ
نجد هذا الكم من الكت

بذات الدور. 
ب��إم��ك��ان ال��راص��د للحركة الأدب��ي��ة الفلسطينية القيام 
بهذه المقارنة والبحث في أسبابها بمنتهى اليسر. وقد 
يرى الباحث أن اختيار الكاتب للجنس الأدبي للتعبير 
ليس مفاضلة بين أجناس أخرى، إنما في ما تميل إليه 

موهبة الكاتب، وذلك ليس دقيقا تماما. 
ما يحدث أن الكاتب يختار في أغلب الأحيان الجنس 
 
ً
الأدب��ي، في محاولة للوصول إلى التعبير الأكثر تأثيرا
 عبر وسائل إعلامية ومحافل منبرية 

ً
والمباشر أحيانا

ي��ت��واص��ل ب��ه��ا م��ع ج��م��ه��وره، وه���و م��ا يحققه ال��ش��ع��ر ولا 
يحققه السرد، الذي يحتاج إلى صبر ومشقة في الكتابة 

والمتابعة. 
هذه الحالة الفلسطينبة والناجحة في حينها تتشابه 
إلى حد بعيد مع حالة البدون في الحاجة إلى التعبير عن 
معاناة النفي داخل الوطن أو حالة الاغتراب عنه باللجوء 
إل��ى الشعر كطريق مباشر للتواصل م��ع ال��ق��ارئ. لدينا 
أسماء كثيرة كسعدية مفرح، ودخيل الخليفة، ومحمد 
ال��ن��ب��ه��ان كجيل س��اب��ق ل��زم�لاء ل��ه��م م��ازال��وا يستخدمون 
الشكل الشعري كشهد الفضلي وبشاير العبدالله، وفي 
ل العمل السردي لدى الكتاب، ورغم مرور  المقابل يتضاء
زمن ليس باليسير على القضية ومكابداتها فإنها كانت 
. ويمكن للمتابع أن 

ً
 مقارنة بنجاحها شعريا

ً
فقيرة سرديا

يرى تطور السرد في حالة الاستقرار لدى الآخر الكويتي، 
وال��ذي لا يعاني انفصاله عن وطنه كما هو الحال لدى 
أقرانه من البدون. وما ينطبق على الحالة الفلسطينية 
ي��ك��اد ينطبق على ال��ح��ال��ة الثانية، فالشعر هنا ل��م يكن 
 للكاتب إنما هو الوسيلة الأكثر قدرة على 

ً
 حرا

ً
اختيارا

إيصال الرسالة التي يرغب الكاتب في إيصالها. 
اليوم يتراجع الشعر في الحالتين الفلسطينية وحالة 
 
ً
ال��ب��دون أم��ام ال��س��رد ال��ذي يحتل المساحة الأك��ث��ر تأثيرا
لدى القراء والشكل الذي كان يصلح في سنوات سابقة 
لم يعد القناة التي تستأثر بالمتابعة والاهتمام. وربما 
 في الطلب من الشعراء الذين 

ً
لا نستطيع أن نذهب بعيدا

ت��ك��رس��ت أس��م��اؤه��م ل��ل��ع��ودة ال���ى ك��ت��اب��ة ال���س���رد، رغ���م أن 
ذلك ممكن ومارسه مجموعة من الشعراء العرب بغض 
النظر عن درجة النجاح، ولعل أبرزهم إبراهيم نصرالله 
وسليم بركات، ولكنني أرى إمكانية أن يتجه الشباب الى 
. وربما يحمل 

ً
 وتأثيرا

ً
السرد كشكل كتابي أكثر انتشارا

لنا المستقبل مجموعة من كتاب السرد مستفيدين من 
اتهم السردية وانتشار السرد بين القراء. قراء

www.aljarida.com/news/index/2012789854
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، ت���رى ال��ح��ي��اة كئيبة 
ً
ع��ن��دم��ا ت��ك��ون م��ح��ب��ط��ا

}سوداء{، وحين يغمرك الفرح تراها جميلة 
 
ً
 شديدا

ً
}ورديّة{ اللون، أمّا إذا غضبت غضبا

 ما ترتبط 
ً
فقد تراها عنيفة }حمراء{... غالبا

: فبعض 
ً
 وثيقا

ً
ارتباطا الأل��وان والانفعالات 

الأل��وان يزيد من ح��دّة انفعالك، أمّ��ا بعضها 
ال��ن��وم أو حتى يجعلك  الآخ��ر فيساعدك ف��ي 
... ما من سحر فيها ولكن ما 

ً
تتضوّر جوعا

 ح��س��يّ في 
ٌ

 حتى يتحرّك ح��ق��ل
ً
إن ت��رى ل��ون��ا

الشبكيّة أيّ الطبقة الداخلية للعين: تتحوّل 
المعلومة البصرية إلى إشارة كهربائية ثمّ 
تنتقل إلى الدماغ. لذلك يفرز الأخير رسائل 
 للون الذي تراه العين. 

ً
تؤثر في الجسم، وفقا

تكون المرأة صاحبة الامتياز هنا: إذ أثبتت 
ي��ح��دّدن  ال��ن��س��اء   

ّ
أن أميركية حديثة  دراس���ة 

أكثر من  درجاتها  اختلاف  ويميّزن  الأل��وان 
 العلاج بالألوان.

ً
الرجال. إليكِ إذا

ز العقول
ّ
الأحمر يمدّ بالطاقة ويحف

اللون الأحمر هو  القصوى!{:  التأهب  }حالة 
والطاقة.  والشغف  للطوارئ  العالمي  الرمز 
��ط ال���ذاك���رة على 

ّ
����ه ي��ن��ش

ّ
أث��ب��ت��ت ال���دراس���ات أن

ويثير  الانتباه  نسبة  ويزيد  القريب  المدى 
ال���م���ش���اع���ر. ب����ع����ب����ارات أخ��������رى، م����ع ال���ل���ون 
الحيوانية.  غرائزك  تستعيد  الأحمر، 

لذا عليك استخدامه بحذر:

ت���ف���ادَ اس��ت��خ��دام��ه ف���ي غ��رف��ة ال���ول���د الصغير 
ب���ال���ن���ش���اط   

ً
م���ف���ع���م���ا ك������ان  إذا   

ً
وخ����ص����وص����ا

أن تزيّن السرير  ��ه يمكنك 
ّ
أن والحيوية. غير 

في غرفة الأهل بغطاء أرجواني اللون، وذلك 
}لمعالجة{ رغباتهم الجنسية!

: لاح����ظ ب��اح��ث��ون 
ً
الأح���م���ر ل����ون يُ���دف���ئ أي���ض���ا

ال��ت��ي طليت جدرانها  ال��غ��رف��ة   
ّ
أن أم��ي��رك��ي��ون 

 
ً
ب���ال���ل���ون الأح���م���ر ت��رت��ف��ع ح���رارت���ه���ا ت��ل��ق��ائ��ي��ا
ب��ي��ن ث��ل�اث وأرب������ع درج�������ات. ل���ذل���ك س��ي��ح��بّ��ذ 
 ،

ً
ش��دي��دو ال��ت��أث��ر ب��ال��ب��رد ه��ذه ال��ف��ك��رة. أخ��ي��را

ال��م��س��ت��ح��س��ن أن يطغى  ال���ف���ط���ور، م���ن  ع��ن��د 
اللون القرمزي على مفارش المائدة وغطاء 

الطاولة لفتح الشهيّة.

الوردي لمزاج جيّد

 ب��ال��ف��ت��ي��ات، 
ً
ل���م ي��ع��د ه����ذا ال���ل���ون م���ح���ص���ورا

 ما يستخدم لطلاء ج��دران المدارس 
ً
وغالبا

النفسية.  والسجون ومستشفيات الأمراض 
الجسم  يؤثر على  ال��وردي  العلماء،  بحسب 
ذل����ك،  إل�����ى  إض����اف����ة  الأزرق.  ك���ال���ل���ون   

ً
ت���م���ام���ا

��ه ل��ون داف���ئ، يدفعنا نحو الآخ��ري��ن.   هل 
ّ
إن

ت��ط��غ��ى الإي��ج��اب��ي��ات دون س��واه��ا ع��ل��ى ه��ذا 
: ي��ن��ص��ح اخ��ت��ص��اص��يّ��و 

ً
ال���ل���ون؟ ل��ي��س ت��م��ام��ا

ال����ع��ل�اج ب�����الأل�����وان ب���اس���ت���خ���دام ه�����ذا ال���ل���ون 
باعتدال. فالإفراط منه قد يجعله أكثر إثارة 
من اللون الأح��م��ر... وس��ادة على الأريكة في 
غرفة الاستقبال، أو سجادة في غرفة النوم، 
أو قطعة فنية صغيرة في المكتب: هذا هو 
يه. ألا 

ّ
معدّل الاستخدام الذي لا ينبغي تخط

يستهويك اللون الوردي؟
الفاتحة وال��ه��ادئ��ة  الأل����وان  أو  اخ��ت��ر الأزرق   
 
ً
ل���م���ح���ارب���ة ال����ت����وت����ر. ووف����ق����ا

ل������دراس������ات أج����ري����ت ال���ع���ام 
2001، الأخضر والأرزق من 
ب��ي��ن أك��ث��ر الأل�����وان التي 

تمّد الاسترخاء.

ف التوتر 
ّ
الأزرق يخف

ف 
ّ
 اللون الأزرق يخف

ّ
أكّد علماء صينيّون أن

م����ن ض���غ���ط ال������دم وم����ع����دّل ن���ب���ض���ات ال��ق��ل��ب. 
ول��م��ح��ارب��ة ال��ت��وت��ر، يُعتمد ف��ي غ��رف��ة ال��ن��وم 
الليلي{  )}الأزرق   

ً
غ��ام��ق��ا ك��ان  إذا   

ً
خ��ص��وص��ا

ال��ش��ه��ي��ر( ف��ه��و ي��س��اع��د ف���ي ال����ن����وم. أمّ�����ا في 
هدوئك.  على  الحفاظ  في  فيساهم  المكتب، 
ي 

ّ
ه يغذ

ّ
ه أفضل حليف للفنانين بما أن

ّ
كما أن

ال��م��خ��ل��يّ��ة. ه��ل ه��و ال��ل��ون ال��م��ث��ال��ي للجميع؟ 
ه يدفع المرء إلى الاستبطان 

ّ
: لأن

ً
ليس تماما

 أم���ام ال��ت��واص��ل فيميل الفرد 
ً
وي��ق��ف ح��اج��زا

ر 
ّ
 إل��ى الان��ط��واء على ذات���ه. ل��ذل��ك، يحذ

ً
أخ��ي��را

المحبطين  ب���الأل���وان  ال��ع�الج  اخ��ت��ص��اص��ي��و 
والكئيبين من استخدام هذا اللون.

الأصفر للفرح 

ي���ن���ص���ح اخ���ت���ص���اص���ي���و ال�����ع��ل��اج ب�����الأل�����وان 
ها. 

ّ
ب��اس��ت��خ��دام الأص��ف��ر ف��ي غ��رف ال��م��ن��زل كل

يمّدنا هذا اللون الذهبي بالحيوية والنشاط 
ه عنصر دافئ 

ّ
ويطرد الأفكار السوداوية، إن

ع�الوة على ذلك،  الوقت عينه.  ومطمئن في 
التواصل  عملية  ف��ي  الأول���ى  المرتبة  يحتل 
 إذا ك���ان ي��م��ي��ل إل��ى 

ً
الاج��ت��م��اع��ي، خ��ص��وص��ا

ل���ن���زع فتيل   
ً
إذا ���ل 

ّ
يُ���ف���ض ال��ب��رت��ق��ال��ي.  ال���ل���ون 

 ال��خ��ج��ول��ي��ن ع��ل��ى ال���ك�ل�ام! 
ّ
ال����ص����راع أو ح����ث

ل����ذا اس���ت���خ���دام ال��ق��ل��ي��ل م���ن الأص���ف���ر، ال��م��ائ��ل 
للأعمال  م�الئ��م  المكتب  ف��ي  البرتقالي،  إل��ى 
في  يساهم  فهو   ،

ً
ذهنيّا  

ً
ب جهدا

ّ
تتطل التي 

التركيز ويسهّل التدريب واعتماد النظام.
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كيف نتحرّر من العواطف السلبية؟

* ما هي أكثر عاطفة سلبية تتأثر 
بها؟ اكتشف بنفسك:

 علقتَ في زحمة سير خانقة. ما هي 
أول فكرة تخطر على بالك؟

الزحمة لساعات طويلة في  أ □ س��ت��دوم   
حال وجود حادث على الطريق!

ال���ق���ي���ادة  ي���ع���ط���وا رخ�����ص  ألا  ي���ج���ب   د □ 
لبعض الناس!

ج □ ل��ي��ت��ن��ي ان��ط��ل��ق��تُ ف���ي وق����ت أب���ك���ر لأن 
حركة السير غير متوقعة!

ب��داي��ة س��ي��ئ��ة... سيفسد يومي  إن��ه��ا  ب □ 
كله!

 إن���ه ع��ي��د م���ي�ل�ادك ول���م ي��ف��ك��ر أح���د بك 
طوال اليوم.

. لذا 
ً
ج □ تنسى عيد ميلاد الآخرين دوم��ا

لا مشكلة لديك!
 لأن غ��رورك يمنعك من 

ً
أ □ لا تقول شيئا

ذلك.
 في 

ً
قليلا لكنك تتأثر  الأم��ر سخيف  ب □ 

داخلك.
التلميح  م��ن  نفسك  منع  لا تستطيع   □ د 

للشريك.

 ف��ي 
ً
 ج������دا

ً
لا ي���ب���دو ال���ج���و إي���ج���اب���ي���ا

المكتب. حين تعود إلى منزلك...

ج □ تنفجر لأبسط سبب.
تشعر  لكنك  تماسكك  ع��ل��ى  ت��ح��اف��ظ   □ ب 

بإرهاق شديد في المساء.
أ □ تحتفظ بالتوتر لنفسك: لا يمكنك أن 

تنشر جو الكآبة في المنزل.
 وتعبّر عن 

ً
أخ��ي��را أن تغضب  د □ يمكنك 

مشاعرك.

 قد يقول الناس عنك:

د □ تتصرف بعفوية.
ب □ يسهل أن تبكي.

ج □ يحمرّ وجهك في أغلب الأحيان.
أ □ يسهل أن يجتاحك الضغط النفسي.

تتلقى دع��وة للمشاركة في ح��دث لا 
تريده:

 بسرعة ك��ي ترفض 
ً
 ت��اف��ه��ا

ً
أ □ تجد ع���ذرا

الدعوة.
ج □ ت��ق��دم ت��ف��س��ي��رات م��ع��ق��دة للتهرب من 

الدعوة.
ب □ تقبل الدعوة لكنك لا تشعر بالراحة.

د □ تحضر الحدث لكنك تلوم الأشخاص 
الذين أوصلوك إلى هذا الموقف.

 فقدت امرأة مسنة توازنها أمامك ولم 
تتمكّن من الإمساك بها...

 أمامها.
ً
أ □ تبقى جامدا

ج □ ت��ش��ع��ر ب��الأس��ف لأن���ك ل��م تتمكن من 
مساعدتها.

د □ تمسك بالشخص الذي أوقعها.
ب □ تتعاطف معها.

 في أوساطك المقربة، يقال عنك...

 قبل أن تتكلم.
ً
د □ تتلعثم كثيرا

ب □ البكاء للجبناء!
 ما 

ً
ج □ لا دخ����ان ب�ل�ا ن����ار! ي���ج���دون دوم�����ا

يلومونك عليه.
أ □ لا يمكن إيجاد السعادة إلا في الخفاء.

���رج���م 
َ
ب���ع���د ي������وم ع���ص���ي���ب، ك���ي���ف يُ���ت

؟
ً
ضغطك النفسي جسديا

ج □ وجع في البطن.
د □ تشنج الفك.

أ □ تشنج الكتفين.
ب □ تشنج الحلق.

تسود أجواء الخوف والغضب والحزن ومشاعر الذنب في جميع أنحاء العالم. وتعبّر هذه العواطف السلبية عن حاجات 
كامنة وسط المعاناة. لكن عند المبالغة في تجاهلها وكبتها، يمكن أن تعوق مسارنا وتثير قلقنا وتجعلنا ننفجر في نهاية 
 يساعدك في فهم مشاعرك.

ً
المطاف. أفضل ما يمكن فعله هو فهم تلك المشاعر والتعامل معها بذكاء.  إليك اختبارا

غالبية »د«: أنت ضحية الغضب!
ي��ن��ت��اب��ن��ا ال��غ��ض��ب ح��ي��ن ن��ش��ع��ر ب��أن��ن��ا لا ن��ح��ظ��ى ب���الاح���ت���رام أو 
ال��ت��ق��دي��ر ال��ك��اف��ي. ي��س��م��ح ل��ن��ا ال��غ��ض��ب ب��ف��رض ح���دودن���ا. قد 
نفضل الانسحاب عند مواجهة أشخاص أقوى منا، بينما 
. في 

ً
 أم��ام الأش��خ��اص الأك��ث��ر ضعفا

ً
 ع��دائ��ي��ا

ً
نتخذ موقفا

مواقف أخرى، قد نضبط نفسنا بشكل مفرط أو ننفجر 
في وجه من يؤذينا ونستعمل كلمات سيئة.

• ضبط الغضب: قف وأرخِ ذراعيك على طول جسمك 
 مع رفع قبضتك المغلقة إلى مستوى 

ً
وتنفس تزامنا

وج���ه���ك. ازف����ر ب��ق��وة وم����دّ ذراع�����ك أم���ام���ك وق���م بحركة 
ملاكمة قوية لتفريغ الغضب. كرر هذا التمرين ثلاث 

مرات متلاحقة، بالذراع اليمنى ثم اليسرى.

• عدم التصرف في لحظة غضب: خلال نوبات الغضب، تتقلص الروابط 
 للكلام. يجب أن تأخذ الوقت الكافي 

ً
العصبية ولا يكون الوقت مناسبا

أو  الآن{  أن��س��ح��ب  أن  }أف��ض��ل  م��ث��ل  بسيطة  ع��ب��ارات  وتستعمل  للتفكير 
.}

ً
}سأجيبك لاحقا

ال��ذي  إل��ى الشخص  الرسالة  ت��دوي��ن رس��ال��ة غاضبة: يجب أن تتوجه   •
عِد 

ُ
سبب لك العذاب، مع تفصيل جميع العوامل التي تزيد عصبيتك. لا ت

النفسي لديك  الضغط  أو ترسلها لأحد بل مزقها كي يتراجع  قراءتها 
.
ً
وتسيطر على غضبك وتستعدّ لخوض مناقشة بناءة مستقبلا

أن تعبّر عن  التواصل، يجب  النوع من  السلمي: خ�الل ه��ذا  التواصل   •
وتوجيه  الآخ��ري��ن  ومعاتبة  التهديدات  إط�الق  ب��دل  الحقيقية  حاجاتك 

.
ً
الانتقادات الفارغة. إذا بدت لك المهمة صعبة، اكتب الكلام مسبقا

غالبية  »أ«: أنت ضحية الخوف!
ر الجسم للهرب. لكن 

ّ
يفيد الخوف في مواجهة المخاطر ويحض

 .
ً
لا يمكن تطوير الردود المناسبة عبر التهرب من المواجهة دوما

حتى أن الخوف قد يتطور إلى حد أن يفقدنا ثقتنا بنفسنا.

• التحلي بالشجاعة: يجب أن تستعيد الطاقة الداخلية لمواجهة 
المخاوف الكامنة. يمكن ممارسة تمرين فاعل: ضع يديك حول 
خصرك على أن يكون الإبهام على ظهرك والسبابة على السرة. 
ق��م بحركة دائ��ري��ة ف��ي ج��ذع الجسم نحو اليمين واح���رص على 
أن يضغط الإبهام على الظهر لتحفيزه. كرر التمرين نفسه على 
جهة اليسار وبدّل بين الجهتين لدقيقة أو دقيقتين 

 مع التنفس ببطء وعمق.
ً
تزامنا

• تحديد الإيجابيات في مختلف الظروف: يجب أن 
 إيجابيات وسلبيات أي تغيير مستجد 

ً
تقيّم مثلا

.
ً
كي تتمكن من تكوين رؤية أكثر توازنا

•  م��واج��ه��ة ج��رع��ة ص��غ��ي��رة م��ن ال��ت��ح��دي��ات 
ال��ي��وم��ي��ة م���ن خ��ل�ال ال��ت��ع��ب��ي��ر ع���ن ال��رغ��ب��ات 
تقليص  ه��و  فعله  يجب  م��ا  أول  الحقيقية: 
ال����م����خ����اوف ع���ب���ر رف������ض ب���ع���ض ال����ع����روض 

والمواقف بدل تقبّل كل شيء على مضض.

الصور  م��واق��ف شائكة: لا داع��ي لتكون  • تخيل 
التي تتخيلها جامدة بل يجب أن ترى نفسك 
قبل الموقف وخلاله وبعده لتبسيط الوضع.

غالبية »ب«: أنت ضحية الحزن!
قد تشعر بالحزن حين تعجز عن سد حاجة عاطفية. وقد 
تشعر بالخجل وتفضل الابتسام والتظاهر بعدم وجود 

مشاكل. لكن سيكلفك هذا الموقف الكثير.

التنفس  م��ن  الاس��ت��ف��ادة  يمكن  ال��س��ل��ي��م:  التنفس  ��م 
ّ
ت��ع��ل  •

وكأنه طوق نجاة عند الشعور بالسوء. يجب أن تعدّ حتى 
الرقم أربعة وتتنفس من أنفك وتنفخ بطنك قبل أن تزفر 
من الفم وتعدّ حتى الرقم ثمانية وتفرّغ الهواء من بطنك.

• الاعتراف بالحزن وتقبّله: يمكن أن يكون الحزن مرحلة 
ان��ت��ق��ال��ي��ة ب��ي��ن ح��ال��ت��ي��ن، وه����و ي��م��ه��د ل���ت���ج���اوز الأوق�����ات 
ت��ح��اول تجنب  ال��خ��ي��ب��ة. لا  ال��خ��س��ارة أو  الصعبة وت��ق��بّ��ل 
البكاء أو التعبير عن الحزن لأنها طريقة فاعلة للتواصل 

مع المحيطين بك.

• ت�����دوي�����ن ال�����م�����ذك�����رات ال���ح���زي���ن���ة: 
ب���ه���ذه ال��ط��ري��ق��ة، ي��م��ك��ن��ك ال��ت��ع��ب��ي��ر 

مدهشة  أداة  الكتابة  مشاعرك.  عن 
للتحكم بالعواطف وفهمها.

• التخيل: تخيل أنك وسط الطبيعة 
وركز على المكان والأل��وان والروائح 

والأص����وات والأح��اس��ي��س ال��ت��ي تشعر 
بها واستعد الراحة. 

ارتكاب  من  يمنعنا  المجتمع.  لتنظيم  أداة  بالذنب  الشعور 
ي��م��ك��ن أن نصبح  إل���ى إص�الح��ه��ا وإلا  ي��دع��ون��ا  الأخ���ط���اء أو 

معزولين عن المجموعة. 
 ع��ل��ى بعض 

ً
 س��ل��ب��ي��ا

ً
ل��ك��ن��ه يُ��ع��ت��ب��ر ف���ي ال���وق���ت ن��ف��س��ه حَ���كَ���م���ا

السلوكيات ويمكن أن يوجّه الغضب ضدنا. إذا أصبح الذنب 
نا.

ّ
، قد يشل

ً
مفرطا

ال���ض���غ���وط: ق���ف وأرخِ ذراع���ي���ك ع��ل��ى ط����ول جسمك  • ت��ف��ري��غ 
أثناء  التنفس  ع��ن  ت��وق��ف  الكتفين.  رف��ع  م��ع   

ً
ت��زام��ن��ا وتنفس 

نهاية  ف��ي   
ً
تلقائيا سيهبطان  ال��ل��ذي��ن  كتفيك  وح���رك  ال��زف��ي��ر 

الزفير. كرر التمرين  عند الحاجة.

• تحديد الأفكار المسيئة: ثمة أفكار موروثة تشعرك بالفشل أو العجز 
ز مشاعر الذنب لذا يجب أن تحددها إذا أردت التخلص منها.

ّ
وتعز

• استرجاع الذكريات التي أنتجت شعور الذنب: يجب تقييم الحوادث 
التي تتوقف عليك  العوامل  السابقة بطريقة موضوعية والتساؤل عن 
بالتدابير  بالتفكير  ستبدأ  الطريقة،  بهذه  تغييرها.  يمكن  التي  وتلك 

التصحيحية التي يمكن اتخاذها بطريقة واقعية أو رمزية.

• التحاور مع الحَكَم الداخلي: بدل إسكات ذلك الصوت الداخلي، يجب أن 
تتركه يعبّر عن نفسه ويحدد الجوانب السلبية. إنها طريقة فاعلة كي لا 

تتكرر الأسطوانة السلبية نفسها في عقلك.

ص من هذه 
ّ
توترٌ وسرعة غضب واضطرابات في النوم... هل تساعدنا الألوان في التخل

الانفعالات؟ العلاج بالألوان طبٌّ بديل استمد جذوره من الحضارتين الهندية والصينية.

الألوان... كيف تؤثر في سلوكياتك

توضيح
لا تفرط في استخدام الأبيض

ال��ل��ون الأب��ي��ض ي��ج��ب أن  تعتقد أن 
 ب���ق���وة وب���ام���ت���ي���از؟ 

ً
ي���ك���ون ح����اض����را

ب����ح����س����ب اخ����ت����ص����اص����ي����ي ال����ع��ل�اج 
ب�����الأل�����وان ت���ؤث���ر ال���غ���رف���ة ال��ب��ي��ض��اء 
 ع���ل���ى ص����حّ����ة الأف����������راد ع��ل��ى 

ً
س���ل���ب���ا

ال����م����دى ال���ب���ع���ي���د. م����ن ج���ه���ة أخ�����رى، 
ح��داد  ل��ون  بمثابة  الأب��ي��ض  يعتبر 
العالم.  س��كّ��ان  إل��ى نصف  بالنسبة 
أظ��ه��رت دراس���ة حديثة ص���درت عن 
 تغيّب 

ّ
ج��ام��ع��ة أن��ق��رة ف��ي ت��رك��ي��ا أن

الذي  والتعب  العمّال عن وظائفهم 
 م��ا ي��ن��س��ب إل��ى 

ً
ي��ش��ع��رون ب��ه غ��ال��ب��ا

اللون  يسود  حيث  المهنية  البيئة 
الأب��ي��ض. كذلك أكّ��دت دراس��ة أخرى 
 
ً
راب���ط���ا ث��م��ة   

ّ
أن ع����ام 2005  أج���ري���ت 

 ب���ي���ن ال����ش����ع����ور ب�����الإره�����اق 
ً
وث����ي����ق����ا

وب����ي����ن ال����غ����رف����ة ال����ب����ي����ض����اء. ك���ذل���ك، 
الجنسيّة:  ال��رغ��ب��ات  ع���دّو  الأب��ي��ض 
ف��ف��ي ال��غ��رف��ة ال��ت��ي ي��س��وده��ا ال��ل��ون 
الأح����م����ر، ي���م���ارس ال����زوج����ان ال��ح��بّ 
أك��ث��ر م��ن ث�الث م���رّات ف��ي الأس��ب��وع. 
ف���ي ال���م���ق���اب���ل، ي��ه��ب��ط ه����ذا ال��م��ع��دّل 
إل����ى م��رت��ي��ن ف���ي ال��غ��رف��ة ال��ب��ي��ض��اء. 
ر 

ّ
 على الأل��وان الفرحة ووف

ً
راهن إذا

الأبيض لغرفة الاستحمام.  

ي��ع��ت��ب��ر ع��ل��م��اء ال��ن��ف��س أن }ال���م���م���ن���وع{ يبني 
الفكر ويسمح للولد بالإبداع. فما هو الممنوع 

المقصود هنا؟

التي  نتحدث هنا عن كل ما هو ممنوعات، تلك 
ي��ف��رض��ه��ا ال��م��ج��ت��م��ع وال���ع���ب���ارات ال��ش��ه��ي��رة مثل 
»ي��ج��ب ألا ت��ف��ع��ل ه����ذا«، »ي��ج��ب ألا ت��رم��ي ال��ط��ع��ام 
«، و»يجب ألا تضرب رفاقك في المدرسة«. 

ً
أرض��ا

 م���ا، 
ً
ال���م���س���أل���ة ب���س���ي���ط���ة: ع���ن���دم���ا ن��م��ن��ع إن����س����ان����ا

 الولد، من القيام بأمر ما، لا تراوده إلا 
ً
خصوصا

رغبة واحدة: التوصّل إلى طريقة لمعرفة ما يقف 
وراء هذه الحدود. إنه محور قصص كثيرة تدور 

حول الفضول وعواقبه.

ع��ن��دم��ا ن��ف��رض عليه م��م��ن��وع��ات، ألا ن��ح��د من 
م؟

ّ
فضوله ورغبته في التعل

على  الأولاد  طلع 
ُ
ن اليوم  صرنا  العكس،  على 

السن.  ك��ان��وا صغار  ل��و  المسائل، حتى  شتى 
 ع���ن ال��م��س��ائ��ل ال��ج��ن��س��ي��ة. لكن 

ً
ن��خ��ب��ره��م م��ث�ال

 ف���ي ت���ط���ور ال���ذك���اء. 
ً
ال���غ���م���وض ي��س��اه��م أي���ض���ا

أنه  أهله  ول��د صغير يخبره  لنتأمل في مثال 
أن��ه سيطرح  ب���أخ. لا ش��ك ف��ي   

ً
سيحظى قريبا

أسئلة مثل: »م��ن أي��ن يأتي الأط��ف��ال؟«. ف��إن لم 
 
ً
زال صغيرا ما  أن��ه  وأخبرناه  نجبه بصراحة 

ع��ل��ى ف��ه��م م��س��ائ��ل م��م��اث��ل��ة، ف��س��ي��ب��دأ بتكوين 
 كل 

ً
 خاطئة وبعيدة

ً
الفرضيات التي تكون غالبا

البعد عن الواقع. ولكن بمرور الوقت، يتوصل 
دعى 

ُ
 إلى تكوين فكرة تشبه الواقع. ت

ً
تدريجيا

هذه الطريقة »التجربة والخطأ«، وهي تشكل 
أسس كل العلوم والاكتشافات العلمية. وهذا 
ما يقوم به الولد: يحاول، يكتشف أن هذا أمر 

غير مجدٍ، فيجرب طريقة أخرى.

هل من ممنوعات »أكثر ذكاء« من غيرها؟

ال���ض���روري أن يفهم الأه���ل والأولاد أن لا م��ف��ر من  م��ن 
اليوم  أننا نشهد  الحدود، مع  الممنوعات بغية رسم 
إل��ى محو ح��دود مماثلة. ولكن إن كان   

ً
 واض��ح��ا

ً
ميلا

، ي��ؤدي 
ً
 أو سخيفا

ً
ق���رار منع ال��ول��د ع��ن أم��ر م��ا ظ��ال��م��ا

الممنوعات  ب��ع��ض   
ً
أي��ض��ا ن��ت��ائ��ج عكسية. ون���رى  إل���ى 

ال��م��ري��ع��ة ال��ت��ي ي��ع��م��ل الأط���ب���اء ال��ن��ف��س��ي��ون ع��ل��ى إل��غ��اء 
تأثيرها. نذكر منها منع الولد من اختيار مهنة معينة 
أو إخ��ب��اره أن��ه أكثر غباء من أن يذهب إل��ى المدرسة. 
لا ش��ك ف��ي أن ه���ذه ال��م��م��ن��وع��ات ت��ع��وق ن��م��وه السليم. 
يبدأ  نفسي،  لتحليل  ويخضع   

ً
بالغا يصبح  وعندما 

بالتساؤل عن أسباب تكون شخصيته بطريقة معينة، 
: لمَ لا أقدر نفسي حق تقدير؟ ولماذا لم أعثر على 

ً
مثلا

شريك الحياة الملائم؟ وهكذا نطرح أسئلة تعيدنا إلى 
هذه الممنوعات السلبية والمحطمة.

يتوجه مجتمعنا اليوم نحو رفض الممنوعات 
في التعليم. فما سبب ذلك؟

ي��ع��ود رف���ض ال��م��م��ن��وع��ات إل���ى ال��ت��م��رّد ع��ل��ى سلطة 
مارس بالطريقة الصحيحة 

ُ
الأهل، التي ما عادت ت

وم���ا ع���اد ال��م��ج��ت��م��ع يتقبلها ال���ي���وم. ي��ش��ع��ر الأه���ل 
بالذنب عندما يتعاملون مع الولد ببعض الصرامة. 
ال��س��ل��ط��ة لا تعني   أن 

ً
ن��ف��ه��م ج���ي���دا ي��ج��ب أن  ول���ك���ن 

س��وء معاملة الولد. لكن الأه��ل ما ع��ادوا يتجرأون 
اليوم على رسم حدود واضحة بين ما هو ممنوع 
 ع��ب��ارات مثل 

ً
وم��ا ه��و م��س��م��وح. ل��ذل��ك نسمع دوم���ا

العكس،  على  نعرضه لصدمة«.  »صغيري حبيبي، 
نجعله أك��ث��ر ذك���اء. ب��الإض��اف��ة إل��ى ذل���ك، ن��ول��د لديه 
التي  الطريق  ن��درك   بالطمأنينة. فعندما لا 

ً
شعورا

علينا اتباعها، نحتاج إلى شخص بالغ ليرشدنا. 
عتبر الممنوعات بالغة الأهمية.

ُ
لذلك ت

»الممنوع« يجعل أولادنا أكثر ذكاء

، يوضح علماء النفس دور رسم الحدود وأهميتها في 
ً
في مجتمعنا حيث يزداد ميل }الولد الملك{ انتشارا

نمو أطفالنا. إليك بعض الأسئلة التي يطرحها الأهل في هذا المجال وأجوبة الخبراء عنها.

غالبية »ج«: أنت ضحية الشعور بالذنب!

www.aljarida.com/news/index/2012789859
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 ح��ازت سيارة ميتسوبيشي 
 ،

ً
أوتل�ان��در 2016  الجديدة كليا

جائزة أفضل اختيار للسلامة، 
"Top safety pick" م���ن معهد 
التأمين للسلامة على الطرقات 
ال��س��ري��ع��ة "IIHS"، ال����ذي يتولى 

ب��������دوره ت��ق��ي��ي��م ال���م���رك���ب���ات م��ن 
ناحية حماية الركاب بناء على 
أدائ����ه����ا ف����ي خ��م��س��ة اخ���ت���ب���ارات  
 م���ن���ه���ا: ال���ت���ص���ادم 

ً
ق���اس���ي���ة ج������دا

الأم�����ام�����ي ال���ج���ان���ب���ي ال���م���ع���ت���دل، 
ال����ت����ص����ادم الأم�����ام�����ي ال��ج��ان��ب��ي 

الصغير، ال��ج��ان��ب، ق��وة السقف 
ومساند الرأس.  

 ،
ً
وحملت أوتلاندر الجديدة كليا

التي تتميز بتصميمها العصري 
وتجهيزاتها التقنية العالية، أكثر 
م��ن 100 تعديل وت��ط��وي��ر، ج��اءت 
نتيجة ع��دة سنوات من عمليات 
الأب��ح��اث وال��ت��ط��وي��ر، ال��ت��ي قامت 
بها ش��رك��ة ميتسوبيشي موترز 
اليابانية، لتعزز ب��ذل��ك مكانتها 
بقطاع س��ي��ارات "ال��ك��روس أوف��ر"، 
ولتجعلها م��ن أكثر السيارات 

 في فئتها.
ً
تطورا

محرك x محرك

وجاءت أوتلاندر 
في عامها الجديد 
م���ت���واف���رة ل��ل��ع��مل�اء 
بخيار من محركين  
ف��ع��ال��ي��ن يتمتعان 
ب����ت����ق����ن����ي����ة ع����ال����ي����ة 
واق����������ت����������ص����������اد ف����ي 
اس���ت���ه�ل�اك ال���وق���ود 
وان������ب������ع������ث������ات غ�����از 

منخفضة.
ف��ال��م��ح��رك الأول رب��اع��ي 
ال��س��ل��ن��درات س��ع��ة 2.4 ليتر 
 ،

ً
ي����ول����د ق�������وة 166 ح����ص����ان����ا

وي���م���ت���از ب���ت���أدي���ة ع��ال��ي��ة ون��ش��ط��ة 

ويتصل بسلاسة مع علبة تروس 
أوتوماتيكية فئة "سي في تي اي" 
نظام التعشيق المستمر للنسب 
 
ً
 واقتصادا

ً
 كبيرا

ً
ا الذي يؤمن هدوء

في استهلاك الوقود.
أم������ا ال����م����ح����رك ال����ث����ان����ي، ال�����ذي 
زود ب��ه ط���راز أوت�ل�ان���در، فيتكون 
م���ن 6 س���ل���ن���درات ت��ب��ل��غ س��ع��ت��ه 3 
ليترات بتقنية "مايفك" الخاصة 
بميتسوبيشي م��ع علبة ت��روس 
أوتوماتيكية مؤلفة م��ن 6 نسب 
مع نظام التعشيق المتتالي يمكن 
التحكم بنسبها من خلال عتلات 
مثبتة في المقود، وتبلغ قوة هذا 

 .
ً
المحرك 224 حصانا

تعديلات حديثة

وم����������������ن أه����������������م ال�������ت�������ع�������دي���ل���ات 
والتطويرات على صعيد الأنظمة  

الجديدة التي حملتها "أوتلاندر" 
2016: نظام ACC وال��ذي يتم من 
خلاله الحفاظ على السرعة حتى 
إذا رفع السائق قدمه عن دواسة 
ال��ب��ن��زي��ن، ون���ظ���ام FCM ال��خ��اص 
ب��اح��ت��م��ال ال��ت��ص��ادم فيعمل على 
التحذير وتعزيز الفرملة، ونظام 
ميتسوبيشي متعدد الاتصالات 
مع نظام ملاحي، كاميرا للرؤية 
الخلفية، إضافة إلى نظام سوبر 

سيليكت للدفع الرباعي.

أنظمة متطورة

ك������م������ا ج���������������اءت "أوت�����ل������ان������������در" 
ب���ت���ع���دي�ل�ات وت�����ط�����وي�����رات أخ�����رى 
مميزة ه��ي: جسم س��ي��ارة صلب، 
خامد للصدمات الخلفية، زجاج 
أمامي يقلل التلوث الضوضائي، 
ل��وح��ة ال���ع���دادات ك��ات��م��ة ال��ص��وت، 

ن�����ظ�����ام ال����ت����ح����ك����م ب���ض���غ���ط ه������واء 
الإط�����ارات، زي���ادة ضبط الارت��ف��اع 
لمقعد السائق، خامد الضوضاء 
للأرضية، زر نظام تخفيف حدة 
ال���ص���دم���ات الأم���ام���ي���ة، م��س��اح��ات 
مطر مانعة للتجمد، نظام اتصال 
م���ت���ط���ور، ن����ظ����ام م�ل��اح����ة ح���دي���ث، 
مصابيح خلفية LED، مصابيح 
أم��ام��ي��ة LED، خ���ام���د ل��ل��ص��دم��ات 
الخلفية، إض��اف��ة إل��ى العديد من 

المزايا الأخرى.

تصميم جديد

وش�����ه�����د ال���ت���ص���م���ي���م ال���ج���دي���د 
 تحولًا 

ً
"لأوتلاندر" الجديدة كليا

م��ة متطلبات معظم   ل��مل�اء
ً
م��ث��ي��را

س��ائ��ق��ي ال���س���ي���ارات، ف��ال��ت��ص��م��ي��م 
ال�����ج�����دي�����د أص�����ب�����ح أك�����ث�����ر م����رون����ة 
 
ً
ا وانسيابية، وهو ما منحها هدوء

أكبر على الطرقات من الطرازات 
 إل�����ى ال��ت��ص��م��ي��م 

ً
ال���س���اب���ق���ة ن����ظ����را

الثوري الجديد وأقراص التعليق 
الحديثة ون��ظ��ام ال��ع��زل الصوتي 

الذي استخدم في بناء السيارة. 
وب������دت ال���م���ص���اب���ي���ح الأم���ام���ي���ة 
"ب��أوتل�ان��در" 2016 أن��ح��ف وأكثر 
حدة مع الشبك الأمامي العريض 
الذي يحيط بالمصابيح الأمامية 
وي���ع���ك���س ه����وي����ة م��ي��ت��س��وب��ي��ش��ي 
ال���ج���دي���دة Dynamic Shield أو 
الدرع الديناميكي، وإضافات من 
الكروم تحيط بمصابيح الضباب. 
ك����م����ا أع����������ادت م��ي��ت��س��وب��ي��ش��ي 
ت��ص��م��ي��م ال����ص����دام����ات ال��خ��ل��ف��ي��ة، 
ووفرتها بتقنية LED مع إضافة 
 ،

ً
جنوط رياضية مقاس 18 إنشا

بل�ا ش��ك جميع ه���ذه التحديثات 
ج���ع���ل���ت أوت���ل���ان�������در 2016 أك���ث���ر 

عصرية وأكثر شراسة من قبل. 

أفضل اختيار للسلامة

في مفاجأة من العيار الثقيل، أطلقت رائدة الصناعات ميتسوبيشي مركبتها أوتلاندر 
 لعام 2016، وسط أكثر من 100 تعديل وتطوير جعلتها من أكثر سيارات 

ً
الجديدة كليا

 في وقت حازت جائزة أفضل اختيار للسلامة.
ً
العالم تطورا

»الجريدة«، ومن خلال صفحة السيارات الأسبوعية، اختارت لكم اليوم جديد شركة مجموعة 
الملا، الوكيلة الحصرية لسيارات ميتسوبيشي في الكويت، أوتلاندر 2016 للحديث عن 

مميزاتها ومواصفاتها، ووضعها بين أيديكم.

الملا: سياراتنا تجمع بين القوة 
والإبداع والمغامرة

تدعو مجموعة الملا، الوكيلة الحصرية لسيارات ميتسوبيشي في الكويت، الباحثين 
عن التميز وعشاق الرفاهية إلى زيارة معارضها في كل من الشرق، والري، ومعرض 

بيت التمويل الكويتي الشويخ، للتعرف على خصائص ومزايا السيارة الجديدة 
التي تجمع بين القوة والإبداع والمغامرة.

أوتلاندر 2016… 

ً
متوافرة بمحركين 4 و6 سلندرات وناقل حركة 6 سرعاتخرجت بأكثر من 100 تعديل جعلتها من أكثر السيارات تطورا

www.aljarida.com/news/index/2012789901
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أولويات في السنة الجديدة

أهم التوقعات:
تريد التخلص من جميع السخافات التي تحيط بحياتك لكن من دون تهميش نفسك. تتمكن من تحقيق ذلك لأن المريخ يعيد تحديث أفكارك 
ويحسن علاقاتك. تضع التقاليد في خدمة الابتكار والحداثة. في السنة الجديدة، تسمح لنفسك بتكوين طموحات ورغبات من جميع الأنواع 
 مع تلبية حاجات المحيطين بك. لكنك قد تتأذى إذا تابعت التشكيك بقدرتك على بلوغ المستوى المطلوب. سرعان ما تستعيد طاقتك 

ً
تزامنا

وثقتك في نفسك وتخوض تجارب كثيرة ومثمرة. على مستوى العلاقات، تعيش تجارب سعيدة ويرتفع مستوى تعاطفك. تثبت مهارتك في 
تحقيق المهام الموكلة إليك.

لحظات أساسية:
الزهرة والمريخ، تتجرأ بين 18 يونيو  ال��ج��رأة: بتأثير من  • لاكتساب 
و12 يوليو على فعل كل ما يلزم لاقتناص الفرص وجذب الانتباه. تهتم 

بمظهرك وتستمتع بنشاطاتك وتنعم بالسعادة.
إليك للقيام  المادي: يكون يونيو الأفضل بالنسبة  • لتحسين الوضع 

بصفقات مربحة أو عرض خدماتك أو الاستمتاع بنشاطات متعددة.

• ل��ل��ت��رك��ي��ز ع���ل���ى ال���م���ش���اع���ر: ب���ي���ن ن���ه���اي���ة س��ب��ت��م��ب��ر 
وم���ن���ت���ص���ف أك����ت����وب����ر، ي��ض��م��ن ل����ك ك���وك���ب ال���زه���رة 

وأخذ  المشاعر  تضخيم  عبر   
ً
عاطفيا  

ً
مستقبلا

مبادرات عاطفية تجاه المحيطين بك.

الميل النفسي:
بتأثير من المشتري، تستعيد الراحة الجسدية 
ت��واص��ل��ك  ت���زي���د  ع�����ام 2016،  ف����ي  وال���ن���ف���س���ي���ة. 
ال��ع��ال��م. ب��ع��د أن ك��ن��ت تتجنب أي اح��ت��ك��اك  م��ع 
بالآخرين، توسع علاقاتك وتعبّر عن مشاعرك.

نصائح عملية:
ت��ح��رك وف���ق إي��ق��اع م��ح��دد ل��ك��ن م��ن دون 
أفكارك. تجيد تطوير نشاطاتك  تغيير 
ش�����رط أن ت��ك��يّ��ف��ه��ا م����ع ال�����ظ�����روف. م��ن 
للمغامرة  بحبك  تتمسك  أن  الأف��ض��ل 
وت���ط���ل���ق م����ش����اري����ع م���ب���ت���ك���رة وت���ح���رز 

التقدم بوتيرة متواصلة.

العمل

عروض كثيرة!
 لتحسين عائداتك وتجنب 

ً
بتأثير من نبتون، تضع خططا

أرب��اح��ك.  النفقات وت��زي��د  إدارة  ال��ش��ك��وك والأف��خ��اخ. تجيد 
وت��ح��ص��ل ع��ل��ى أف���ض���ل ال���وس���ائ���ل ل�الس��ت��ث��م��ار ب��ت��أث��ي��ر من 
عطارد. ولكن ثمة ش��روط لتحقيق نتيجة إيجابية: يجب 
أن تعترف بقدرتك على تكوين ثروتك الخاصة. في الفصل 
الأول من السنة، تحصل على فرص مهمة. ويضع المريخ 

م���ش���اري���ع ج����دي����دة ف����ي ط���ري���ق���ك ف��ي 
نهاية شهر مايو. يجب أن تنتقي 
الأفضل بينها. مع حلول فصل 
ال���خ���ري���ف، ت���ه���دد ب���رف���ض أح���د 
ال��ع��روض إذا ك��ان ال��رات��ب غير 
يعدّل  أن  يمكن  لكن  م��ن��اس��ب. 
لعقد  ال��رات��ب  العرض  مقدمو 
أكتوبر  نهاية  بين  الات��ف��اق. 
على  تحصل  نوفمبر،  و12 
خ������ي������ارات واس������ع������ة وت����ب����دأ 
ب���ال���ت���رك���ي���ز ع����ل����ى ال����وض����ع 
 م���ع 

ً
ال�����������م�����������ادي ت��������زام��������ن��������ا

الاستمتاع بفعل ما تحبه 
من وقت إلى آخر.

إلهام وشغف في آن!
م��ن��ذ في عام 2016، تفيض مشاعرك بشكل مفرط 

له  الشريك وتحضر  تستبق مشاعر  يناير.  م�����ب�����ادرات 4 
. لكن إذا 

ً
مفاجئة وظريفة إذا كان التفاهم بينكما موجودا

كان الارتباك سيد الموقف، قد تقع المشاكل وتضطران 
إلى بذل جهود مضاعفة لإنقاذ العلاقة. 

تقوم  بأنك  نفسك  ال��ت��ن��ازلات وتقنع  تقدم   ،
ً
ع��ازب��ا كنت  إذا 

بالخيار المناسب، لكنك قد تواجه الخيبة. يجب أن تتحلى 
 م���ن 11 م�����ارس، ت��ك��ش��ف ع���ن ج��ان��ب ح��ن��ون 

ً
ا ب��ال��ص��ب��ر. ب�����دء

وس��ل��س ف��ي��ك. ت��رك��ز على تحقيق ال��س��ع��ادة ودع���م مشاريع 
جديدة لأجل العائلة كلها. بين 28 مايو و29 يونيو، تنقلب 
وع�الق��ة سحرية ومعقدة   

ً
ك��ب��ي��را  

ً
وتعيش شغفا الأوض����اع 

وغير متوقعة. تقرر متابعة العلاقة أو قطعها.
بين 1 يوليو و12 أغسطس، قد تتحقق توقعاتك إذا كنت 
 لكنه يمهد 

ً
تبحث عن الحب: يحصل لقاء عادي ظاهريا

، يكون 
ً
ق��وي��ة. إذا كنت م��ت��زوج��ا لتقرب ش��دي��د وم��ش��اع��ر 

ق��رارات حاسمة وتعزيز تلاحم   لاتخاذ 
ً
أساسيا الحوار 

الأس���رة م��ع ح��ل��ول فصل ال��خ��ري��ف. تشعر ب���دفء المنزل 
وسط المقربين منك بين شهرَي أكتوبر ونوفمبر. تبقى 
��ع ع��ل��ى صفقات 

ّ
ع�الق��ات��ك داف��ئ��ة ف��ي ف��ص��ل ال��ش��ت��اء. ت��وق

مثالية بكل ثقة واستقلالية. يناضل كل فرد من العائلة 
لإنجاح مشاريعه ويضع نجاحه في خدمة العائلة كلها.

طاقة هادئة!
م��س��ارك  ت���ح���دد  أو  ال���ت���ي���ار  ت��س��ي��ر وراء 

ب�����ن�����ف�����س�����ك! ت�����خ�����ت�����ار ن����ش����اط����ات����ك 
ب���ش���ك���ل ان����ت����ق����ائ����ي وي���ت���ح���س���ن 
وض����ع����ك ال����ع����اط����ف����ي. ت��ب��ت��س��م 

م������ن ق����ل����ب����ك وي����ت����راج����ع 
ت����وت����رك. ب��ع��د أن ك��ان 
 
ً
ج�����س�����م�����ك م���ت���ش���ن���ج���ا

ب���������س���������ب���������ب ال�������ض�������غ�������ط 
ال������ن������ف������س������ي، ي����س����ت����رج����ع 

الاس������ت������رخ������اء. ف�����ي ال���س���ن���ة 
تمارين  عبر  ال��ه��دوء  يتجدد  الجديدة، 
التنبه  ي��ج��ب  ل��ك��ن  وإي��ج��اب��ي��ة.  خفيفة 
م����ن م���ش���اك���ل ف����ي ال���ت���ن���ف���س وال��������دورة 
ال��دم��وي��ة بين ش��ه��رَي م��اي��و ويونيو. 
م��ن خ�الل تبني أس��ل��وب حياة سليم 
)رياضة، حمية صحية، راح��ة(، يمكن 

مزاج  واستعادة  المناعة  جهاز  تقوية 
الخطة  ه��ذه  استكمال  يمكنك  إي��ج��اب��ي. 
ال���ص���ح���ي���ة ب����ع��ل�اج لإزال��������ة ال����س����م����وم م��ن 

للحفاظ  الخريف  فصل  في  الجسم 
على الرشاقة طوال الشتاء.

الميزانية الرشاقةالحب

 ابتكار سلس
في عام 2016، من الأفضل أن تركز على الأفعال بدل الأقوال. يمكن أن 
تعبّر عن نفسك عبر مبادرات ومواقف جريئة. تحصل على فرصة 
الابتكار في الحياة المهنية بتأثير من كوكب المريخ. لكن حذار من 
المريخ والمشتري ونبتون تعزز  المفرطة لأن كواكب  الانشغالات 
 للمستقبل. يجب أن تدير 

ً
التداخل بين الماضي والحاضر تحضيرا

التحديات   رغبتك في تجاوز 
ّ
الوقت نفسه، لكن مشاغل كثيرة في 

تفوق التعب الذي تشعر به لأنك تريد تحسين مهنتك بما 
نفسك  أبريل ويونيو، تجد  بين شهرَي  توقعاتك.  يفوق 
أن تختار ما تريده  المهام والمشاغل: يجب   في 

ً
غ��ارق��ا

وتحدد الأولويات والأهداف النهائية وتكلف الآخرين 
ب���ج���زء م���ن ال���م���ه���ام. وي���ج���ب أن ت��ج��ي��ب ع���ن بعض 
 كثيرة 

ً
الأسئلة بطريقة عاجلة. قد تواجه ضغوطا

بسبب نشوء الخلافات وإلغاء العقود. لكن يجب 
أن تبحث عن الحلول بدل أن تفقد أعصابك.

ف���ي ش��ه��ر ي���ول���ي���و، ت��س��ت��ع��ي��د ال����ه����دوء وت��ت��ح��س��ن 
صورتك وتحصل على عروض للقيام بمشاريع 
ج�����دي�����دة. م����ع ح����ل����ول ف���ص���ل ال����خ����ري����ف، ق����د ت��م�لأ 

 لتحسين 
ً
 س��ري��ع��ا

ً
 وت��ت��خ��ذ ق�����رارا

ً
 ش���اغ���را

ً
م��ن��ص��ب��ا

مكانتك. يجب أن تحرص على مناقشة الشروط 
ب��ال��ت��ف��ص��ي��ل. ت���وظ���ف م���ه���ارات���ك ل��خ��دم��ة ال��ش��رك��ة 
التي تعمل فيها وتعزيز سيرتك الذاتية. تزداد 

أهميتك لكن حذار من التعب في نهاية السنة!
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تعيش علاقة عاطفية مشتعلة بتأثير من كوكب نبتون، ويتحسن وضعك المادي بتأثير من المريخ، وتبلغ 
مشاريعك ذروتها بتأثير من المشتري. وبفضل الانفتاح الاجتماعي المتزايد، تتراجع الشكوك والتناقضات 

التي تعيشها. توجه مشاعرك نحو الآخرين والعالم ويرحب الجميع بمبادرتك!

برج العقرب...
حلم لا ينتهي! 			 

بطاقة تعريف 

الأسم: برج العقرب

السنة: 2016

 لكن تكثر 
ً
 ظاهريا

ً
الرمز: الماء. يبدو كل شيء هادئا

الاضطرابات في العمق.

الكوكب: بلوتو.

اللون: الأحمر الأرجواني الذي يعكس قوة الرغبة، أو 
الأسود الذي يعكس قوة الجانب غير المرئي وغير القابل 

للاختراق.

الفصل: الخريف. طبيعة هذا الفصل الكئيب تسبق 
ظلمة الشتاء. يتحرر برج العقرب من ماضيه )تساقط 

الأوراق( ويستعيد أنفاسه لتحسين وضعه.

الجنس: مؤنث. يحتفظ برج العقرب بمشاعره لنفسه 
على أمل أن تطفئ عطشه الحاد.

. ينجرّ برج العقرب وراء مشاعره 
ً
المزاج: بارد ظاهريا

 حدود المنطق.
ً
وقد يتجاوز أحيانا

نقطته الحساسة: الجهاز التناسلي لأن برج العقرب 
 
ً
يعطي أهمية كبرى للحياة الجنسية التي تتخذ طابعا

 في نظره.
ً
ماورائيا

ً
سنة القردة... صينيا

www.aljarida.com/news/index/2012789869


السلامين يكرم د. غانم السهلي

صورة جماعية للموجهين والطلبة المشاركين

صورة جماعية

لقطة من مرحلة الطيران

جانب من المعرض

الطلبة يشاركون في كرة السلة

هند الهولي وأحمد فرمن خلال جولتهما مع الفريق في مخيم المرشدات

مدرب فريق الطيران الشراعي سلطان العنزي

قص شريط الافتتاح

تحت رعاية الموجه العام للتربية البدنية بنين د. غانم 
السهلي، وبإشراف الموجه الفني الأول للمنطقة وليد 

السلامين، وعدد من موجهي البدنية في المناطق التعليمية، 
اختتمت على ملاعب مدرسة عيسى حسين اليوسفي 

الابتدائية - بنين، التابعة لمنطقة مبارك الكبير التعليمية، 
بطولة الألعاب الجماعية للمرحلة الابتدائية.

حضر البطولة مديرة المدرسة نادية السنافي، والموجه 
الفني عبدالرضا البصري. وشهد مهرجان الختام عروضا 

لطلبة المرحلة الابتدائية، كما أقيمت المباريات النهائية في 
كرة القدم واليد والسلة والطائرة.

عقدت جمعية المرشدات الكويتية مؤتمرا 
صحافيا لإعلان انطلاق فعاليات مخيم السلام 

السنوي الـ19 تحت شعار "الولاء اتصال... 
تواصل وطني"، الذي تنظمه الجمعية بمقرها 

في 5 يناير المقبل بحضور الموجه العام 
بالإنابة احمد فرمن، ومراقبة المتابعة الفنية 

بمكتب الوكيل المساعد لقسم التنمية التربوية 
والانشطة بوزارة التربية، شيخة الكوع، والقائد 

العام للمخيم ميثة العجمي.
وقالت رئيسة الجمعية هند الهولي، إن المخيم 
يأتي في دورته الـ19 بمشاركة نحو 250 مرشدة 
وقائدة من مختلف المناطق التعليمية والتربية 
الخاصة، وهدفه تزويد المرشدات بالمعلومات 

العلمية والثقافية من خلال البرامج والندوات 
والمحاضرات والزيارات الميدانية.

أقام فريق الطيران الشراعي التابع للنادي العلمي الكويتي مخيمه السنوي، في منطقة خيران، 
ويستمر حتى مطلع أبريل 2016.

وقال مدرب الفريق سلطان العنزي، إن المخيم يأتي ضمن الدور المنوط بالنادي العلمي في 
احتضان الهوايات الشبابية عموماً، وهواية الطيران خصوصاً، ويأتي ذلك بالتنسيق مع الجهات 

الحكومية مثل وزارات الداخلية، والدفاع، والصحة، والطيران المدني، والجمارك، وكلها جهات 
لها دور أساسي في عملية سلامة الطيران.

وأوضح العنزي أن المخيم يقام للسنة الثالثة على التوالي، ويأتي بالتعاون مع الشركة العالمية 
للقاعات الملكية.

افتتحت الفنانة نور الغندور معرض "فري زوون 
إكسبو" لمستلزمات شتاء وخريف 2015، تحت 

رعاية "دار مخملي للعبايات"، في قاعة بريستيج 
بمجمع الأفنيوز.

حضر الافتتاح نخبة من سيدات المجتمع، 
والمدونة الفاشينيستا عهود العنزي، والميكب 

أرتست رهام الشطي، والمشرفتان على تنظيم 
المعرض رزنة العتيبي ونورة البردي.

ختام بطولة الألعاب الجماعية 
للمرحلة الابتدائية

انطلاق فعاليات مخيم السلام السنوي الـ 19 لمرشدات الكويت

المخيم السنوي للطيران الشراعي يستمر 
حتى أبريل 2016

افتتاح معرض »فري زوون 
إكسبو« في »الأفنيوز«

حسين الشاهين متحدثاً خلال اللقاءمسؤولة العلاقات العامة بيبي الخضري

نظمت اللجنة العليا لكرنفال الكويت الأول لقاء مفتوحاً، وحفل 
عشاء مع أصحاب المشاريع الصغيرة والمتوسطة، للتعريف 
بالكرنفال، الذي تستمر فعالياته حتى 19 مارس المقبل، في 

منتزه مرح لاند بمنطقة جنوب الصباحية، وأبرز فعالياته 
وأنشطته، وتسليط الضوء على معرض المشاريع.

حضر اللقاء رئيس اللجنة العليا للكرنفال حسين الشاهين، 
ومدير إدارة المكتب الفني في محافظة الأحمدي منسق عام 

احتفالات المحافظة منسق عام مشروع "محافظتي أجمل" 
إبراهيم الفودري، وعدد من المنظمين والقائمين على الكرنفال.

المناسبة: لقاء مفتوح مع 
المشاركين في كرنفال الكويت
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شعرتُ بالقلق 
والتردد أثناء 

الرسم المباشر

اختير الشاعر والكاتب 
الإماراتي حبيب الصايغ 
أميناً عاماً للاتحاد العام 

للأدباء والكتاب العرب خلال 
مؤتمر العام السادس المنعقد 

في العاصمة الإماراتية 
أبوظبي.

ويخلف الصايغ )60 عاماً(، 
الذي يشغل منصب رئيس 
مجلس إدارة اتحاد كتاب 

وأدباء الإمارات، الكاتب 
المصري محمد سلماوي.

واختار الاتحاد علي العلام 
رئيس اتحاد كتاب المغرب 
لشغل منصب نائب الأمين 

العام.
وانطلقت الخميس الماضي 
في أبوظبي أعمال المؤتمر 

-الذي يستمر حتى 29 
ديسمبر- بمشاركة وفود 

16 دولة وحضور وزير 
الثقافة والشباب وتنمية 
المجتمع الإماراتي الشيخ 

نهيان بن مبارك آل نهيان، 
ووزير الثقافة المصري حلمي 

النمنم.

يحيي المغني العالمي لي 
بريس 5 حفلات غنائية 

في فبراير المقبل بالولايات 
المتحدة، حيث يقام حفله 

الأول في 5 فبراير بنيويورك، 
في حين يحيي حفله الثاني 

 BMO"في 12 فبراير بـ
HARRIS BANK CENTER" في 

روكفورد. 
والحفل الثالث يحييه في 14 
فبراير بـ "بروكينغز"، وحفله 

 LANDERS CENTER في
يقام 18 فبراير، أما حفله في 

بايكسفيل فسيقام في 20 
فبراير.

يشار إلى أن لي بريس بدأ 
يحقق نجاحا كبيرا في 

حفلاته بأميركا.

منحت فرقة "راديوهيد" 
البريطانية، أمس الأول، 
هدية ميلادية لمعجبيها 

عبر اصدارها اغنية لم 
تبث سابقا، تم تأليفها 

في الأساس لاستخدامها 
كموسيقى تصويرية للفيلم 

الاخير من سلسلة جيمس 
بوند.

وأوضحت الفرقة، التي لم 
تصدر أي مجموعة غنائية 

منذ سنة 2011: "لقد طلب 
منا السنة الماضية تأليف 

اغنية لاستخدامها في 
الموسيقى التصويرية لفيلم 

)سبيكتر( ضمن سلسلة 
جيمس بوند. صدقونا هذا 

صحيح".
وأضافت أن "الأمور لم تصل 

الى خواتيمها المرجوة في 
نهاية المطاف، إلا أن هذه 

الأغنية باتت بمثابة ملكية 
خاصة لنا نحبها كثيرا. ومع 

اقتراب نهاية السنة ارتأينا 
أنكم ستودون الاستماع 

اليها". وختمت الفرقة 
رسالتها بعبارة: "ميلاد 

سعيد... فلتكن القوة معكم".
)أ ف ب( 

خبريات

حبيب الصايغ أميناً عاماً 
لاتحاد الأدباء العرب

لي بريس يحيي 5 حفلات 
غنائية في فبراير

»راديوهيد« تهدي 
معجبيها أغنية لجيمس بوند
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مياسة السويدي: المعارض الجماعية تثري تجربة الفنان وتطوره

أكدت الفنانة التشكيلية 
البحرينية مياسة السويدي 

أن المشاركة ضمن المعارض 
الجماعية تثري تجربة الفنان، 

وتمنحه القدرة على تطوير 
حسه الفني.

ض����م����ن ف����ع����ال����ي����ات م���ه���رج���ان 
ال��ف��ن��ون التشكيلية ف��ي سلطنة 
عمان، شاركت الفنانة البحرينية 
م���ي���اس���ة ال����س����وي����دي ف����ي م��ل��ت��ق��ي 
ال��ف��ن��ان��ي��ن التشكيليين ال��دول��ي، 

تحت عنوان "وطني لوحتي".
وشارك في الملتقى، الذي اختتم 
فعالياته 16 ديسمبر الجاري 100 
، و10 

ً
 عمانيا

ً
فنان، بينهم 45 فنانا

مقيمين في سلطنة عمان، و45 من 
خارج السلطنة.

حوار إنساني

وي��س��ع��ى الملتقى إل���ى تعزيز 
وت����ب����ادل ال���خ���ب���رات وال���م���ع���ارف، 
وط����رح ك���ل ج��دي��د ع��ل��ى ال��س��اح��ة 
التشكيلية عبر ح���وار إنساني، 
وت��ض��م��ن م��ج��م��وع��ة م���ن ح��ل��ق��ات 
العمل التدريبية والمحاضرات 

وزيارات ميدانية.
وأك���دت الفنانة ال��س��وي��دي، أن 
 لوطنها 

ً
مشاركتها جاءت تمثيلا

م��م��ل��ك��ة ال���ب���ح���ري���ن، م��ض��ي��ف��ة أن 
ال��ورش��ة ال��ت��ي ام��ت��دت ثال�ث��ة أي��ام 
ي���رس���م م���ن خال�ل��ه��ا ك���ل ف���ن���ان ما 
ي��خ��ت��اره، وي��ت��م ع��رض��ه ف��ي ختام 
 
ً
المهرجان، وتبقى اللوحة ملكا

للجهة المنظمة.

حوار الثقافات

وع��ن مشاركاتها السابقة في 
ملتقيات أخرى، قالت، إنها ليست 
ال��م��رة الأول����ى ال��ت��ي أش����ارك فيها 
بملتقيات فنية خارج البحرين، 
ب��ل س��ب��ق أن ش��ارك��ت ف��ي ملتقى 
ال���ف���ن���ان���ات ال��ت��ش��ك��ي��ل��ي��ات "ح����وار 
الثقافات" عام 2013، الذي أقامته 
الجمعية العمانية بمناسبة يوم 
المرأة العالمي في مسقط، وكانت 
تلك هي التجربة الأولى، وواجهت 
في بدايتها بعض الصعوبات في 
ال��ت��أق��ل��م وال��ع��م��ل خ���ارج مرسمي 
ال��خ��اص، وبين مجموعة كبيرة 

.
ً
من الفنانين لم أعرفهم سابقا

وأض�������اف�������ت:" ش����ع����رت ح��ي��ن��ه��ا 
ب��ب��ع��ض ال��ق��ل��ق وال����ت����ردد ق��ب��ل أن 
أب��دأ في تخطيط اللوحة، لكنها 
س��اع��ات قليلة وان��ط��ل��ق��ت لأنجز 
ل����وح����ت����ي����ن ف������ي ذل��������ك ال����م����ع����رض 
وأتغلب على حاجز الخوف من 
ال���رس���م ض��م��ن م��ج��م��وع��ة أت��ع��رف 

عليها للمرة الأولى".

الفن المعاصر

ول�����ف�����ت�����ت إل����������ى م����ش����ارك����ت����ه����ا 
2014 ض���م���ن  ف��������ي ن�����وف�����م�����ب�����ر 

م��ل��ت��ق��ى ال���ك���وي���ت ال����دول����ي ل��ل��ف��ن 
ال���م���ع���اص���ر، وك���ان���ت "م����ن أج��م��ل 
المشاركات ذات التنظيم المميز 
م����ن ق���ب���ل ال���ج���م���ع���ي���ة ال��ك��وي��ت��ي��ة 
للفنون التشكيلية، ح��ي��ث ضم 
 من 

ً
 ك��ب��ي��را

ً
"ال��س��م��ب��وزي��وم" ع���ددا

رم��������وز ال����ف����ن ال���ت���ش���ك���ي���ل���ي ذوي 
ال���خ���ب���رة ال���ط���وي���ل���ة ف����ي ال���رس���م، 
مما شجعني على ب��ذل المزيد 
م��ن الجهد ل��رس��م ل��وح��ات ترقي 
بالمعرض ال���ذي ستعرض فيه 
 إل�����ى ج���ن���ب م��ع 

ً
الأع�����م�����ال ج���ن���ب���ا

أكبر الأسماء، وقد لاقت أعمالي 
 من قبل النقاد 

ً
الفنية استحسانا

والفنانين المشاركين ف��ي ذلك 
الملتقى، كما حصلت على جائزة 
م��ن ذاك ال��م��ل��ت��ق��ى وت���م تكريمي 
ح��ي��ن��ه��ا م����ن ق���ب���ل وزي������ر ال���دول���ة 
ل��ش��ؤون مجلس ال���وزراء الشيخ 
محمد العبدالله، واطلعت على 
أساليب الفنانين المشاركين في 

المعرض".
وأض��اف��ت السويدي: "حظيت 
ح��ي��ن��ه��ا ب��ت��وج��ي��ه��ات وت��ش��ج��ي��ع 
ك�����ب�����ي�����ر م���������ن ق������ب������ل ال����ف����ن����ان����ي����ن 
ال�����م�����ش�����ارك�����ي�����ن، ك�����م�����ا ش�����ارك�����ت 
مجموعة من الفنانين في مملكة 
البحرين ف��ي ملتقى الفن الأول 

٢٠١٥ في هند غاليري".

شخصية الفنان

وع��ن وجهة نظرها ف��ي مثل 
ه�����ذه ال��م��ل��ت��ق��ي��ات، أف�������ادت ب���أن 
 
ً
ه�����ذه ال���م���ل���ت���ق���ي���ات م���ه���م���ة ج����دا

 
ً
 خاصا

ً
 من نوعا

ً
وتحمل تحديا

ل���ك���ل ف�����ن�����ان، م�����ن ح���ي���ث ت��ح��م��ل 
ال��ص��ع��اب وإن��ج��از أع��م��ال فنية 
خا�ل��ل ي��وم��ي��ن أو ثال�ث��ة خ���ارج 
مرسمه الخاص، وكذلك تقديم 

ع��م��ل م��م��ي��ز ي��رق��ى ل��ل��ع��رض في 
المعرض النهائي". 

وب������ي������ن������ت أن م������ث������ل "ه���������ذه 
ال���م���ش���ارك���ات ت���ث���ري شخصية 
ال���ف���ن���ان وت��ض��ي��ف إل����ى خ��ب��رت��ه 
وتساعد في تطور ونمو حسه 
ال��ف��ن��ي، م��ن خال�ل الاطا�ل�ع على 
أساليب وتقنيات أخرى، ومنحه 
فرصة مشاهدة مراحل اللوحة 
ل���دى ك��ل ف��ن��ان، وك��ي��ف يتعامل 

ك����ب����ار ال���ف���ن���ان���ي���ن م����ع أل���وان���ه���م 
وأدوات�����ه�����م ال���ت���ي ت��م��ي��زه��م ع��ن 

الآخرين.
ي���ذك���ر أن م��ل��ت��ق��ى ال��ف��ن��ان��ي��ن 
التشكيليين ال��دول��ي في عمان 
ك����ان ب��رع��اي��ة م���ن وزي�����ر دي����وان 
البلاط السلطاني خالد بن هلال 

البوسعيدي.

السويدي مع خالد البوسعيدي أثناء الجولة في المعرض

منها  مربع  كل   ،  )3×3( كبيرة  مربعات   9 على  الشبكة  هذه  تحتوي 
المربعات  ملء  اللعبة  هذه  هدف  صغيرة.  مربعات   9 الى  مقسم 
الصغيرة بالأرقام اللازمة من 1 الى 9، شرط عدم تكرار الرقم أكثر من 

مرة واحدة في كل مربع كبير وفي كل خط أفقي وعمودي.
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sudoku

كلمات متقاطعة

كلمة السر
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تسالي
كلمات متقاطعة

قبرص
تعاون
انتقاد
هجوم
مشغل

شعبية
واشنطن

لو
كيف
مغني

حملة
مفتي
قهوة
صحة

في

رقي
محاكم
ابداع

من 8 أحرف و هي اسم  مصمم أزياء لبناني عالمي.كلمة السر: 

:
ً
أفقيا

1- من الأحياء البحرية. 
2- مباحثات. 

3- متشابهان – من ي��زاول حرفة 
أو مهنة. 

4- نهر إيطالي )م( – علا – الذراع 
)م(. 

5- أحد الأنبياء – راحة اليد. 
6- أثق في أمانته – أضواء. 

7- ربوة )م( – الحارس. 
8- مقل – وقر )م( – يخصك. 

9- يرقد – كثير – خذ. 
10- أثمان السلع )م(. 

11- ممثلة ومغنية أميركية .
 

:
ً
 عموديا

1- أول معجم عربي. 
2- عنصر فلزي فضي اللون. 
3- ماء العين – بحر – حجب.

4- حرف جر )م( – مسلي – ينعم 
بالأمان )م(.

5- ص��اح��ب��اه ك��ظ��ل��ه – ام��ت��ن��ع عن 
الحرام.

6- أثقال – الكوبري أو المعبر. 
7- تاه )م( – البعير. 

8- ف���رق ب��ي��ن شيئين – ن��ه��وى – 
للتمني. 

9- إلزامي – حرف ندبة – والد. 

10- المكتملة بلا نقص. 
11- ال��ل��غ��ة ال���س���ائ���دة ف���ي ج��ن��وب 

إفريقيا. 
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ة ل م ح ة ي ب ع ش

ة و ه ق ي ت ف م ا

ف ي ك د ن و ا ع ت

م و ج ه ر ص ر ب ق

ي م ك ا ح م ة ح ص

ي ن غ م ل غ ش م ه
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لورانس وكوبر يأملان حصد الجوائز في 2016
م�����ن ال������واض������ح أن ال���ث���ن���ائ���ي 
ال����ع����ال����م����ي ج���ي���ن���ي���ف���ر ل�����وران�����س 
وب�������رادل�������ي ك����وب����ر س���ي���ت���ح���ولان 
إل��ى ماكينات لحصد الجوائز، 
 Silver" حيث استطاع فيلمهما
 3 Linings Playbook" م���ن���ذ 
س������ن������وات، أن ي���ح���ص���د ج����ائ����زة 
الأوسكار لأفضل ممثلة، وجائزة 
إم تي في لأفضل قبلة، وجائزة 
الأكاديمية الأسترالية للفنون 

السينمائية لأفضل ممثلة.
وم���ن ال��ج��وائ��ز أي��ض��ا ج��ائ��زة 
الأكاديمية البريطانية للأفلام 
لأف�����ض�����ل س����ي����ن����اري����و م���ت���ب���ن���ى، 
وج��ائ��زة نقابة ممثلي الشاشة 
لأ����ل����داء ال���م���ت���م���ي���ز ل��م��م��ث��ل��ة ف��ي 
دور رئ���ي���س���ي، وج����ائ����زة إم ت��ي 
ف���ي لأ�ل�فا�ل�م أف��ض��ل أداء رج���ال، 
وجائزة إم تي في للأفلام أفضل 
أداء ن���س���ائ���ي، وج����ائ����زة ال�����روح 

المستقلة لأفضل ممثلة.
وت��ش��م��ل ك��ذل��ك ج��ائ��زة ال���روح 

المستقلة لأفضل فيلم، وجائزة 
جمعية نقاد الأفلام لأفضل طاقم 
فيلم، وجائزة ال��روح المستقلة 
لأفضل سيناريو، جائزة غولدن 
غ��ل��وب لأف��ض��ل ممثلة ف��ى فيلم 
كوميدي أو موسيقي، وجائزة 
الروح المستقلة لأفضل مخرج، 
وج��ائ��زة اختيار النقاد لأفضل 
ف��ي��ل��م ك���وم���ي���دي، وأك���ث���ر م���ن 10 

جوائز أخرى.
وم����ن ال��م��ت��وق��ع أن ت��ت��واص��ل 
مسيرة الجوائز من خلال فيلمها 
الجديد "جوي"، حيث إن الفيلم 
رشح لعدد من جوائز الغولدن 
غ���ل���وب، ك��م��ا أن ه��ن��اك ت��وق��ع��ات 
ق����وي����ة ل���ت���رش���ي���ح���ه لأ�ل��وس����ك����ار، 
وال��ف��ي��ل��م م��س��ت��وح��ى م��ن القصة 
ال��ح��ق��ي��ق��ي��ة ل����ـ"ج����وي م��ان��غ��ان��و" 
ال���ت���ي ك���ان���ت أم����ا ل��ثال�ث��ة أولاد، 
ونجحت فى اختراع "المكنسة"، 
ال�����ت�����ي ح���ق���ق���ت ن����ج����اح����ا ب����اه����را 
وأصبحت "مانغانو" على اثرها 

إح��دى سيدات أعمال المجتمع 
الأميركي الأكثر نجاحا.

وش����������ارك ال���ن���ج���م���ة ج��ي��ن��ي��ف��ر 
ل���وران���س ب��ط��ول��ة ف��ي��ل��م "ج����وي" 
برادلي كوبر وروبيرت دي نيرو 

وفيرجينيا مادسن وإليزابيث 
روه����م ودون�����ا م��ي��ل��ل��ز، وه���و من 
تأليف وإخراج ديفيد أو راسيل.

جينيفر لورانس وبرادلي كوبر

عبدالله بهمن 

أديل

أغنيات أديل وساي ودريك وسيلينا غوميز 
حصدت النجاح في 2015

سيلينا غوميز

عبدالله بهمن رومانسي في »المسافات«

استأنف الفنان عبدالله بهمن تصوير مشاهده ضمن عمله الدرامي 
الجديد "المسافات"، من إخراج محمد القفاص، وإنتاج "صباح بيكتشرز 
للإنتاج الفني"، ويشاركه في بطولته كل من حسين المنصور، وإلهام 
ال��ف��ض��ال��ة، وم��ح��م��ود ب��وش��ه��ري، ون���ور غ��ن��دور، ومجموعة أخ���رى من 

النجوم.
وعن دوره في العمل، قال بهمن، في تصريح: "أجسد دورا جميلا 
بالنسبة لي، وهو ليس جديدا علي، لكن قصة العمل جذبتني إذ أؤدي 
فيها شخصية رومانسية حيث أجسد دور طيار يقع في غرام إحدى 
مضيفات الطيران )ن��ور غندور(، ولا يعلم أن صديقه الطيار يحبها 
أيضا، ليبدأ الصراع في ما بيننا للحصول على قلب تلك الفتاة في 

إطار كلاسيكي".
وأعرب عن سعادته بهذه المشاركة التي تجمعه مرة أخرى بالفنان 
محمود بوشهري، والفنانة الشابة نور غندور، التي استطاعت أن تطور 

من أدائها منذ مسلسل "سكن الطالبات".
ي��ذك��ر أن بهمن ان��ت��ه��ى م��ؤخ��را م��ن ت��ص��وي��ر "ال��ح��ب ال���حا�ل�ل" قصة 
علي ال��ج��اب��ري، وإخ���راج سائد ال��ه��واري، وي��ع��رض حاليا عبر إح��دى 
الفضائيات، وتشاركه البطولة باسمة حمادة، وسلمى سالم، وشهاب 
حاجية، ومحمد العجيمي وعبدالله بوشهري، وصمود، وعبير أحمد، 
وهبه الدري، وحلا، ومشاري البلام، محمد الرمضان، وعيسى ذياب، 

وغيرهم.

• غادة عبدالمنعم

استطاعت مجموعة من الأغنيات العالمية تحقيق نجاح كبير 
فور إطلاقها، حيث تركت بصمة واضحة خلال عام 2015، وأبرزها 
"hello" للنجمة البريطانية أديل، حيث أثارت الأغنية ضجة كبيرة 
حول العالم، وحصدت عددا هائلا من الإش��ادات من قبل عشاق 

الموسيقى والغناء. 
وحققت أغنية "هوتلاينغ بلينغ" للمغني دريك نجاحا، خاصة 
بعد إذاعتها على عدد كبير من الإذاعات الأوروبية، وبعودة النجم 
الكوري ساي على الساحة الغنائية بأغنية "ديدي" تسابق الكثيرون 
الى سماعها ومشاهدة الكليب الكوميدي الخاص بها، ورغم نجاحها 
فإنها لم تستطع تحقيق الضجة والنجاح الذي حصلت عليه أغنيته 

السابقة "غانغم ستايل" والتي كسرت الأرقام القياسية. 

أما أغنية "ذا وولف" لفريق "مفرود سينغ" فقد لاقت نجاحا كبيرا 
فور إطلاقها، حيث كانت من أكثر الأغنيات شعبية، وأبهرت النجمة 

العالمية سيلينا غوميز العالم في 2015 بأغنيتيها "غ��ود فور 
يو" و"س��ام أول��د لاي��ف"، حيث استطاعت منافسة كبار النجوم 

على الساحة بكلمات وألحان مميزة، ومن المؤكد أن تؤهلها 
الأغنيتان لحصد عدد من الجوائز الفترة المقبلة. 

كما حققت النجمة لانا ديل راي نجاحا كبيرا بأغنيتها 
"High by the Beach"، وفي 2015 أيضا حققت أغنية 

"وات ديو مام" للنجم العالمي جاستين بيبر نجاحا 
كبيرا.

شاركت في ملتقى الفنانين التشكيليين الدولي بعُمان
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عرضت وسائل إعلام تركية 
 مصوراً يظهر نجاح 

ً
تسجيلا

الرئيس التركي رجب طيب 
إردوغان في ثني تركي عن 
محاولة الانتحار عبر رمي 

نفسه من أعلى جسر البوسفور 
الشهير في إسطنبول. فلدى 

مرور موكبه على هذا الجسر، 
الذي يربط الضفتين الأوروبية 

والآسيوية لمدينة إسطنبول 
على ارتفاع 64 متراً فوق 

البحر، لمح الرئيس التركي 
 كان يهدد برمي نفسه 

ً
رجلا

من أعلى الجسر. عندها 
أمر إردوغان سائقي الموكب 

بالتوقف، وأرسل حراسه 
ومستشاريه إلى الرجل، كما 

توجه إليه مباشرة بالكلام عبر 
نافذة سيارته المصفحة.

)إسطنبول- أ ف ب(

أعلن الكرملين، أمس، أن 
الرئيس الروسي فلاديمير 

بوتين أمر بإنشاء مقرات 
رئيسية لعمليات مكافحة 

الإرهاب في عدة مناطق 
ساحلية. وقالت وكالة أنباء 
إنترفاكس، إن هذه الوحدات 
ستنشأ في كاسبيسك على 

بحر قزوين ومورمانسك 
في شمال غرب روسيا 

وبتروبافلوفسك كامتشاسكي 
ويوجنو ساخالينسك على 

الساحل الشرقي لروسيا.
)موسكو- رويترز(

عاد الهدوء أمس إلى مدينة 
أجاكسيو في جزيرة كورسيكا 

الفرنسية، حيث انتشر عدد 
من رجال الشرطة، غداة إقدام 
متظاهرين على تخريب قاعة 

صلاة للمسلمين وحاولوا إحراق 
مصاحف.  وبحسب مساعد 

المحافظ فرنسوا لالان، هاجمت 
مجموعة القاعة في مكان قريب، 
وحطمت النوافذ ودخلت مكان 

العبادة، وقامت بنهبه وأحرقت 
بعض الكتب بينها نسخ من 

القرآن الكريم. في المقابل، قامت 
مجموعة من المسلمين بحماية 

إحدى الكنائس في مدينة 
لانس خلال احتفالات عيد 

ميلاد المسيح يومي الخميس 
والجمعة، وذلك في سلوك 

تضامني لنشر المحبة.
)أجاكسيو - أ ف ب(

سلة أخبار

إردوغان يثني تركياً
عن الانتحار 

بوتين لإنشاء وحدات 
لإرهاب السواحل

اقتحام مصلى وحرق
مصاحف في فرنسا

الحوثي يفشل في صنعاء... ويقصف مأرب وينكل بعمران
إغلاق مستشفيات تعز واعتقال نائب »أنصار الله« بتهمة العمالة للسعودية

طفل يمني يلهو عند سور مدينة صنعاء القديمة أمس الأول )رويترز(

إيران: 12 ألف مرشح للبرلمان 
 منذ الثورة الإسلامية 

ً
 قياسا

ً
سجلت الانتخابات البرلمانية بإيران رقما

ه���م ل��خ��وض  ف���ي 1979، م���ع أك���ث���ر م���ن 12 أل����ف ش��خ��ص س��ج��ل��وا أس���م���اء
الاستحقاق المقرر في 26 فبراير.

وعند إغلاق باب التسجيلات أمس الأول بلغ عدد المرشحين لتجديد 
 بـ70 في المئة، مقارنة بالاقتراع التشريعي 

ً
مقاعد البرلمان الـ290 ارتفاعا

الأخير في 2012، شكل النساء 11 في المئة منهم، مقابل 8 في المئة خلال 
عملية تسجيل المرشحين في اقتراع 2012. كما زاد عدد المرشحين الذين 

هم دون الخمسين من العمر من 67 إلى 73 في المئة.
وستجرى الانتخابات التشريعية في اليوم نفسه من الاقتراع لتجديد 
أعضاء مجلس الخبراء، الذي يضم رجال دين، وهو مكلف الإشراف على 
أنشطة المرشد الأعلى علي خامنئي )76 عاما(، وتعيين خلف محتمل له، 

في حال وفاته أو عجزه عن القيام بمهامه.
وترشح 800 شخص للانضمام إلى هذا المجلس، الذي يضم 88 عضوا. 
من جهة أخ��رى، التقى مراسل "واشنطن بوست" الإي��ران��ي الأميركي 
جيسون رضايان، المسجون في إيران منذ أكثر من 500 يوم، بعد إدانته 
بتهمة التجسس، أمه وزوجته لعدة ساعات، بمناسبة عيد الميلاد، وفق 

ما أفادت الصحيفة أمس الأول.
م��ن ج��ان��ب آخ���ر، أعلنت وك���الات إي��ران��ي��ة ع��ن مقتل محسن ف��رام��رزي، 
الحارس الشخصي لخطيب جمعة طهران، آية الله إمامي كاشاني، في 

مواجهات مسلحة مع المعارضة السورية.
اقتصاديا، أعلن رئيس منظمة الاستثمار والدعم الفني والاقتصادي 
محمد خزاعي، أمس، أن إيران اتفقت مع روسيا على تسلم القرض البالغ 
2.3 مليار دولار لتمويل م��ش��روع تطوير خ��ط سكة ح��دي��د، وآخ��ر لبناء 

محطة حرارية.
) طهران- أ ف ب، فارس(

رئيس لبنان السابق: استمرار الشغور يهدد المناصفة
جنبلاط يستكمل حملته على »فساد الاتصالات« وأنصار يعقوب يواصلون التظاهر

● بيروت - الجريدة•
ال���ف���راغ ال��م��س��ي��ط��ر ع��ل��ى القصر 
 
ً
ال��ج��م��ه��وري ف��ي ب��ع��ب��دا، ح��ل ثقيلا

ع���ل���ى ال���ل���ب���ن���ان���ي���ي���ن م����ع اس���ت���م���رار 
��عُ��د  ت��داع��ي��ات��ه ع��ل��ى م��خ��ت��ل��ف ال��صُّ
ال��س��ي��اس��ي��ة وال���م���ؤس���س���ات���ي���ة، ف��ي 
وق���ت ي��ت��رن��ح ال��وض��ع الاق��ت��ص��ادي 
الاج����ت����م����اع����ي ع����ل����ى وق�������ع ال���ش���ل���ل 

الحاصل في البلاد. 
وأكد رئيس الجمهورية السابق 
ميشال سليمان أن "انتخاب رئيس 
للجمهورية ينقذ لبنان من جهة، 
وينقذ بعض المعطلين م��ن لعنة 
 خشيته من خطر 

ً
التاريخ"، مبديا

استمرار الشغور على وثيقة الوفاق 
الوطني التي تكفل المناصفة.

وشدد سليمان، خلال استقباله 
المهنئين بعيد الميلاد في دارت��ه 
ف��ي عمشيت أم���س، على "ض���رورة 

أن ت���ب���ق���ى ال���م���ص���ل���ح���ة ال��ل��ب��ن��ان��ي��ة 
فوق كل اعتبار، بوصفها أهم من 
أي مصلحة أو منفعة أو مكسب 
 ال���ج���م���ي���ع إل���ى 

ً
ش���خ���ص���ي"، داع�����ي�����ا

"تحرير الرئاسة ولبننتها وع��دم 
ربطها بأي ملف خارجي".

إل����ى ذل����ك، ال��ت��ق��ت ال��ن��ائ��ب بهية 
ال�����ح�����ري�����ري ف����اع����ل����ي����ات وه���ي���ئ���ات 
ب�����ي�����روت�����ي�����ة ف��������ي ب�����ي�����ت ال������وس������ط، 
 ت��ه��م 

ً
اس���ت���ع���رض���ت م��ع��ه��ا ش����ؤون����ا

العاصمة، بحضور النائب عمار 
ح������وري، وال����وزي����ر ال���س���اب���ق حسن 

منيمنة.
واس���ت���ه���ل���ت ال����ح����ري����ري ال���ل���ق���اء، 
بتوجيه المعايدة "بمناسبة عيدي 
المولد النبوي وال��م��يال�د المجيد 
والسنة الجديدة"، مضيفة أن "إرادة 
الناس أن تعيش معا، ولا تريد أي 
شكل من التباعد، وش��اء الله هذه 
المناسبة حتى يتقرب الناس من 

ب��ع��ض��ه��م أك���ث���ر، وه����و م���ا ش��ه��دن��اه 
ونشهده خال�ل فترة الأع��ي��اد على 
مساحة لبنان كله، فندعو الله أن 
تستمر هذه الأجواء المباركة، وأن 
تبقى خيمة رب العالمين فوق هذا 

البلد لتحميه".
وتطرقت الحريري إلى الوضع 
 م���ا يتعلق 

ً
ال��س��ي��اس��ي، خ��ص��وص��ا

منه بالمبادرة التي أطلقها رئيس 
الحكومة السابق سعد الحريري 
ع��ل��ى خ���ط الاس��ت��ح��ق��اق ال��رئ��اس��ي، 
ف��ق��ال��ت: "خا�ل��ل ه���ذه ال��ف��ت��رة ج��دت 
أم������ور ك���ث���ي���رة، ل���ك���ن أق������ول ل���ك���م إن 
مبادرة الرئيس الحريري ما زالت 
قائمة، وهي الوحيدة الموجودة"، 
داعية أن "يسهل الله الأمور من أجل 
ملء الشواغر، والأهم إنهاء الشغور 
في موقع رئاسة الجمهورية، لتعود 
عجلة ال��ح��ي��اة إل��ى مفاصل البلد، 

ونفتح أبواب الأمل للناس".

وتوقعت أن "تتحرك الأمور بعد 
عطلة الأعياد"، مشددة على "أهمية 
متابعة المساعي لتصل المبادرة 
إل���ى خ��وات��ي��م��ه��ا، وأن���ه ح��ت��ى ل��و لم 
ت��ص��ل إل���ى ذل���ك، فسنبقى نسعى، 
لأنه لا يجوز أن يستمر هذا الشغور 
الذي بتنا نرى ونلمس انعكاساته 
السلبية على لبنان على أكثر من 

مستوى وصعيد".
ف����ي س����ي����اق م���ن���ف���ص���ل، ت��ج��م��ه��ر 
م��ن��اص��رو ال��ن��ائ��ب ال��س��اب��ق حسن 
ي��ع��ق��وب ع��ل��ى ط��ري��ق ض��ه��ر البيدر 
ال�����دول�����ي�����ة م����ق����اب����ل م���ح���ط���ة ال���ه���ب���ر 
ل����ل����م����ح����روق����ات ف������ي ال����م����ري����ج����ات، 
احتجاجا على اس��ت��م��رار توقيفه، 
ح�������ي�������ث ح�������ص�������ل إش�����������ك�����������ال ب����ي����ن 
المناصرين وق��وى الأم��ن الداخلي 
ف��ي مكان التجمهر، وت��م استقدام 
وح���������دات م�����ن ال���ج���ي���ش ال��ل��ب��ن��ان��ي 

ومكافحة الشغب.

ف��ي م����وازاة ذل���ك، واص���ل رئيس 
اللقاء "الديمقراطي" النائب وليد 
ج���ن���با�ل�ط ح��م��ل��ت��ه ع���ل���ى "ال���ف���س���اد 
ف����ي وزارة الات�������ص�������الات"، وك��ت��ب 
ف��ي ت��غ��ري��دات عبر "ت��وي��ت��ر" أم��س: 
"ي���ب���دو أن ال���ق���ائ���د غ���ائ���ب أو غير 
م���وج���ود. آخ���ر ال��م��ع��ل��وم��ات تشير 
إلى أن عبدالمنعم تلفون وشركاءه 
ف���ي ال�������وزارة وخ���ارج���ه���ا ي���ري���دون 
الاس��ت��يال�ء ع��ل��ى أن��ق��اض شركتي 
الخلوي بدل فتح المجال لمناقصة 
عالمية شفافة والغريب أن مجلس 

الوزراء معطل".
 وتساءل: "من المسؤول؟ المدير 
ال��م��ه��ي��م��ن والا��ل�� ش���رع���ي، ال���وزي���ر، 
ق��وى ن��اف��ذة ومستفيدة؟ وإن كان 
الأم������ر ي�����دل ع���ل���ى ش�����يء ف���إن���ه ي���دل 
ع��ل��ى م��س��ت��وى ال��ف��س��اد ف��ي الإدارة 
السياسية وقسم كبير في الإدارة 

الأمنية والعسكرية".

اختار »جيش الإسلام«، عصام 
 
ً
البويضاني )أبوهمام(، خلفا

لزعيمه زهران علوش الذي لقي 
حتفه في غارة، يُعتقد أنها 

روسية أمس الأول، في حين 
انهار اتفاق نظام الرئيس 

بشار الأسد وتنظيم »الدولة 
الإسلامية« بشأن إخراج 

مسلحين من دمشق.

بعد ساعات من تأكيد نبأ مقتل 
زعيم »جيش الإسلام« زهران علوش 
ف��ي غ��ارة يعتقد أنها روس��ي��ة، أعلن 
 بين قوى 

ً
التنظيم، الأكثر انضباطا

المعارضة السورية المسلحة، تعيين 
عصام البويضاني الشهير بأبوهمام 

 مساء أمس الأول.
ً
 جديدا

ً
قائدا

وانعكست تداعيات مقتل زعيم 
»ج��ي��ش الإسا��ل���م« وع����دد م���ن ق���ادة 
التنظيم الأق���وى ف��ي ري��ف دمشق، 
في غ��ارة جوية أثناء اجتماع لهم 
 للاتفاق 

ً
بالغوطة الشرقية، انهيارا

الذي أبرم بين نظام الرئيس بشار 
الأس���د وتنظيم ال��دول��ة الإسلامية 
)داعش( لإخراج مقاتلين وعائلاتهم 
من أحياء جنوب دمشق، أمس، كما 
ألقى بظلال وخيمة على مستقبل 
ال����م����ف����اوض����ات ال���س���ي���اس���ي���ة، ال��ت��ي 
أعرب أمس مبعوث الأمم المتحدة 
ستيفان ديميستورا ع��ن أمله في 

انعقادها بجنيف في 25 يناير.
وكان من المفترض أن تبدأ، أمس، 
عملية خروج نحو أربعة آلاف شخص 
بينهم أكثر من ألفي مسلح غالبيتهم 
م�����ن »داع������������ش« و«ج����ب����ه����ة ال����ن����ص����رة« 
م��ن م��ن��اط��ق ال��ق��دم وال��ح��ج��ر الأس���ود 
واليرموك جنوب دمشق، إلى مناطق 
سيطرة التنظيم ف��ي ال��رق��ة ومناطق 
أخ���رى تحت سيطرة المعارضة في 
 بمناطق سيطرة 

ً
إدلب وحلب، مرورا

»جيش الإسلام«، من بئر القصب في 
ريف دمشق الجنوبي الشرقي.

نعي الائتلاف

وف����ي وق����ت وع�����دت ف��ص��ائ��ل في 

المعارضة المسلحة بالانتقام، قال 
الائ���تا�ل�ف ال���س���وري ال��م��ع��ارض، إن 
اغتيال علوش »جريمة تؤكد أهداف 
ال���غ���زو ال���روس���ي ل��س��وري��ة، ومنها 
مساندة الإرهاب والنظام المستبد 
 قوى الثورة المعتدلة«، 

ُ
واستئصال

 إلى أنه جاء بهدف إضعاف 
ً
مشيرا

فصائل الجيش الحر التي تصدت 
للإرهاب وقوضت أركانه.

ون���ع���ى رئ���ي���س الائ����تا�ل��ف خ��ال��د 

خ��وج��ة ف��ي ت��غ��ري��دة ع��ل��ى )ت��وي��ت��ر( 
علوش، ودعا فصائل الغوطة إلى 
»التكاتف لسد الثغور واستكمال 
المهمة«. كما اعتبر المنسق العام 
لهيئة المفاوضات رياض حجاب 
أن »اغتيال علوش له تبعات على 
المعترك السياسي والدبلوماسي«، 
وقال إن »استهداف أي من مكونات 
الهيئة هو استهداف للهيئة كاملة«.
ورأى القيادي في حركة »أحرار 
ال����ش����ام« ح���س���ام سا�ل�م���ة، أن مقتل 
 
ً
ع��ل��وش ي��ؤك��د أن���ه لا ح��ل سياسيا
ف���ي ظ���ل اس��ت��م��رار ال���دع���م ال��روس��ي 

لنظام الأسد.
 ع���ل���ى ت��ص��ف��ي��ة زع���ي���م���ه، 

ً
وردا

اس��ت��أن��ف »ج��ي��ش الإسا�ل��م«، ال��ذي 
يختلف م��ع »داع���ش« و«ال��ق��اع��دة« 
 
ً
وي���ق���در ع����دد م��ق��ات��ل��ي��ه ب�����ـ20 أل��ف��ا
عملياته المسلحة، إذ أكد مكتبه 
الإعا��ل��م�����ي، أم������س، م��ق��ت��ل 28 م��ن 
ق�����وات الأس�����د ف���ي ع��م��ل��ي��ة ن��وع��ي��ة 
 على 

ً
ع��ل��ى جبهة ح��ي ج��وب��ر ردا

مقتل علوش.
كذلك قتل عدد من قوات النظام 
ف���ي ت���ج���دد ال���م���ع���ارك ب��م��ن��ط��ق��ة تل 
الكردي في الغوطة الشرقية، بينما 

شهدت معارك كر وف��ر بين الثوار 
وق����وات الأس����د ف��ي منطقة ال��م��رج، 
وسط قصف جوي تنفذه طائرات 

روسية.
وقال الجيش السوري، إن علوش 
قتل بناء على معلومات مخابرات 
ع��ل��ى الأرض. وأل���ق���ت ال��م��ع��ارض��ة 
باللائمة على ط��ائ��رات التجسس 
الروسية المتقدمة التي قالوا إنها 

قلما تغادر أجواءها.

معارك حلب

 من 
ً
إل����ى ذل����ك، ق��ت��ل 71 ع��ن��ص��را

قوات النظام والفصائل الإسلامية 
ف���ي م���ع���ارك ع��ن��ي��ف��ة ب��ي��ن ال��ط��رف��ي��ن 
سبقها تفجير انتحاري في إحدى 

بلدات حلب شمالي البلاد.
وق����ال م��دي��ر ال��م��رص��د ال��س��وري 
لحقوق الانسان رامي عبد الرحمن 
إن »اشتباكات عنيفة اندلعت، أمس، 

إثر تفجير انتحاري بعربة مفخخة 
نفذته جبهة النصرة على تجمع 
لقوات النظام في بلدة  باشكوي«.

واس��ف��ر التفجير والاش��ت��ب��اك��ات 
ع���ن »م��ق��ت��ل 33 م���ن ق�����وات ال��ن��ظ��ام 
والمسلحين الموالين لهـ بالإضافة 
إل�������ى 38 آخ������ري������ن م������ن ال���ف���ص���ائ���ل 
الاسا�ل��م����ي����ة، ب��ي��ن��ه��م أرب����ع����ة ق����ادة 
ميدانيين«. وتمكنت الفصائل اثر 
الاش���ت���ب���اك���ات م���ن ال��س��ي��ط��رة على 
م���ن���اط���ق ع������دة ف�����ي ب����اش����ك����وي م��ن 
الجهتين الشمالية والغربية، في 
حين توجد قوات النظام في البلدة 
وال��م��ن��اط��ق ال��واق��ع��ة إل���ى ال��ج��ن��وب 

منها.
 
ً
كذلك استمرت الاشتباكات ليلا
ف��ي محيط ب��ل��دة خ���ان ط��وم��ان في 
ري����ف ح��ل��ب ال��ج��ن��وب��ي ب��ي��ن ق���وات 
النظام م��ن جهة، وجبهة النصرة 
وفصائل اسلامية اخ��رى من جهة 

ثانية.
وس��ي��ط��ر ال��ج��ي��ش ال��ن��ظ��ام��ي في 
20 ديسمبر على خان طومان في 
حلب التي شهدت أكبر تقدم للنظام 

خلال الشهرين الماضيين.
)دمشق - أ ف ب، د ب أ، رويترز، كونا(

سوريون يحملون مصاباً في غارة جوية روسية على بلدة داعل قرب درعا أمس الأول )رويترز(

من هو القائد الجديد »أبوهمام«؟ 5 جهات احتفلت بمقتل علوش
طغى نبأ مقتل قائد "جيش الإسال�م" زه��ران علوش 
على الساحة الإعلامية وم��واق��ع التواصل الاجتماعي، 
ونعت معظم فصائل المعارضة علوش ورف��اق��ه، وندد 
طيف واسع من الناشطين السوريين بـ"الاعتداء الروسي"، 
ل���ك���ن 5 ج���ه���ات اح��ت��ف��ل��ت ب��م��ق��ت��ل��ه وع����ب����رت ع����ن ف��رح��ه��ا 
ب��ال��ح��ادث��ة، أول��ه��ا ن��ظ��ام ب��ش��ار الأس���د وم��وال��وه وآخ��ره��ا 
تنظيم ال��دول��ة الإسال�م��ي��ة )داع����ش(، ال���ذي هلل أن��ص��اره 

للعملية ونعته إذاعته بكلمة "هلاك زهران علوش".
واحتفل "حزب الله" على طريقته، فتداول ناشطون 
 بمقتل علوش، 

ً
خبر إطال�ق الأع��ي��رة النارية ابتهاجا

وت��وزي��ع الحلويات في الضاحية الجنوبية ومواقع 
ال��ح��زب ف��ي منطقة القلمون ف��ي س��وري��ة، إض��اف��ة إلى 
التغطية غير المسبوقة من إعلامه، معتبرين الحادثة 
 على الإره��اب". إي��ران رحبت بدورها 

ً
 كبيرا

ً
"انتصارا

بالخبر، وخصصت قناة العالم الرسمية تغطية خاصة 
عبر موقعها الإل��ك��ت��رون��ي وحساباتها ف��ي فيسبوك 
وت��وي��ت��ر، كذلك فعلت وك���الات "أه��ل البيت" و"ف���ارس" 

وغيرها، واصفين علوش بـ"الإرهابي الوهابي".
ولم يكن الإعلام الروسي بمنأى عن ذلك، فواكبت 
وكالتا "روسيا اليوم" و"سبوتنيك" التفاصيل الدقيقة.

أحبطت القوات الحكومية، أم��س، هجوما مضادا 
نفذه متمردو جماعة الحوثي، في محاولة لاستعادة 
مواقع خسروها شمال شرق العاصمة صنعاء، وأفادت 
مصادر بمقتل 20 متمردا في الهجوم الذي استهدف 

جبل صلب بمديرية نهم.
وتقدمت القوات الشرعية إلى مواقع جديدة بريف 
ص��ن��ع��اء، وب���ات���ت ع��ل��ى بُ��ع��د 30 ك��ي��ل��وم��ت��را م���ن م��ط��ار 
صنعاء، فاتحة بذلك جبهة جديدة في محيط العاصمة 

التي لا تزال بأيدي المتمردين.
ف����ي م���ح���اول���ة ل��ل��ف��ت الأن����ظ����ار ب���ع���ي���دا ع����ن خ��س��ائ��ر 
ال��م��ت��م��ردي��ن ف���ي ش���م���ال ال��ي��م��ن، أق���دم���ت ع��ن��اص��ر من 
الميليشيات ال��ح��وث��ي��ة وق����وات ال��ح��رس الجمهورية 
ال��م��وال��ي��ة ل��ل��رئ��ي��س ال��س��اب��ق ع��ل��ي ص��ال��ح ع��ل��ى قصف 
القصر الجمهوري بمدينة مأرب بصواريخ "كاتيوشا" 
صباح أمس. وتسبب القصف الذي جاء من قمة جبل 
هيلان، آخر معقل للمتمردين بمديرية ص��رواح، في 
مقتل خمسة أفراد من قوات الجيش الوطني الموالي 

للرئيس عبدربه منصور هادي وجرح أربعة آخرون.
يذكر أن قوات الجيش والمقاومة مسنودة بوحدات 
من قوات التحالف العربي، استعادت السيطرة على 
معظم المناطق الاستراتيجية التي كانت في قبضة 
الحوثيين في محافظة مأرب النفطية، من بينها أجزاء 
كبيرة من مديرية صرواح بعد مواجهات عنيفة دارت 

بين الطرفين.
في السياق، اغتال مسلحون مجهولون، أمس الأول، 
المقدم بجهاز الأمن السياسي جارالله الصالحي، وسط 

مأرب، كبرى مدن المحافظة التي تحمل الاسم نفسه.
وشارك الصالحي بشكل فاعل في استعادة القوى 
الحكومية سد مأرب الواقع إلى جنوب شرق المدينة.
م��ن ج��ه��ة أخ����رى، ف��رض��ت الميليشيات ال��م��ت��م��ردة 
 ع��ل��ى ج��زي��رة ك��م��ران بالبحر الأح��م��ر، 

ً
 ك��امال�

ً
ح��ص��ارا

وم��ن��ع��ت ال���دخ���ول وال���خ���روج إل��ي��ه��ا، ب��ع��د م��ق��ت��ل أح��د 
مسلحيها أمس الأول في اشتباكات مع مواطنين.

ونقلت مصادر عن سكان الجزيرة التابعة إداري��ا 

لمحافظة الحديدة، أن سكان أرادوا إقامة حفل عرس 
بالقرب من مقر قائد حوثي يدعى "أبومناوس"، فقام 
المتمردون بتفريق الأهالي، بإطلاق الرصاص الحي، 
واشتبكوا معهم، واعتقلوا العريس وعمه و25 شابا 

من أبناء الجزيرة.

مستشفى »الثورة«

وف���ي ت��ع��ز، ت��س��ب��ب إح���ك���ام ال��م��ي��ل��ي��ش��ي��ات ال��م��ت��م��ردة 
للحصار ال���ذي تفرضه على المدينة منذ أش��ه��ر إلى 
ت��وق��ف مستشفى المدينة ع��ن تقديم خ��دم��ات��ه. وأعلن 
أكبر مستشفيات محافظة تعز الحكومية أم��س عدم 
قدرته على تقديم الخدمات الطبية للجرحى والمرضى 
من جراء نفاد الأدوي��ة والأكسجين. وأفاد بيان صادر 
عن مستشفى "الثورة"، بأن أقسام الطوارئ والجراحة 
لن تستقبل أي ح��الات جديدة، من ج��راء نفاد الأدوي��ة 
وعجزها ماليا عن شراء تلك الأدوية من السوق السوداء.

في غضون ذلك، ذكرت مصادر في المقاومة الموالية 
ل��ه��ادي، أن ستة م��ن المتمردين قتلوا وج���رح تسعة 
آخرون في هجوم نفذه رجال المقاومة والجيش على 
تجمع للحوثيين وقوات صالح بمديرية مقبنة غرب 

محافظة تعز.
يأتي ذلك، في الوقت الذي شهدت أحياء سكنية، من 
بينها الضباب وح��وض الأش��راف وس��ط تعز، قصفا 

عنيفا بالأسلحة الثقيلة من قبل المتمردين.
على صعيد منفصل، تحدثت تقارير أمس عن قيام 
الميليشيات ال��ح��وث��ي��ة ب��اع��ت��ق��ال ن��ائ��ب رئ��ي��س المكتب 
السياسي لجماعة "أن��ص��ار ال��ل��ه" ص��ال��ح ب��ن ه��ب��رة، في 
محافظة صنعاء واقتادته إلى معتقل في محافظة صعدة.

وأف���������ادت ال���ت���ق���اري���ر ب�����أن اع���ت���ق���ال ه����ب����رة م����ن ق��ب��ل 
المتمردين ج��اء بعد يومين م��ن تسريب معلومات 
تفيد بوضعه قيد الإقامة الجبرية واتهامه بـ "العمالة 

للسعودية".
)الرياض، عدن - أ ف ب، د ب أ، رويترز(

أعلن مجلس قيادة »جيش الإسال�م« في بيان مصور نشره 
بعد منتصف ليل الجمعة اختياره عصام بويضاني )أبو همام( 
 ل��ه بعد أن نعى ق��ائ��ده زه���ران ع��ل��وش ف��ي الغوطة 

ً
 ع��ام��ا

ً
ق��ائ��دا

الشرقية.
( من مواليد 

ً
والقائد الجديد لجيش الإسلام أبو همام )40 عاما

مدينة دوما في ريف دمشق ابن عائلة عريقة ومعروفة، ويصفه 
المقربون منه بأنه طالب علم مجتهد تلقى العلم الشرعي على 
ي��د مشايخ دم��ش��ق، ويحمل إج���ازة ف��ي إدارة الأع��م��ال، وسافر 
وارتحل إلى عدد من البلاد العربية والعالمية، وكان يعمل في 

التجارة قبل بدء الثورة.

أبوهمام يقود »جيش الإسلام« واتفاق »الأسد - داعش« ينهار
 للمفاوضات • الفصائل ترد في ريف دمشق وحلب ومقتل 100

ً
• »الائتلاف« ينعى علوش ويعدّ اغتياله استهدافا
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العراق: عام بدأ بأحلام وانتهى بتجميد... وانتظار لصراع الكبار
• المالكي أنهى سلسلة النجاحات وآمال استعادة الاستقرار بالتفرد بالسلطة وتهديد الخصوم بمذكرات الاعتقال

ة وأربيل ورمم العلاقات مع واشنطن... والميليشيات سارعت إلى هدم »ربيع« حكومته
ّ
• العبادي فتح حوارات مع السن

 ق��ري��ب 
ً
ع���اش ال��ع��راق��ي��ون ح��ل��م��ا

التحقق باستعادة استقرار نسبي 
ملحوظ منذ عام ٢٠٠٨ إثر نجاح 
��ي ضد 

ّ
م���ش���روع ال��ص��ح��وات ال��س��ن

تنظيم القاعدة ي��وم��ذاك، وتراجع 
ال�����ع�����ن�����ف ب�����م�����س�����ت�����وي�����ات وص����ل����ت 
إل����ى ٨٠ ف���ي ال���م���ئ���ة، وق������دوم ك��ب��ار 
ال��م��س��ت��ث��م��ري��ن ف���ي ح��ق��ل ال��ط��اق��ة، 
ونجاح الجيش في إنهاء الوجود 
ل��م��س��ل��ح للميليشيات الشيعية،  ا
وت����ح����ول ق���ادت���ه���ا أم����ث����ال م��ق��ت��دى 
ال�����ص�����در إل������ى ال���ع���م���ل ال���س���ي���اس���ي 
الإيجابي في أحيان كثيرة، لكن كل 
شيء بدأ يتغير نهاية عام ٢٠١١ 
حين انسحبت القوات الأميركية، 
وعمل رئيس الوزراء السابق نوري 
المالكي على بناء سلطة متفردة 
 ك����ل خ���ص���وم���ه ب���م���ذك���رات 

ً
م�����ه�����ددا

الاعتقال، ما انتهى بانشقاق كبير 
وم���ه���د ل���ظ���ه���ور ت��ن��ظ��ي��م »داع������ش« 
وانتكاس الجيش، لكن العراقيين 
اس��ت��ط��اع��وا أن ي��س��ت��ع��ي��دوا ن��ش��وة 
وطنية ن���ادرة م��ع رح��ي��ل المالكي 
من منصبه في عمل سياسي بدا 
أنه انتصار لفريق المعتدلين ضد 

الجناح المتشدد.

نشوة التصحيح

وهكذا بدأت السياسة العراقية 
ع����ام ٢٠١٥ ب��ج��رع��ة ت���ف���اؤل ن����ادرة 
وس������ط ال����ح����رب م����ع »داع�����������ش«، اذ 
اس��ت��ط��اع ح��ي��در ال��ع��ب��ادي رئ��ي��س 
ال����وزراء أن يفتح ح���وارات عاجلة 
م���ع أرب���ي���ل ال���ك���ردي���ة، وال��ج��م��اع��ات 
ال����س����ن����ي����ة وال�������ع�������رب ال���م���ح���ي���ط���ي���ن 
ب�����ال�����ع�����راق، ورم��������م ال����ع��ل�اق����ات م��ع 
واشنطن، وراح الجميع يتحدثون 
ع�����ن م���ع���ن���ى ع���م���ي���ق ل��ل��ت��ص��ح��ي��ح، 
وقالوا إن المعركة مع »داع��ش« لا 
يمكن كسبها إلا بتصميم حلول 
سياسية للداخل، وتحول العراق 
إل�����ى ط�����رف م����س����ؤول ي����ش����ارك ف��ي 
تحقيق أمن المنطقة واستقرارها، 
ح��ي��ن يثبت ال��ع��راق��ي��ون أن لديهم 
ع��م��ل��ي��ة س��ي��اس��ي��ة ق��اب��ل��ة ل��ل��ن��ج��اح، 
وأن����ه����م م��خ��ت��ل��ف��ون ع����ن ال���ن���م���اذج 
السورية واليمنية والليبية، لأنهم 
قادرون على دفع عجلة السياسة 
وب���ن���اء ال��ت��ف��اه��م��ات وال��ت��وح��د مع 
ال��ش��رك��اء الإق��ل��ي��م��ي��ي��ن وال��دول��ي��ي��ن 

لضرب الإرهاب.

معركة تكريت

لكن حيدر العبادي سرعان ما 
بدأ يواجه المتاعب قبيل الربيع، 
ب��ل ان��ه ذه��ب إل��ى البرلمان وألقى 
 ف��ي 

ً
خ�����ط�����اب م�����ص�����ارح�����ة م�������دوي�������ا

 ب��وض��وح أن 
ً
ش��ه��ر م����ارس، م��ع��ل��ن��ا

ال��م��ي��ل��ي��ش��ي��ات ال��م��س��ل��ح��ة ال��م��ق��رب��ة 
م���ن س��ل��ف��ه ن����وري ال��م��ال��ك��ي وع��ل��ى 
الحرس الثوري الإيراني، لا تلتزم 
بسياسات الحكومة، وأعلن مثلا 
أن م��س��ل��ح��ي��ن م���ن ه����ذه ال��ف��ص��ائ��ل 
أطلقوا النار على مروحية أباتشي 
اميركية، وأن ذل��ك يهدد بانهيار 

التنسيق ضد »داعش«.
ة رئ���ي���س  وق������د ص����دق����ت ن�����ب�����وء
الحكومة ف��ي أب��ري��ل، حين اندفع 
ج����ن����رال ال����ح����رس ال����ث����وري ق��اس��م 

سليماني لتحرير تكريت، مسقط 
رأس ص����دام ح��س��ي��ن ب�ل�ا تنسيق 
ك��اف م��ع التحالف ال��دول��ي، وراح 
ي��ت��ع��ام��ل م��ع ب��غ��داد وك��أن��ه��ا غير 
موجودة، وبدا بوضوح أن إيران 
ت���ري���د أن ت��ت��ح��ك��م ب���درج���ة ون���وع 
ال��ع�لاق��ة ب��ي��ن ب���غ���داد وواش��ن��ط��ن، 
وت����س����ت����غ����ل ال������ظ������رف ال���ع���س���ك���ري 
ال��خ��ان��ق لمنع ب��غ��داد م��ن التقاط 
أن����ف����اس����ه����ا، ول�������م ي���ن���ج���ح رئ���ي���س 
ال���ح���ك���وم���ة ف����ي ف���ع���ل ش�����يء ي��ذك��ر 

حيال هذا.

تأجيل السياسة

 على 
ً
ول����م ي��ك��ن الأم�����ر م��ق��ت��ص��را

رئ��ي��س ال��ح��ك��وم��ة، ب��ل ع���مّ الصمت 
ك���ل ال��ج��ن��اح ال��ش��ي��ع��ي ال��م��وص��وف 
بأنه معتدل، وجرى تأجيل الحوار 
مع القوى السنية بشأن مستقبل 
الإدارة، كما فشل الحوار مع الأكراد، 
وت��ع��رض��ت ال��ع�لاق��ات م��ع المحيط 
العربي إلى أكثر من ضربة وتلكأت 
 أن إيران 

ً
الاتصالات، ولم يكن خافيا

تدخلت لفرض هذا الجمود، طالبة 

 
ً
من بغداد أن تؤجل السياسة قليلا

 لنتائج حوارات جنيف بين 
ً
انتظارا

إي��ران وال��دول الكبرى حول الملف 
ال���ن���ووي، ل�لأن��ه��ا س��ت��ح��دد »م��ال��ن��ا 

وما علينا«.
ب�������رم الات����ف����اق ال����ن����ووي ف��ي 

ُ
ث����م أ

الصيف، لكن العراق صار ضحية 
تأويلات متعددة لنتائجه، فالتيار 
المعتدل ف��ي ب��غ��داد وال��ن��ج��ف فهم 
أن التقارب بين واشنطن وطهران 
سيحسن م��ن��اخ ال��ع��م��ل المشترك، 
ويجعل الطرفين يقبلان بالعراق 
، تحظى عمليته 

ً
 مشتركا

ً
صديقا

السياسية بالدعم، لكن المتشددين 
ال��ش��ي��ع��ة ال��م��وال��ي��ن ل��ط��ه��ران ب���دأوا 
يقولون إن الجمهورية الإسلامية 
ان����ت����ص����رت ع����ل����ى ال������غ������رب، وع���ل���ى 
حلفائها أن يهيمنوا على الحكومة 
في بغداد ويطردوا حلفاء أميركا.

تظاهرات الحشد

وأخ���ط���ر ت��ج��ل��ي��ات ه���ذا ال��ت��ح��ول 
ظ���ه���رت ف����ي أغ���س���ط���س، ح���ي���ن ب���دأ 
ن��اش��ط��ون م��ظ��اه��رات ض���د ان��ه��ي��ار 
التيار الكهربائي في البلاد ونقص 
ال����خ����دم����ات، وك����ان����ت اح���ت���ج���اج���ات 
م���ع���ت���ادة ك���ل ص���ي���ف، ل��ك��ن أن��ص��ار 
المسلحين الشيعة أع��ل��ن��وا فجأة 
أنهم داعمون للمظاهرات المدنية 
ال����ي����س����اري����ة ف�����ي ال�����غ�����ال�����ب، وأن����ه����م 
س���ي���س���ي���رون م����ع ال���ش���ع���ب خ��ط��وة 
خ��ط��وة لاق��ت��ح��ام م��ق��رات الحكومة 
وت��ص��ف��ي��ة ال��ح��س��اب م��ع »ال��ع��ب��ادي 
ال�����ف�����اس�����د ووزرائ������������������ه« ل��م��ص��ل��ح��ة 
»ال��م��ض��ح��ي��ن م���ن م��ق��ات��ل��ي ال��ح��ش��د 
ال��ش��ع��ب��ي« وه���و م���ا ك���ان اس��ت��ع��ادة 
ل������خ���ل��اف ق������دي������م ب�����ي�����ن الأح������������زاب 
والأج��ن��ح��ة ال��ع��س��ك��ري��ة ف��ي مرحلة 

المعارضة السابقة.
وقد بدا أن اتفاق إيران مع الغرب 
دخ���ل م��رح��ل��ة تطبيق متعجل في 
بغداد، وشعر المعتدلون أن إيران 
س��ت��ض��ح��ي ب��ه��م ل��م��ص��ل��ح��ة زع��م��اء 
ال��م��ي��ل��ي��ش��ي��ات ال��ش��ي��ع��ي��ة، وراج����ت 
ف��رض��ي��ة أن الإي��ران��ي��ي��ن ي��ع��ت��ب��رون 
ال��ع��ائ�لات ال��ش��ي��ع��ي��ة ال��ح��اك��م��ة في 
ب��غ��داد، ق��ري��ب��ة أك��ث��ر م��ن ال��ل�ازم من 
أميركا، وطامحة إلى التنازل أمام 
المجموعات السنية والكردية باسم 
ال���ت���س���وي���ات وم�����ب�����ادرات ال��ت��ه��دئ��ة، 
وانه لابد من الانقلاب على هؤلاء، 
وتمكين زعماء الحركات المسلحة 
وه���م ش��ب��اب م��غ��ام��رون ب�ل�ا خ��ب��رة 
سياسية، من الإمساك بزمام الأمور 
السياسية ف��ي ب��غ��داد، م��ا سيعني 

 سيطرة إيرانية شاملة. 
ً
عمليا

وك��ان رئيس الحكومة السابق 
نوري المالكي في قلب هذه الفكرة، 

كناقم على جناح الاعتدال الشيعي 
الذي أطاح به خريف ٢٠١٤.

صعقة السيستاني

وب����������دا ل���ل���ح���ظ���ة أن ال���ف���اع���ل���ي���ن 
ال����س����ي����اس����ي����ي����ن ي�����ع�����ان�����ون ال���ش���ل���ل 
أم�����ام غ��ض��ب ج��م��اه��ي��ري تستغله 
الميليشيات والمالكي، لكن النجف 
س���رع���ان م���ا اس���ت���ع���ادت ال���م���ب���ادرة 
ف��ف��ي م��ط��ل��ع أغ��س��ط��س، وم���ع ذروة 
الاح�����ت�����ج�����اج، ح���ص���ل���ت ت���ف���اه���م���ات 
واض��ح��ة ب��ي��ن ال��م��رج��ع��ي��ة الدينية 
وح���زب���ي ع���م���ار ال��ح��ك��ي��م وم��ق��ت��دى 
ال��ص��در، ب��ض��رورة حماية حكومة 
العبادي ضد محاولات سليماني 
والمالكي، وفي خطاب واحد نجح 
المرجع الأع��ل��ى علي السيستاني 
باختطاف ال��ص��ورة، فأطلق دعوة 
كبيرة للعبادي بالقيام باصلاحات 
ع��اج��ل��ة م���دع���وم���ة م���ن ك���ل ال��ط��ي��ف 
ال���س���ي���اس���ي، اس���ت���ج���اب���ة ل��ل��ش��ع��ب. 
وس��رع��ان م��ا ت��ح��ول��ت ال��م��ظ��اه��رات 
م����ن ح���رك���ة م���ن���اه���ض���ة ل��ل��ح��ك��وم��ة، 
ال��ى حركة داع��م��ة لها، وظهر ق��رار 
م��ف��اج��ئ ب��ع��زل ن���وري ال��م��ال��ك��ي من 
منصبه كنائب لرئيس الجمهورية، 
وفهم العراقيون انها خطوة يقوم 
بها السيستاني ضد الميليشيات 
الملتفة حول المالكي وسليماني، 
 إح��ب��اط ان��ق�لاب كان 

ً
وج��رى عمليا

يستهدف الجناح المعتدل.

متاهة العبادي وضموره

ف��ي لحظة استرجع العراقيون 
نشوة مطلع العام، وبدؤوا يلمحون 
إل�����ى ف���رص���ة ج����دي����دة ل��ل��ت��ص��ح��ي��ح، 
لكن ع��وام��ل كثيرة ل��م تكن تسمح 

.
ً
باستمرار هذا الشعور طويلا

ذلك أن جناح المالكي المدعوم 
م�����ن ط�����ه�����ران راح ي���ص���م���م ردوده 
على مبادرات السيستاني وفريق 
المعتدلين، حتى بات العبادي بلا 
حزب، واستفاد هؤلاء من انشغال 
ال�����ط�����وائ�����ف ب���أن���ف���س���ه���ا، ف�����الأك�����راد 
انقسموا حول تمديد ولاية رئيس 
إقليمهم مسعود ب��ارزان��ي وعمت 
 ك���ث���ي���رة ف��ي 

ً
الاح����ت����ج����اج����ات م����دن����ا

ة بنزاعات 
ّ
الشمال، كما انشغل السن

بين جناح أسامة النجيفي نائب 
 
ً
ال��رئ��ي��س ال���ذي فقد منصبه أيضا

ف��ي ح��زم��ة الإص�ل�اح���ات، وال��زع��ام��ة 
الجديدة الطامحة لرئيس البرلمان 
س���ل���ي���م ال�����ج�����ب�����وري، أم������ا ال���زع���م���اء 
ال��ش��ي��ع��ة ف���غ���رق���وا ف���ي أزم�����ة م��ال��ي��ة 
خانقة نتيجة انهيار أسعار النفط، 
وأصبحوا يعانون ج��راء الفواتير 
المادية والخسائر البشرية للحرب 

م��ع »داع������ش«، ون��ق��ص ال��ت��ف��اه��م��ات 
م���ع واش��ن��ط��ن، وك���ان���ت ه���ذه ه��دي��ة 
مناسبة لجناح المالكي كي يستغل 
الفشل العملي للإصلاح السياسي 
ال��م��وع��ود، وي��ح��اول تلميع ص��ورة 
الميليشيات ثانية، وهو ما عززه 
دخ�����ول روس���ي���ا ع��ل��ى خ���ط ال��ح��رب 
ال���س���وري���ة ك��ح��ل��ي��ف لإي�����ران ون��ظ��ام 

بشار الأسد وجناح المالكي!.

بغداد أصغر من العراق

وتنتهي ه���ذه ال��س��ن��ة ع��ل��ى وق��ع 
تبخر المعنى ال��س��ي��اس��ي لبغداد 
 بعد آخر أصغر 

ً
التي تصبح يوما

م���ن ال����ع����راق، م��ش��ل��ول��ة غ��ي��ر ق����ادرة 
س�������وى ع����ل����ى إط����ل���اق ال����ت����ن����دي����دات 
وال��ت��ه��دي��دات، م���رة لنصف مليون 
إيراني يدخلون البلاد عنوة وبلا 
ت��أش��ي��رات رس��م��ي��ة، للمشاركة في 
طقوس العزاء الحسيني المعروفة، 
وأخ�����رى ل��ك��ت��ائ��ب ال��ج��ي��ش ال��ت��رك��ي 
وهي تتوغل على مشارف الموصل.
ول�����م ي���ب���د أن ال���ص���ع���ق���ات ال��ت��ي 
وج����ه����ت����ه����ا ال�����ن�����ج�����ف ل���ل���س���ي���اس���ة 
البغدادية الميتة قادرة على إنعاش 
المبادرات، ول��م يظهر ح��وار حتى 
ب��ي��ن الأح������زاب ال��ش��ي��ع��ي��ة ال��م��ؤم��ن��ة 
بضرورة إنجاح الحلول السياسية، 
ومنذ أسبوعين ينشغل العراقيون 
ب���م���ع���ارك ال����رم����ادي ح��ي��ث ي��ح��اول 
ال���ج���ي���ش ال���ن���ظ���ام���ي ب��ل��ا أي دع���م 
م��ن الميليشيات، اس��ت��ع��ادة مركز 
محافظة الأن��ب��ار م��ن »داع����ش«، في 
خطوة م��ن شأنها استعادة شيء 
م��ن هيبة النظام السياسي، ال��ذي 
يتبخر نفوذه في ش��وارع كبريات 
المدن مثل البصرة نتيجة النشاط 
الميليشياوي الخارج عن السيطرة.

العجز المالي 

لكن أك��ث��ر م��ا يشغل العراقيين 
 ،

ً
في نهاية السنة، ق��ادة وجمهورا

هو العجز المالي الحاد في موازنة 
٢٠١٦، وس�����ط م����خ����اوف م����ن ع��ج��ز 
الحكومة عن توفير نحو ٤٠ مليار 
دولار ه��ي مرتبات القطاع ال��ع��ام، 
 
ً
 خطيرا

ً
ما يمكن أن يعني انهيارا

ل�����ن ت��س��ت��ف��ي��د م���ن���ه س������وى ال���ق���وى 
 ،

ً
المسلحة الشيعية والسنية أيضا

 لاس��ت��م��رار 
ً
 إض��اف��ي��ا

ً
وي���ق���دم س��ب��ب��ا

الجمود السياسي، وه��و ف��راغ لن 
يجري ملؤه إلا بصدامات إضافية 
بين الكبار الإقليميين والدوليين، 
يدفع ثمنها حلم الحد الأدن��ى من 
الاستقرار، ال��ذي ح��اول العراقيون 
 خ��ل��ال ال��ع��ق��ود 

ً
اس���ت���ع���ادت���ه م��������رارا

الخمسة الأخيرة، دون جدوى.

العبادي يزور تكريت بعد تحريرها في أول أبريل 2015

أق��ارب جندي عراقي قتل بعد 
زواج�����ه ب���أي���ام ي��زي��ن��ون نعشه 
بفستان زفاف عروسه بالنجف 

في 19 ديسمبر )أ ف ب(

أيزيدي يجمع حاجيات من منازل هجرها سكانها في بلدة سنجار في 16 نوفمبر 2015

 الرئيس العراقي في 24 نوفمبر
ً
الزعيم الإيراني مستقبلا  العبادي في النجف 7 نوفمبر 2015

ً
الصدر مصافحا

إيران فرضت الجمود 
واندفاعها لتحرير 
تكريت أكد إرادتها 

في التحكم
بعلاقة بغداد

مسلحو الشيعة 
استغلوا التظاهرات 

اليسارية لاقتحام 
مقرات وتصفية 

الحساب مع الحكومة

النجف استعادت 
المبادرة وتفاهمت 
مع الحكيم والصدر 
للتصدي لسليماني 

والمالكي

الجريدة•
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تظاهرة ضد تركيا وسط بغداد 12 ديسمبر

بغداد- محمد البصري
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أخبار مصر

ل البرلمان  يؤدون اليمين الدستورية... والأعياد تؤجِّ
ً
11 محافظا

 حتى الموت 
ً
• المؤسسات الأمنية تتصدر الحركة • نائب المرشد يحذر من الفرقة • المؤبد لشرطيين عذبا مصريا

 اليمين 
ً
أدى 11 محافظا

الدستورية أمام الرئيس 
المصري، أمس، أغلبهم من 

المسؤولين العسكريين، في 
وقت قالت مصادر إن الأجهزة 

الرقابية سلمت مؤسسة الرئاسة 
 للتعيين 

ً
تقارير أداء 38 مرشحا

في البرلمان الجديد.

ق���ب���ل أي������ام م����ن ان���ع���ق���اد ال��ج��ل��س��ة 
الإج��رائ��ي��ة الأول����ى لمجلس ال��ن��واب 
ال��م��ص��ري، ال��م��ق��رر أن يناقش بيان 
حكومة المهندس شريف إسماعيل، 
لتجديد الثقة فيها أو سحبها منها، 
 اليمين 

ً
 ج����دي����دا

ً
أدى 11 م��ح��اف��ظ��ا

ال���دس���ت���وري���ة، أم�����س، أم�����ام ال��رئ��ي��س 
المصري عبد الفتاح السيسي، بينهم 
نحو 8 من لواءات الجيش والشرطة.
ال��ن��اط��ق ال��رئ��اس��ي السفير عل�اء 
ي��وس��ف، ق��ال إن خمسة ن���واب جدد 
ل�����وزراء التعليم ال��ع��ال��ي، والتربية 
وال��ت��ع��ل��ي��م، وال���ص���ح���ة، والإس����ك����ان، 
والاتصالات، أدوا اليمين الدستورية 
أم��ام السيسي، مضيفا أن الرئيس 
ش��دد خل�ال اجتماعه بالمحافظين 
على أهمية مضاعفة العمل والإنجاز، 
وإي��ل���اء م���زي���د م���ن الأه���م���ي���ة لإت��م��ام 
المشروعات في المدى الزمني المقرر 
لها، فضلا ع��ن استخدام الوسائل 
المبتكرة وغير التقليدية في الإدارة، 
وأهمية الحفاظ على حقوق الدولة، 
والتصدي لأية مخالفات أو تعديات 

م��ن خل�ال ال��ق��ان��ون، بما يساهم في 
زيادة حصيلة الإيرادات.

حركة المحافظين التي شملت 11 
محافظة بينها )الجيزة والقليوبية 
والإسكندرية والشرقية وبورسعيد( 
شهدت ردود فعل غاضبة من قبل 
نشطاء على مواقع التواصل، خاصة 
تجاه بعض الأسماء، بينها محافظ 
بورسعيد، ال��ل��واء ع���ادل الغضبان، 
الذي تولى منصب الحاكم العسكري 
في المحافظة الساحلية التي شهدت 
مجزرة "استاد بورسعيد" الرياضي، 

فبراير 2011.
وب���ي���ن���م���ا، ب�������رر وزي��������ر ال��ت��ن��م��ي��ة 
ال��م��ح��ل��ي��ة، أح���م���د زك����ي ب�����در، ت��أخ��ر 
ح��رك��ة المحافظين نتيجة إص���رار 
الحكومة على إجراء تقارير أداء عن 
 لـ"الجريدة" 

ً
المحافظين الجدد، مؤكدا

أن "ال���������وزارة راع�����ت اخ��ت��ي��ار وج���وه 
جديدة"، أوض��ح النائب البرلماني، 
محمد ف��ؤاد، أن تعيين المحافظين 
ليس له علاقة بمجلس النواب، كما 
قال رئيس الكتلة البرلمانية لحزب 

"ال��م��ص��ري��ي��ن الأح�������رار"، ع�ل�اء ع��اب��د، 
إن القرار تأخر وكان مقررا صدوره 

قبل شهرين.
ف�����ي ال����س����ي����اق، ن���ف���ت م���ص���ادر 
مطلعة في مكتب الأمانة العامة 
ل��م��ج��ل��س ال����ن����واب، م���ا ت�����ردد عن 
ت���ح���دي���د م���ي���ع���اد ن���ه���ائ���ي لأول����ى 

جلسات البرلمان المرتقب، قائلا: 
"لا صحة لعقد الجلسة الإجرائية 
خلال أيام، وإن الأعياد والعطلات 
ال��ت��ي ت��ش��ه��ده��ا ال���ب�ل�اد س��ت��ح��ول 
دون عقد أول جلسة خلال السنة 
ال��ح��ال��ي��ة، وأن الأرج����ح أن يشهد 

يناير 2016 انعقاد البرلمان".

لم الشتات

ف���ي غ��ض��ون ذل�����ك، ح�����اول ال��ق��ائ��م 
ب���أع���م���ال ال���م���رش���د ال����ع����ام ل��ج��م��اع��ة 
"الإخوان المسلمين"، محمود عزت، 
ال��ه��ارب حاليا في تركيا، لم شتات 
ج��م��اع��ت��ه، ح��ي��ث ح����ذر ف���ي رس��ال��ت��ه 
الأسبوعية أم��س الأول، مما سماه 
"فساد ذات البين" و"الفرقة"، قائلا: 

"أحذركم منها فإنها أخت للكفر".
خبير حركات الإسلام السياسي، 
م�����اه�����ر ف�����رغ�����ل�����ي، رج��������ح اس����ت����م����رار 
الخلاف في صفوف الجماعة، وقال 
لـ"الجريدة" إن نفوذ عزت القوي في 
 
ً
 رئيسا

ً
الجماعة ربما يكون سببا

في غلق المنابر الإعلامية التابعة 
لمجموعة أحمد عبدالرحمن.

وأص���در النائب ال��ع��ام المصري، 
المستشار نبيل صادق، قرارا بإحالة 
مساعد وزير المالية الأسبق، القيادي 
الإخ����وان����ي ع��ب��د ال���ل���ه ش��ح��ات��ة و20 
، إل���ى محكمة ال��ج��ن��اي��ات، 

ً
إخ���وان���ي���ا

م��ع إرس���ال أوراق القضية لمحكمة 
استئناف ال��ق��اه��رة لسرعة تحديد 
جلسة عاجلة لمحاكمتهم، ووجهت 
نيابة أمن الدولة العليا للمتهمين، 
تهما بتأسيس جماعة على خلاف 

أحكام القانون، وتشكيل لجان نوعية 
إرهابية في محافظة الجيزة.

م��ي��دان��ي��ا، ق���ال م��ص��در أم���ن���ي، إن 
اثنين من عناصر تنظيم ما يسمى 
"ولاية سيناء" قتلا خلال عملية دهم 
وس��ط سيناء، ف��ي حين لقي اثنان 
م���ن ب����دو س��ي��ن��اء م��ص��رع��ه��م��ا رم��ي��ا 
بالرصاص، أمس الأول، على أيدي 

مجهولين.
في الأثناء، قضت "الدائرة الرابعة"، 
ف��ي محكمة ج��ن��اي��ات طنطا، أم��س، 
بحبس نقيب وأمين شرطة بسجن 
أول ط���ن���ط���ا، ب���ال���م���ؤب���د ل��ق��ي��ام��ه��م��ا 
بتعذيب سجين حتى الموت وصعق 

آخر بالكهرباء.
إلى ذلك، تلقى المصور الصحافي 
أحمد زيادة، عدة طعنات، أمس الأول، 
أث��ن��اء م���روره ق��رب جامعة القاهرة، 
حيث قام مجهولان بالاعتداء عليه 
ب��الأس��ل��ح��ة ال��ب��ي��ض��اء وإص��اب��ت��ه ب��ـ4 
طعنات في أماكن متفرقة من جسده.

م�������رص�������د "ص������ح������اف������ي������ون ض���د 
ال���ت���ع���ذي���ب" ق�����ال، ف���ي ب���ي���ان ل����ه، إن 
النيابة سمعت أق��وال زي��ادة، الذي 
غ��������ادر ال���س���ج���ن م���ن���ذ أش����ه����ر ب��ع��د 
احتجاز دام 467 يوما بعدة تهم 
أبرزها الانتماء لجماعة محظورة، 

وخ��رق قانون "التظاهر"، كما نقل 
ال��م��رص��د ع��ن ش��ق��ي��ق��ه، أن ال��ح��ادث 
ال������ذي ت���ع���رض ل����ه ل���ي���س م��ح��اول��ة 
س����رق����ة ب�����ل اس�����ت�����ه�����داف، ح���ي���ث إن 
جميع متعلقات شقيقه سليمة، 
ول��م ي��ح��اول أح��د س��رق��ة أم��وال��ه أو 

هاتفه النقال.

صواريخ روسية

وب�����ي�����ن�����م�����ا أج�������������رى ال����س����ي����س����ي 
م����ب����اح����ث����ات، أم��������س، م�����ع م���ب���ع���وث 
ال���رئ���ي���س ال�����روس�����ي ال����خ����اص إل���ى 
س����وري����ة أل���ك���س���ن���در لاف��ري��ن��ت��ي��ي��ف 
ت���ن���اول���ت م��ن��اق��ش��ة آخ�����ر ت���ط���ورات 
الأوض�������اع ف���ي ال��م��ن��ط��ق��ة، وج��ه��ود 
مكافحة الإرهاب، قال مصدر مطلع، 
لـ"الجريدة"، إن صواريخ "أرض جو" 
روسية ورادارات متطورة، ستصل 

إلى القاهرة في فبراير المقبل.
كما أجرى مباحثات مع المرشح 
ل��رئ��اس��ة ح��ك��وم��ة ال���وف���اق الوطني 
ال��ل��ي��ب��ي ف��اي��ز ال���س���راج، استعرضا 
خ�ل�ال���ه���ا ت�����ط�����ورات الأوض���������اع ف��ي 
الأراض������ي ال��ل��ي��ب��ي��ة، وس��ب��ل تعزيز 
ال����ت����ع����اون ل���م���واج���ه���ة ال���ج���م���اع���ات 

الإرهابية.

المحافظون الجدد في لقطة تذكارية مع السيسي أمس )الجريدة(

قام بـ 227 جولة ميدانية وأحال 300 موظف إلى التحقيق
ال

َّ
• القاهرة - أحمد الجم

على الرغم من أدائه النشيط منذ توليه منصبه قبل نحو عام، 
أصيب الشارع المصري، مساء أمس الأول، بحالة من الصدمة 
بعد إقالة محافظ الشرقية رضا عبدالسلام، وتعيين خالد سعيد 
 له، وقبيل ساعات من إعلان حركة المحافظين 

ً
شحاتة خلفا

، حلفوا 
ً
الجديدة، صباح أمس، التي شملت تغيير 11 محافظا

اليمين الدستورية أمام الرئيس عبدالفتاح السيسي.
وقبيل أداء المحافظين الجدد، اليمين الدستورية، انطلقت 
دعوات شعبية للتضامن مع المحافظ، والضغط على الدولة 

ن العديد من شباب 
ّ

من أجل الإبقاء عليه في منصبه، بينما دش
محافظة الشرقية "هاشتاغ" ‏ضد رحيل المحافظ، مُعبرين عن 
 
ً
 ميدانيا

ً
 وتواجدا

ً
غضبهم من هذا القرار، لكونه الأكثر نشاطا

بين المحافظين، كما نجح في كسب ثقه المواطنين بمحاربته 
للفساد.

، بدا أن سبب استبعاد المحافظ هو مجرد إدراجه 
ً
رسميا

ضمن المحافظين ال��ـ11، الذين شملتهم حركة التغيير، حيث 
قال رئيس الحكومة شريف إسماعيل، في تصريحات إعلامية 
له، قبل إعلان أسماء المحافظين الجدد، إنه لم تتم إقالة محافظ 
الشرقية م��ن منصبه ب��ص��ورة م��ن��ف��ردة، مثلما ذك���رت بعض 

الفضائيات، إنما جرى إبلاغه بأنه سيترك منصبه كغيره من 
المحافظين الذين تشملهم الحركة.

نشاط المحافظ السابق عكسته تقارير غير رسمية نشرها 
نشطاء من أبناء محافظة الشرقية، أشاروا فيها إلى قيام رضا 
 ،

ً
عبدالسلام خلال فترة توليه منصبه التي تتجاوز 320 يوما

بـ227 جولة ميدانية، لرصد الإهمال والفساد في مراكز ومدن 
، بالإضافة إلى إحالة 

ً
 متنوعا

ً
وقرى المحافظة، وأصدر 92 قرارا

300 موظف ومسؤول إلى التحقيق والإقالة، بسبب ثبوت وقائع 
فساد، وكانت أبرز قراراته إغلاق مراكز الدروس الخصوصية 

)السناتر(، التي أثارت جدلًا قبل أشهر.

القاهرة – أيمن عيسى وشيماء جلال وباهر عبدالعظيم وخالد عبده
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»الكرة« يخاطب »الهيئة« لإقامة نهائي 
كأس ولي العهد في استاد جابر

 
ً
أرس��ل مجلس إدارة ات��ح��اد ك��رة ال��ق��دم كتابا
إل���ى م��س��ؤول��ي الهيئة ال��ع��ام��ة ل��ل��ري��اض��ة طالب 
خلاله "الاتحاد" بإقامة المباراة النهائية لكأس 
سمو ولي العهد المحددة في 12 يناير المقبل 
في استاد جابر الدولي، الذي افتتح رسميا في 
18 الجاري برعاية وحضور سمو أمير البلاد 

الشيخ صباح الأحمد.
واق����ت����رح الات����ح����اد ف����ي ك���ت���اب���ه إق����ام����ة ال��ع��دي��د 
م��ن ال��ف��ع��ال��ي��ات ق��ب��ل ان��طال�ق ال��م��ب��اراة النهائية 
لكأس سمو ول��ي العهد، التي ستجمع الكويت 
والسالمية، منها فقرات خاصة للجماهير من أجل 
تحفيزها على الحضور، متضمنة سحوبات على 

جوائز قيمة منها سيارات.
وف�����ي ح�����ال م���واف���ق���ة م��س��ؤول��ي 

ه����ي����ئ����ة ال������ري������اض������ة ع���ل���ى 
تنفيذ ال��م��ق��ت��رح وإق��ام��ة 
ال�����م�����ه�����رج�����ان، س���ت���ك���ون 
الأمور مالية مسؤوليتها 

م��ن ال��ب��داي��ة إل���ى النهاية، 
وهو ما أكد عليه مسؤولو 

الاتحاد في الكتاب.
وكانت "الجريدة" انفردت 

ف������ي ع������دده������ا ي��������وم ال����ثا�ل��ث����اء 
ال��م��اض��ي ال��م��واف��ق 22 ديسمبر 

ال��ج��اري بخبر اس��ت��ض��اف��ة اس��ت��اد 
ج���اب���ر ال����دول����ي ل��ن��ه��ائ��ي ك����أس سمو 

ولي العهد.

تفقد الاستاد 

م��ن جهة أخ���رى، م��ن المقرر أن ت��زور اللجنة 
التفقدية المنبثقة عن لجنة المسابقات استاد 
جابر في الساعة الرابعة من بعد عصر اليوم 
 بغية إقامة المباريات 

ً
لاعتماد الملعب محليا

المهمة والنهائية فيه.
وتتكون اللجنة التفقدية من عضو مجلس 

 
ً
إدارة الاتحاد ورئيس لجنة المسابقات رئيسا

وعباس دشتي والدكتور أحمد فرج والمهندس 
طارق الكندري والدكتور محسن العنزي أعضاء.

وت��ن��ح��ص��ر م��ه��م��ة ال��ل��ج��ن��ة ف���ي الاطا��ل��ع على 
القياسات الخاصة بالملعب )الطول والعرض( 
للوقوف على قانونيتها، إلى جانب الاطلاع على 
أرضية الملعب والوقوف على مدى صلاحيتها، 
إل���ى ج��ان��ب الاطا�ل��ع ع��ل��ى غ���رف ت��ب��دي��ل ملابس 

اللاعبين والغرف الخاصة بالحكام.

ً
اجتماع »المسابقات« غدا

م����ن ج���ه���ة أخ��������رى، ت���ع���ق���د ل���ج���ن���ة ال���م���س���اب���ق���ات 
اجتماعها الدوري في السادسة 
وال����ن����ص����ف م�����ن م����س����اء غ��د 
الاث��ن��ي��ن ب��م��ق��ر الات��ح��اد، 
وس����ي����ش����ه����د الاج����ت����م����اع 
الاطا����ل�����ع ع����ل����ى ت���ق���اري���ر 
ال�����م�����راق�����ب�����ي�����ن وال�����ح�����ك�����ام 
ال������خ������اص������ة ب����م����ن����اف����س����ات 
ال���ج���ول���ة ال���ع���اش���رة ل�����دوري 
ڤيڤا، بالإضافة إلى المراحل 

السنية المختلفة.
وي���ش���ه���د الاج����ت����م����اع ان���ت���ه���اء 
ال��ل��ج��ن��ة م���ن إع������داد ج�����دول ال����دور 
 
ً
الثاني لدوري ڤيڤا، لكن هناك توجها

بعدم إرسال الجدول إلى الأندية الأسبوع 
 
ً
ال��ج��اري ب��ل إرس��ال��ه الأس��ب��وع المقبلة، تحسبا

لإجراء تعديلات طفيفة عليه.
ك���م���ا ت����ج����ري ل���ج���ن���ة ال���م���س���اب���ق���ات ت���ع���ديا�ل�ت 
عديدة على جداول المراحل السنية المختلفة، 
 ب���ع���د إي����ق����اف ب��ط��ول��ت��ي ال��ن��اش��ئ��ي��ن 

ً
خ���ص���وص���ا

والأش�����ب�����ال، ب��س��ب��ب ان���ش���غ���ال الا�ل�ع���ب���ي���ن ب�����أداء 
 أن 

ً
اخ���ت���ب���ارات ن��ص��ف ال���ع���ام ال���دراس���ي���ة، ع��ل��م��ا

المسابقتين سيتم استئنافهما عقب انتهاء 
إجازة الربيع.

اس�����ت�����دع�����ى ال�����ج�����ه�����از ال���ف���ن���ي 
ل��ل��م��ن��ت��خ��ب ال��وط��ن��ي الأول ل��ك��رة 
ال��ي��د، ب��ق��ي��ادة ال��ص��رب��ي تونشي، 
والمدرب الوطني سالم محمود، 
الا�ل�ع���ب���ي���ن ي���ع���ق���وب أس����ي����ري م��ن 
ال���ك���وي���ت، وس���ع���د ال���ح���ي���دري من 
ال��ش��ب��اب، لال�ن��ض��م��ام إل���ى قائمة 
الازرق، ال�������ذي ي����ب����دأ ت���دري���ب���ات���ه  
ف��ي ال��س��ادس��ة م��س��اء ال��ي��وم على 
صالة مركز الشهيد فهد الأحمد 
بالدعية، استعدادا لإقامة معسكر 
تدريب في صربيا مدة 15 يوما، 
ت��ت��خ��ل��ل��ه ال���م���ش���ارك���ة ف���ي ب��ط��ول��ة 
ص��رب��ي��ا ال���ودي���ة ال��دول��ي��ة المقرر 
إق��ام��ت��ه��ا م���ن 8 ح��ت��ى 12 ي��ن��اي��ر 

المقبل.

واس��ت��ق��رت ال��ق��ائ��م��ة النهائية 
ل�ل��أزرق ع��ل��ى 20 لاع��ب��ا لخوض 
المعسكر والبطولة الودية، منهم 
اسيري والحيدري، وهم: لحراسة 
ال��م��رم��ى ع��ل��ي ص��ف��ر )ال��س��ال��م��ي��ة( 
وعلي الخضر )القرين( ومحمد 
بولند )برقان(، واللاعبون محمد 
ال��غ��رب��ل��ل��ي وع��ب��دال��ل��ه ال��خ��م��ي��س 
ون���������������واف ال������ش������م������ري وص�����ال�����ح 
ال��م��وس��وي وع��ب��دال��ل��ه الغربللي 
وعبدالرحمن البالول ومشاري 
ال��ع��ت��ي��ب��ي )ال�����ك�����وي�����ت(، وم��ح��م��د 
ع����ام����ر )ال������ي������رم������وك(، وإب����راه����ي����م 
الامير واسماعيل خزعل ووليد 
الجيماز )كاظمة(، وسالم محبوب 
)ال������ع������رب������ي(، وع�����ل�����ي اش���ك���ن���ان���ي 
)خ������ي������ط������ان(، ودع������ي������ج ال���ه���ن���دي 
)النصر(، ومحمد الجدي )برقان(.

وهناك فرصة لضم لاع��ب أو 
اثنين خلال الفترة المقبلة.

التدريب مدة أسبوع 

وي��س��ت��م��ر ت����دري����ب ال��م��ن��ت��خ��ب 
محليا مدة أسبوع تقريبا، بعدها 
ي��غ��ادر وف���د ال��ف��ري��ق إل���ى صربيا 
5 ي��ن��اي��ر ال��م��ق��ب��ل، ل��ل��م��ش��ارك��ة في 
البطولة، ثم يستكمل المنتخب 
برنامج المعسكر ال��ذي يتضمن 
التدريبات اليومية على فترتين 
ص���ب���اح���ا وم�����س�����اء، إض����اف����ة ال���ى 
خ��وض أرب��ع مباريات تجريبية 
مع فرق الصف الأول في الدوري 

الصربي.
وي�����س�����ع�����ى ال�����ج�����ه�����از ال���ف���ن���ي 
للمنتخب، بقيادة المدير الفني 

ال��ص��رب��ي، للاستفادة القصوى 
م����ن ال��م��ع��س��ك��ر وال���ب���ط���ول���ة، ف��ي 
تهيئة وإع��داد لاعبي المنتخب 
ع��ب��ر الاح���ت���ك���اك م���ع م��س��ت��وي��ات 
عالية في اللعبة، بشكل مستمر 
على م��دار ال��ع��ام، مستغلا فترة 
ت���وق���ف ب���ط���ول���ة ال��������دوري ال���ع���ام 
ال���م���ح���ل���ي ل���ل���ع���ب���ة، ول���ت���ع���وي���ض 
ح��رم��ان اللاعبين الدوليين من 
المشاركة في البطولات الرسمية 
خا�ل��ل ال���ف���ت���رة ال��ح��ال��ي��ة بسبب 

الإيقاف.

جانب من تدريب سابق للمنتخب الوطني

ن����ج����ح ن��������ادي ال����ك����وي����ت ف��ي 
ال��ح��ص��ول ع��ل��ى خ��دم��ات لاع��ب 
ن�����ادي ال���ق���ادس���ي���ة وال��م��ن��ت��خ��ب 
ال���وط���ن���ي ال���س���اب���ق ل���ك���رة ال��ي��د 
ن���اص���ر ب��وخ��ض��را ع��ل��ى سبيل 
الإع��������ارة ل���م���دة م���وس���م واح�����د، 
وف��ق ما أعلن الموقع الرسمي 

للنادي.
م�����ن ج����ان����ب����ه، أع��������رب م���دي���ر 
الفريق الأول لكرة اليد بنادي 
ال��ك��وي��ت ه��ي��ث��م ال���رش���ي���دي عن 
سعادته بانضمام بوخضرا، 
وقال في تصريح له على موقع 
 
ً
النادي: "بوخضرا يُعد مكسبا

 للكويت، وإضافة كبيرة 
ً
حقيقيا

للفريق، لما يتمتع به اللاعب 
من مهارة عالية وخبرة كبيرة. 
أشكر مجلس الإدارة، وخاصة 
نائب الرئيس خالد الغانم، على 

تكفله بالصفقة".
 وس���������ي���������ق���������وم م�������س�������ؤول�������و 
ال��ك��وي��ت بتسجيل الال�ع��ب في 
كشوف النادي عقب فتح باب 
الان���ت���ق���الات ال��ش��ت��وي��ة، ال��م��ق��رر 
له مطلع 3 يناير المقبل، لمدة 
15 يوما. ويعد انتقال اللاعب 
ب��وخ��ض��را ب��داي��ة لان��ف��راط عقد 
لاعبي الفريق الأول لكرة اليد 
ب���ن���ادي ال���ق���ادس���ي���ة، ب��ع��د ق���رار 
ات����ح����اد ال��ل��ع��ب��ة ش���ط���ب ن��ت��ائ��ج 
ج���م���ي���ع ف�������رق ال����ق����ادس����ي����ة م��ن 
المنافسات المحلية، واعتبار 
ج���م���ي���ع لاع����ب����ي ال������ن������ادي غ��ي��ر 
م��ق��ي��دي��ن ف��ي ك��ش��وف الات��ح��اد، 
ب����ع����د ان����س����ح����اب ج���م���ي���ع ف����رق 
القادسية من منافسات الدوري 

المحلي بالموسم الحالي.

القادسية اكتسح خيطان برباعية وواصل تصدره دوري ڤيڤا 
فاز القادسية على خيطان 

4-صفر، وتعادل كاظمة 
والساحل 1-1، ضمن منافسات 

الجولة العاشرة لدوري ڤيڤا 
لكرة القدم.

اك����ت����س����ح ال����ق����ادس����ي����ة ض��ي��ف��ه 
خ���ي���ط���ان ب��ن��ت��ي��ج��ة 4-ص����ف����ر، ف��ي 
المباراة التي جمعتهما ، مساء 
أمس، على استاد محمد الحمد، 
ضمن منافسات الجولة العاشرة 

لدوري ڤيڤا لكرة القدم.
وب���ه���ذا ال���ف���وز ح��اف��ظ الأص��ف��ر 
 
ً
ع��ل��ى ص���دارت���ه ل���ل���دوري، م��ن��ف��ردا

بعد أن رفع رصيده إلى 26 نقطة، 
ف��ي ح��ي��ن اح��ت��ل خ��ي��ط��ان ال��م��رك��ز 
التاسع بعد أن تجمد رصيده عن 

9 نقاط فقط.
وف����ي م����ب����اراة أخ������رى، ت��ع��ادل 
كاظمة ومضيفه الساحل بهدف 
لكل منهما، ليرفع كاظمة إلى 13 
نقطة في المركز الخامس، وحل 
ال���س���اح���ل ف���ي ال���م���رك���ز ال���س���ادس 
ب���ال���رص���ي���د ن���ف���س���ه م�����ن ال���ن���ق���اط 
ب���ع���د أن رج���ح���ت الأه��������داف ك��ف��ة 

البرتقالي.

القادسية وخيطان

ج���اء ال��ش��وط الأول لمواجهة 
ال���ق���ادس���ي���ة وخ���ي���ط���ان م��ت��وس��ط 
ال��م��س��ت��وى، نجح الأص��ف��ر خلاله 
في فرض هيمنته وسيطرته على 
مجريات الأمور، لكن عاب لاعبوه 
 ،

ً
إه������دار ال���ف���رص ال��س��ه��ل��ة ت��ب��اع��ا

في المقابل اعتمد خيطان على 
الهجمات المرتدة التي لم تشكل 
خ���ط���ورة ح��ق��ي��ق��ي��ة ع��ل��ى ال��م��رم��ى 

باستثناء مرة واحدة.
وك���������ان���������ت أخ�������ط�������ر ه����ج����م����ات 
القادسية في هذا الشوط، عرضية 
ض����اري س��ع��ي��د ال����ذي ارت���ق���ى لها 
ف���ه���د الأن�����ص�����اري ب���رأس���ي���ة م���رت 
ب���ج���وار ال���ق���ائ���م الأي���م���ن ل��ح��ارس 
خ��ي��ط��ان أح��م��د ع��ب��دال��ح��م��ي��د في 
ال��دق��ي��ق��ة 18، ث��م ف��ي ال��دق��ي��ق��ة 27 
ان����ف����راد ل��ع��ب��دال��ع��زي��ز ال��م��ش��ع��ان 
سدد في متناول الحارس، لترتد 

الكرة إلى مصلحة الشيخ ليسدد 
ب����دوره ف��ي ج��س��د ال���ح���ارس!، في 
ح��ي��ن ش��ه��دت ال��دق��ي��ق��ة 33 ه��دف 
التقدم للأصفر عن طريق صالح 
ال����ش����ي����خ ال����������ذي ح��������ول ع���رض���ي���ة 
المتألق ضاري سعيد في الشباك 

مباشرة.
ف�����ي ال����م����ق����اب����ل، ك����ان����ت أخ���ط���ر 
هجمات خيطان، التي م��ر فيها 
ع��م��ر ال��ج��ب��ي��ت��ر م���ن ال����دف����اع، لكن 
ت���س���دي���دت���ه ك����ان����ت ض���ع���ي���ف���ة ف��ي 
المكان حيث يقف فيه الحارس 
أح���م���د ال��ف��ض��ل��ي، ال�����ذي ل���م يجد 

صعوبة تذكر في الإمساك بالكرة، 
ل��ي��ن��ت��ه��ي ال����ش����وط الأول ب��ت��ق��دم 

الأصفر بهدف دون رد.
وواص�����ل ال��ق��ادس��ي��ة هيمنته 
في الشوط الثاني، وهاجم بلا 
ه����وادة ط���وال زم���ن ه���ذا ال��ش��وط 
 إه���داره الفرص 

ً
ليواصل أي��ض��ا

وي��ك��ت��ف��ي ب���إح���راز ثال�ث��ة أه���داف 
فقط! خلال 45 دقيقة، واحتسب 
حكم اللقاء عبدالعزيز أمان ركلة 
ج���زاء صحيحة ف��ي الدقيقة 46 
بعد تعرض المشعان للعرقلة، 
وان����ب����رى الا�ل��ع����ب ن��ف��س��ه ل��ل��ع��ب 

وت�����ص�����دى ل�����ه ب���ن���ج���اح ح�����ارس 
خ��ي��ط��ان ال����ذي ح���ول ال���ك���رة إل��ى 

ركنية.
وم������ع ت����وال����ي إه��������دار ال���ف���رص 
السهلة، جاء الحل هذه المرة عن 
طريق أحمد الظفيري الذي سدد 
م��ن خ���ارج المنطقة ف��ي ال��زاوي��ة 
 الهدف 

ً
اليمني للحارس م��ح��رزا

الثاني للأصفر ف��ي الدقيقة 58، 
وي��ح��س��ب لال�ع��ب��ي ال���ف���ري���ق ع��دم 
اكتفائهم بالهدفين حيث سعوا 
ب����ق����وة إل������ى إح���������راز ال����م����زي����د م��ن 
الأه���داف وتحقق لهم م��ا أرادوا، 

ف���ف���ي ال���دق���ي���ق���ة 89 م������رر ض����اري 
سعيد عرضية قابلها »البديل« 
س��ع��ود المجمد بتسديدة قوية 
في سقف المرمى ليحرز الهدف 
ال��ث��ال��ث، وف���ي ال��دق��ي��ق��ة الأول من 
الوقت المحتسب بدلًا من الضائع 
حصل المشعان على ركلة جزاء 
 بعد تعرضه للإعاقة من 

ً
مجددا

ال���ب���رازي���ل���ي أوت���اف���ي���و ن���ف���ذه ه��ذه 
ال���م���رة ب��ن��ج��اح ل��ي��س��ج��ل ال��ه��دف 

الرابع لفريق.
وشهد الشوط الثاني قرارين 
غير موفقين للحكم عبدالعزيز 

أم��������ان الأول ف�����ي ال����دق����ي����ق����ة 56 
وت��غ��اض��ى ف��ي��ه ع���ن رك���ل���ة ج���زاء 
صحيحة لال�ع��ب خ��ي��ط��ان عمر 
الحبيتر الذي دفعه محمد راشد 
ب��ي��ده داخ���ل المنطقة، وال��ث��ان��ي 
منح لاع��ب��ي ال��ق��ادس��ي��ة الفرصة 
ل��ل��ع��ب رغ����م أن م���داف���ع خ��ي��ط��ان 
ال��س��ن��غ��ال��ي س��ل��ي��م��ان��ي ت��ص��دى 
ب����ي����ده ل���ت���س���دي���دة أح������د لاع���ب���ي 
 أن ال��ق��ان��ون لا 

ً
ال��ق��ادس��ي��ة، ع��ل��م��ا

ي��م��ن��ح ال���ح���ك���م ال���ح���ق ف����ي م��ن��ح 
اللاعبين الفرصة في حال وجود 

ركلة جزاء!.

الساحل وكاظمة

سيطرت السلبية على الشوط 
الأول للقاء الساحل وكاظمة، في 
حين ت��ب��ادل الفريقان الهجمات 
ف��ي ال��ش��وط الثاني، ال��ذي انتهى 
ب���ال���ت���ع���ادل ب���ه���دف ل��م��ث��ل��ه، ت��ق��دم 
ل��ل��س��اح��ل ال���ت���ون���س���ي م���ه���دي ب��ن 
ح����رب ف���ي ال��دق��ي��ق��ة 66 م���ن رك��ل��ة 
جزاء، وضغط لاعبو كاظمة حتى 
تمكن البرازيلي باتريك فابيانو 
من إدراك التعادل من ركلة جزاء 

 في الدقيقة 71.
ً
أيضا

جماهير الأصفر
قطوا وما حضروا

رغ������م إعا���ل����ن م���س���ؤول���ي���ن 
ورج���ال أع��م��ال منتمين إلى 
الأصفر أن��ه تم ش��راء جميع 
ت�����ذاك�����ر م�����ب�����اراة ال���ق���ادس���ي���ة 
وخ���ي���ط���ان، م���ق���اب���ل 42 أل���ف 
دي������ن������ار، وت����وزي����ع����ه����ا ع��ل��ى 
ال����ج����م����اه����ي����ر م�����ج�����ان�����ا، م��ن 
أج��ل دع��م ال��ف��ري��ق، ف��إن 100 
شخص فقط من الجماهير 
تواجدوا في مدرجات استاد 
م���ح���م���د ال����ح����م����د، ل���ت���واص���ل 
ال����ج����م����اه����ي����ر ع�����زوف�����ه�����ا ع��ن 

الحضور.
ي����ذك����ر أن ث���م���ن ال���ت���ذاك���ر 
س��������ددت ب�����ه إدارة ال����ن����ادي 
ال�����م�����س�����ت�����ح�����ق�����ات ال����م����ال����ي����ة 
المتأخرة للغاني سوماليا 
)24 ألف دينار(، والكونغولي 

سالمو )15 ألفا(.

 »قطية« واقعية لامست الجراح وأوجعت الإدارة
ت��ف��اع��ل��ت ال��ج��م��اه��ي��ر ال��ري��اض��ي��ة بمختلف 
م��ي��ول��ه��ا وأع���م���اره���ا وت��وج��ه��ات��ه��ا م���ع ع��ن��وان 
"ال��ج��ري��دة" ف��ي ع��دده��ا ال��ص��ادر أم��س، "العربي 
والسالمية كسر عظام والقادسية مع خيطان 
قطية"، وذل��ك على مواقع التواصل الاجتماعي 

"تويتر" و"فيسبوك".
ع����ن����وان "ال����ج����ري����دة" ك�����ان ال���ق���اس���م ال��م��ش��ت��رك 
ب��ي��ن ال��ج��م��اه��ي��ر ف���ي ال���ت���غ���ري���دات ع��ل��ى "ت��وي��ت��ر" 
و"البوستات" على "فيسبوك"، وبالطبع كل قارئ 
ت��ن��اول��ه م���ن زاوي���ت���ه ح��ي��ث ب��ك��ى ك���ل م��ن��ه��م "ع��ل��ى 
ل��يال�ه"، فبعضهم، للأسف الشديد، رأى أن كلمة 
"قطية" انتقاص من قدر القلعة الصفراء، ويبدو 
أنهم تناولوا "المانشيت" فقط دون التطرق إلى 

قراءة السطور.
وآخرون تناولوا عنوان "قطية"، بتهكم وسخرية 
من الوضع المؤلم الذي وصل إليه النادي لسوء 
ع��م��ل م��ج��ل��س الإدارة ال��ح��ال��ي، واب��ت��ع��اد ال��رئ��ي��س 
السابق ف��واز الحساوي، ال��ذي ك��ان يدفع بسخاء 
لدعم جميع اللعبات، في حين شطح البعض الى 

ابعد مما يظن، حيث تم الربط بين مانشيت "قطية" 
ورأي "الجريدة" وموقفها الداعم للقوانين الوطنية، 

في حين أن القادسية يمثل رأس أندية التكتل.
أم��ا القطاع الأك��ب��ر م��ن الجماهير، س��واء الذين 
ي��دي��ن��ون ب���ال���ولاء والان��ت��م��اء ل��ل��ق��ادس��ي��ة أو لغيره 
من الأن��دي��ة، ف��رأوا أن الكلمة تعبر عن واق��ع مرير 
يعيشه النادي الكبير الذي يعد أحد قلاع الرياضة 
الكويتية على مر عصورها، خصوصا أنه ليس 
م��ن المنطقي أن تتكفل ال��ج��م��اه��ي��ر بمستحقات 
المحترفين سوماليا وسالمو. ووجه هذه القطاع 
أسئلة في غاية الأهمية مفادها: أين مجلس إدارة 
النادي؟ وما دوره تحديدا؟ وإل��ى متى ستستمر 

هذه المهزلة التي يندى لها الجبين خجلا.
وط��ال��ب��ت ال��ج��م��اه��ي��ر ب��ع��دم ت��وج��ي��ه ال��ن��ق��د إل��ى 
"الجريدة" التي تعاملت مع واقعة جمع تبرعات 
ل���دف���ع م��س��ت��ح��ق��ات الال�ع��ب��ي��ن، ب���ل ط��ال��ب��ت ب��وق��ف��ة 
ص���ادق���ة م���ع ال��ن��ف��س، وم��ح��اس��ب��ة ك���ل م��ت��س��ب��ب في 
الأزم��ة المالية، وه��و مجلس الإدارة ال��ذي طالبوا 

 !
ً
برحيله فورا

حازم ماهر

الدقيقة 33 شهدت 
هدف التقدم

للأصفر عن طريق 
صالح الشيخ الذي 

حول عرضية
ضاري سعيد

أزرق اليد يضم أسيري والحيدري

● محمد عبدالعزيز

هدف القادسية الأول في مرمى خيطان )تصوير جورج رجي(
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تقام اليوم 4 مباريات في دوري 
السلة، حيث يلتقي القادسية 

مع الجهراء والكويت مع النصر 
والشباب مع الساحل والتضامن 

مع الصليبيخات. 

ت���ن���ط���ل���ق ف������ي ال����خ����ام����س����ة م��ن 
م��س��اء ال��ي��وم منافسات المرحلة 
العاشرة من ال���دوري العام لكرة 
السلة، حيث يلتقي الكويت مع 
النصر على صالة نادي الجهراء، 
وف����ي ال��س��اب��ع��ة ي���واج���ه ال��ج��ه��راء 
النصر على الصالة ذات��ه��ا، كما 
يستضيف الساحل في الخامسة 
ن��ظ��ي��ره ال��ش��ب��اب، وف���ي ال��س��اب��ع��ة 

يواجه التضامن الصليبيخات.
وي����ت����ص����در ج��������دول ال���ت���رت���ي���ب 
النادي العربي برصيد 12 نقطة 
من 7 مباريات، تليه أندية كاظمة 
وال��ك��وي��ت وال��س��اح��ل برصيد 10 
ن��ق��اط ل��ك��ل منها م��ن 5 م��ب��اري��ات 
ل��ل�أول وال���ث���ان���ي و8 ل��ل��ث��ال��ث، ثم 
يأتي القادسية والجهراء بـ8 نقاط 
من 4 مباريات للأول، و5 للثاني، 
ثم النصر والشباب بـ7 نقاط من 
5 مباريات للأول و6 للثاني، ثم 
اليرموك بـ7 نقاط من 4 مباريات، 
وأخيرا التضامن والصليبيخات 

بـ5 نقاط من 5 مباريات.
ي��ذك��ر أن ن��ظ��ام ال�����دوري يقوم 
على ال��دم��ج م��ن ثلاثة اق��س��ام، ثم 
 
ً
ي���ت���وج ال���ف���ري���ق الاك���ث���ر ت��ج��م��ي��ع��ا

للنقاط بلقب الدوري. 
ف���ي ال���م���ب���اراة الاول������ى، يسعى 
ال��ك��وي��ت إل����ى م��واص��ل��ة ع��روض��ه 
ال����ق����وي����ة م�����ن خ���ل��ال ال�����ف�����وز ع��ل��ى 

النصر، لا سيما أن الابيض يملك 
 على منافسه من 

ً
 واضحا

ً
تفوقا

جانب العناصر بوجود لاعبين 
على مستوى ع��ال امثال حسين 
ال��خ��ب��از وف��ه��د ال��ظ��ف��ي��ري واح��م��د 
س��ع��ود وع��ب��دال��ل��ه ال���ش���م���ري، في 
ح���ي���ن ي�����ح�����اول ال���ن���ص���ر ب���ق���ي���ادة 
مدربه المقدوني جورجي مجاراة 
م���ن���اف���س���ه وت���ح���ق���ي���ق ال���م���ف���اج���أة 
م����ن خ��ل��ال ال����ف����وز ع���ل���ى ال��ك��وي��ت 
ب��الاع��ت��م��اد ع��ل��ى اب�����رز ع��ن��اص��ره 
ي��وس��ف ع��ق��اب وم��ن��ص��ور جلوي 

وسلمان الرميح ومحمد نبيل. 
أم�����ا ال����م����ب����اراة ال���ث���ان���ي���ة، ال��ت��ي 
ي���ل���ت���ق���ي ف����ي����ه����ا ال�����ق�����ادس�����ي�����ة م��ع 
ال���ج���ه���راء، ف����إن الاف��ض��ل��ي��ة فيها 
للأصفر بقيادة م��درب��ه الوطني 
م����رت����ض����ى ال�����س�����ي�����د، اذ ي��س��ع��ى 
القادسية ال��ى مواصلة عروضه 
 ن��ح��و 

ً
ال����ق����وي����ة وال����م����ض����ي ق�����دم�����ا

ال��م��ق��دم��ة، وع�����دم ال��ت��ع��ث��ر ف���ي اي 
ج���ول���ة لاس���ت���رج���اع ال��ل��ق��ب ال���ذي 
غاب عن خزائنه خلال السنوات 
الخمس الماضية، في الوقت الذي 
ي��ح��اول الجهراء إي��ق��اف مسلسل 
ه����زائ����م����ه ال���م���ت���ت���ال���ي���ة وم�����ج�����اراة 
م����ن����اف����س����ه ل�����م�����ح�����اول�����ة ت���ح���ق���ي���ق 
المفاجأة بالفوز على القادسية. 
ويعتمد الأص��ف��ر ف��ي مباراته 
على قوته الضاربة المتمثلة في 

العناصر الشابة، امثال مشاري 
ب�������وده�������وم وص������ال������ح ال����ي����وس����ف 
وع���ب���دال���رح���م���ن ال���س���ه���و ون���اص���ر 
الظفيري، في حين يعول المدرب 
ال��ب��وس��ن��ي ل��س��ل��ة ال���ج���ه���راء على 

ج����ه����ود لاع����ب����ي����ه ب�������در ال���ع���ث���م���ان 
ومشاري السهو وتركي حمود.

وف����ي ال���م���ب���اراة ال��ث��ال��ث��ة، ال��ت��ي 
ت���ج���م���ع ال����ج����اري����ن ال����س����اح����ل م��ع 
الشباب، يسعى الأول لاسترجاع 

أمجاده بعدما حقق المفاجأة في 
الجولتين الماضيتين بهزيمة 
ال���ن���ص���ر وال�����ي�����رم�����وك، ف�����ي ح��ي��ن 
ي���ح���اول ال���ث���ان���ي ب���ق���ي���ادة م��درب��ه 
ال����وط����ن����ي ع����ب����دال����ع����زي����ز ال����ق��ل�اف 

ت��رج��م��ة ال����ع����روض ال���ق���وي���ة ال��ت��ي 
ق��دم��ه��ا ف���ي ال����ج����ولات ال��م��اض��ي��ة 
والتي كان فيها ندا قويا للفرق 
الكبيرة، وتعطيل جاره الساحل 

عن التقدم. 

ام������������ا ال���������م���������ب���������اراة الاخ��������ي��������رة 
ال������ت������ي ت����ج����م����ع ال�����ت�����ض�����ام�����ن م���ع 
الصليبيخات، فإن الأمور لا تتجه 
نحو ترجيح كفة فريق على آخر، 

 لتقارب مستوى الفريقين.
ً
نظرا

لقاء سابق بين الجهراء والقادسية

جابر الشريفي 

الاتحاد يعزز مركزه الثالث في الدوري السعودي
عزز الاتحاد مركزه الثالث عقب فوزه على مضيفه الوحدة 2 - صفر 
أمس الأول الجمعة على ملعب مدينة الملك عبدالعزيز الرياضية بالشرائع 

في ختام المرحلة السابعة المؤجلة من الدوري السعودي لكرة القدم.
وسجل هدفي المباراة الفنزويلي جيلمين ريفاس )13( وعبدالرحمن 

الغامدي )83(.
وبهذا الفوز رفع الاتحاد رصيده إلى 26 نقطة في المركز الثالث بفارق 
5 نقاط عن ثنائي ال��ص��دارة الأهلي وال��ه�الل، في حين بقي الوحدة في 

مركزه العاشر برصيد 12 نقطة.
 على مضيفه الشباب بهدف 

ً
 ثمينا

ً
وفي الرياض، حقق التعاون فوزا

سجله المدافع البرتغالي ريكاردو ماتشادو )66(.
ورفع التعاون رصيده إلى 24 في المركز الرابع، في حين بقي رصيد 

الشباب 18 نقطة في المركز الخامس.
وفي الاحساء، تغلب الرائد على مضيفه هجر بهدفين لفهد الجهني 
)26( والعماني عيد الفارسي )73( مقابل هدف لجاسم الحمدان )90+3(.

وبهذا الفوز رفع الرائد رصيده إلى 10 نقاط وظل هجر على رصيده 
السابق عند 3 نقاط.

وفي المجمعة، فاز الفتح على مضيفه الفيصلي بهدفين لبدر النخلي 
)33( وحمد الجهيم )87(، مقابل هدف لفهد الصقري )88(.

وبهذا الفوز رفع الفتح رصيده إلى 19 نقطة في المركز الخامس، في 
حين تجمد رصيد الفيصلي عند 16 نقطة وهبط إلى المركز التاسع.

فرحة لاعبي الاتحاد بالفوز)أ ف ب(

العين يحسم لقب بطل الشتاء 
في الدوري الإماراتي

ت�����وج ال���ع���ي���ن ب��ل��ق��ب ب���ط���ل ال��ش��ت��اء 
»الرمزي« بعد فوزه الصعب والمتأخر 
على مضيفه الإمارات 1 - صفر أمس 
الأول الجمعة، ف��ي المرحلة الثالثة 
ع���ش���رة الأخ���ي���رة م���ن ذه�����اب ال�����دوري 

الإماراتي لكرة القدم.
وان��ت��ظ��ر ال��ع��ي��ن ح��ت��ى ال��دق��ي��ق��ة 76 
ل��ي��س��ج��ل ه����دف ال���ف���وز ب��ع��دم��ا أخ��ط��أ 
حارس مرمى الإمارات علي صقر في 
إبعاد كرة عرضية لتصل إلى المدافع 
إس��م��اع��ي��ل أح���م���د، ال�����ذي ارت���ق���ى لها 

برأسه ووضعها في الشباك.
ورف����ع ال��ع��ي��ن رص���ي���ده ف���ي ال��م��رك��ز 
الأول إل���ى 34 ن��ق��ط��ة ب��ف��ارق 9 نقاط 
ع��ن ال��ن��ص��ر ال��ث��ان��ي و10 ع��ن الأه��ل��ي 
ال���ث���ال���ث، ب��ي��ن��م��ا ب���ق���ي الإم���������ارات ف��ي 
دائرة المهددين للهبوط إلى الدرجة 
ال����ث����ان����ي����ة، ب����ع����دم����ا ت����وق����ف رص����ي����ده 

ف���ي ال���م���رك���ز ال����ح����ادي ع��ش��ر ع��ن��د 13 
ن��ق��ط��ة. وف������رّط ال��ن��ص��ر ف���ي ف����وز ك��ان 
 
ً
ف���ي م��ت��ن��اول��ه، ب��ع��دم��ا ب��ق��ي م��ت��ق��دم��ا
على مضيفه الفجيرة حتى الدقيقة 
77 بهدف سالم صالح )33( قبل أن 
ي��درك أص��ح��اب الأرض ال��ت��ع��ادل عبر 
م��ب��ارك سعيد، ال��ذي سجل خطأ في 

مرمى فريقه.
وصعد النصر إلى المركز الثاني 
م���ؤق���ت���ا ب���رص���ي���د 25 ن���ق���ط���ة، وب��ق��ي 

الفجيرة ثامنا وله 16 نقطة.
وت��ع��ادل ال��وص��ل وضيفه الشباب 
ب��ه��دف ل��ل��ب��رازي��ل��ي ف��اب��ي��و ليما )43( 
م���ق���اب���ل ه������دف ل���م���واط���ن���ه ل���وف���ان���ور 

هنريكي )15(.
 ب��رص��ي��د 22 

ً
وب��ق��ي ال��وص��ل راب���ع���ا

نقطة والشباب خامسا وله 20 نقطة.
)أ ف ب(

 لبتروجيت
ً
الزمالك في السويس استعدادا

خزانة الأبيض تنتعش بـ 10 ملايين جنيه خلال ساعات
● القاهرة - الجريدة• تنتعش خزانة الزمالك بـ 10 

ملايين جنيه خلال الساعات 
القليلة المقبلة، عبارة عن باقي 

الدفعة الثانية الأخيرة من قيمة 
رحيل محمد عبدالشافي لنادي 

أهلي جدة السعودي.

ي��ت��وج��ه ف���ري���ق ال���زم���ال���ك إل��ى 
ال���س���وي���س ال���ي���وم ل���ل���دخ���ول في 
م����ع����س����ك����ر م����غ����ل����ق اس�����ت�����ع�����دادا 
ل��م��واج��ه��ة ب��ت��روج��ي��ت غ����دا في 
الأسبوع الـ11 للدوري باستاد 

السويس الجديد.
وأص�������ب�������ح ال�����ج�����ه�����از ال���ف���ن���ي 
للزمالك بقيادة البرازيلي باكيتا 
في حيرة لتحديد بديل محمود 
كهربا أمام بتروجيت بعد تأكد 
غيابه ل�لإي��ق��اف، حيث يفاضل 
ب���ي���ن إش�������راك م��ص��ط��ف��ى ف��ت��ح��ي 
م��ن ب��داي��ة ال��م��ب��اراة أو معروف 
ي�����وس�����ف، خ����اص����ة أن ال��ب��ع��ض 
يطالب بمشاركة الأخير حفاظا 
ع��ل��ى ال��ن��اح��ي��ة ال��دف��اع��ي��ة ن��ظ��را 

لمواجهة منافس قوي.
ف�����ي س�����ي�����اق آخ���������ر، ت��ن��ت��ع��ش 
خ����زان����ة ال���زم���ال���ك ب������ـ10 م�الي��ي��ن 
جنيه خ�ل�ال ال��س��اع��ات القليلة 
المقبلة، وه��ي عبارة عن باقي 
ال��دف��ع��ة ال��ث��ان��ي��ة والأخ���ي���رة من 
قيمة رحيل محمد عبد الشافي 
لاع����ب ال��ف��ري��ق ال��س��اب��ق ل��ن��ادي 
أه��ل��ي ج���دة ال��س��ع��ودي البالغة 

مليونا و300 ألف دولار.
ال���زم���ال���ك س��ي��س��ت��غ��ل م�الي��ي��ن 

عبد الشافي في إنهاء 3 أزمات 
كروية عاجلة لا يمكن تأجيلها 
للحفاظ على م��ش��واره ببطولة 
ال��دوري المحلي، حيث سيقوم 
ب�������س�������داد م����س����ت����ح����ق����ات ع����ق����ود 
اللاعبين القدامى الموجودين 
داخ�������ل ال����ف����ري����ق م���ن���ذ ال���م���وس���م 
ال��م��اض��ي ب��ع��د ص���رف مقدمات 
ع���ق���ود ال�الع��ب��ي��ن ال���ج���دد ف��ق��ط، 
وهو ما وعد المجلس الأبيض 

بتنفيذه مطلع يناير الجاري.
ك���م���ا س���ي���س���ت���خ���دم ال���زم���ال���ك 
باقي قيمة صفقة عبد الشافي 
في التعاقد مع مهاجم إفريقي 
ب���س���داد م��ق��دم ال��ت��ع��اق��د ل��ن��ادي��ه 
واللاعب لرغبة الفريق الملحة 
ف���ي ت��دع��ي��م ال���ه���ج���وم ب��م��ه��اج��م 
إف������ري������ق������ي س�������وب�������ر، ف�������ي ح���ي���ن 
س���ي���س���ت���غ���ل ال�����زم�����ال�����ك ال���م���ب���ل���غ 
ال��م��ذك��ور ل��س��داد ب��اق��ي أق��س��اط 
ن��������ادي س���ب���ورت���ي���ن���غ ل��ش��ب��ون��ة 
ال��ب��رت��غ��ال��ي ب��خ��ص��وص صفقة 
محمود عبد ال���رازق شيكابالا 
ص��ان��ع أل��ع��اب الأب��ي��ض المعار 

لنادي الإسماعيلي.
م�����ن ن���اح���ي���ة أخ���������رى، اخ���ت���ار 
الجهاز الفني ل��ن��ادي الزمالك، 
ملعب بتروسبورت في التجمع 
ال�����خ�����ام�����س ل�����ي�����ك�����ون الاس������ت������اد 

الأساسي لاستضافة مباريات 
ال��ف��ري��ق ب��ب��ط��ول��ة دوري أب��ط��ال 

إفريقيا في نسختها الجديدة.
وي������ب������دأ ال�����زم�����ال�����ك م�����ش�����واره 
ب��دوري أبطال إفريقيا من دور 
ال�����ـ32، ح��ي��ث ينتظر ال��ف��ائ��ز من 

مباراة دوالا الكاميروني ونيبما 
الليبيري، وتقام مباراة الذهاب 
أحد أيام 11 أو 12 أو 13 مارس 
ال��م��ق��ب��ل، ف��ي ح��ي��ن ت��ق��ام م��ب��اراة 
العودة أحد أيام 18 أو 19 أو 20 

من الشهر نفسه.

إلى ذلك، استقر نادي الزمالك 
على اس��ت��ادي ال��ق��اه��رة ال��دول��ي 
وب�����رج ال���ع���رب ب��دي��ل��ي��ن لملعب 
ب��ت��روس��ب��ورت ف��ي ح��ال��ة وج��ود 
ع��ق��ب��ة أم����ام خ���وض ال��م��ب��اري��ات 

على الأخير.

باكيتا وإسماعيل يوسف

مجلس الأهلي يترقب قرار »الحل« اليوم
● القاهرة - الجريدة•

يعيش مجلس إدارة النادي الأهلي برئاسة محمود طاهر حالة 
 لحكم محكمة القضاء الإداري 

ً
من الترقب والقلق الشديد، انتظارا

ال��م��ص��ري ال��ي��وم )الأح����د(، ف��ي قضية ح��ل المجلس الأح��م��ر، والتي 
تطالب ببطلان انتخابات مجلس الإدارة التي أقيمت في مارس من 

العام الماضي.
فة 

ّ
وشهد مجلس الأهلي خلال الساعات الماضية اتصالات مُكث

 في أوروبا وسيعود 
ً
بين رئيس النادي محمود طاهر الموجود حاليا

 وباقي أعضاء المجلس، لبحث تطورات الموقف 
ً
إلى القاهرة غ��دا

بشأن قضية الحل، وشرحت الشؤون القانونية بالنادي الموقف 
وأكدت أن الأمور لا تدعو للقلق، حيث إن الخطأ كان في الإجراءات 
ولم يكن للمجلس ذنب فيها، كما أنها لم تؤثر على سير العملية 

الانتخابية التي أسفرت عن فوز قائمة محمود طاهر بالكامل.

مرتضى لـ الجريدة•: الحكام لن يجبرونا على الانسحاب
● القاهرة - محمد القاضي

نفى المستشار مرتضى منصور رئيس 
مجلس إدارة ن���ادي ال��زم��ال��ك وج���ود أي���ة نية 
لدى إدارة الزمالك للانسحاب مرة أخرى من 
مسابقة الدوري الممتاز المحلي المصري هذا 
الموسم، بسبب سوء أداء الحكام في الفترة 

الماضية من عمر المباريات الرسمية.
»ال���ج���ري���دة«، إن  وق����ال م��رت��ض��ى م��ن��ص��ور ل���ـ
 شرسة من جانب لجنة 

ً
»الزمالك يواجه حربا

الحكام الرئيسية ال��م��وج��ودة داخ��ل الاتحاد 
المصري لكرة القدم، وبالتحديد منذ أن تم 
تعيين ال��ح��ك��م ال��دول��ي الأس��ب��ق وج��ي��ه أحمد 
 للجنة، بدلًا من عصام عبدالفتاح عضو 

ً
رئيسا

 إلى 
ً
مجلس إدارة الجبلاية، والذي رحل مؤخرا

مدينة دب��ي لتولي منصب السكرتير العام 
للجنة الحكام الرئيسية في اتحاد كرة القدم 

الإماراتي«.
وأض��اف منصور أنه طلب من جمال علام 
رئيس اتحاد الكرة ضرورة اتخاذ قرار رسمي 
ب��إق��ال��ة وج��ي��ه أح��م��د، وتعيين أح���د الحكماء 
القدامى الموجودين في مصر بدلًا منه، حيث 
إن الحكام المصريين بهم الشرفاء والفاسدون 
 أن����ه ي��م��ت��ل��ك في 

ً
ع��ل��ى ح���د س������واء، خ���ص���وص���ا

الوقت الراهن تسجيلات واضحة ضد بعض 
ال��م��س��ؤول��ي��ن ال��ك��ب��ار ع��ن إدارة ش����ؤون ال��ك��رة 
المصرية تؤكد تورطهم في فضائح تخص 
سوء نتائج الزمالك هذا الموسم، والابتعاد 
عن حسم درع مسابقة الدوري العام للموسم 

الثاني على التوالي.

وأوض���ح رئ��ي��س ن���ادي ال��زم��ال��ك أن��ه إذا 
ل����م ت��ن��ف��ذ ط��ل��ب��ات��ه م����ن ج���ان���ب م��س��ؤول��ي 
ات����ح����اد ال����ك����رة ف����إن����ه س���ي���ت���ق���دم ب���م���ذك���رة 
رسمية إل��ى الجبلاية يطلب م��ن خلالها 
ضرورة إسناد مباريات الفريق الأبيض 
المقبلة لمجموعة من الحكام الأجانب، 
بصرف النظر عن التكاليف المالية التي 
سيتحملها أحد الطرفين، في ظل الأزمة 
المالية الكبرى التي يعانيها الزمالك في 

الوقت الراهن.
 أنه لابد 

ً
واختتم منصور كلامه مؤكدا

أن يتم إصدار قرار بإقالة وجيه أحمد من 
 على هيبة ونزاهة التحكيم 

ً
اللجنة، حفاظا

ف���ي م��ص��ر، ل��ك��ي ي��ت��م اس��ت��ك��م��ال مسابقة 
الدوري العام هذا الموسم إلى نهايتها.

● القاهرة - الجريدة•
تعادل فريق الداخلية مع نظيره إنبي بنتيجة 4-4، بعد مباراة 
مثيرة في المواجهة التي أقيمت بينهما مساء أمس الأول، ضمن 

جولات الأسبوع العاشر من الدوري المصري.
تقدم الداخلية بعد مرور دقيقتين فقط عن طريق مهاجمه محمد 
جمال وتعادل إنبي بهدف صلاح عاشور في الدقيقة 35، ثم تقدم 
الداخلية بهدف عمرو مرعي بعدها بدقيقتين، وت��ع��ادل محمود 
ق��اع��ود لإن��ب��ي ف��ي الدقيقة 61، وت��ق��دم ال��ف��ري��ق ال��ب��ت��رول��ي لأول مرة 
بالهدف الثالث الذي سجله وائل فراج في الدقيقة 67، ولكن محمد 
ماجد "أونش"، أدرك التعادل للداخلية في الدقيقة 84، وتقدم رجب 
بكار للداخلية ف��ي الدقيقة 88 قبل أن يقتنص إنبي ال��ت��ع��ادل في 

الدقيقة 90 بهدف رامي صبري.
ورفع الداخلية رصيده إلى 21 نقطة ليحتل المركز الثاني بفارق 
الأهداف عن مصر المقاصة المتصدر، وارتفع رصيد إنبي عند 14 

نقطة بالمركز السابع.
وضمن منافسات الجولة ذاته، تعادل الإنتاج الحربي مع المصري 
بدون أهداف، في المباراة التي جمعتهما على استاد الإسماعيلية.

 بقيادة مديره الفني حسام حسن في 
ً
 قويا

ً
وقدم المصري عرضا

الشوط الثاني، الذي اتسم بالندية والإثارة بعكس الشوط الأول الذي 
، وأهدر الفريق البورسعيدي عدة فرص عن طريق سعيد 

ً
كان مملا

مراد وأحمد رؤوف والبديل أحمد جمعة، بينما تحسن أداء الإنتاج 
بنزول الثنائي الغاني بابا آركو ومحمود عبدالحكيم.

 وبهذه النتيجة وصل الإنتاج إلى المركز الـ11 برصيد 10 نقاط، 
بينما وصل المصري إلى المركز الثالث بـ18 نقطة،

بينما تعادل فريق أسوان مع ضيفه سموحة سلبيا، في المباراة 
التي جمعتهما أم��س على اس��ت��اد أس���وان ضمن الجولة العاشرة 
لبطولة الدوري، ورفع أسوان رصيده إلى النقطة 8 ليظل في المركز 
الرابع عشر، بينما قفز النادي السكندري إلى المركز الخامس بعد 

أن رفع رصيده إلى 16 نقطة.

مرتضى منصور

الحد يبتعد في صدارة 
الدوري البحريني

ابتعد الحد في ص��دارة ال��دوري البحريني لكرة 
القدم بفوزه على البسيتين 3-1 على استاد البحرين 
الوطني بالرفاع، في افتتاح المرحلة التاسعة من 

المسابقة.
وك���ان البسيتين ال��ب��ادئ بالتسجيل ع��ن طريق 
 
ً
سلمان علي مهدي )20( قبل أن يأتي رد الحد قاسيا
بثلاثة أه���داف لمحمد الرميحي )38 و47( وأحمد 
الختال )71(. ورف��ع الحد رصيده إل��ى 21 نقطة في 
ص��دارة الترتيب، بينما ظل رصيد البسيتين عند 

13 نقطة وتراجع إلى المركز الرابع.
وفي مباراة ثانية، واصل المنامة تألقه وصحوته 
 على سترة بثلاثة أهداف.

ً
 كبيرا

ً
المتأخرة وحقق فوزا

وبهذا الفوز ودّع المنامة المركز العاشر الأخير 
وت��ق��دم للمركز ال��ت��اس��ع ب��رص��ي��د 9 ن��ق��اط م��ن ثلاثة 
انتصارات متتالية، بينما بقي سترة على رصيده 

السابق 11 نقطة وتراجع إلى المركز السادس.
)أ ف ب(
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»الأصفر« يواجه الجهراء... والكويت يلتقي النصر في »السلة«
ضمن المرحلة العاشرة من الدوري

إنبي يوقف قطار الداخلية 
بالتعادل في مباراة مثيرة
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تمكن ليفربول من استعادة 
توازنه، وتغلب على ضيفه 
ليستر سيتي بهدف دون 

مقابل، أمس الأول في المرحلة 
الـ 18 من الدوري الإنكليزي 

الممتاز.

أسدى ليفربول خدمة لآرسنال 
وم���ان���ش���س���ت���ر س����ي����ت����ي، وأل����ح����ق 
بضيفه ليستر سيتي المتصدر 
هزيمته الاولى منذ 26 سبتمبر 
ال��م��اض��ي، بالفوز عليه 1-ص��ف��ر، 
ام������س، ف����ي ال���م���رح���ل���ة ال�����ـ 18 م��ن 

الدوري الإنكليزي لكرة القدم.
على ملعب "انفيلد"، استعاد 
ليفربول ت��وازن��ه، بفضل البديل 
البلجيكي كريستيان بينيتيكي، 
ال����������ذي س����ج����ل ه��������دف ال�����م�����ب�����اراة 

الوحيد، بعد ان دخ��ل في اواخ��ر 
ال��ش��وط الاول، ب���دلا م��ن مواطنه 

ديفوك اوريجي المصاب.
وسجل بينيتيكي الهدف في 
ال��دق��ي��ق��ة 63، اث���ر ل��ع��ب��ة جماعية 
م���م���ي���زة وت����م����ري����رة ع���رض���ي���ة م��ن 
 عليها 

َّ
البرازيلي فيرمينيو انقض

لها "طائرة" في  البلجيكي، وحوَّ
الشباك.

وتجمد رصيد فريق المدرب 
الاي����ط����ال����ي ك��ل��اودي�����و ران���ي���ي���ري 
بهزيمته الثانية فقط هذا الموسم 
عند 38 نقطة، فيما رفع ليفربول 

رصيده إلى 27 نقطة.
كما استفاد مانشستر سيتي 
م��ن ه��زي��م��ة ليستر، ل��ك��ي يقلص 
ال����ف����ارق ال�����ذي ي��ف��ص��ل��ه ع��ن��ه إل��ى 
ثلاث نقاط، بعدما اكتسح ضيفه 

سندرلاند 1-4.
وت��������ق��������دم س�����ي�����ت�����ي ب����رب����اع����ي����ة 
لرحيم ستيرلينغ، بعد تمريرة 
م��ن البلجيكي دي ب��روي��ن )12( 
وال��ع��اج��ي��ي��ي��ن ي���اي���ا ت���وري���ه بعد 
م��ج��ه��ود ف����ردي )17( ووي��ل��ف��ري��د 
بوني بكرة رأسية، بعد ركلة حرة 
نفذها دي بروين )22( الذي كوفئ 
على جهوده بهدف رابع لفريقه، 
ب��ع��دم��ا ت��اب��ع بنفسه ت��س��دي��دت��ه، 
اث��ر تمريرة م��ن الاسباني دافيد 

سيلفا )53(.
ث�����م ق���ل���ص الاي����ط����ال����ي ف��اب��ي��و 
بوريني الفارق )58(، بعدما سدد 
ال��ك��رة ف��ي ب��ادئ الام��ر بالحارس 
جو هارت، ثم عادت اليه، فتابعها 

في الشباك.

ستوك يطيح بمان يونايتد

وأص�������ب�������ح م����ص����ي����ر ال������م������درب 
ال��ه��ول��ن��دي ل��وي��س ف����ان غ����ال في 
مهب ال��ري��ح، بعد س��ق��وط فريقه 

مانشستر يونايتد امام مضيفه 
ستوك سيتي صفر-2.

ووجد يونايتد نفسه متخلفا 
م���ن���ذ ال���دق���ي���ق���ة 19، ع���ن���دم���ا م���رر 
ال��ه��ول��ن��دي اب���راه���ي���م اف��ل��اي ك��رة 
ساقطة إل��ى غلين جونسون في 
ال���ج���ه���ة ال���ي���م���ن���ى، ف��س��ب��ق��ه ال��ي��ه��ا 
ال����ج����ن����اح ال����ه����ول����ن����دي م��م��ف��ي��س 
ديباي، وحاول اعادة الكرة برأسه 
إلى حارس مرماه الاسباني دافيد 
دي خ���ي���ا، ل��ك��ن��ه اخ���ف���ق ف���ي ذل���ك، 
ف��ت��ه��ي��أت ام�����ام ج��ون��س��ون داخ���ل 
ال��م��ن��ط��ق��ة، ل��ي��م��رره��ا زاح���ف���ة إل��ى 
الاس��ب��ان��ي ب��وي��ان كركيتش ام��ام 
المرمى، فهيأها لنفسه مراوغا 
مواطنه الحارس، وسددها قوية 
زاح���ف���ة ب��ي��م��ن��اه ب��ي��ن س��اق��ي فيل 

جونز داخل المرمى )19(.
وع�����زز س���ت���وك س��ي��ت��ي ت��ق��دم��ه 
بهدف ثان عندما انبرى كركيتش 

إلى ركلة حرة مباشرة من خارج 
ال��م��ن��ط��ق��ة، ف���ارت���دت م���ن ال��ح��ائ��ط 
ال��ب��ش��ري إل���ى ال��دول��ي النمسوي 
م���ارك���و ارن��ات��وف��ي��ت��ش، ف��س��دده��ا 
قوية وأسكنها في الزاوية اليمنى 

البعيدة للحارس دي خيا )26(.

تشلسي يفرط في الفوز 

من جانب آخ��ر، عكر واتفورد 
ع��ل��ى ال���م���درب ال��ه��ول��ن��دي غ��وس 
ه����ي����دي����ن����ك ب�����داي�����ت�����ه م������ع ف���ري���ق���ه 
ال��ج��دي��د-ال��ق��دي��م تشلسي، حامل 
ال���ل���ق���ب، ب����إج����ب����اره الاخ����ي����ر ع��ل��ى 
الاكتفاء بالتعادل 2-2 على ملعب 

"ستامفورج بريدج".
وكان تشلسي يخوض مباراته 
الاولى تحت إشراف هيدينك الذي 
سبق له ان درب الفريق عام 2009.
وب�����دأ ت��ش��ل��س��ي ال���ل���ق���اء بشكل 

ج���ي���د اذ اف���ت���ت���ح ال��ت��س��ج��ي��ل ف��ي 
الدقيقة 32 عندما لعب البرازيلي 
ويليان كرة عرضية حاول القائد 
ج���ون ت��ي��ري ان يلعبها ب��رأس��ه، 
فتحولت من زميله غاري كايهيل 
وسقطت ام��ام الاسباني دييغو 
كوستا الذي اطلقها "طائرة" في 

الشباك.
ل��ك��ن وات���ف���ورد ع���اد إل���ى اللقاء 
ع��ن��دم��ا ل��م��س ال��ص��رب��ي نيمانيا 
ماتيتش الكرة برأسه، اثر عرضية 
من بن واتسون، فاحتسب الحكم 
ركلة جزاء انبرى لها تروي ديني 

بنجاح )42(.
وفي بداية الشوط الثاني، وجد 
ت��ش��ل��س��ي ن��ف��س��ه م��ت��خ��ل��ف��ا ب��ه��دف 
للنيجيري اودي���ون ايغالو، الذي 
حظي بمساعدة احد المدافعين، اذ 
تحولت تسديدته وخدعت الحارس 

تيبو كورتوا )56(.

ل���ك���ن ف����رح����ة اي����غ����ال����و ل�����م ت���دم 
طويلا، اذ عاد تشلسي إلى اللقاء، 
بإدراكه التعادل )65( بهدف ثان 
ل��ك��وس��ت��ا، اث����ر ت���م���ري���رة ع��رض��ي��ة 
م���م���ي���زة اخ������رى ل���وي���ل���ي���ان، ال����ذي 
خطف الضوء من عودة البلجيكي 
ادي��ن ه���ازار إل��ى صفوف الفريق 
بدخوله في الدقيقة 75، بدلا من 

الاسباني بدرو رودريغيز.
وك���������ان ب�����الام�����ك�����ان ان ت���ك���ون 
ع��ودة ه��ازار مثالية، لو لم يهدر 
ال���ب���رازي���ل���ي اوس���ك���ار رك���ل���ة ج���زاء 
ق��ات��ل��ة لتشلسي ف��ي ال��دق��ي��ق��ة 80 
ان��ت��زع��ه��ا ال��ن��ج��م ال��ب��ل��ج��ي��ك��ي من 

السويسري فاليرون بهرامي.

نتائج باقي المباريات

وع����ل����ى م���ل���ع���ب "واي��������ت ه����ارت 
لاين"، لم يجد توتنهام الذي مُني 

في المرحلة قبل الماضية وعلى 
ي����د ن���ي���وك���اس���ل )1-2( ب��ه��زي��م��ت��ه 
الاول��������ى م���ن���ذ س����ق����وط ال��م��رح��ل��ة 
الاف����ت����ت����اح����ي����ة ام��������ام م��ان��ش��س��ت��ر 
ي���ون���اي���ت���د، ص��ع��وب��ة ف���ي تخطي 
ع��ق��ب��ة ض��ي��ف��ه ن���وري���ت���ش س��ي��ت��ي 

3-صفر.
واك��ت��ف��ى وس���ت ه���ام يونايتد 
بالتعادل مع مضيفه استون فيلا 

متذيل الترتيب بهدف لمثله.
وحقق سوانسي سيتي فوزه 
الاول ف�����ي ال�����م�����راح�����ل ال���ث���م���ان���ي 
الاخيرة، وجاء على حساب ضيفه 
وس��ت بروميتش البيون بهدف 
وحيد، وتعادل كريستال بالاس 
مع مضيفه بورنموث صفر-صفر.

بنتيكي نجم ليفربول يحتفل بهدفه في مرمى ليستر سيتي

أرسنال يتوصل إلى اتفاق مع بال لضم المصري النني

ذك���������������رت ص�����ح�����ي�����ف�����ة م������ي������رور 
ال��ب��ري��ط��ان��ي��ة أن أرس����ن����ال، ث��ان��ي 
ال���دول���ي الإن��ك��ل��ي��زي ل��ك��رة ال��ق��دم، 
ت������وص������ل إل���������ى ات�������ف�������اق م�������ع ب�����ال 
ال��س��وي��س��ري ل��ض��م لاع���ب وس��ط��ه 
الدولي المصري محمد النني في 
فترة الانتقالات الشتوية المقبلة.

وأكدت الصحيفة، في موقعها 
على الإنترنت، أن إعلان الصفقة 
سيتم ف��ي غضون الأي���ام القليلة 
المقبلة، مع فتح باب الانتقالات 
ال��ش��ت��وي��ة م��ط��ل��ع ي��ن��اي��ر ال��م��ق��ب��ل، 
بعدما يتوصل ال��ن��ادي اللندني 
إلى اتفاق حول البنود الشخصية 
م������ع ال����ن����ن����ي واج�����ت�����ي�����از الأخ����ي����ر 

الفحص الطبي.
واضافت ان قيمة الصفقة تصل 
ال���ى 5 مل�اي��ي��ن جنيه استرليني 
)6.8 ملايين ي��ورو(، موضحة ان 
النني )23 عاما( يملك المواصفات 
التي يبحث عنها المدفعجية، من 

خلال موهبته الفنية ومجهوداته 
ون��ش��اط��ه ف��ي ال��م��ل��ع��ب وع��روض��ه 
الرائعة التي ساهمت في صدارة 

الدوري السويسري.
وأش����������ارت إل������ى أن������ه ب���إم���ك���ان���ه 
القيام في وس��ط الملعب بالدور 
نفسه للفرنسي ماتيو فلاميني، 
المرشح على غرار الإسباني ميكل 
ارت���ي���ت���ا، وال��ت��ش��ي��ك��ي ت��وم��اس��ش 
روزيتسكي، لمغادرة الفريق في 
نهاية الموسم بانتهاء عقودهم 

في يونيو المقبل.
وي��ب��ح��ث أرس����ن����ال ع���ن ت��ع��زي��ز 
خط الوسط بعد إصابة الدولي 
الإس������ب������ان������ي س�����ان�����ت�����ي ك�����������ازورلا 

والفرنسي فرانسيس كوكلان.
واش���������ارت ال��ص��ح��ي��ف��ة ال�����ى ان 
ال��ن��ن��ي ك����ان ب��ي��ن لاع��ب��ي��ن ي��رغ��ب 
أرس���ن���ال ف��ي ال��ت��ع��اق��د م��ع��ه��م، في 
مقدمتهم لاعب وسط ساوثمبتون 
الدولي الكيني فيكتور وانياما، 
ب��ي��د ان م���غ���الاة ف��ري��ق��ه ف���ي قيمة 
الصفقة، حيث طالب بـ20 مليون 
ج��ن��ي��ه اس��ت��رل��ي��ن��ي ل��ل��ت��خ��ل��ي عنه 
ف���ي ف���ت���رة الان���ت���ق���الات ال��ش��ت��وي��ة، 
جعلت النادي اللندني يتخلى عن 
التعاقد معه حاليا، وتأجيلها الى 

الصيف المقبل.
وت��اب��ع��ت ان ال��م��ق��اب��ل ال��م��ادي 
أي�����ض�����ا ك�������ان س���ب���ب���ا ف������ي ت��خ��ل��ي 
ال��ن��ادي اللندني ع��ن التعاقد مع 
لاعب إشبيلية الاسباني الدولي 

البولندي غريغوري كريتشوفياك، 
مشيرة ال��ى ان النني هو الخيار 
الأم��ث��ل لسد ال��ف��راغ ال��ذي يعانيه 
أرسنال، وسيسمح له ايضا بإبرام 

صفقة كبيرة الصيف المقبل.

مشوار النني مع الأهلي

واستهل النني مشواره الكروي 
في مدرسة النادي الاهلي وعمره 
5 اع�����وام، ق��ب��ل ان ي��ت��رك��ه ب��ع��د 11 
ع���ام���ا، دون أن ي��ل��ع��ب م���ع فريقه 
الاول، إل����ى ص���ف���وف ال��م��ق��اول��ون 
ال��������ع��������رب، وب�����������ات اس�����اس�����ي�����ا ف���ي 
تشكيلته قبل الانتقال الى بال في 

يناير 2013.
وساهم النني في تتويج بال 
باللقب المحلي في الاعوام الثلاثة 
الاخيرة، وخاض معه 16 مباراة 
ه��ذا الموسم في ال��دوري وسجل 
هدفين، و9 مباريات في مسابقة 
دوري أب����ط����ال أوروب����������ا وس��ج��ل 

هدفين مع تمريرة حاسمة.
وبدأ النني مسيرته الدولية في 
11 سبتمبر 2011 ضد سيراليون، 
وخسرها الفراعنة، ولعب حتى 
الآن 40 م�����ب�����اراة دول�����ي�����ة س��ج��ل 
خ�ل�ال���ه���ا 3 أه��������داف، وش�������ارك م��ع 
منتخب بل�اده في دورة الالعاب 

الاولمبية بلندن عام 2012.

محمد النني

اقترب لاعب خط الوسط 
المصري محمد النني، المحترف 

في صفوف فريق بال 
السويسري، من الانتقال إلى 

أرسنال الإنكليزي، خلال سوق 
الانتقالات الشتوية التي تبدأ 

مطلع يناير المقبل.

إبرا: مكانة سان جرمان تغري الجميع

إبراهيموفيتش

بولت وسيرينا »بطلا 2015« وفق »ليكيب«
اء ال���ج���ام���اي���ك���ي  ح���ص���ل ال������ع������دَّ
أوساين بولت، بطل العالم لهذا 
العام في سباقات 100 و200 و4 
م��رات 100 م تتابع، على جائزة 
بطل الاب��ط��ال لعام 2015، للمرة 
ال��راب��ع��ة، ف��ي ح��ي��ن ك��ان��ت ج��ائ��زة 
ال��س��ي��دات م��ن نصيب لاعبة كرة 
ال���م���ض���رب الام���ي���رك���ي���ة س��ي��ري��ن��ا 
وليامس، الفائزة بثلاث بطولات 

غراند سلام هذا الموسم.
وك�������ان لاع������ب ال���ق���ف���ز ب���ال���زان���ة 
ال�����ف�����رن�����س�����ي ري������ن������و لاف���ي���ل���ي���ن���ي 
وال���س���ب���اح���ة الام���ي���رك���ي���ة ك��اي��ت��ي 
ل��ي��دي��ك��ي ت���وج���ا ب��ج��ائ��زت��ي ع��ام 

.2014
م��ن جانبها، تمكنت سيرينا 
ول��ي��ام��س )34 ع���ام���ا( م���ن ال��ف��وز 
ب���ه���ذه ال���ج���ائ���زة ل���ل���م���رة ال��ث��ال��ث��ة 
ب��ع��د ع��ام��ي 2012 و2013، بعد 
تتويجها في بطولات استراليا 
ال���م���ف���ت���وح���ة ورولان غ�������اروس 
الفرنسية وويمبلدون الانكليزية، 
ب��ي��ن��م��ا غ����اب ع��ن��ه��ا ل��ق��ب ب��ط��ول��ة 

فلاشينغ ميدوز الاميركية.
وت���ق���دم���ت س��ي��ري��ن��ا ول��ي��ام��س 
على مواطنتها السباحة ليديكي 
بطلة العالم 5 مرات، والفرنسية 
بولين فيران بريفو بطلة العالم 
م��رت��ي��ن ف���ي س��ب��اق��ات ال���دراج���ات 

الهوائية.

اوساين بولت

نافاس: جماهير الريال ستشعر بالفخر نهاية الموسم
أكد الحارس الكوستاريكي 
ال��دول��ي ل��ري��ال م��دري��د، كيلور 
ن��������اف��������اس، أن "ال����ج����م����اه����ي����ر 
س��ت��ش��ع��ر ب��ال��ف��خ��ر" م��ع نهاية 

الموسم الحالي.
وق����ال ن���اف���اس، ف���ي م��ق��اب��ل��ة 
مع الموقع الرسمي للنادي، 
"أن�����ا لاع����ب ف����ي ري�����ال م���دري���د 
وه��ذا يجعل الأم���ور واضحة 
ب��ال��ن��س��ب��ة ل���ي ف���ي م���ا ي��ت��ع��ل��ق 
ب��ت��ط��ل��ع��ات ال���ف���ري���ق. إن��ه��ا في 
أق��ص��ى درج���ات���ه���ا. أش��ع��ر أن��ه 
ي�����ج�����ب ع���ل���ي���ن���ا 

مواصلة العمل بأقصى درجة 
كل يوم، من أجل الانتصار في 

جميع المباريات".
وي��ح��ت��ل ال��ف��ري��ق ال��م��دري��دي 
ال����م����رك����ز ال����ث����ال����ث ف�����ي ج�����دول 
ت����رت����ي����ب ال���ل���ي���غ���ا ب����ع����د م�����رور 
16 ج��ول��ة ب��رص��ي��د 33 نقطة، 
وبفارق نقطتين عن شريكي 
ال������ص������دارة ب����رش����ل����ون����ة، ال�����ذي 
ي���ت���ب���ق���ى ل����ه م�����ب�����اراة م���ؤج���ل���ة، 
وأت�����ل�����ت�����ي�����ك�����و م��������دري��������د ع���ل���ى 

الترتيب.

وأض���اف ال��ح��ارس ال��دول��ي: 
"الفريق يقوم بعمل جيد يوما 
بعد ي��وم. من الممكن أننا لم 
نستطع ترجمة كل هذا العمل 
ف��ي ب��ع��ض ال��م��ب��اري��ات، لكني 
أثق بأننا نسير على الطريق 
الصحيح، وفي نهاية الموسم 
ستشعر ج��م��اه��ي��رن��ا بالفخر 
ت��ج��اه جميع أع��ض��اء الفريق. 
حقيقة، العمل ال��ذي نقوم به 

جيد جدا".
وتطرق نافاس إلى الحديث 
عن المباراة القادمة في الليغا 
أم����ام ري����ال س��وس��ي��ي��داد على 
م��ل��ع��ب س��ان��ت��ي��اغ��و ب��رن��اب��ي��و، 
والأخ�������ي�������رة ف�����ي ع�������ام 2015، 

ف����ي إط�����ار م���ب���اري���ات ال��ج��ول��ة 
السابعة عشرة، قائلا: "سنرى 
ري�����ال م���دري���د ي��ق��ات��ل لأق��ص��ى 
درج����������ة م������ن أج��������ل أن ت������ودع 
ال��ج��م��اه��ي��ر ع��ام 2015 ب��م��ذاق 
رائ���ع. أث��ق ب��أن ت��وح��د الفريق 
م����ع ال���ج���م���اه���ي���ر ه����و ال��ط��ري��ق 
لصنع ريال مدريد قادر على 

أي شيء".
وعما يحمله العام الجديد 
ل���ل���ف���ري���ق، زاد: "أع����ت����ق����د أن���ن���ا 
س������ن������رى ري������������ال م�������دري�������د ف���ي 
أع����ل����ى ال���م���س���ت���وي���ات خ�ل�ال���ه، 
وأن���ن���ا س��ن��ق��ات��ل ع���ل���ى ج��م��ي��ع 
ال����م����س����ت����وي����ات. ن����ح����ن ع���ائ���ل���ة 
واح�������دة ك���ب���ي���رة ل���دي���ه���ا ه���دف 

وحيد هو الفوز".

أك���د ال��م��ه��اج��م ال��س��وي��دي ل��ب��اري��س س���ان ج��رم��ان 
الفرنسي، زلات��ان إبراهيموفيتش، أم��س الأول، أنه 
ساهم في صناعة جزء من تاريخ النادي الباريسي، 
 في الوقت ذات��ه إلى أن النادي يمتلك مكانة 

ً
مشيرا

جاذبة للاعبين في الوقت الحالي أكثر من الفترة 
التي انضم فيها للفريق في عام 2012.

وص���رح إبراهيموفيتش، ف��ي مقابلة ت��م نشرها 
على الموقع الرسمي للنادي على الإنترنت: "أشعر 
بسعادة لانضمامي إلى الفريق منذ بداية مشروعه 
الرياضي، حيث إن مكانته الآن أصبحت جاذبة أكثر 
للاعبين، أنا سعيد للغاية كوني أحد أقدم اللاعبين 

الذين صعدوا به لأفضل مستوياته".
ويعتقد المهاجم الدولي أنه ساهم في 
كتابة جزء من تاريخ النادي الباريسي، 
ح��ي��ث إن���ه ي��ع��د أه���م ن��ج��وم ال��ف��ري��ق في 
الوقت الحالي الذين تم انتدابهم بعد 
ان��ت��ق��ال ملكية ال���ن���ادي للمستثمرين 

القطريين.
وأض�����اف إب�����را، ص���اح���ب ال�����ـ34 ع��ام��ا: 

ا من تاريخ  "كنت أعلم أنني سأكتب جزء
هذا النادي وسأواصل كتابته، اليوم الذي 

س����أرح����ل ف��ي��ه، 
ي����م����ك����ن����ن����ي 

الجلوس 
وال��ن��ظ��ر 
ق����ل����ي�ل��ا 
للوراء، 
وأق��ول 

ا م��ن ت��اري��خ ه��ذا المشروع  لنفسي إن��ن��ي كنت ج���زء
الرياضي الكبير".

وانتقل إلى صفوف الفريق الباريسي قادما من 
م��يل�ان الإي��ط��ال��ي ف��ي ع���ام 2012، ح��ي��ث ك���ان حينها 

يتحسس طريقه وسط كبار القارة الأوروبية.
وحصد اللاعب خل�ال الثلاثة مواسم والنصف، 
التي قضاها حتى الآن ثلاثة ألقاب للدوري الفرنسي 
على ال��ت��وال��ي، وق���اده ليصبح ضمن افضل ثمانية 
أندية على المستوى القاري، في الوقت الذي أحرز 

فيه اللاعب أكثر من 150 هدفا بقميصه.
وقاد الفريق في الموسم الحالي لاعتلاء صدارة 
الدوري منفردا، وبفارق 19 نقطة عن أقرب 
منافسيه بفضل أه��داف��ه ال���ـ15، التي 
توجته هدافا للمسابقة حتى الآن، 
فضلا عن التأهل لدور الـ16 بدوري 
الأب��ط��ال، حيث س��ي��واج��ه تشلسي 
الإن��ك��ل��ي��زي، ودور ال��ث��م��ان��ي��ة ب��ك��أس 

الرابطة الفرنسية، ليواجه ليون.
وع���ل���ى ال��ص��ع��ي��د ال����دول����ي، أح�����رز إب���را 
6 أه���������داف، وق������اد ال���س���وي���د ل��ل��ت��أه��ل 
لنهائيات الأمم الأوروبية 
 )2016 ي�����������������������ورو  (

بفرنسا.

ترتيب الرجال:
818 نقطة1- العداء الجامايكي أوساين بولت

2736- لاعب كرة المضرب الصربي نوفاك ديوكوفيتش
3409- لاعب الركبي النيوزيلندي دان كارتر

4208- لاعب كرة السلة الأميركي ستيفن كوري
5153- لاعب كرة القدم الأرجنتيني ليونيل ميسي

 ترتيب السيدات:
1802- لاعبة كرة المضرب الأميركية سيرينا وليامس

2702- السباحة الأميركية كايتي ليديكي
3308- لاعبة الدراجات الهوائية الفرنسية بولين فيران بريفو

4237- لاعبة التزلح الالبي النمسوية آنا فينينغر
5210- لاعبة التزلج الالبي السلوفينية تينا مازه

ليفربول يستعيد توازنه ويُسقط 
ليستر... وبداية خجولة لهيدينك 

فان غال قلق بشأن مستقبله 
اعترف المدرب الهولندي لويس فان غال، بأنه غير واثق بشأن 
مستقبله مع مانشستر يونايتد، وذلك عقب الهزيمة الثالثة التي 
مُ��ن��ي بها الاخ��ي��ر ف��ي ال����دوري الان��ك��ل��ي��زي ال��م��م��ت��از، ام���س، على يد 

مضيفه ستوك سيتي )صفر-2(.
وك��ث��ر ال��ح��دي��ث ف��ي ال��س��اع��ات الاخ���ي���رة ع��ن وض���ع ف���ان غ���ال مع 
"الشياطين الحمر"، وعن التوجه للتخلي عنه، في حال سقوط فريقه 
ام��ام ستوك سيتي أم��س او تشلسي )ح��ام��ل اللقب( ي��وم الاثنين، 
وقد تحقق ما كان يخشاه المدرب الهولندي، الذي شاهد رجاله 
يسقطون للمباراة الرابعة على التوالي، بينها المباراة الحاسمة 

في دوري ابطال اوروبا ضد فولفسبورغ الالماني )3-2(.
وفي معرض رده على سؤال لشبكة "سكاي سبورتس"، عما اذا 
كان يحظى بثقة مجلس ادارة النادي ومالكيه عائلة غليزر بعد 
الخسارة، قال فان غال: "اننا في وضع مختلف. لقد خسرنا المباراة 

الرابعة، وبالتالي علينا الانتظار لمعرفة ما سيحصل".
أم���ا ب��خ��ص��وص اذا م��ا ك���ان ال��ش��خ��ص ال��م��ن��اس��ب ل��ت��ول��ي مهمة 
الاش���راف على يونايتد، ق��ال ال��م��درب الهولندي )64 ع��ام��ا(: "الام��ر 
ا ايضا من الهزائم الاربع التي  اصبح اكثر صعوبة، لأني كنت جزء
. عليَّ التعامل مع هذا الامر، لكن الامر  تلقيناها. الجميع ينظر اليَّ
الاه��م، ان على اللاعبين التعامل مع هذا الوضع، لانهم مطالبون 

بتقديم الاداء المطلوب".
وأشار فان غال إلى انه لم يكن هناك بديل عن الفوز في مباراة 
اليوم )أمس(، لكنه رأى ان "الضغط" عليه وعلى الفريق، اضافة إلى 
الرياح القوية التي اثرت في الاداء في اللقاء، تسببا في عدم تجرؤ 

لاعبيه على لعب كرة القدم.

www.aljarida.com/news/index/2012789978
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حسم غ��ول��دن ستايت ووري���رز، 
ح��ام��ل ال��ل��ق��ب وم��ت��ص��در المنطقة 
الغربية، قمته أمام ضيفه ووصيفه 
ك���ل���ي���ف�ل�ان���د ك���اف���ال���ي���ي���رز، م��ت��ص��در 
ال��م��ن��ط��ق��ة ال��ش��رق��ي��ة، ف���ي ص��ال��ح��ه، 
ع��ن��دم��ا ت��غ��ل��ب ع��ل��ي��ه 89-83 على 
ملعب "اوراكل ارينا" وأمام 19596 
متفرجا، أمس الأول، ضمن دوري 

كرة السلة الأميركي للمحترفين.
وه�������ي ال�����م�����ب�����اراة الأول����������ى ب��ي��ن 
الفريقين منذ مواجهتهما في الدور 
ال��ن��ه��ائ��ي ال��ص��ي��ف ال��م��اض��ي، التي 
ج��اءت نتيجتها لغولدن ووري��رز، 
ح���ي���ث ت������وج ب���ال���ل���ق���ب ال����ث����ال����ث ف��ي 
تاريخه بعد 1947 و1956 و1975، 
وح���رم كليفلاند، م��ن ال��ل��ق��ب الاول 
في تاريخه في ثاني نهائي له بعد 
الاول عام 2007، حين اكتسحه سان 

سبيرز 4-صفر.
وأك���د ووري����رز ان���ه اف��ض��ل فريق 
ال�����دوري ف��ي ال��وق��ت ال��ح��ال��ي ان لم 
يكن في التاريخ، حيث حقق فوزه 
الـ28، في 29 مباراة حتى الان، والـ32 
ع��ل��ى ال���ت���وال���ي ع��ل��ى ارض������ه، وه��ي 
غلة لم يسبق لها مثيل في دوري 
المحترفين حتى في عهد شيكاغو 
بولز، ونجمها الاس��ط��وري مايكل 
غ��وردان، الذي يحمل افضل سجل 
ف���ي ال�����دوري ال���ع���ادي ف���ي ال��ت��اري��خ 
)72 فوزا و10 هزائم(، وسجله في 

موسم 1995-1996، ويبدو ووريرز 
مرشحا فوق العادة لتحطيمه.

خسارة أوكلاهوما

ولم يكن غولدن ستايت بحاجة 
إل������ى ه����دي����ة ل���ت���ع���زي���ز م���وق���ع���ه ف��ي 
ص���دارة المنطقة الغربية، بيد ان 
مطارديه المباشرين سان سبيرز، 
وأوكل�اه��وم��ا ث��ان��در، منحاه اياها 
بخسارتهما، الأول ام���ام مضيفه 
هيوستن روكتس 84-88، والثاني 
امام ضيفه شيكاغو بولز 105-96.

وع��ل��ى م��ل��ع��ب "ت���وي���وت���ا س��ن��ت��ر" 
وأم���������ام 18319 م���ت���ف���رج���ا، اوق�����ف 
روك������ت������س الان������ت������ص������ارات ال���س���ب���ع 
ال��م��ت��ت��ال��ي��ة ل��س��ب��ي��رز ب��ال��ف��وز عليه 

.84-88
وي����دي����ن روك����ت����س ب����ف����وزه ال�����ـ16 
ف��ي 31 م��ب��اراة إل��ى نجمه جيمس 
هاردن صاحب 20 نقطة بينها 18 
ف��ي ال��ش��وط ال��ث��ان��ي، و9 ت��م��ري��رات 
حاسمة، والبديل تيرانس جونز، 
ال������ذي س���ج���ل 14 ن���ق���ط���ة، ودواي������ت 
ه������������اوارد ص�����اح�����ب "داب�����������ل داب�������ل" 
بتسجيله 11 نقطة مع 12 متابعة.

وب���ق���ي س����ان س��ب��ي��رز ث��ان��ي��ا في 
ال���م���ن���ط���ق���ة ال���غ���رب���ي���ة، وه��ي��وس��ت��ن 
روكتس سابعا في المنطقة ذاتها.

وع������ل������ى م����ل����ع����ب "ش����ي����س����اب����ي����ك 

اي���ن���رج���ي اري�����ن�����ا"، وأم��������ام 18203 
م��ت��ف��رج��ي��ن، ف��اج��أ ش��ي��ك��اغ��و ب��ول��ز 
خامس المنطقة الشرقية، مضيفه 
اوكلاهوما ثالث "الغربية"، وانتزع 

منه فوزا ثمينا 96-105.
وك���ان ب��ات��ل��ر اف��ض��ل مسجل في 
ص����ف����وف ش���ي���ك���اغ���و، ب���رص���ي���د 23 
نقطة مع 6 متابعات و4 تمريرات 
ح��اس��م��ة، وأض�����اف غ���اس���ول "داب���ل 
داب����ل" بتسجيله 21 نقطة م��ع 13 

متابعة و6 تمريرات حاسمة، وروز 
19 نقطة.

انتصار صعب لميامي

وعلى ملعب "اميركان ايرلاينز 
اري����ن����ا" وأم������ام 19845 م��ت��ف��رج��ا، 
احتاج ميامي هيت إلى التمديد 
للتغلب على ضيفه نيو اورليانز 
88، ب��ع��دم��ا انتهى  -94 بيليكنز 

الوقت الأصلي بالتعادل 78-78.
وفرض كريس بوش نفسه نجما 
للمباراة بـ"دابل دابل" فكان افضل 
م��س��ج��ل ب��رص��ي��د 30 ن��ق��ط��ة م��ع 10 
م��ت��اب��ع��ات، و4 ت��م��ري��رات حاسمة، 
وأضاف دواين وايد 19 نقطة، فيما 
ت��أل��ق زم��ي��ل��ه��م��ا ح��س��ن واي��ت��س��اي��د 
ت���ح���ت ال���س���ل���ة ب������ـ17 م���ت���اب���ع���ة، ه��ي 
الأفضل في المباراة في اقل من 25 

دقيقة مع 8 نقاط.

ليكرز يحسم الدربي

وع��ل��ى م��ل��ع��ب "س��ت��ي��ب��ل��ز سنتر" 
، حسم لوس 

ً
وأمام 18997 متفرجا

انجلس كليبرز الدربي امام مضيفه 
ل��وس انجلس ليكرز بالفوز عليه 
94-84 بفضل 23 نقطة لكريس بول.

واك����ت����ف����ى ن����ج����م ل����ي����ك����رز ك���وب���ي 
ب��راي��ن��ت، ال���ذي خ��اض اخ��ر م��ب��اراة 
ل��ه ف��ي ع��ي��د ال��م��يل�اد كل�اع��ب حيث 

س���ي���ع���ت���زل ف�����ي ن����ه����اي����ة ال����م����وس����م، 
ب��ت��س��ج��ي��ل��ه 12 ن��ق��ط��ة ف���ق���ط م����ع 3 
متابعات ومثلها تمريرات حاسمة.

وه����ي ال���خ���س���ارة ال��خ��ام��س��ة في 
30 مباراة لليكرز، صاحب المركز 
الاخير في المنطقة الغربية، فيما 
ح��ق��ق ان��ج��ل��س ك��ل��ي��ب��رز ف���وزه ال���ـ17 
في 30 مباراة، وارتقى إلى المركز 

الرابع في المنطقة ذاتها.

ووريرز يهزم كافالييرز 
وخسارة سبيرز وثاندر

تغلب غولدن ووريرز على 
كليفلاند كافالييرز، وهيوستن 

روكتس على سان سبيرز، 
وشيكاغو بولز على أوكلاهوما 

ثاندر، أمس الأول، في دوري 
كرة السلة الأميركي.

جانب من مباراة غولدن ستايت وكليفلاند

كريس بول يقود 
ليكرز لحسم الدربي 

بتسجيله 23 نقطة

كابيللو عن تدريب »الملكي«: أهي مزحة؟ براينت يتصدر التصويت بمباراة »كل النجوم«
تصدر نجم لوس أنجلس ليكرز كوبي براينت، الذي 
 ف��ي نهاية الموسم ع��ن س��ن 37 

ً
سيعتزل اللعب نهائيا

ع��ام��ا، التصويت المخصص ل��م��ب��اراة ك��ل ال��ن��ج��وم "اول 
س���ت���ارز" ال��س��ن��وي��ة ال��ت��ق��ل��ي��دي��ة، ال��ت��ي ت��ج��م��ع ب��ي��ن ن��ج��وم 
المنطقتين ال��ش��رق��ي��ة وال��غ��رب��ي��ة ف���ي دوري ك���رة السلة 

الأميركي للمحترفين.
وت��ق��ام ال��م��ب��اراة ف��ي 14 ف��ب��راي��ر المقبل ف��ي تورونتو 
ال��ك��ن��دي��ة، ال��ت��ي س��ت��ص��ب��ح اول م��دي��ن��ة خ����ارج ال���ولاي���ات 
المتحدة تستضيف المباراة الاستعراضية، على أن يقفل 
باب تصويت الجمهور للاعبين الخمسة الأساسيين في 
كل من المنطقتين في 18 يناير المقبل، علما بأنه افتتح 

في العاشر من الشهر الجاري.

قال المدرب الإيطالي فابيو كابيللو، 
إن�����ه لا ي��ف��ك��ر ف����ي ت����دري����ب ري������ال م���دري���د 
 في الوقت ذاته أن الأمر 

ً
الإسباني، مؤكدا

لا يعدو كونه مزحة.
وأض�����������اف ال�������م�������درب الإي������ط������ال������ي، ف��ي 
ت���ص���ري���ح���ات ه��ات��ف��ي��ة ل���ق���ن���اة )ك����وات����رو( 
 ع��ل��ى إم��ك��ان��ي��ة ت��دري��ب��ه 

ً
الإس��ب��ان��ي��ة ، ردا

الفريق الملكي ليحل محل المدير الفني 
ال��ح��ال��ي راف��ائ��ي��ل بنيتيز: "ت��دري��ب ري��ال 

مدريد، لا، لا إنها مزحة بكل تأكيد".

وأصر الصحافي على أن اسم المدرب 
الإيطالي أحد المطروحين بقوة ليحل مل 
 
ً
بنيتيز، ليرد المدرب صاحب الـ69 عاما

قبل أن يغلق الهاتف بهدوء "لا، لا ، لا. لا 
أريد تضخيم الأمر، لأنها لا تعدو كونها 

 وعام سعيد".
ً
مزحة، عيد ميلاد سعيدا

وت����ول����ى ال�����م�����درب الإي����ط����ال����ي ت���دري���ب 
الميرينجي خلال فترتين مختلفتين )-96
97 و2007-2006( وفاز في المناسبتين 

بلقب الدوري الإسباني.

ولا ي��ش��رف كابيللو ع��ل��ى ت��دري��ب أي 
فريق في الوقت الحالي بعدما أقيل من 
تدريب المنتخب الروسي في شهر يوليو 
الماضي بعد تردي نتائج الدب الروسي 
في التصفيات المؤهلة لنهائيات الأمم 
الأوروب��ي��ة )ي���ورو 2016( بفرنسا، وك��اد 

يخرج منها، لكنه نجح في التأهل 
ف����ي ال���ن���ه���اي���ة ع���ل���ى ي����د ال����م����درب 

الوطني ليونيد سلوتسكي. 

www.aljarida.com/news/index/2012789907
www.aljarida.com/news/index/2012789909
www.aljarida.com/news/index/2012789910


أط��اح��ت جوقة م��ن الأط��ب��اء والممرضات 
جستن بيبر، محتلة صدارة سباق الأغنيات 
البريطانية لفترة عيد ال��م��ي�لاد، إث��ر دع��وة 
وجهها المغني الكندي الشاب إلى معجبيه 

لشراء أغنيتهم المنفردة.
فقد تفوقت أغنية "أي���ه ب��ري��دغ أوف���ر يو" 
لجوقة أطباء وممرضات مستشفيي لويشام 
وغرينيتش الحكوميين في لندن على أغنية 
"ل��وف يورسلف" لجستن بيبر، إث��ر توجيه 
الأخير رسالة الأربعاء الماضي عبر تغريدة 
له على "تويتر" كتب فيها: "لأسبوع واحد 
 في ألا أحتل المرتبة الأولى. 

ً
فقط أرغب حقا

فلنحسن السلوك ولنساعدهم على الفوز. 
 لجوقة 

ً
 سعيدا

ً
نحن في فترة الميلاد. حظا

)أن أتش أس(".
وت��ض��م ه����ذه ال��ج��وق��ة م��م��رض��ات يعملن 
لحساب هيئة الصحة العامة في بريطانيا 

)أن أتش أس(.
وتمزج أغنيتها الرامية إلى جمع تبرعات 

ل��ت��م��وي��ل م���ب���ادرات خ��ي��ري��ة م��خ��ت��ل��ف��ة بينها 
"ك��ي��ررز ي��و ك���اي" المعنية ب���م���ؤازرة أق��رب��اء 
المرضى، بين أغنيتي "بريدج أوفر ترابلد 

ووتر" لسايمن أند غارفونكل و"فيكس يو" 
لفرقة كولدبلاي.    

)أ ف ب(
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رئيس التحرير خالد هلال الـمطيري     

حسن العيسىحظ يكسر الصخر  

كما يقولون "ح��ظ يكسر ال��ص��خ��ر"... ف��ي يناير ع��ام 2000 بهراري 
زيمبابوي، أقام بنك زيمبابوي المملوك للحزب الحاكم حفلة "يانصيب" 
بجائزة قيمتها 100 ألف دولار زيمبابوي لكل من أودع أكثر من 5000 
دولار في البنك، وحين سحب مدير الحفل الورقة الرابحة، وقرأها، 
صعق من الدهشة، لم تصدق عيناه الاسم الرابح )بطبيعة الحالة كان 
 لفيلم عربي قديم( كان الفائز بالورقة هو رئيس 

ً
 مستهلكا

ً
يؤدي دورا

الدولة "روبرت موغابي"! 
 أورد الكاتبان دارون أسيمغو وجيمس روبنسون القصة السابقة 
في كتابهما "لماذا تفشل الأمم؟" لإظهار حجم الفساد في المؤسسات 
الاستخراجية )أو الاستخلاصية( المهيمنة في زيمبابوي، وغيرها 
من الدول الفاشلة في مضمار التنمية الاقتصادية والسياسية التي 
تحكمها مثل تلك المؤسسات، حين تهيمن النخب الحاكمة على مقدرات 

الدولة وتستغلها لصالحها ولصالح الحلقات التي تدور في فلكها.
ليس بالضرورة أن تكون لعبة الحظ في ورقة "يانصيب"، فقد تكون 
في مناقصة عامة، قد تكون في تفصيل وظيفة خاصة لصاحب أو 
أصحاب الحظوة، وقد تكون في عشرات ومئات الأمثلة لإثراء وتفضيل 
"المؤلفة قلوبهم" في أجهزة ال��دول��ة، الأمثلة في عالم الفشل والقهر 

توا حولكم.
ّ
، فقط تلف

ً
العربي كثيرة، ولا حاجة بكم أن تذهبوا بعيدا

ي��ذك��ر م���ارك���س أن ال���ت���اري���خ لا ي��ع��ي��د ن��ف��س��ه م��رت��ي��ن، إن��م��ا ق���د يقع 
ال��ح��دث التاريخي ف��ي ال��م��رة الأول���ى ك��م��أس��اة، ويعيد نفسه كملهاة، 
ال��دول الاستعمارية، مثل بريطانيا وفرنسا، استغلت مستعمراتها 
عبر المؤسسات "الاستخلاصية" أي استخلاص م��وارد المستعمَرة 
لصالح الدولة المستعمِرة، وهذه هي المأساة، وحين تحررت الشعوب 
عبر النضال القومي أو بالاتفاق السلمي، تم نقل نهج المؤسسات 
الاستخلاصية extractive م��ن المستعمر الأج��ن��ب��ي، إل��ى المناضل 
الوطني، وتلك هي الملهاة! وكأننا تحررنا من استغلال أجنبي غريب، 
 ووحشية، 

ً
 وفسادا

ً
ا لنقع تحت وطأة استغلال وطني قريب، أكثر سوء

مما يجعل البعض يترحم على أيام الاستعمار القديم.
يشدد الكاتبان على دور القضاء وح��ي��اده أو "ان��ح��ي��ازه" ف��ي نقل 
الدولة من حالة المؤسسة الاستخلاصية إلى الحالة الضامنة الشاملة 
inclusive حين يسود حكم القانون، ويضمن خير الدولة لكل المواطنين 
حسب جدارتهم ومعايير الكفاءة، لا وفق معايير التزلف والتقرب إلى 
النظام الحاكم، وقد يكرس القضاء الحالة "الاستخلاصية" حين يصبح 
 للسلطة التنفيذية، يتلقى أوامرها "من تحت لتحت"، 

ً
 طبيعيا

ً
امتدادا

ويشرع باللغة القانونية الخاوية الوضع الاستغلالي الفاسد.
 أكثر أهمية من القضاء، عند الكاتبين، هو السلطة الرابعة أي سلطة 
الإعلام، عندما يكشف عورات المؤسسة الاستخلاصية، أو قد يكرس 
 لتلك المؤسسة 

ً
الإعلام الحالة الاستخلاصية الفاسدة حين يكون تابعا

ويؤطر حالة الوهم وتزوير الواقع. 
 هناك الكثير مما يذكره الباحثان، كدور النمو التسلطي مثل الصين 
وكيف يمكن تصنيفه، أو نقل ال��دول��ة من المؤسسة الاستخلاصية 
 مثل 

ً
إلى الشاملة الضامنة، وهل يمكن أن يصبح هذا النمو مستداما

دول الغرب أو لا؟ وفي مكان آخر ينتقدان سذاجة الطرح الرابط بين 
ث��راء الدولة واح��ت��رام حقوق الإنسان والحريات، وكأنهما يتحدثان 
 ما كتبه الصحافي توماس فريدمان، بأن 

ً
عن دولنا، فليس صحيحا

افتتاح مطاعم "ماكدونالد" في دولة ما كفيل بنقلها إلى عالم الحريات 
وحقوق الإنسان! ويؤكدان أنه قد تحدث ثورات وفوضى خلاقة تفك 
الدولة من عبودية المؤسسة الاستخلاصية الفاسدة لفترة ما، لكن تلك 
المؤسسات قد تعيد إنتاج نفسها تحت مسمى مختلف، ولنا في تجربة 
الربيع العربي عبرة… فحظ جماعات الحكم الاستخلاصي وتوابعها، 
( أو عندنا 

ً
سواء في إفريقيا جنوب الصحراء، أو أميركا اللاتينية )سابقا

في الدول العربية يكسر الصخر. 

حصم الشوارع... 
حصم حبنا

ال��ل��ه أك��ب��ر ع��ل��ى ال��م��ت��ذم��ري��ن م���ن ت��ط��اي��ر ح��ص��م ال���ش���وارع 
)ب��ال��ف��ص��ح��ى ح���ص���ى(. وال��ق��ص��ة أن ال��ك��وي��ت��ي��ي��ن، اس��ت��ي��ق��ظ��وا 
، فوجدوا شوارعهم ترجمهم بالحصم، فيتكسر زجاج 

ً
يوما

سياراتهم، ويتحطم في أحضانهم، فعملوا من الحبّة قبة، 
وت��ذم��روا ون��اح��وا، من دون أي شعور بالوطنية، وم��ن دون 

حتى أن يفهموا عمق المسألة.
ول��و أن��ه��م استرجعوا ك�لام الشاعر ال��ذي ق��ال متغزلًا في 
حب الكويت: "ترابج احنا نبوسه، ولو يحصل ما ندوسه"، 
لأدركوا أن هذا الحصم الطاهر، قرر أن يصل إليهم في عقر 
سياراتهم، فلا يحتاجون إلى السجود على الأرض وتقبيله، 
وهو ما يستحق الشكر والثناء، فهذا هو حصمنا المعطاء، 

كما نعرفه، حماه الله من أقدامنا وعجلات سياراتنا.
وإذا كانت تركيا تباهي بعزمها على افتتاح أطول جسر 
معلق في العالم، في فترة قياسية، وفي مدة أقل من المدة 
المتفق عليها، فإننا نتحداها ونتحدى حصمها أن يتطاير، 
كما يفعل حصمنا الوطني المعطاء. لماذا؟ لأن الأت��راك، إن 
تطاير حصمهم وكسر زجاج سياراتهم، فسيتوجهون، بربطة 
المعلم، إلى المسؤول عن الطرق، فيشدونه من قميصه الكريم، 
ويضعونه في "دبة سيارة"، ويتوجهون به إلى مكان قصي، 

وا على دماغه الجميل "هيلا يا رمانة".
ّ
ليغن

الأتراك لا يقدّرون نعمة تطاير الحصم، ولا يفهمون عمق 
المسألة، لذلك تجد شوارعهم، حتى تلك التي في المناطق 
النائية، وفي القرى الجبلية، ملساء، لا شية فيها، ولا صوت 
لها ولا خبر. ورغم اختراقها الجبال، إلا أن حصمها خاضع 
صامت خانع، رضي بقدره المقسوم والمرسوم له، ولا حول 
ولا قوة إلا بالله، لذلك لم يستشعروا فرحة تطاير الحصم 
ر الزجاج، قبل أن يتزاحموا في منطقة الصناعية عند  وتكسُّ
محلات بيع الزجاج، ويتبادلوا الأحاديث والضحكات على 
أوض��اع البلد، كما يفعل الكويتيون الوطنيون، ويشربون 
ال��ش��اي ع��ن��د م��ح�لات "ال��ب��ن��ش��ر" ب��ع��د أن "ت��س��حّ��ك��ت" ع��ج�لات 
سياراتهم، فيجتمع شملهم هناك، بعد أن فرّقتهم الأجهزة 
ال��ح��دي��ث��ة وال���ب���رام���ج ال���ج���دي���دة وم��ش��اغ��ل ال��دن��ي��ا ال��ف��ان��ي��ة... 

وحدوووه.

محمد الوشيحي
alwashi7i@aljarida.com

آمال

وفيات

فاطمة عبدالله مهنا السنافي
7 أع����وام، شيعت، س��ل��وى: ق7، ش2، م248، ت: 

51133770 ،50898899
سلمى هنى رشيد البراك

81 عاما، شيعت، العارضية: ق7، ش1، ج4، م21، 
منزل مختار منطقة الصليبية صنت البراك، ت: 

99059140 ،99011938 ،97522227 ،24899322
عائشة سيد إبراهيم القطان

أرملة كامل سيد محمد القطان
74 عاما، شيعت، ال��رج��ال: القرين، ق1، ش16، 
م27، ال����ن����س����اء: ال���رم���ي���ث���ي���ة، ق5، ش55، م4، ت: 

66251970 ،66632161
عبدالله أحمد علي شهاب الكندري

46 عاما، شيع، ال��رج��ال: الرميثية، ق7، ش70، 
م31، دي���وان محمد حسن ال��ك��ن��دري مقابل ل��وازم 
ال��ع��ائ��ل��ة، ال��ن��س��اء: غ��رن��اط��ة، ق2، ش2، م235، ت: 

97913535 ،99690080
سعادة خزعل شعبان العميري

زوجة سلطان أحمد الهولي
57 ع��ام��ا، ش��ي��ع��ت، ال���رج���ال: ال���س���رة، ق2، ش2، 

م12، النساء: م��ب��ارك الكبير، ق5، ش22، م17، ت: 
50124040 ،99823832

بدرية علي ابا الخيل
أرملة عبد العزيز محمد الجلال

79 ع���ام���ا، ش��ي��ع��ت، ال���رج���ال: ض��اح��ي��ة ع��ب��دال��ل��ه 
ال��س��ال��م، ش���ارع ع��ب��د ال��وه��اب ال���ف���ارس، ق4، ج45، 
م4، النساء: اليرموك، ق4، الشارع الثاني، م7، ت: 

25336466 ،22515377
يوسف يعقوب كمال

42 عاما، شيع، الرجال: سلوى، ق1، حسينية 
الإم���ام الحسين، ال��ي��وم أول أي���ام ال��ع��زاء، النساء: 
الرميثية، ق8، شارع أسامة بن زيد، ج86، م6، ت: 

90036699 ،99519659
بدر سالم أحمد الوهيب

80 ع���ام���ا، ي��ش��ي��ع ال��ت��اس��ع��ة م���ن ص��ب��اح ال��ي��وم، 
الرجال: السرة، ق1، ش7، م35، النساء: العمرية، ق1، 

ش1، م1، ت: 50500511، 99735350، 99722363
ثامر مجبل قحيصان العازمي

81 عاما، شيع، الدوحة: ق4، الشارع الخامس، 
م38، ت: 55557559، 60030040

الفجر

الشروق

الظهر

العصر

المغرب

العشاء

05:16

06:41

11:49

02:39

04:57

06:20

مواعيد الصلاة

الطقس والبحر

العظمى

الصغرى

أعلى مد

أدنى جزر

19

08
ً
02:05 صبـــاحــــــا

ً
07:35 صبـــاحــــــا

07:22 مــــــســــــــــــــــاءً

التوزيع: 
شركة المجموعة التسويقية

للدعاية والإعلان والنشر والتوزيع ذ. م. م.
تلفون: 24919620 - فاكس: 24839487

الإعلانات: 
شركة الجريدة للصحافة والنشر والتوزيع 

تلفون: 1828111  فاكس: 22252537
ads@aljarida.com :البريد الإلكتروني

تصدر في الكويت عن شركة الجريدة للصحافة والنشر والتوزيع
الصالحية - شارع فهد السالم - مبنى أسامة

تلفون: 22257036 / 22257037 - فاكس: 22257035 - ص. ب: 29846 صفاة 13159 الكويت
شكاوى التوزيع والاشتراكات: خدمة العملاء: تلفون: 1828111 - فاكس: 22252540

 www.aljarida.com

يومية سياسية مستقلة

سيبيريا تكافح البدانة... بالفحم!
تلقت ممرضة م��ن سيبيريا ه��دي��ة ف��ري��دة من 
نوعها في آخ��ر السنة، عبارة عن خمسة أطنان 
من الفحم، وذلك مكافأة لها من السلطات المحلية 

.
ً
على إنقاص وزنها 30 كيلوغراما

وكان أمان تولييف، حاكم منطقة كيميروفو في 
سيبيريا الغنية بمناجم الفحم، أعلن في نوفمبر 
الماضي أنه سيعتمد على هذه الموارد الطبيعية 

لإقناع مواطنيه بمكافحة السمنة.
وبعد ثلاثة أسابيع من التزلج وركوب الدراجة 
الهوائية وغيرها من الرياضات، نزل وزن إلينا 
 إلى 80، ومكافأة 

ً
سالنيكوفا من 112 كيلوغراما

ل��ه��ا، ج���اءت شاحنة وأل��ق��ت أم���ام منزلها خمسة 
أطنان من الفحم.

، وهي أكدت أن 
ً
وتبلغ هذه الممرضة 43 عاما

ال��دواع��ي الصحية كانت الدافع لما قامت ب��ه، إذ 
كانت تعاني ارتفاع ضغط الدم.

وسبق أن نفذ حاكم المنطقة مبادرات مماثلة 
لمكافحة السمنة، منها توزيع خمسة آلاف دراجة 

هوائية على الأطفال خلال العام الحالي.
)أ ف ب(

موظفو »الصحة« يتفوقون على جستن بيبر!

قلب »الأسمن«... توقف!
ت����وف����ي رج�����ل م��ك��س��ي��ك��ي، ك���ان 
 باعتباره أسمن 

ً
ينظر إليه سابقا

رج�����ل ف����ي ال����ع����ال����م، ب��س��ب��ب أزم����ة 
 أم���س الأول، 

ً
قلبية ع��ن 38 ع��ام��ا

ب��ع��د ش��ه��ري��ن م���ن إج�����راء ج��راح��ة 
لإنقاص وزنه.

وت��وف��ي أن��دري��س سيبولفيدا، 
ال����ذي ك���ان وزن����ه ي��ص��ل إل���ى 450 
، أث�����ن�����اء ن���ق���ل���ه إل���ى 

ً
ك����ي����ل����وغ����رام����ا

م��س��ت��ش��ف��ى ف����ي ولاي�������ة س����ون����ورا 
 لما 

ً
بشمال غرب المكسيك، وفقا

ذكرته صديقته.

وقالت كارمن بالاسيوس، التي 
كانت تساعده خلال عملية إعادة 
تأهيله خ�لال العام الماضي، إن 
س��ي��ب��ول��ف��ي��دا "ك����ان ع��ل��ى م��ا ي���رام، 
لكنه ت��ع��رض لنوبتين قلبيتين 
 
ً
في السابق، وك��ان يعاني ضيقا
ف��ي التنفس، وت��وف��ي ف��ي سيارة 

الإسعاف".
)د ب أ( 
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